TISZTELT UGYFELEINK, KEDVES BARATAINK!

Irodank hivatalosan is megkezdte mukodése 36. évét, amely varhatéan ismét nagyon
mozgalmasnak, izgalmasnak igérkezik. Beko6szonténket az eddigi évekhez hasonléan
kezdhetjuk: oriasi meglepetéstinkre ebben az évben sem kell kevesebbet és egyszerubben
adéznunk!

Sét!

Idén visszatér koreinkbe a reklamado, s bar eddig is velink volt, az elmult évek soran az ado
mértéke 0% volt, igy nem okozott fejtorést a kezelése, de ez a 2026-os év kozepétdl
megvaltozik, ismét fizetni kell ezt a “ktilénadoét” is.

Idén kell el6szor benytjtani a globalis minimumado6 bevallast, illet6leg az év végén atalakitasra
kerult a transzferar rendelet.

Nyilvanvaléan nem a valasztas kozeledtével magyarazhato, hogy egyre masra jelennek meg
kedvez6 valtoztatasokrél sz6lo6 bejelentések. Ezek leginkabb a gyermekes csaladokat, és a
nyugdijas foglalkoztatottakat érinté valtozasok, ezért kériink mindenkit, gondolja at a sajat
adottsagait és kollégainkkal valtoztassak meg a vezetdi dijazas, foglalkoztatas, osztalék
jovedelmek aranyat, 0sszetételét a legmagasabb nettd jovedelem elérése érdekében.

Minden valtozasrol tajékoztatast adunk a kiadvanyunkban, forgassak haszonnal! (A nyomdai
zarast kovetdéen bejelentésre kertil valtozasokrol folyamatosan adunk majd tajékoztatast...).

A 2025. évi fogyasztéi arszint emelkedésének nagysaga 4,4% ami jelentésen alacsonyabb,
mint a korabbi években mért rekordmérték(i, 2023. évi 17,6%. A 2026-0s évre 3-4%-o0s
inflaciét josolnak. A szamok kegyesek a politikusokhoz, mert nehezen all 6ssze a kép, mit is
jelent az adott inflaciés adat: Magyarorszagon (atlagosan) ami 2021 elején még 100 Ft-ba
kertilt, azért 2025 végén mar 229 Ft-ot fizettlink ki a géngydlitett inflacionak “kdészénhetéen”.
Az europai geopolitikai helyzet tovabbra sem enyhtlt, az Orosz — Ukran habort a mai napig
hatassal van a gazdasagi életre. Nekiink persze nem dolgunk a politika érdekességeivel
foglalkozni, ezért kiadvanyunk - szokas szerint — csak a legsziikségesebb informaciékat
tartalmazza az adozassal, a munkaltatassal és a konyvvezetéssel kapcsolatban.

2025. év soran folyamatosan fejlesztettik a 2024. januar 1-jén bevezetésre kerult
Ugyfélportalunkat, aminek hasznalatarél érdekes tajékoztaté videdkat tekinthetnek meg a
Hirleveleinkben koz6lt linken a youtube csatornankon.

Ebben az évben a legnagyobb hangsulyt tovabbra is egymas digitalis képességeinek
fejlesztésére fektetjik. A NAV és az allamigazgatas minden tertletérél olyan erételjes nyomas
nehezedik rank, hogy a megnoévekedett informacio szolgaltatasi kotelezettségek teljesitése
elképzelhetetlen a digitalis platform hasznalata nélkul. Kérjuk, vegyék igénybe az altalunk
szervezett tovabbképzések, oktatasok kinalta lehetdségeket, tanitsuk egymast, és kozdsen
emeljuk magasabb szintre az egylUttmtkoédéstnket! Minden javito otletet, javaslatot
szeretettel varunk!

2026. év végével elbucstizunk az Altalanos Nyomtatvanykitélté Alkalmazastol, és az év végétol
mar csak a korabban bektild6tt nyomtatvanyok onellenérzésére fogjuk tudni hasznalni. Ez
tovabb noéveli a digitalizaciohoz kapcsolodé nehézségéket, ezért a 2026. év tovabbra is a
fejlesztésekrol fog sz6lni.

A digitalizacié ujabb teret enged a controlling (elemzési) szolgaltatasaink elmélyitésére és a
pénzligyi adminisztracié kiszervezésére. Kérjik, ne engedjék el ezeket a lehetéségeket sem a
hatékonysag és gazdasagossag novelése érdekében!

Meggy6zédéstink, hogy a digitalizaci6 nem helyettesitheti a gondolkodé embert, de a
gyorsasagban, pontossagban, a folyamatok egyszerusitésében sokat segithet.

"Az igazi veszély nem abban rejlik, hogy a szamitégépek emberek modjara fognak gondolkodni,

hanem hogy az emberek kezdenek el tigy gondolkodni, mintha gépek lennének." (Sidney J.
Harris)
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Mi sem engedhetjik meg azt a luxust, hogy nem cseleksziink és nem hivunk minden
partnertinket 0j utakra. Egyedtil nem megy semmi sem, a kozds gondolkodas, szandék és
cselekvés a siker zaloga. Lépjunk egyttt elére a digitalis vilagban (is)! Hasznaljuk ki az
Ugyfélportalunkban rejlé lehetéségeket, alljunk at erre a korszeri platformra az tigyfél-iroda
informacié-csere folyamata soran!

Sikeres évet és egytuttmukodést kivanva,
Kivalo tisztelettel:

Bergmann Erzsi és Bergmann Péter
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MEGNEVEZES MERTEK

Tarsasagi ado - 1996. évi LXXXI. torvény
a korrigalt adozas el6tti eredmény UtAN €gYSEZeSeN....vuiu ittt 9%

Osztalékado a maganszemeély tulajdonos esetében - 1995. évi CXVII. torvény
az osztalékbol, osztalékelblegbdl szarmazoé jovedelem Utan .......coeoveveeiiiiiiiiiiiens, Szja 15%
€s a MINIMAIDET 24-SZETESEIZ.. . . ouiniiii it Szocho 13%

Osztalékado gazdasagi tarsasag tulajdonos esetében - 1996. évi LXXXI. torvény
ha az osztalékra jogosult Kozdsségen bellili székhely(l addalany, vagy belfoldi gazdasagi
tarsasag, nem kell Magyarorszagon osztalékadot fizetni...........cooevieiiiiiiiiiiiiiiniinenennee. 0%

Személyi jovedelemado - 1995. évi CXVII. torvény
L LT L= o P PP PP P PP TPPNN . 15%

Béren kiviili juttatasok utan fizetendo kozteher - 1995. évi CXVII. térvény............ 28%
A béren kivili juttatasok utan a kifizetét 13%-os mértékr szocialis hozzajarulas és 15%
SZJA fizetési kotelezettség terheli.

Reprezentacio, iizleti ajandék adoja - 1995. évi CXVII. torvény................c.cen..e. 33,04%
A torvény béren kivili juttatasnak nem mindsilé egyes meghatarozott juttatasnak minésiti
a reprezentaciot és tzleti ajandékot, amely utan a juttatas értékének 1,18- szorosa utan
15% Szja-t és 13% Szocho-t kell fizetni.

KATA - 2022. évi XIII. torvény
FOAIIAST KiSAUOZO ESEEEDEIN. e iuetintitiie ettt ettt e ee e eaeeeeanennns havi 50.000Ft/fo6
A 18 mMilli0 DEVELE]l fElettl TESZIE. ..o it e e 40%

KIVA - 2012. évi CXLVII. t6érvény
AZ AA0AlAP TTATN. .. ettt aeaae 10%

EVA
2020-t6]1 megszlint.

A minimalbér Osszege - 426/2025. (XII. 23.) Kormany rendelet

L2000 b0 b 00 T- 1| o 1<) oS 322.800,-Ft/ho
a garantalt berminimuUIMII. .. .. i 373.200,-Ft/ho
Szocialis hozzajarulasi ado - 2018. évi LIL. t0OTVENY.......c.ooivininiiiiiiiiieeeeeeeeeeeaaes 13%
Tarsadalombiztositasi jarulék - 2019. évi CXXII. tOrVEeNY........covivviiriiiiiiiiiiineinenns 18,5%

Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék - 2019. évi CXXII. torvény
a nem biztositottak fix 6sszegli egészségligyi szolgaltatasi jaruléka................. 12.300,-Ft/ho

Rehabilitacios hozzajarulas - 2011. évi CXCI. torvény
a 25 fénél tobb alkalmazottat foglalkoztaté cégek a létszam 5%-at alapul véve kotelesek
fizetni negyedevenKkent: .......oo.iiiiiiiiiii i 2.905.200 Ft/f6/év

EKHO - 2005. évi CXX. torvény
a kifizetének 2022. szeptember 1-jét6] nem kell 13% ekhét megfizetnie az ekhoalap utan
maganszemélyt terheld, kifizeté altal levonandé6 adémérték (kivéve, ha a maganszemély

atvallalja az ekho megallapitasat, levonasat, megfizetését):..........cooviiiiiiiiiiiiiiiinnnenn.. 15%
nyugdijas maganszemély nyilatkozat esetén:..........ooooiiiiiiiiiiiiiii i 9,5%
Altalanos forgalmi adé - 2007. évi CXXVIL. tOrvény................cccoveeeeuvernnne.. 27% 18% 5%
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Innovacios jarulék - 2014. évi LXXVI. torvény
alapja azonos az ipartizési ado alapjaval .......c.c.ouviiiiiiiiiiii e 0,3%

Energiaado - 2016. évi LXVIII. torvény
A termel6t, importalét terhel6 ado.

A szén fajtajatol flggetlentl ..o 3.370 Ft/tonna
VillamosS @METZIA eueueninit ittt e 415 Ft/MWh
FOLAGAZ . eeeeiieieei et ettt et e e e 0,4046 Ft/ kWh

»,Robin Hood” adod (energiaellatok jovedelemadodja) - 2008. évi LXVII. torvény

A tavhoszolgaltatas versenyképesebbé tétele érdekében a szénhidrogén kitermelék, kéolaj,
foldgaz és villamos energia termeldk, illetve keresked6k koételesek az adéozas elétti
eredménytk utan fizetni.

Meértéke az addalap korrigalt Erteke ULAN .......ouuiiiiiniiniiiiiii e 31%

Pénziigyi szervezetek kiilonadoja - 2006. évi LIX. torvény
Az ado6 mértéke az érintett fejezetben leirt, az egyes adoalanyok esetén eltéré kulcsok, és
adoalap alkalmazasaval szamithaté.

Kornyezetterhelési dij - 2003. évi LXXXIX. torvény
Leveg6-, viz- és talajterhelés kovetkeztében a szennyezés mértékétél és a szennyezé adoalany
elhelyezkedésének helyétdél figgden valtozé mérték dij.

Iparizési ado - 1990. évi C. torvény
az ado alapja a netto arbevétel, csokkentve az érintett fejezetben részletezett tételekkel ... 2%

Maganszemély kommunalis adéoja - 1990. évi C. torvény
Mértéke meghatarozott adotargyanként, illetéleg lakasbérleti jogonként legfeljebb 17.000 Ft

Epitménvyadé - 1990. évi C. térvény

(S Yo T o T2 =5 o= NP 1.100 Ft/m?
vagy a korrigalt forgalmi €Tt ...t 3,6%-a
Telekado - 1990. évi C. torvény

§ 5] Yo I o F= 1 =5 o= N 200 Ft/m?
vagy a korrigalt forgalmi €Ttk ..o 3%-a
Kozmuvezetékek adoja ......ccocoevviviiiniiiiiiiiiiiei e eeeienas megsziunt 2025.01.01-jével
Visszterhes vagyonatruhazasi illeték - 1990. évi XCIII. torvény.................. 2% vagy 4%

Gépjarmtivek megszerzése utan fizetendé illetéket a jarm(i hajtémotorjanak a hatosagi
nyilvantartasban feltiintetett — kilowattban kifejezett — teljesitménye és a gyartastol szamitott
kora alapjan kell meghatarozni.

Oroklési, ajandékozasi illeték - 1990. évi XCIIL. tOrvény...........cccccvvveeeeeeeeeeeeeeennnnn. 18%
Lakastulajdon és lakastulajdonhoz kapcsolédo vagyonérték( jog ..o.ovveneienniniininennnnnnen. 9%

Birosagi eljarasi illeték - 1990. évi XCIII. torvény

a cégformato]l fUgEO...couvvin i 50.000,-Ft/100.000,-Ft
Pénziigyi tranzakcios illeték - 2012. évi CXVI. torvény

1Lz 1 =T o [ L i g 1) ST PSPt 0,45%
KESZPENZICIVELEITE. ..ottt 0,9%

Fels6 hatara mindkét esetben 20 ezer Ft.

Kornyezetvédelmi termékdij - 2011. évi LXXXV. torvény - és Kiterjesztett gyartoi
felelésségi rendszer - 8/2023. (VI. 2.) EM rendelet

A termékdij fizetési kotelezettség és a kiterjesztett gyartéi feleldsségi rendszer a
csomagoléanyagok, elektronikai berendezések, reklamhordozo és irodai papir termékek, stb.
elsé forgalomba hozatalaval illetve sajat célu felhasznalasaval 6sszefliggésben keletkezik.
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Jovedéki ado - 2016. évi LXVIII. torvény
A jovedéki termékek — asvanyolaj, alkoholtermék, sor, bor, pezsgd, koztes alkoholtermék és
dohanygyartmany — utan fizetendé.

Gépjarmuado - 1991. évi LXXXII. torvény

A motor teljesitménye és a beszerzés éve alapjan .............coceeveiiiiienn.. 150-375 Ft/kilowatt
A gépjarmtiadé mértéke a targyévet megel6z6é évi gépjarmuiadé mértékének a targyévet
megel6z6 év julius honapjara vonatkozé, a Kozponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett
fogyasztoiar-index el6z6 év azonos idészakahoz viszonyitott valtozasaval valorizalt 6sszege.

Cégauto ado - 1991. évi LXXXII. torvény

A cégauté adot kornyezetvédelmi osztaly és kilowattban kifejezett teljesitmény szerinti
differencialt mértékkel kell megfizetni. A térvény harom kornyezetvédelmi és négy
kilowattkategéria kombinacidja eredményeként 12 adoétételt tartalmaz.

Regisztracios ado - 2003. évi CX. torvény

A személygépkocsi, lakéauté és motorkerékpar Magyarorszagon térténé forgalomba
helyezésekor fizetendé a jarmu motorjanak kobtartalma és koérnyezetvédelmi osztalyba
sorolasa szerint.

Népegészségiigyi termékado - 2011. évi CIII. torvény
Mértéke az egyes termékenként eltérd.

Biztositasi ado - 2012. évi CII. torvény

CASCO DiZtOSItAS ESETEM. .. cuiutiniiiiii e 15%
Vagyon- és balesetbiztoSitas €Seten. .. ..cvv ittt 10%
Kotelez6 gépjarmu-felelésségbiztositasi szolgaltatas nyujtas

SIS 1] o D P P PP a biztositasi dij 23%-a,
legfeljebb a biztositasi idészak naptari napjai Utan ..cececeeeeeceiecececiececennens 83 Ft/gépjarmi

Reklamadé

Az adoalap (az adokoteles tevékenységbdl szarmazo adoévi netté arbevétel illetve reklam-
kozzététel havi 6sszesitett ellenértékének 2 500 000 forintot meghalado része)

100 milli6 forintot meg nem halado része Utan.........cooieiiiiiiiiiiiiii e 0%
100 milli6 Ft-ot meghaladd réSze Utan. ... ..ottt 7,5 %
reklam koézzététel esetén a 2.500.000 Ft felett.....coooiiiiiiiiiiii e 5%
A fentiekben foglaltaktol eltéréen az adé mértéke 2019. julius 1-jétél 2026.06.30-ig az ado

INETEERE. ... e se e a e 0%

Kiskereskedelmi ado6 - 2020. évi XLV. torvény
A kiskereskedelmi ad6 mértéke az addalap 1 milliard forintot meg nem haladé rész utan 0 %

1-50 milliard forintot meg nem halado 1€Sz..........oiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 0,15 %
50-150 milliard forintot meg nem halado ré€Sz........cooiiiiiiiiiiiiiiiii e 1%
150 milliard forintot meghalado TeSZ.........iuiiiiiiiiiiiii e 4,5 %
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1. AZ ADOZAS RENDJE

I. AZ ADOZAS RENDJE
(2017. évi CL. tv., 2017. évi CLI. tv., 2017. évi CLIIL. tv.)

I.1. Célja

Az adoviszonyokat szabalyozé harom eljarasi térvény célja az adézok és az adéhatdésagok
jogainak és kotelezettségeinek szabalyozasa, egységes eljarasi normak alkalmazasa minden
adonemre valamint az adétartozasok végrehajtasa soran koévetendd sajatos eljarasrend
szabalyozasa.

I.2. Az adohatosaghoz valo bejelentkezés és bejelentés

Adokoteles tevékenységet folytatni kivand adozo koteles az allami ado- és vamhatdésagnal
bejelentkezni a kovetkez6 adatokkal:

o Név, cégnév, adéazonosito jel

o Cim, székhely, telephely, iratérzés helye

o Székhelyszolgaltatas igénybevétele esetén a székhelyszolgaltato
neve, székhelye, addszama, a székhelyszolgaltatasi szerzédés
létrejottének és — hatarozott idej szerz6dés esetén -
megsztinésének datuma
Létesit6 okirat kelte, szama
Képvisel6 adatai
Konyvvizsgalé adatai
Gazdalkodasi formaja
F6- és egyéb végzett tevékenység
Naptari évtél eltérd tzleti év fordulénapja
Nyilvantartasi szam (k6ézhasznu szervezet, alapitvanyok esetében)

O O O O O O O

A hasznalhat6 elektronikus nyomtatvanyok a fentiekre:

- 25T201T: cégbejegyzésre kotelezett adézoknak,

- 25T201: a cégbejegyzésre nem kotelezett adozoknak, kulféldi vallalkozasoknak,

bizalmi vagyonkezel6éknek

-  23T101E: egyéni vallalkozoknak.
Az adatokban torténé valtozast adézé 15 napon beltil koételes az adohatésaghoz (NAV)
bejelenteni, szintén a fenti nyomtatvanyokkal.
A nyomtatvanyok tugyfélkapurol, illetve cégkapurél nyujthatéak be az erre jogosult,
hozzaféréssel rendelkezé személy altal.

I.3. Az adoszam
I1.3.1. Az adoszam kiadasanak megtagadasa

A NAV megtagadja a tevékenység megkezdéséhez szliikséges adoszam kiadasat abban az
esetben, ha a leendé adozo vezetd tisztségvisel@je, illetve tagja a korabbi cégei alapjan
kockazatosnak minéstl, azaz, ha az el6z6 cég:

o 5 millié Ft-ot (a legnagyobb adoételjesitménnyel rendelkez6 ad6zok esetében 10 millié Ft-
ot) meghalado6 adétartozassal rendelkezik, vagy

o az elmult 5 évben 5 milli6 Ft (a legnagyobb adételjesitménnyel rendelkezé adoézok
esetében 10 millié Ft) 6sszegli adotartozassal jogutdd nélkil sziint meg, vagy

o adoszamat nem valos cim vagy képvisel6 megadasa, illetve be nem jelentett képviseld
miatt, illetve beszamolo letétbe helyezési és kozzétételi kotelezettség elmulasztasa miatt,
tovabba az Osszesité nyilatkozattételi és havi ado- és jarulékbevallasi kételezettség 365
napon beltili nem teljesitése miatt torolték, vagy

o avezetd tisztségvisel§jét a vezetd tisztségviseldi poziciotol, illetve e foglalkozastol jogerésen
eltiltottak.
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A hatarozatot a NAV visszavonja, ha hivatalbol megallapitja vagy a tag (részvényes) igazolja,
hogy az akadalyhordoz6 adézoban vezetd tisztségviseldnek, cégvezetének, képviseletre
jogosult tagnak nem mindsult, tovabba azt, hogy:

a) az adozoban kozvetlenll vagy kozvetett médon 25 szazalékot meghaladé mértékt
szavazati joggal nem rendelkezett, vagy

b) az adoézoéban kozvetlentl vagy kozvetett modon 50 szazalékot meghaladdé meértékt
szavazati joggal nem rendelkezett és minden téle elvarhatét megtett az akadaly
fennallasanak megszlintetésére.

A hatarozatot a NAV akkor is visszavonja, ha az a vezetd tisztségviseld, cégvezetd, tag vagy
részvényes, akire tekintettel az allami ad6- és vamhatésag az ad6z6 adoszamat megtagadta,
a) az adészam megtagadasara okot adé adoszam torléssel érintett adézéban (a
tovabbiakban: torélt ad6zé) tagi, részvényesi jogviszonnyal nem rendelkezett, és
b) bizonyitja, hogy vezeté tisztségvisel6ként vagy cégvezetéként a torolt adozé jogszeru
mukodésének helyreallitasa érdekében ugy jart el, ahogy az az adott helyzetben
altalaban elvarhaté.

Ha a torolt adoszamu cég adoszamat az adohatdosag ismételten megallapitja, akkor a torlés
kovetkezményei - addszam megtagadas/torlés — egy masik cég tekintetében nem
érvényestulnek a vezetd tisztségviselére, tagra, részvényesre tekintettel.

I. 3.2. Adofizetési biztositék szabalyai

Az adéregisztracios eljaras (adoszam kiadasat megel6z6 eljaras) soran uUn. adofizetési
biztositék letétbe helyezésére kotelezheté az ad6zo, ha tagja vagy vezetd tisztségviseldje olyan
tarsasagban visel és/vagy viselt korabban dontési poziciét mely 1 millié forintot meghaladé
adotartozassal (legnagyobb adoételjesitménytiek kozé tartozé ad6zo 2 millio) rendelkezik vagy
ilyen mértékl adotartozas hatrahagyasaval az elmult 6t évben jogutod nélkiil megszint, és az
adoétartozas a megsziinést megelézé 360 napon belll fennallt.

A biztositék mértéke a nyilvantartott, tulfizetéssel csokkentett, és el nem évult adétartozas
Osszegével egyezik meg. A biztositékot 12 héonapig kell a letéti szamlan tartani. A biztositék a
fennall6 adotartozas fedezetétil szolgal, melyet az adohatosag kiilon fizetési felszolitas nélkul
a tartozas kiegyenlitésére felhasznalhat.

I 3.3. Az adoszam torlése
Az adoszam torlésére az alabbi esetekben kertilhet sor:

o a helyszini eljaras soran megallapithat6, hogy az ad6zé a székhelyén nem talalhato,

o az ado6zo részére postai Uton kuldott hivatalos irat 2 egymast koéveté alkalommal a
»cimzett ismeretlen” jelzéssel érkezett az adéhatésaghoz vissza, illetéleg a klildemény
levélszekrény hianya miatt nem kézbesithetd,

o a bejelentett székhely nem valés cim,

o az ado6zo a szervezeti képviselét az adohatésaghoz nem jelentette be,

o a bejelentett szervezeti képviselé nem valéos személy (példaul hamis személyi
igazolvannyal vagy egy hajléktalan személy igazolvanyaval inditott vallalkozas),

o az adozo6 Osszesité nyilatkozat vagy a havi adé- és jarulék, illetve altalanos forgalmi ado
bevallasi kotelezettségét a kotelezettség térvényi hataridejétél szamitott 90 napon beliil
nem teljesiti,

o az ad6z6 a Szamv. tv. szerinti beszamold letétbe helyezési és kozzétételi
kotelezettségét elmulasztja,

o az adoregisztracios eljarasban felmertlt akadalyt 45 napon belil az ad6z6 nem haritja
el,

o az adofizetési biztositék letétbe helyezési, adofizetési biztositék kiegészitési
kotelezettségét az ad6zo6 elmulasztja.
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A modositas lecsokkenti azt a jelenlegi hatarid6 szabalyt, amelynek értelmében az adohatésag
torli az adoz6 adészamat, ha az adézé az afa bevallasat (6sszesité nyilatkozattal) vagy a havi
ado-és jarulékbevallasat az esedékeségtdl szamitott 90 napon beltil, NAV felszolitas ellenére,
sem potolja.

Megszilint az adoszam torlés afa levonasi jogot érinté hatranyos kovetkezménye (nem
enyészik el az addlevonasi jog).

Abban az esetben, ha az adohatosag ismételten megallapitja az érintett ad6z6 adészamat,
levonhatéva valik az adészam torlését megelézéen keletkezett - korabbi szabalyok szerint
elenyészé - bejovo afa (eléviilési idén beltil visszamendlegesen is alkalmazhatd).

Keresse Iroddnk adétandcsadoéit az elveszettnek hitt dfa visszaigénylése érdekében.

Felhivjuk Ugyfeleink figyelmét, hogy a fentiek betartasdra nagy figyelmet forditsanak, mert az
adészam torlési eljarasbdol a cég mdr csak jelentds erdfeszitések drdn, vagy egydltaldn nem
hozhaté vissza, ezért az adészam térlési eljards a legtébb esetben a cég cégjegyzékbdl vald
térléséhez vezet (bar korldatozottan még az adészam térést alapvetden kévetd kényszertorlési
eljarasbdl is visszahozhatd a cég).

I.4. Specialis ad6hivatali eljarasok
Kockazatelemzési eljaras

A kockazatelemzést az adohatésag az adézo altal benyujtott bevallasok, az adatszolgaltatasok,
adohatosagi nyilvantartasok, az adozonal, jogelédjénél, kapcsolt vallalkozasainal és a vele
szerz6déses kapcsolatban allt vagy allo6 adézonal korabban végzett ellenérzések és egyéb
helyszini cselekmények soran szerzett tapasztalatok, a bir6sagtol, mas hatosagtél, mas
adozoktol szarmazo adatok, valamint a nyilvanosan elérheté adatok Osszevetésével és
kiértékelésével végzi el.

Amennyiben az adohatésag kockazatot tar fel — a feltart kockazat sulyatol fliggéen — tamogato
eljarast indithat, vagy kivalasztja az ad6zot ellenérzésre, illetve blincselekmény gyanuja
miatt feljelentést tesz.

Tamogatoé eljaras

A tamogat6 eljaras az ad6zoé tevékeny kozremukodését igényli, melynek keretében lehetésége
nyilik az adéhatésag altal feltart hianyossagok poétlasara, megsziintetésére minden hatranyos
jogkovetkezmény, szankcié nélktil. Ennek érdekében az adohatosag felhivia az adozot
Onellendrzésre vagy szakmai kapcsolatfelvételt kezdeményez, amelynek célja a feltart hibak,
hianyossagok orvoslasa az adohatésag szakmai tamogatasaval.

Mentoralas

Az adohatésag a kezdé vallalkozasok tamogatasa érdekében Uj szolgaltatast vezetett be.
Ennek keretében szoban vagy irasban ingyenes tajékoztatast nyujt a kezdé vallalkozasok
adokotelezettségeirdl, az azok teljesitését segité informaciok elérhetéségérél és személyes
kapcsolatfelvételt (mentoralast) kezdeményez. A mentoralas soran az adohatosag a kezdd
vallalkozasoknak adozassal kapcsolatos férumokat szervez, melyeken az adohatésag
orszagosan egységes tematika szerint kialakitott eléadasokat tart.

Felhivas onellenorzésre

Az adohatosag az ad6zo6t 6nellendrzés elvégzésére hivhatja fel, ha az ad6z6é bevallasanak adatai
és adohatosag rendelkezésére allo adatok alapjan az adozé terhére mutatkozoé eltérést allapit
meg vagy valoszinlsit. Lényeges hatasa az Onellenérzésre felhivasnak, hogy a felhivas
kozlésétdl szamitott harminc nap elteltéig nem kezdheté meg ellendrzés az adozoval szemben
a felhivasban megjel6lt adonem és iddszak tekintetében.
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Adategyeztetési eljaras

Uj, adategyezteté eljaras kertil bevezetésre. Ennek keretében az adohatésag, az eddig
jogkovetési ellenérzés soran begyUjtott adatokat és informaciokat jovére mar adategyeztetd
eljaras keretében kérheti be. Az adézénak egy elére meghatarozott — jelenleg nem ismert —
elektronikus feltileten kell az adategyeztetést elvégeznie az adohatosagi felhivast kévetd 15
napon beltl. A toérvénymodositas egy 300 ezer forintos mulasztasi birsagot rendel el az
adategyeztetési eljarasban nem egytttmikodé, azt nem teljesité adoalanyokkal szemben.

»Hatosagi atvezetés” intézménye

Az ado6zok ado- illetve birsag tartozasanak rendezésére szolgal a ,,Hatosagi atvezetés”
intézménye, ami nem mindsul végrehajtasi cselekménynek. Ennek keretében az adézot
megilleté tulfizetés Osszegét az adéhatosag hivatalbdl elszamolhatja az altala nyilvantartott,
az adozot terheld tartozasra, ideértve az adok moédjara behajtandé koztartozast és a
megkeresésen alapulé behajtasokat is. Az adéhatosag egy fellebbezéssel megtamadhaté
végzésben dont az atvezetésrol.

A hatésdagi dtvezetés elénye, hogy az egyébként hdtranyos kévetkezményekkel jard
végrehajtasi eljardas meginditdisa nélktl is lehetéség lesz a tartozdsok kezelésére, ugy, hogy
egyidejlileg az atvezetéssel szembeni jogorvoslati jogot is biztositjdk az adézok szamdra.

I.5. Ellenorzés

Onellendrzés elézetes bejelentése

Az adézd elézetesen bejelentheti az adéhatosaghoz 6nellenérzési szandékat. Ennek eldnye,
hogy az adoéhatésag a bejelentéstél szamitott tizenét napig a bejelentés szerinti
adomegallapitasi iddszak és adonem vonatkozasaban adéellendérzést nem indithat az
adozonal. Egyszer teheté bejelentés ugyanazon adomegallapitasi idészak és adonem
tekintetében.

Az ellendrzések fajtai
1. Adoellenérzés
2. Jogkovetési vizsgalat

A jogkovetési vizsgalat keretében az addohatésag a bevallasi idészaktéol fliggetlentil
ellenérizheti, hogy az ado6zo6 eleget tett-e a torvényekben eldirt egyes adokotelezettségeinek;
adatokat gyujthet a nyilvantartasaban és az ad6zé nyilvantartasaban, bevallasaban szereplé
adatok, tények, kortilmények valosagtartalmanak, illetve ezek hitelességének megallapitasa
érdekében; vizsgalhatja a gazdasagi események valodisagat, valamint adatokat gyujthet az
ellendérzési tevekenysége tamogatasa érdekében.

Adébellendrzés esetén az addéhatosag az adézoé adomegallapitasi, bevallasi kotelezettsége
teljesitését adonként, tamogatasonként és idészakonként vagy meghatarozott idészakra tébb
ado és tamogatas tekintetében is vizsgalhatja, melynek soran alapvetdéen az ad6zé benyujtott
adobevallasait veti 6ssze az ellenérzés soran Osszegy(jtdtt adatokkal, illetve az adoézoé
nyilvantartasaival. Az adoéellenérzési eljaras ellendrzéssel lezart idészakot teremt.

Kotelezéen adéellendrzést folytat le a NAV bizonyos esetekben (pl. kockazatos adézonal
végelszamolas).

Fészabaly szerint az adoellenérzést 90 nap alatt, a legnagyobb adoteljesitménnyel rendelkezé
adozok és kozpontositott ellendrzés esetében pedig 120 map alatt kell lefolytatni, mig a
jogkovetési vizsgalat lefolytatasara 30 nap all az adohatosag rendelkezésére.

Az ad6z6, ha megitélése szerint az adohatdsag tillépte az ellendrzés hataridejét, az altala
szamitott hataridd lejartat kévetéen kifogassal fordulhat a felettes szervhez. Az ellenérzeési
hataridé indokolt esetben meghosszabbithato.
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2025. julius 1-t6l az altalanos forgalmi ado kotelezettségek ellendrzése soran eléfordul, hogy
az Uugyletek lancolataval érintett tobb adozo ellendrzése is szliikséges, mely rendkivil
iddigényes és széles korben lefolytatando ellendrzési cselekményeket igényel az adohatésag
részérél. Annak érdekében, hogy az ilyen ellenérzések soran megalapozott megallapitasokat
tehessen az adohatosag, kilonods ellendrzési hataridé hosszabbitasi szabalyt ir el a térvény.
A 180 és 365 napos objektiv ellendrzési idétartamot attéri. Az ellenérzési hatarido
meghosszabbodik 365, illetve 540 napra, ugyanis az afa- kotelezettség megallapitasahoz az
ugyletek lancolataval érintett tobb ado6zo ellendrzése sziikséges.

1.6. Jogkovetkezmények

Késedelmi potlék

A késedelmi potlék mértéke minden naptari nap utan a késedelem, illetve az esedékesség el6tti
igénybevétel (felszamitas) idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat 5 szazalékponttal
novelt mértékének haromszazhatvanotdd része.

Onellendrzési potlék

Az 6nellenérzési potléek mértéke minden naptari nap utan a késedelem, illetve az esedékesség
elotti  igénybevétel  (felszamitas) iddépontjaban  érvényes  jegybanki  alapkamat
haromszazhatvanotéd része.

Adobirsag

Adoébirsag adéhiany esetén fizetendd, mértéke az adéhiany 50%-a.

Az adobbirsag mértéke az adohiany 200%-a, ha az adohiany a bevétel eltitkolasaval, hamis
bizonylatok, kényvek, nyilvantartasok eléallitasaval, felhasznalasaval, illet6leg a bizonylatok,
konyvek, nyilvantartasok meghamisitasaval, megsemmisitésével fliigg Ossze.

A feltételes adobirsag kedvezmény bevezetésének koszonhetden, ha az adézé az utélagos
adomegallapitasrol hozott els6foki hatarozat elleni fellebbezési jogarél lemond, és
esedékességig a hatarozatban eléirt adoktilonbozetet megfizeti, mentestil a kiszabott
adobirsag 50%-anak megfizetése alol.

Mulasztasi birsag

o A bevezetett altalanos birsagszabaly alapjan a maganszemély ad6zé 400 ezer Ft-ig, mas
adozo 1000 ezer Ft-ig terjed6 mulasztasi birsaggal sujthaté az egyes adokotelezettségek
megsértése esetén, igy példaul: ha nem tesz eleget vagy hibasan, valétlan adattartalommal
teljesiti bejelentési, adatszolgaltatasi kotelezettségét, vagy nem vezeti nyilvantartasait.

o Az adéz6 2 millié Ft-ig terjedé mulasztasi birsaggal sujthaté: amennyiben elmulasztja
szamla-, egyszerusitett szamla-, nyugta kibocsatasi kételezettségét, illetve nem a megfelel6
Osszegrol allitja ki a bizonylatot.

o 2 milli6 Ft 0sszeglli mulasztasi birsaggal suUjthaté az ado6z6, ha iratmegérzési
kotelezettségének nem tesz eleget.

o Az addozd a szokasos piaci ar meghatarozasaval, valamint az ellendérzott kulfoldi
tarsasagokkal folytatott joglgyletekkel 06sszefliggéd nyilvantartasi kotelezettségének
megsértése, illetve e nyilvantartassal 0Osszefliggd iratmeglrzési kotelezettségének
megsértése esetén nyilvantartasonként (6sszevont nyilvantartasonként) 5 millié forintig
terjedd, ismételt jogsértés esetén nyilvantartasonként (6sszevont nyilvantartasonként) 10
millié forintig terjed6 mulasztasi birsaggal sujthaté. Ugyanazon nyilvantartas vezetésének
ismételt elmulasztasa esetén az adozo az elsé esetben kiszabott mulasztasi birsag
mértékének négyszereséig terjedé mulasztasi birsaggal stjthaté.

o Nyomdai titon eléallitott szamla, nyugta megérzésének elmulasztasa esetén a kiszabhat6
mulasztasi birsag 6sszege, azok szamatoél fliggben maganszemeélyek esetén darabonként
200 ezer forintig, mas ad6zok esetén darabonként 500 ezer forintig terjedhet, fliggetlentil
attol, hogy az adott bizonylatot felhasznaltak-e vagy sem.

o Adoészamhoz kotott tevékenységet adészam nélkul folytaté adozoé 1 millié Ft-ig terjed6
mulasztasi birsaggal stjthato.

o 2 millié Ft-ig terjedé mulasztasi birsaggal kell sujtani az ad6z6t, ha be nem jelentett
foglalkoztatottat alkalmaz vagy alkalmazott.

o Készpénzfizetési korlat (szamlanyitasra kotelezett személyekre kotelezo)
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A készpénzben torténd ellenérték kiegyenlitést szerzédésenként és havonta brutté 1,5
milli6 forintban maximaljak. Egy szerzédés alapjan teljesitett készpénzszolgaltatasnak kell
tekinteni az egyes szerzédéseket abban az esetben, ha kétséget kizaréan megallapithato,
hogy a felek azért kotottek tobb szerzédést, hogy elkertiljék a korlatot. Ha valaki megszegi
a készpénzfizetés korlatozasaval kapcsolatos eldirast, borsos Osszegli buntetésre
szamithat, ugyanis minden 1,5 milli6 forint f6l6tti készpénzben kifizetett 6sszeg utan
mindkét félnek 20 szazalékos mulasztasi birsagot kell fizetni.

A csoportos tarsasagi adoalanyokra nem lehet kérni fizetési konnyitést.

A természetes személyek mar 2 milli6 Ft adoétartozasra is kérhetnek automatikus
részletfizetést 12 honapra (a korabbi 1 millié Ft helyett).

A hatosagi eljaras esetén a stilyositasi tilalom al6li mentesség a felettes szerv altal folytatott
eljarasra is kiterjesztésre kertilt (hozhaté sulyosabb dontés masodfokon).

1.7. Az ad6z6k mindsitése

2016. januar 1-jét6l két kuldnleges adozéi kategoriat vezetett be a torvényalkoto. E két
kategéria a megbizhato ad6zé és a kockazatos ad6z6. Mig a megbizhaté adézok
kedvezményekben részestilnek, a kockazatosnak mindsitett ad6zok esetében szigorubb
szabalyok érvényestilnek. A mindsitést negyedévente automatikusan végzi az adéhatosag.

Megbizhato adozok kedvezményei:

o az ellentk inditott adéhatosagi ellenérzés idétartama maximum 180 napot (kivételes
esetekben a 365 napot);

o bejelentési/bevallasi/adatszolgaltatasi kotelezettségiilk elmulasztasa vagy  hibas
teljesitése esetén az adohatosag mulasztasi birsag kiszabasa nélktl elébb felhivast kiild,
és mulasztasi birsagot csak a felhivas eredménytelensége esetén szab ki;

o a részukre kiszabhaté mulasztasi birsag és adobirsag fels6 hatara az altalanos
szabalyokhoz képest 50%-kal csokken;

o a veluk szemben fennalld, netté médon szamitott, maximum 1.500.000 forint 6sszegl
tartozasra az adéhatésag évente egy alkalommal 12 havi potlékmentes fizetési
konnyitést engedélyez (a 2017. januar 1. elétt keletkezett tartozasokra a korabbi,
500.000 Ft-os hatar és eljarasi szabaly érvényes);

o az altalanos forgalmi adé6 kiutalas iranti kérelmtiket az adéhatésag 30 napon beliil
teljesiti (veszélyhelyzetre figyelemmel lehet 20 nap is). A megbizhatonak minésitett
nyilvanosan mukodé részvénytarsasagok altal visszaigényelt altalanos forgalmi adot az
adohatosag huisz napon beltl utalja ki.

o a csoportos addéalanyok esetében, amelyek tevékenysége soran Uj vallalatok alapitasa
valosul meg, nem vész el a csoport megbizhaté minésitése, akkor se, ha az Gj tag nem
mindstilne megbizhat6é adozonak.

o A megbizhaté adézoknal az automatikus fizetési konnyités engedélyezése esetén az
adotartozas mértékére vonatkozo korlat 5 milli6 forint.

o ha a megbizhaté adézok az e-Afa rendszerben a gépi interfész alkalmazast valasztjak,
akkor az adéhatésag az elfogadott afa bevallasra 15 napig nem indithat ellendrzést
(kivéve, ha bevétel eltitkolas gyanuja mertl fel).

Kockazatos ad6z6i mindsités hatranyai:

o az adohatosagi ellenérzés hatarideje 60 nappal meghosszabbodik;

a visszaigényelt afa kiutalasi hatarideje 75 nap;

o az adozot terhelé késedelmi potlek mértéke minden naptari nap utan az altalanos
szabalyok alapjan szamitott késedelmi potlék 150%-anak 365-6d része;

o a mulasztasi birsag és az adoébirsag kiszabasa nem mellézheté és az adozo terhére
kiszabhat6é mulasztasi birsag és adobirsag legkisebb mértéke a kiszabhaté birsag felsé
hataranak 30%-a, a rogzitett birsagdsszeg vagy birsagmérték esetén a birsag mértéke az
egyébként iranyadé birsag szazharminc szazaléka.

O
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Kévetkezmény:

Lathaté, hogy a megbizhaté adézoi statusz elnyerése szamos kénnyitéssel kecsegteti az
adézoékat. A ,megbizhatéva” valdst a térvény szigoru feltételekhez kéti, kérjiik, keresse Iroddank
adétandcsadoit a kedvezdbb elbirdlds ald esé addzéi mindsités elnyerése érdekében.

I.8. A kapcsolt vallalkozas fogalma

A Tao térvény szerinti fogalom az iranyadé a kapcsolt vallalkozas tekintetében.

Alapvetéen - a Ptk. rendelkezéseinek megfelel6 alkalmazasaval - a kozvetlentl vagy kozvetve
megvaldsulo tobbségi befolyast kell vizsgalni (pl. szavazati jog 50% feletti az egyik személynek
a masikban, vagy harmadik személynek mindkettében).

Annak mindsul tovabba az ado6z6 és mas személy akkor is, ha koztik az ligyvezetés
egyezOségére tekintettel az tizleti és pénziigyi politikira vonatkozé donté
befolyasgyakorlas valosul meg.

Két vagy tobb cég esetében a személyében azonos tigyvezetés tehat megalapozza a kapcsolt
vallalkozasi viszonyt (fliggetlentl pl. a szavazati jog mértékétdl, vagy a maganszemély rokoni
kapcsolatatol).

Csak a személyében azonos testlleti tagsag keletkeztet kapcsoltsagi viszonyt, de pusztan az
Sugyvezetdségi szabaly” szempontjabol nem kapcsolt vallalkozasok tobbek kozott:

*A cég 0nallé cégjegyzési jogu ugyvezetdje B cég ulgyvezetdjeként nincs 6nallé alairasi
jogosultsaga — nincs dénté befolyasa

*A cég tigyvezetdje B cég tigyvezetdjének hazastarsa — nem egyeznek a személyek

*A cég tigyvezetdje B cég tigyvezetdjének kozeli hozzatartozoja — nem egyeznek a személyek
*A egyéni vallalkoz6 a B cégben tigyvezeté (de nem tdbbségi tulajdonos), az altala vezetett
céggel nem lesz kapcsolt, mert 6nmagaban egy egyéni vallalkozé nem tigyvezetd.

1.9. Elektronikus kozuati aruforgalom ellenérz6 rendszer

Az - afacsalasok visszaszoritasara létrehozott — EKAER rendszer (Elektronikus Kézuti
Aruforgalom Ellenérzé Rendszer) segitségével ellenérizheté minden Magyarorszagon szallitott,
valamint az EU barmely tagallamabo6l Magyarorszagra, vagy Magyarorszagrol egy EU- s
orszagba iranyulé, kézuton torténd fuvarozassal jaré termékértékesités afa kotelezettségek
teljesitése.

Ennek érdekében elektronikus titon az allami ado6- és vamhatosag felé bejelentést kell tenni
az érintetteknek. A bejelentés nélktil fuvarozott termék igazolatlan eredetlinek minésul, azt
az adohatosag adohatosagi feltigyelet ala vonja (zarolja vagy altala kijelolt raktarba szallitja),
és a termék értékének 40%- aig terjedé meértékid mulasztasi birsagot szabhat ki. Az
igazolatlan eredetll arut barmilyen helyszini ellenérzés alkalmaval hatosagi feltigyelet ala
helyezi az ad6- és vamhatosag.

a) Az EKAER bejelentési kotelezettség csak a kockazatos termékekre vonatkozik (a termék
listat jelenleg az 51/2014. NGM rendelet tartalmazza).

b) Biztositék adasi kotelezettség van a Kozosségen belili termékbeszerzésnél, illetve az
elsé belfoldi altalanos forgalmi adokoteles termékértékesitést megvalositéo adozonal.

c) Az EKAER kotelezettség minden — tehat nem csak utdijkoteles — gépjarmutivel végzett
fuvarozassal jaré tigyletre vonatkozik.

d) Megmarad a tomeghez és az értékhez kapcsolodé EKAER-mentesség.

e) Marad az onkéntes EKAER bejelentés is — ez esetben biztositékfizetési kotelezettség
nincs.

f) Maradnak az EKAER-rel kapcsolatos mulasztasi birsag tételek (csak bejelentéssel
kapcsolatos sulyos hiba {mennyiségi pl.} esetén lesz 40%-os birsag szankcio).
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Be kell jelenteni (kockazatos termékeknél):

o ha terméket hoz be EU-b6l Magyarorszagra (ekkor a magyarorszagi cimzettnek kell a
bejelentést megtenni);

o ha Magyarorszagrol arut visz ki az EU teriiletére (ekkor a magyarorszagi feladonak kell
a bejelentést megtenni);

o ha Magyarorszagon beliil kozuti arufuvarozassal egyltt jaré elsé adokoteles
termékértékesitést végez nem végfelhasznaléo részére (ekkor a feladénak kell a
bejelentést megtenni; de ha az arut a cimzett fuvarozza (fuvaroztatja) el, akkor 6 lesz a
kotelezett.

A bejelentési kotelezettség:
o kockazatos termékekre, kivéve, ha 500 kg vagy nett6é 1 milli6 forint alatt vannak.
Biztositéknyiijtasi kotelezettség

Biztositékot koteles nyijtani a belfoldi kirakodasi (atvételi) cimre iranyulé kozati fuvarozas
esetén a Kozosségen bellili termékbeszerzést, illetve az elsé belféldi altalanos forgalmi
adokoteles - nem kozvetlentl végfelhasznalo részére torténd —termék értékesitést megvaldsito
adoz6. E biztositéknyujtasi kotelezettség azonban nem all fenn a kedvezményes afa mértékkel
adozo termékekre.

Mentesiilhet a biztositéknyujtas alol:

az az ad6z6, amely nem mindéstl Gj kotelezettnek és

o megbizhaté ado6zo,

o legalabb 2 éve muikodik és szerepel a koztartozasmentes ad6zéi adatbazisban,

o stratégiailag kiemelt jelentéségli gazdalkodé szervezetként cséd-, vagy felszamolasi
eljaras alatt gazdasagi tevékenységet folytat, és egyedi kérelme alapjan az allami ado- és
vamhatoésag vezetdje a biztositékadasi kotelezettség aléli mentességét engedélyezte.

A BIREG rendszer:

Az EKAER koteles termékek koérének szukuilése mellett a 261/2011. (XII.7.) Korm. rend.

modositasa kapcsan az alabbi 1Uj kotelezettségek jelentek meg a nemzetkozi kozuti

arutovabbitas, aruszallitas vonatkozasaban 2021.01.01-jétél:

A Magyarorszag teruletét érinté,

a) dij ellenében nemzetkozi kozati arutovabbitast végzé 3,5 tonnat meghaladé megengedett
legnagyobb 0ssztdmegl tehergépjarmad,

b) a sajat szamlas nemzetkozi koézati aruszallitast végzd 7,5 tonnat meghaladé megengedett
legnagyobb 0ssztémegl tehergépjarmti, tovabba

c) a Magyarorszag tertiletén végzett kabotazs fuvarozast (=szallitasi, fuvarozasi tevékenység,
egy adott orszag tertiletének két pontja kozdtt, amelyet az adott orszagban nem
letelepedett gazdasagi szereplék végeznek) végz6 tehergépjarmt

az adott fuvarfeladatra érvényes, elektronikus fuvarregisztracioval vehet részt a kozuti

forgalomban. Az tresfutas is fuvarfeladatnak mindésul ebbdl a szempontbél.

A fenti a)-b)-c) pontokban meghatarozott tehergépjarmii tizembentartoja, vagy a szallité a
Magyarorszag tertiletén végzett szallitas megkezdése, vagy a Magyarorszag tertiletére térténé
belépés elétt a kozlekedési hatosag altal tizemeltetett nyilvanosan elérheté informatikai
rendszerben (= BIREG rendszer) rogziteni koteles a vallalkozasa adatait, illetve a szallitasok
adatait.

A fentiekhez kapcsolodoé Gj kotelezettség, hogy a nemzetkézi arutovabbitashoz, aruszallitashoz
szikséges CEMT engedély (= a Nemzetkozi Kozlekedési Forum altal 1étrehozott engedély),
vagy nemzetkozi egyezmény alapjan kiadott engedély mellett most mar a fenti
fuvarregisztracio elvégzésérdl szolo, a BIREG rendszer altal korabban megktldétt
visszaigazolast is be kell mutatnia a dij ellenében nemzetkoézi kozuti arutovabbitast
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végzének. A ,bemutatast” a magyarorszagi felrakas helyén a feladd, magyarorszagi lerakas
helyén a cimzett fel kell teljesiteni.

I.10. Specialis szabalyok

1. A tarsasagi adé és a helyi ipartizési ad6 euréban, vagy dollarban is megfizethet6. Ezt az
adoéév els6 napjat megel6zé honap utolsé napjaig jelentheti be (ha nem kivan vele élni, Ggy
az ado6év utolsé napjaig jelentheti be). Az atvaltas esetleges koltsége az ado6zot terheli.

2. Az automata berendezések adatszolgaltatasat az automataberendezés lizemeltetési helye
felett rendelkezési joggal bir6 adézonak kell teljesiteni (az tizemeltetési helyrél, cimrél,
helyrajzi szamrol, a feltigyeleti egység szamarol, az tizemelteté nevérél, adészamarél az
adott év oktober 31-¢éig elektronikus tton).
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II. FOGLALKOZTATAS - MUNKAUGY
(2012. évi I. torvény)

II.1. Munkaviszony

Munkaviszony létrejotte

A munkaszerzdédés

A munkaszerzédés megkotése/ modositasa/megsziintetése kizarolag irasban torténhet.
A munkaszerzédés kotelez6 tartami elemei:

o felek neve, lényeges adatai

o az alapbér és

o a munkakdr megnevezése.

Figyelem:

A munkabért a munkavdllalé dltal megadott fizetési szamlara utaldssal kell megfizetni.
Készpénzben munkabért csak a felek irdsbeli megdllapoddsa esetén lehet megfizetni.
Nem kotelez6 tartalmi elem:

o a munkavégzés helyének kikotése, ez esetben azonban a munkavégzés helyének a
munkakdrben szokdsos munkavégzési helyet kell tekinteni.

Figyelem:

A munkaszerzédésben nem célszert ezért a konkrét beosztds szerinti munkavégzési helyet,
hanem a munkakérben szokdsost régziteni. A konkrét beosztds szerinti munkavégzési helyet
az irasos tdjékoztatoban célszert kézélni a munkavallaléval.

Prébaido

A felek maximum 3 hénap prébaidét kothetnek ki. Probaidé alatt a munkaviszony indoklas
nélkul, azonnali hatalya felmondassal megsztintethetd.

Hatdarozott idejii. munkaviszony esetén — amennyiben a hatdrozott idé tartama egy évnél
révidebb, prébaidét legfeljebb a hatdrozott idé tartamdaval aranyosan lehet megdllapitani. (pl. 6
hénapos hatdrozott idejii munkaszerzédés esetén madsfél hénap a prébaidd)

Munkaszerzédés modositasa részmunkaiddre kisgyermekes munkavallalo esetén

A munkaltatdé a munkavallalé kérésére a gyermek négyéves koraig - harom vagy tébb
gyermeket nevelé munkavallalé esetén a gyermek hatéves koraig - koteles a munkaszerzédést
az altalanos teljes napi munkaidé felének megfeleld tartamu részmunkaidére modositani.

A munkavdllalé irdsbeli indokldassal, a vdltoztatas iddpontjadnak megjeldlésével gyermeke
nyolcéves kordig vagy a gondozdst végzé munkavdllalé - a munkaviszony elsé hat honapjat
kivéve - kérheti

o a munkavégzési helyének médositasdt,

o a munkarendjének médositdsat,

o tavmunkavégzésben valé foglalkoztatdsat, illetve

o részmunkaidbében valé foglalkoztatasdt.

A munkavdllalé kérelmére a munkdltaté tizenét napon beliil irasban nyilatkoznia kell. A kérelem
elutasitasa esetén a nyilatkozatot meg kell indokolni.

Figyelem:
A kérelem jogellenes elutasitasa vagy a nyilatkozat elmulasztdsa esetén a birésdg a munkdltato
hozzajarulé nyilatkozatdt poétolja.

A munkaltato tajékoztatasi kotelezettsége
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A munkaltatéonak a munkaszerzédés megkotésétél szamitott 7 napon belil irasban kell
tajékoztatni a munkavallal6jat a

a) a munkaltatoi jogkor gyakorléjarol,

b) a munkaviszony kezdetérdl, tartamarol,

c) a munkahelyrél

d) a munkakoérbe tartozé feladatokrol,

e) a napi munkaidé tartamarol, a hét azon napjairéol, amelyekre munkaidoé oszthato
be, a beosztas szerinti napi munkaidé lehetséges kezdé és befejezé idopontjarol, a
rendkiviili munkaidé lehetséges tartamarol, a munkaltato tevékenységének
sajatos jellegérdl (megszakitas nélkuli. miszakos, idényjellegty),

f) munkabér elszamolasanak moédjarol, munkabérfizetésrol, a kifizetés napjarol,

g) az alapbéren tuli munkabérrél és egyéb juttatasokrol,

h) a szabadsagnapok szamaroél, szamitasi modjarol, és kiadasanak szabalyairol,

i) a munkaviszony megsziintetésével osszefiiggé szabalyokrol, kiilonosen a
felmondasi idé megallapitasanak szabalyairol,

Jj) a munkaltato képzési politikajardol, a munkavallalé altal igénybe veheté képzésre
fordithato idé tartamarol,

k) a hatésag megnevezésérol, amely részére a munkaltato a kézterhet megfizeti,

1) arrél, hogy a munkaltato kollektiv szerz6dés hatalya ala tartozik-e.

Az e-i pontban eléirt tajékoztatdas munkaviszonyra vonatkozo szabaly rendelkezésére
hivatkozassal is megadhaté.

A fentiekben meghatarozottak, valamint a munkaltaté lényeges adatainak valtozasardl a
munkavallalét legkésébb a valtozas hatalybalépésének idépontjaban irasban tajékoztatni kell.

Kiilfoldi kikiildetés

A varhatéan tizen6t napot meghalado ktilf6ldon térténé munkavégzés esetén a munkavallalét
az altalanos tajékoztatason tulmenden - legkésébb a kulfoldre vald kiutazast megel6zé hét
nappal irasban tajékoztatni kell

a) a kulféldi munkavégzés helyérdl, tartamarol,

b) a pénzbeli és a természetbeni juttatasrol,

c) a munkavégzés helyén iranyado dijazas, valamint az utazasi, étkezési és lakhatasi
koltségek megtéritésének szabalyairodl, feltételeirdl,

d) a dijazas és egyéb juttatas pénznemérél,

e) a hataron datnyulé szolgaltatasnyujtast végzé munkaltaté és az altala kikiildott
munkavallalé jogaival és kotelezettségeivel Osszefiiggé lényeges informaciot
tartalmazoé egységes nemzeti honlap elérhetéségérél, tovabba

f) a hazatérésre iranyadoé szabalyokrol.

A c) és d) pontban eldirt tajékoztatas munkaviszonyra vonatkozd szabaly rendelkezésére
térténd hivatkozassal is megadhaté.

A kulfoldi kiktildetésben térténd munkavégzés alapvetd kereteit a 96/71/EK iranyelv (Posting
iranyelv) rogziti. Az iranyelv meghatarozza azokat a fogaddo allam joga szerinti kotelezé
szabalyokat, amelyeket a kikuldoétt munkavallalokra alkalmazni kell kiktildetéstik soran. A
minimalis bérszint fogalmat mindig annak a tagallamnak a nemzeti jogszabalyai és
gyakorlata hatarozza meg, ahol a munkavallal6 a kikiildetése soran munkat végez.

Igy példaul Németorszagban az egyes agazatokra kiterjedé hatalyt bér-tarifaszerzédések
tartalmaznak ilyen szabalyokat.

A kikuldetés tarsadalombiztositasi vonatkozasait az Un. szocialis biztonsagi rendszerek
koordinacigjarol sz6l6 unios rendeletek rogzitik. (883/04/EK rendelet, valamint a
végrehajtasara kiadott 987/2009/EK rendelet)

Bizonyos feltételek fennallasa esetén kikuildetéskor a munkavallalo Magyarorszagon marad
biztositott, és a kikuldetés soran a munkavallalé altal kulfoldon szerzett jovedelem
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jarulékalapot nem képez, Magyarorszagon csak a munkaszerzédésében meghatarozott
alapbér szerint kell utana jarulékot fizetni.

Javaslat:

Keresse és kérje Iroddnk jogdszainak segitségét a kikiildetés feltételeinek (pl. azonos
nemzetgazdasdgi dgazatba tartozé tevékenység végzése, felvdlté kikiildetés tilalma stb.)
megismerése és betartdsa érdekében.

Munkaviszony megsziintetése

A munkaviszony megsztntetheté
o ko6z6s megegyezéssel,
o felmondassal — csak a munkaltaté részérdl indoklaskoteles (indok csak a képesség,
magatartas vagy a munkaltaté mikodésével 6sszefliggd ok lehet),
o azonnali hatalyu felmondassal.

A betegség miatti keres6éképtelenség ideje alatt nincs felmondasi tilalom, a munkavallal6é
ismételt munkaba allasanak napjan a felmondas kozodlheté, de a felmondasi idé csak a
betegség miatti kereséképtelenség — de maximum 1 év - lejartat kéveté napon kezddédik.
Munkavallalé felmondasa esetén a felmondasi idé 30 nap, a munkaltaté felmondasa esetén
pedig a munkaltaténal eltoltott munkaviszony hosszatél fliggéen ez akar 90 nap is lehet.

Munkaid6 beosztasa, munkaidokeret alkalmazasa

Altalainos munkarend:
a munkaidé heti 6t napra hétfé6tél péntekig kertil beosztasra.

Munkaidékeret:

A munkaltat6 a munkavallalé altal teljesitendd munkaidét munkaidé-keretben is
meghatarozhatja. A munkaidékeret teljesitésének kezdoé és befejezé6 idopontjat,
valamint a teljesitendé munkaidé tartamat irasban meg kell hatarozni és kézzé kell
tenni.

A munkaiddkeret tartamat altalanosan legfeljebb négy honapra vagy tizenhat hétre lehet
meghatarozni.
A munkaidékeret tartama legfeljebb hat honap vagy huszonhat hét lehet:

o megszakitas nélkuli,

o tobbmuszakos,

o idényjellegt tevékenység keretében.

o készenlét jellegh munkakorben
Munkaidékeret alkalmazasa esetén a munkaidé a hét minden napjara vagy az egyes
munkanapokra egyenlétlentil is beoszthato.

A munkaidékeret tartama, ha ezt objektiv vagy mtiszaki vagy munkaszervezéssel kapcsolatos
okok indokoljak, kollektiv szerzédés rendelkezése szerint legfeljebb harminchat hénap lehet.

Rendkiviili munkaidé (taléra)

o arendkivili munkavégzést (tulora) rendkiviili munkaidének nevezi a térvény,

o éves korlatja 250 ora.

o A munkavallalé és a munkaltaté irasbeli megallapodasa alapjan naptari évenként
legfeljebb 150 6ra rendkiviili munkaidé rendelheté el. A munkavallalo a megallapodast a
naptari év végére mondhatja fel.

A 250 és 150 orat aranyosan kell alkalmazni, ha a) a munkaviszony évkézben kezd6détt, b)
hatarozott idére vagy c) részmunkaidére jott létre.

Bérpotlékok
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A munkavallal6 ledolgozott munkaidejére jaré alapbérén feltil az alabbi bérpé6tlékokat kell
fizetni.

Megnevezéses Miért jar? %

A 22-06 o6ra kozott végzett munka utan jar, abban az 15%

Ejszakai potlek esetben, ha munkavégzés tartama az egy 6rat meghaladja

18-06 ko6z6tti munka utan jar, a beosztas szerinti napi
munkaidé kezdetének idépontja a havi beosztas szerinti
Mtiszakpotlék munkanapok legalabb 1/3-a esetében eltér, valamint a 30%
legkorabbi és legkésébbi kezdési idépont kozott legalabb
egy alkalommal 4 éra eltérés van

Vasarnapi munkavégzésre jar, miszakos tevékenység
esetén, vagy munkaidék, kereskedelmi tv. hatalya ala
Vasarnapi potlék |tartozo cégnél dolgozik, nem jar: megszakitas nélkuli, 50%
idénymunka, rendeltetésszertien ezen a napon mukédoé
munkaltaté esetén.

Rendkivuli
munkaiddé Heti pihendénapra elrendelt taléra 100 %. A po6tlék S50 % 100%
(talora) ha a munkaltaté masik pihenénapot biztosit. 50%
pihenénapon

Rendkivuli
munkaidé
(talora)
munkasziineti
napon

Munkasztineti napra elrendelt rendkiviili munkaidében

0]
torténé munkavégzés esetén a potlék 100 % 100 %

Rendkivuli
munkaidé

(taloera)
munkaidé-
beosztastol
eltéro, illetve
munkaiddkereten
felul

Ha valaki a munkaid6-beosztasatol eltéréen rendes
munkaidejét/munkaiddkeretét meghaladéan végez 50%
munkat

a tartozkodasi helyét a munkavallalo hatarozza meg oly
Készenlét modon, hogy a munkaltaté utasitasa esetén 20%
haladéktalanul rendelkezésre alljon

40%-a, 50%
ha az idé6
nem meérheté

a rendelkezésre allas helyét a munkaltaté hatarozza meg

Ugyelet a munkavallalé szamara

Az alapbérbe beépitheté a munkasziineti napi bérpétlék, a vasarnapi, a miiszak- és az éjszakai
potlék.
A munkaszerzédésben a bérpotlék helyett, a készenlét és tigyelet dijazasa helyett a
munkavégzés dijazasat és a bérpotlékot magaba foglalé havi atalanyban allapodhatnak meg
a felek.

Szabadsag és kiadasa

Az alapszabadsag mértéke 20 nap.
e Az Mt. szerint életkori savok alapjan pétszabadsag jar.
e A munkavallalonak a 16 évesnél fiatalabb, egy gyermek utan 2 nap, két gyermek utan
4 nap, ketténél tobb gyermek utan 7 nap potszabadsag jar. Fogyatékos gyermek utan
2 nappal n6 a potszabadsag.
e A munkavallalonak 5 nap poétszabadsag jar, ha megvaltozott munkaképességui,
fogyatékossagi tamogatasra jogosult vagy vakok személyi jaradékara jogosult.

A szabadsagot a munkaltaté adja ki (évente hét munkanapot a munkavallalé kérésének
megfelelé idépontban).
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A gyermekek utan jar6é poétszabadsagot, valamint a szlléi szabadsagot a munkavallalé
kérésének megfelelé idépontban kell kiadni. A munkavallal6 erre vonatkozé kérését 15 nappal
korabban kell k6z6lnie a munkaltatoval.

A szabadsagot esedékességének évében kell kiadni. (Kivéve az apasagi szabadsagot és a
szul6éi szabadsagot.) A felek targyévre sz6l6 megallapodasa alapjan, az életkor szerinti
potszabadsag az esedékesség évét kovetéd év végéig adhatdé ki. A szabadsagot, ha a
munkaviszony oktober elsején vagy azt kovetéen kezddédott, a munkaltaté az
esedékességet kovetd év marcius 31-ig adhatja ki.

Az idéaranyosan jaro, ki nem adott szabadsagot a munkaviszony megsztinése esetén pénzben
meg kell valtani. Kivéve az apasagi szabadsagot és a sziiléi szabadsagot.

Apasagi szabadsag

Az apa gyermeke szlletése esetén legkésébb a gyermeke szlletését kovetd, vagy gyermek
orokbefogadasa esetén legkés6ébb az 6rokbefogadast engedélyez6é hatarozat véglegessé valasat
koveté negyedik honap végéig tiz munkanap szabadsdagra (a tovabbiakban: apasagi
szabadsag) jogosult, amelyet kérésének megfelelé idépontban, legfeljebb két részletben kell
kiadni. Az apasagi szabadsag els6 06t napjara tavolléti dij (koltsége a Kincstartol
visszaigényelhet6), hatodik napjatol a tavolléti dij negyven szazaléka jar.

Sziiléi szabadsag

A munkavallalot gyermeke haroméves koraig negyvennégy munkanap sztléi szabadsag
illeti meg. A szuléi szabadsag igénybevételének feltétele, hogy a munkaviszony egy éve
fennalljon. A szlléi szabadsagra a tavolléti dij tiz szazaléka jar.

Betegszabadsag

A betegszabadsag tovabbra is a tappénzt megel6z6 15 munkanapig tart6 id6. A tavolléti dijat
a munkaltaté fizet a betegszabadsag alatt. A tavolléti dij 70%-a betegszabadsag idejére jard
bér.

A kereséképtelenség évi els6 15 napja betegszabadsag szabalyt munkaltatonkként kell
értelmezni. Evkoézi belépés esetén nem kell vizsgalni a munkavallalé altal addig igénybe vett
napjait, idéaranyos mértékben ugyan, de a szamitas Gjraindul.

A jogalap nélkiil kifizetett bér

A jogalap nélkul kifizetett béreket az elélegnyujtas szabalyai szerint altalanosan hatvan napon
beltill, ha munkavallalonak tudni kellett rola, vagy mag idézte elél, akkor harom éves eléviilési
id6n beltl lehet visszakévetelni,

Munkavallal6 altal okozott kar

A munkavallalé6 a munkaviszonyabél szarmazé kotelezettségének megszegésével okozott
karért maximum 4 havi tavolléti dijanak megfelelé 6sszeggel felel. Szandékos vagy sulyosan
gondatlan karokozasért teljes felelésséggel tartozik.

Borravald/halapénz

Borraval6/halapénz munkavallalo, alkalmazott altali elfogadasa csak a munkaltaté kifejezett
engedélyével torténhet.

Letiltas
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A munkabérbél 33%-ot, tobb letiltas esetén legfeljebb 50%-ot lehet levonni. A levonas soran
mentes a végrehajtas alél a havonta kifizetett munkabérnek az a része, amely nem haladja
meg a 60 ezer forintot. Korlatozas nélkull végrehajtas ala vonhaté a havonta kifizetett
munkabérnek az a része, amely meghaladja a 200 ezer forintot.

I1.2. Megbizas (Munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony)

A munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony a ,megbizas”, amely kimondottan nem fizikai
jellegh munka ellatasra vonatkozik, és amely soran nem utasithatja a megbiz6 koézvetlentil a
megbizottat, azaz pusztan egy feladat ellatasara vonatkozik.

Megbizasi szerzédést tipikusan az eléadok, oktatok, ,kulsés” szakérték és tanacsadok
alkalmazasa (azaz egy szigoruan kortilhatarolhaté célfeladat elvégeztetése) esetén hasznaljak.
A megbizott raforditasai ellentételezéséhez eldontheti, hogy 10%-os koltséghanyaddal vagy
tételes koltségelszamolassal kivanja csokkenteni megbizasabol szarmazé jovedelme
adoalapjat (kivéve: valasztott tisztségviselék tiszteletdija).

I1.3. Egyszerisitett foglalkoztatas
Egyszerusitett foglalkoztatas alkalmazasi kore

Egyszertisitett médon létesitheté munkaviszony alabbi tertileteken:

e mezdgazdasagi idénymunkaban (a novénytermesztési, erdégazdalkodasi,
allattenyésztési, halaszati, vadaszati agazatba tartozé munkavégzés, tovabba a
termeld, termeléi csoport, termeléi szervezet, illetve ezek tarsulasa altal a
megtermelt mezégazdasagi termékek anyagmozgatasa, csomagolasa) - 210 napra

o turisztikai idénymunkaban (kereskedelmi jellegi turisztikai szolgaltatasi
tevékenységet folytaté munkaltatéonal végzett idénymunkaban) - 120 napra

e alkalmi munkara - legfeljebb 5 egymast koveté naptari napra (De: 1 naptari
honapon beltil 6sszesen legfeljebb 15 naptari napra és 1 naptari éven beltil 6sszesen
legfeljebb 120 naptari napig létesitett, hatarozott idére sz6l6 munkaviszony)

Figyelem!

Az alkalmi munka esetén az egyszerusitett munkaviszonyban 1 naptdari napon legfeljebb
foglalkoztatott munkavdllalék létszama nem haladhatja meg az Mt. hatdlya ald tartozé fédllasu
személyt nem foglalkoztaté munkdltaté esetén az 1 f6t, 1-5 f6 esetén a 2 fét, 6-20 f6 esetén a 4
fét, 20 feletti létszam esetén a munkavdllaléi statisztikai létszam 20 %-dt.

Fontos szabalyok

E munkaviszony keletkeztetésekor is kotelezé az irasbeliség (t6rvény mellékletében talalhato
blanketta szerzédéssel), tovabba bejelentési kotelezettség van érvényben:

o ugyfélkapun keresztil ("T1042E nyomtatvanyon) vagy

o telefonon (belf6ldi, helyi tarifaval hivhaté 185-6s telefonszam)

o az erre szolgalé mobilalkalmazassal.
Az egyszerusitett foglalkoztatasnal a munkavallaldé nem mindsiil a Tbj. szerinti
biztositottnak. Kizardlag nyugellatasra, baleseti egészségligyi szolgaltatasra, valamint
allaskeresési ellatasra szerez jogosultsagot.
Amennyiben a felek irasban kotottek munkaszerzédést, lgy a munkaltatonak nem kell
munkaidé- nyilvantartast sem vezetnie.

Figyelem!

Nem létesitheté alkalmi munkavégzésre iranyulé joguiszony készenléti jellegli munkakor esetén.
A munkaviszony kizdrélag az addéhatésag informatikai rendszerébe térténd bejelentéssel jon
létre, késedelmes bejelentés esetén az eljaré hatésag bejelentés nélkiili foglalkoztatdst dllapit
meg.

Munkaltato kozterhe
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Munkavallalénkként a 2022. julius 1. vagy azt koveté idészakban keletkezett foglalkoztatasi

jogviszonyoknal:

o mezbégazdasagi és turisztikai idénymunka esetén: 2026. januar 1-jétél 120 napig a
minimalbér 0,75 szazaléka 2.400 Ft/nap, 120 napot koveté tovabbi 90 napra a
minimalbér 1,125 szazaléka 3.600 Ft/nap.

o alkalmi munka esetén a minimalbér 1,5 szazaléka: 2026. januar 1-jét61 4800 Ft/nap,
filmipari statiszta alkalmi munka esetén minimalbér harom szazaléka 9700 Ft/nap

Szja aldl mentesitett keretosszeg

Az egyszerUsitett foglalkoztatasbol szarmazoé bevételbél a természetes személynek nem kell
jovedelmet megallapitania, amennyiben a bevétele nem haladja meg a foglalkoztatas naptari
napjainak szama és a minimalbér (vagy a garantalt bérminimum) napibérként meghatarozott
O0sszeg 130%-anak szorzatat.

Az egyszeriisitett foglalkoztatassal minimalisan kifizetendé (nett6) napi munkabér

o minimalbér 85%-anak napi O0sszege, szakképesitést kovetel6 munkakodérben a garantalt
bérminimum 87%-anak napi 6sszege

o filmipari statiszta altal létesitett jogviszony esetében a napi nett6 jévedelem 2026-ban nem
haladhatja meg a 38.700 Ft-ot.

II.4. Munkaero6-kolcsonzés

A munkaer6-kolcsénzés a legelterjedtebb atipikus foglalkoztatasi forma. Egy olyan
haromoldalta, munkavégzésre iranyuloé jogviszony, melyben a munkavallalé egy kélcsénbeadé
céggel munkaszerzédést kot azzal a céllal, hogy egy harmadik félnél, a koélcsénvevénél
végezzen munkat. Igy a munkaltaté jelentés anyagi terhet jelenté munkatigyi adminisztracios
terhektdl szabadul.

A kolcsonbevevok e foglalkoztatasi format egyarant alkalmazzak magasan képzett
munkavallalok rovid idére torténéd kolesdnzésére (pl. atszervezésre, valsagkezelésre, akar egy-
egy projektre) és alacsonyabban képzett munkavallalok igénybevételével, betanitott jellegi
feladatok ellatasara (pl. dompingmegrendelések, vagyonvédelmi feladatot ellaté cégek stb.).

A munkaeré-kélesénzdék nyilvantartasba vételének feltétele, hogy szerepelniiik kell
koztartozasmentes ado6zéi adatbazisban. A kélcsonzési tevékenység vagyoni biztositéka
tizmillio forint. A megfelelést a munkaerd-kélesénzéssel foglalkozo tarsasdgoknak 3 hénapon
beliil kell a kormanyhivatal felé igazolniuk. Az igazoldst elmulaszté munkaerd-kdlesénzét a
kormdnyhivatal térli a nyilvantartasbél.

Magyar adészammal nem bird kiilféldi munkaerd-kélcsénzd cégek helyett a kélcsénbe vevdknek
kell rehabilitaciés hozzdjaruldst fizetni

Kérjiik, keresse Irodank adotandcsadéit a munkaerd-kélesénzéssel jaré buktaték (pl.
nyilvantartasban nem szereplé munkaeré-kolcsonzé vagy a megfelelé ado- és
jarulékterheket nem teljesit6 munkaeré-kélcsénzé kisziirése, kélcsénzés maximdlis
idoétartama, kapcsolt vdllalkozdsok kézétti kélesénzési tilalom stb.) megeldzése érdekében tett
Jjavaslatainkért.

A kézhiedelemmel ellentétben a kolcsonvevonek is bejelentési kotelezettsége all fenn az
dltala igénybe vett kélcsénzétt munkaerdre vonatkozéan! Legkésébb a foglalkoztatds
megkezdése napjan (illetve a foglalkoztatdas befejezése napjdt kévetdé napon) be kell jelenteni az
allami adoéhatésaghoz a munkaerd-kélcsénzési szerzddéssel érintett munkavdllalé nevét és
adéazonosité jelét, valamint a kdlcsénbeaddé nevét és addszamdt, és a foglalkoztatds
megkezdésének napjdat. A munkaeré-kélcsénzésre vonatkozoé adatok bejelentésére a-25TMUNK
Jeltl adatlap szolgdl.
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III. A SZEMELYI JOVEDELEMADO
(1995. évi CXVILI. tv.)

III.1. Az ado6 alanyai és mértéke

A maganszemély minden jovedelme adokételes. Az ado alapja az adokoteles bevételbél
megallapitott, e torvény rendelkezései szerinti levonasokkal csékkentett jovedelem és az
adoalap- noveld tételek Osszege.

Az ad6 mértéke egységesen 15 szazalék.

A Magyarorszagon belf6ldi illetéségii maganszemélynek (magyar allampolgar, kivéve, ha
egyidejuleg mas allamnak is allampolgara, és belf6ldon nem rendelkezik lakéhellyel vagy
tartozkodasi hellyel) teljes korti adokotelezettsége van, azaz a belfoldrél! és a kulfoldrol2
szarmazd6 valamennyi jovedelmére kiterjed az adébevallasi kotelezettsége.

A Kkiilfoldi illetéségii maganszemélynek korlatozott adokételezettsége van, azaz csak a
belfoldrél szarmazé jovedelmére terjed ki az adékotelezettség.

III.2. Adobevallas
II1.2.1. Mely esetekben nem kell Szja bevallast benyijtani?

Nem kell bevallast benyutjtania, ha az ad6évben egyaltalan nem volt bevétele, vagy csak
olyan bevételt szerzett, amelyet nem kell bevallani. Ilyen, kivétel ala esé bevételek,
jovedelmek lehetnek példaul:

o azok a bevételek, amelyeket a jovedelem kiszamitasanal nem kell figyelembe venni (pl.
kolcsonbe kapott 0sszeget)

o nemzetkozi szerzédés alapjan az ado alél Magyarorszagon mentesitett jovedelem,

o amely ingé vagyontargy atruhazasabdl szarmazik, és az éves 6sszege nem haladja meg a
600 000 forintot,

o amely ingatlan atruhazasabél szarmazik, ha abbdl jovedelem nem keletkezik,

o amely utan az szja megfizetésére a kifizeto kotelezett (bevallasi tervezet),

o ha az adéévben kizardlag egyszertsitett foglalkoztatas keretében szerzett j6vedelmet, vagy
ha az egyszeruUsitett foglalkoztatasbol szarmazo bevétele nem haladja meg a mentesitett
keretosszeget.

o ha a mezdgazdasagi 6stermeld tevékenységébdl szarmazéd — tamogatas nélkili bevétele
az éves minimalbér felét nem haladta meg, és mas, bevallasi koételezettség ala esé
jovedelme sem volt.

II1.2.2. Az adobevallas formai

A maganszemély és az egyéni vallalkozé a 2026. évi adokotelezettségét oOnadodzassal
teljesitheti:

o a 2653 szamiu bevallas benytjtasaval, vagy

o az adéhatésag altal készitett bevallasi tervezet elfogadasaval.

I11.2.3. Hataridok

A maganszemély 2027. majus 20-ig tesz eleget a bevallasi és adofizetési kotelezettségének.
Az egyéni vallalkozok SZJA-bevallasi és befizetési hatarideje is majus 20-a (eléleg fizetési
kotelezettség lehet negyedévente).

Kérjuk, hogy a 2026. évr6l 2032. december 31-ig 6rizze meg adobevallasat, illetve minden
olyan okmanyt, igazolast és egyéb bizonylatot, amelyet annak kit6ltése soran felhasznalt. Az

1 Belf6ldrél szarmazo6 jovedelem belfoldi illetéségli munkaltatotol, megbizotol szarmazo, vagy belfoldon
végzett tevékenységbdl szarmazo, vagy belféldi vagyonbdél szarmazo jovedelem.

2 Kulfoldrol szarmazo jovedelem: kulfoldon végzett tevékenységért a kulfoldi illetéséglti munkaltatotol,
megbiz6tol szarmazo, vagy kulféldi vagyonboél szarmazo jovedelem.
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5 éves ad6 megallapitasahoz valé jog eléviilése djra kezdédik, ha On az 6nellendrzésében
sajat javara modositja az adokotelezettségét.

II1.3. Jovedelemtipusok és adézasuk

II1.3.1. Osszevonandé jovedelmek

¢ Nem Onallé jovedelem: pl. munkaviszony, koézfoglalkoztatott, orszaggytilési képviseld,
gazdasagi tarsasagban vezetd tisztségviseld (akkor is, ha megbizasi jogviszonyban latja ell),

e Onallé jovedelem: tételes koltségelszamolas vagy 10%-os kéltséghanyad alkalmazasa
lehetséges (pl. ingatlan bérbeadas; megbizasi dij)

e Egyéb jovedelem

Fizetend6 ad6 meghatarozasa

+ jovedelem (=bevétel-koltség)
- adodalap csokkenté csaladi kedvezmény
X 0,15 (adokulcs)

szamitott adoé

- kulfoldon megfizetett ado
adokedvezmények
fizetendd ado

Amennyiben a szocho fizetésére az adott esetben a maganszemély koteles (pl. mert a
jovedelem nem kifizet6tdl szarmazik, vagy a juttatasbél az ado, az adoéeléleg levonasa nem
lehetséges), tigy a megallapitott jovedelem 89%-a utan kell adét fizetni.

Adobalap csokkenté kedvezmény

A csaladi adoéalap-kedvezmény hatasa - az eltartottak lélekszamatol fliggben -
kedvezményezett eltartottanként és jogosultsagi honaponként

e egy eltartott esetén adoosszegben kifejezve 20.001,-Ft

o Lketté eltartott esetén adodsszegben kifejezve 39.999,-Ft/eltartott

e harom és minden tovabbi eltartott esetén adédsszegben kifejezve 66.000,-Ft/eltartott.

A harom, illetve a négy vagy tobbgyermekes édesanyak teljes személyi jovedelemado
mentességet élveznek a kedvezményalapot képezd jovedelmutikre. Négy vagy tobb gyermeket
nevelé anya az a ndé, aki vér szerinti vagy 6rokbefogado sztiléként az altala nevelt, legalabb
négy gyermek utan:

e csaladi potlékra jogosult, vagy
e csaladi potlékra mar nem jogosult, de legalabb 12 éven keresztiil jogosult volt,
e a csaladi potlékra vald jogosultsag a gyermek elhunyta miatt szint meg.

A fenti adokedvezmény kiterjesztésre kertil a 40 év alatti kétgyermekes édesanyak részére is,
amennyiben az anya 2025. december 31-e utan télti be a 40. életévét.

Adéalap-kedvezményt vehetnek igénybe a 25 év alatti fiatalok (sztiktlt kor magyarorszagi
és EGT allamok polgaraira, és a Magyarorszaggal hataros orszagokara): nem kell személyi
jovedelemadot fizetniltk meghatarozott meértékig az Osszevont adodalapba tartozd, Szja
térvényben meghatarozott jévedelmeik utan.

Adoéalap kedvezményt érvényesithet az a 25. életévét betoltott fiatal anya, aki
e a vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermeke utan, vagy
e magzat utan
csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult.
Fiatal anya az, akinek csaladi kedvezményre val6 jogosultsaga magzatara, vér szerinti vagy
orokbe fogadott gyermekére tekintettel a 30. életéve betoltését megel6z6 napig megnyilik.
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Addokedvezmények

Ha valakinek tobb, személyi jovedelemadét, illetve addalapot csokkentd kedvezmény is jar,
meghatarozott sorrendben kell azokat érvényesiteni.

e sulyosan fogyatékos személy kedvezménye:
A személyi kedvezmény az Osszevont adoalap terhére vehetd igénybe. Valtozott a
kedvezmény mértéke, ami a jogosultsag honapjaiban a minimalbér egyharmadanak
felel meg.
A személyi kedvezmeényt tovabbra is az veheti igénybe, aki:
e sulyos fogyatékossagnak mindstlé betegségben szenved, amelyrél orvosi
igazolassal rendelkezik, valamint
e rokkantsagi jaradékban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesul.
Nem valtozik a kedvezmény érvényesitése:
e év kozben adéeldleg-nyilatkozatban kérheté a munkaltatotoél, illetve az 6sszevont
adodalapba tartoz6 rendszeres bevételt juttatd kifizet6tdl, vagy
e év végén, az adoévre vonatkozé személyijovedelemado-bevallasban érvényesithet6
egy Osszegben.
e az o6stermeldi kedvezmény (jovedelemkorlat nélkul érvényesitheti),
e els6 hazasok addkedvezménye: a hazastarsak egylttesen jogosultsagi honaponként
5.000 forint adénak megfelel6 mértékben csdkkenthetik az egyébként fizetendd
adoéjukat.

Az adéalap csokkentd kedvezmények érvényesitésének sorrendje a kovetkez6:

e 30 év alatti anyak SZJA mentessége

e Lkét, harom, négy vagy tobbgyermekes anyak SZJA mentessége
e 25 év alattiak SZJA mentessége

e személyi kedvezmény

e els6 hazasok adékedvezménye

e csaladi adékedvezmény

Specialis adomentességek

- Napelemes jovedelem adomentessége: a nem egyéni vallalkozoi tevékenység keretében a
villamos energiarol sz616 térvény szerint megszerzett, villamos energia értékesitésbdél szarmazo
bevétel legfeljebb évi 12000 kWh értékesitett villamos energia mennyiségig.

- Mentes az szja aldl a kifizet6é altal biztositott — kizarolag emberi erével hajtott vagy legfeljebb
750 W teljesitményti elektromos motorral segitett — kerékpar magancélu hasznalata.

- Minden anya, aki jelenleg legalabb négy gyermeket nevel, vagy élete soran négy vagy tobb
gyermeket szilt és felnevelt, élete végéig teljesen mentestil a jelenleg 15%-os személyi
jovedelemado6 megfizetése alol.

- Indulé vallalkozasban szerzett részesedés bizonyos feltételek esetén adémentes lehet (pl.
3 éves tartasi kotelezettség).

- Szerencsejaték Tv. eldirasai alapjan szervezett jatékokra (mar a szamsors jatékok is).

- A térvénymodositas kivonja a személyi jovedelemadoé megallapitasa al6l az olyan bevételeket,
amelyek szellemi termékek gazdasagi tarsasagba torténd beapportalaskor (nem vagyoni
hozzajarulasként) keletkeznének a szellemi terméket 1étrehozo maganszemélyeknél (eredeti
jogosultaknal), tamogatva ezzel az innovativ szellemi termékkel rendelkez6 vallalkozasok
létrejottét.
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- Ha egy maganszemély az otthonanak energiahatékonysagat - akar otthonfel(jitasi
tamogatas keretében - példaul kazancserével, vilagitas korszertGsitésével, homlokzat
hészigetelésével, vagy kulsé nyilaszarok cseréjével javitja, és errél hiteles energetikai
tanusitvanyt készittet, hitelesitett energiamegtakaritasa keletkezik (HEM).

Az ilyen, energiahatékonysagot novelé beruhazasokkal elért HEM forgalomképes vagyoni
értéki jog, amelyet az Energiahatékonysagi Kotelezettségi Rendszerben nyilvantartasba
vesznek. Azért, hogy a HEM nyilvantartasba vételével, atengedésével megszerzett bevétel ne
eredményezzen a maganszemélynél adékotelezettséget, az Szja tv. 1j, adomentes jogcimmel
egészult ki. Ez alapjan adémentes a sajat felhasznalasra energiat vasarlé maganszemély
bevétele, amelyet  hitelesitett energiamegtakaritast eredményezé  beruhazassal,
korszertisitéssel, felgjitassal szerzett, igy kiiléndsen

- a maganszemély javara nyilvantartasba vett HEM, mint vagyoni értéki jog,

- az energiamegtakaritas érdekében igénybe vett szolgaltatas, vasarolt termék arengedménye,
- a maganszemély altal a HEM, mint vagyoni értékli jog atengedése

- ellenében megszerzett bevétel.

Nem alkalmazhat6 az adomentesség, ha a maganszemély ezt a bevételt egyéni vallalkozoként
szerzi meg, arra a vallalkozo6i bevételre vonatkozé szabalyok alkalmazandok.

II1.3.2. Kiilon ad6z6 jovedelmek

Kiilénadozé.
jovedelmek

Vallalkozoi Vagyonatruhazas Tékejdvedelmel Vegyes
jovedelem (ingd, ingatlan, (Kamat, osztalék,

vagyomd ért. jog, stb.)

Egyes juttatat.
jovedelmek (tsd

pl. nyeremény]

melléklet)

Fizetend6 ad6é meghatarozasa

A kulon ad6z6 jovedelmeket és azok addjat a rajuk vonatkozo specialis szabalyok szerint kell
megallapitani. A kiilén ad6z6 jévedelmek adéjabol adokedvezmény nem vonhato le. A ktilon
adozo jovedelmek tébbségénél (pl. vagyonatruhazas, arfolyamnyereség)
az ado alapja:

e abevétel és az igazolt kiadasok kiilonbozete;

¢ néhany esetben azonban a bevétel egésze (pl.: osztalék);

e egyes kuldénadozo jovedelmek wutan (pl. egyes meghatarozott juttatasok, a
kamatkedvezménybdl szarmazo jovedelem, targynyeremény utan) pedig az a juttatas
értékének 1,18- szorosa.

III.4. Ingatlan bérbeadasabodl szarmazé jovedelem

Az ingatlan bérbeadas tipusai:

a) Az ingatlan bérbeadasi tevékenység: dolog — jelen esetben az ingatlan — iddleges
hasznalatba adasat jelenti. A bérlet tehat nem tartalmaz az ingatlan birtokanak puszta
atengedésén tul egyéb potlolagos szolgaltatasokat. A jovedelmet 15% Szja terheli.

Adészamot Afa mentes ingatlan bérbeadas esetén nem koételezé kivaltani, de annak
hianyaban a bérbeaddé nem szamlaképes. Az adészam hianya az adéalanyt nem akadalyozza
a szamviteli bizonylat kibocsatasaban. (A szamviteli bizonylaton az ad6alany neve mellett az
adbdazonosito jel szerepeltetendd.) Amennyiben az adéalany ugy déntene, hogy szamlatémbot
kivan hasznalni, vagy az ingatlant afasan szeretné bérbe adni - mert példaul azt felgjitotta,
és annak beszerzéséhez kapcsolodé Afat levonasba szeretné helyezni - adészammal kell
rendelkeznie.)
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b) A szallashely-szolgaltatas: Uizletszerti gazdasagi tevékenység keretében rendszerint nem
huzamos jellegl, éjszakai ott-tartozkodast, pihenést is magaban foglal6é tartézkodas céljara
szallashely nyujtasa és az ezzel kozvetlentil 6sszefliggd szolgaltatasok nyujtasa tgy, mint
takaritas, reggeliztetés. Adoszam kivaltas sziikséges (afa alany lesz).

A jovedelmet 15% Szja és 13% Szocho terheli.

c) A fizeté6vendéglato tevékenységet folytatd maganszemély az, aki magan szallashely-
szolgaltatasi tevékenység® keretében nyujt szallashelyet ugyanannak a személynek
adéévenként 90 napot meg nem haladé idétartamra. Adoteher: 38.400,-Ft Osszegi
szobankénti éves tételes atalanyadozas, illetve 150 ezer forint azokon a telepiiléseken,
ahol a targyévet megel6z6 masodik évben a vendégéjszakik szama meghaladta a 2
milliot Adészam kivaltas nem szikséges.

Harom tulajdonban vagy haszonélvezetben 1évé lakasra/udulére alkalmazhatéo a
kedvezmeényes atalanyado.

Az ingatlanokhoz kapcsoléddéan 1j vagyoni érték(i jogként jelent meg a 2024. évtél az
épitményi jog kategoéridja (az ingatlanon, vagy felszine alatt épuletet létesithet, illetve
hasznosithat).

III.5. Reprezentacio, iizleti ajandék, és a csekély értéku ajandék

Reprezentacio: a juttato tevékenységével Osszefliggd Uizleti, hivatali, szakmai, diplomaciai
vagy hitéleti rendezvény, esemény keretében, tovabba az allami, egyhazi tinnepek alkalmaval
nyUjtott vendéglatas (étel, ital) és a rendezvényhez, eseményhez kapcsolédé szolgaltatas
(utazas, szallas, szabadidéprogram stb.).

Uzleti ajandék: a juttaté tevékenységével dsszefliggd tizleti, hivatali, szakmai, diplomaciai
vagy hitéleti kapcsolatok keretében adott ajandék (ingyenesen vagy kedvezményesen adott
termék, nyUjtott szolgaltatas, valamint a kizarélag erre sz6l6 utalvany).

Csekély értéki ajandék: a minimalbér 10 szazalékat meg nem halad6 értékd termék,
szolgaltatas (Egyes meghatarozott juttatasnak mindésul a legfeljebb évi harom alkalommal - az
erre vonatkozé nyilvantartas vezetése mellett - csekély értékti ajandék révén juttatott
adokoteles jovedelem).

Reprezentacio Uzleti ajandék Csek.e‘ly ertéki
ajandék
Mikor csak esemény nem kotédik lsezefml.el%%nke.ng
adhato? alkalmaval alkalomhoz gleyebb vt
alkalommal
alkalmazott és tizleti
Ki partner egyarant, Kk tizleti partner alkalmazott és kozeli
kaphatja? elébbiek egytttes csak uzietl partne hozzatartozé
jelenléte esetén
étel/ital/vendég
. . részeére szallas és targy/ . . .
Mi adhat6? utazasi koltség, szolgaltatas /utalvany termek/szolgaltatas
szabadidéprogram
évente 3 alkalommal
Ertékhatar nincs nincs éves minimalbér 10%-
a/alkalom/f{é

3 maganszallashely: az a nem kizarélag szallashely-szolgaltatas folytatasa céljabol, maganszemély vagy egyéni
vallalkoz6 altal hasznositott lakas vagy tidulo, illetve azok egy lehatarolt részének és hozzatartozoé tertiletének
hasznositasa, ahol a szobak szama legfeljebb nyolc, és az agyak szama legfeljebb tizenhat

2026. évi Adohirlevél 30. oldala 6sszesen 84-bdl



III. A SZEMELYI JOVEDELEMADO

Egyes meghatarozott juttatasként egységesen 33,04 %-os adoteherrel adéznak.

II1.6. Kikiildetés, munkaba jaras esetén adhatoé koltségtéritések

Kikiildetési rendelvény alapjan munkatarsnak fizetend:

o 15 Ft/km gépjarmu kopasi koltségtérités és

o az adohatésag altal meghatarozott fogyasztasi norma és lizemanyagar alapjan szamolt
lizemanyag koltségtérités.

A kiktildetés soran felmerult koltségeket (autopalya matrica, esetleg szallas, étkezés) szintén
fel lehet vezetni a rendelvényre és ezek elszamolhatésaganak nincs akadalya. A kiktildetési
rendelvények hasznalatanak adé és jarulékvonzata nincsen sem a munkaadéd, sem pedig a
munkavallal6 részérél, atnyilvantartas vezetésére nincs sziikség. A kikuldetéshez hasznalt
gépjarmiinek a munkatars, a munkatars kozeli hozzatartoz6janak a tulajdonaban kell
lennie.

Uzemanyagkartya vagy a cég nevére kiallitott szamla alapjan elszamolhat6é a munkavallalé
tankolasainak 0sszege, a munkavallalonak teljes kordi Gtnyilvantartas vezetési kotelezettsége
van. Csak az Uzleti célu utak koltségei szamolhatok el és az elszamolt Osszegnek az
adohatosag altal meghatarozott fogyasztasi norma értékén beltil kell maradni.

A munkaltatéonak a munkavallalok részére munkaba jarasi/hétvégi hazautazasra 18 Ft/km
erejéig van kotelezettsége utazasi koltségtéritést fizetni, de az Szja térvény 25. § (2) bekezdése
alapjan szabad déntése alapjan akar 30 Ft-ot is adhat.

III.7. Adomentes juttatasok a tevékenység végzéséhez kapcsolodéan (munkakorbol
fakado)

Nem keletkezik bevétel valamely személy altal a tevékenységében kézremikddé maganszemeély
részére biztositott olyan dolog (eszk6z, berendezés, jarmii, munkaruhazat stb.) hasznalatara,
szolgaltatas (vilagitas, fatés stb.) igénybevételére tekintettel, amelynek hasznalata,
igénybevétele a munkavégzés, a tevékenység ellatasanak hatékoérében, a tevékenység
ellatasanak feltételeként torténik (ideértve azt is, ha ez iskolarendszeren kivuli képzés,
betanitas, valamint a biztonsagos és egészséget nem veszélyeztetd munkavégzés feltételeinek
a munkavédelemrol szolé térvény eldirasai szerint a munkaltato feleldsségi koérébe tartozo
biztositasa). Ez igaz arra az esetre is, ha a dolog, a szolgaltatas személyes szikséglet
kielégitésére is alkalmas, és a tevékenység hatokorében torténdé hasznositas, hasznalat,
igénybevétel mellett egyébként az igénybevétel soran nem zarhato ki a magancélu hasznositas,
hasznalat, igénybevétel (kivéve, ha e torvény a hasznositast, hasznalatot, igénybevételt vagy
annak lehetéségét adoztathato korilményként hatarozza meg).

III.8. Munkaltato egyes, a béren feliili munkavallaléi juttatasai

1. Adomentesen adhaté fébb juttatasok 2026-t6l:

- ovodai, bolcsédei koltségtérités (munkaltaté vagy munkavallalo nevére sz616 szamla alapjan);
- kulturalis szolgaltatasra belépdjegy, bérlet (pl: muzeum, szinhaz, cirkusz, tanc- vagy
zenemuvészeti eléadas): évente a minimalbér erejéig, 2026-ban 322 800 Ft-ig;

- sportrendezvényre sz0l6 belépbjegy, bérlet: évente a minimalbér erejéig, 2026-ban 322 800
Ft-ig;

- allatkerti belép6/bérlet: évente a minimalbér erejéig, 2026-ban 322 800 Ft-ig;

- kotelezé visszavaltasi rendszer keretében a maganszemély részére a forgalmazéd altal
kifizetett, juttatott visszavaltasi dij;

- a kifizet6 altal megvasarolt visszavaltasi dijas termékek maganszemély részére barmely
modon térténd atengedése;

- karpétlas, kartalanitas, sérelemdij (ha nem peren kivili egyezség eredménye, illetve nem
jovedelempotlo kartalanitas, karpotlas);

- diakhitel torlesztés: munkavallalo részére, a torlesztés mértékéig korlatozas nélktl adhato,
de kizardlag kotott felhasznalasu hitelrdl szolé hallgatéi hitelszerzédésekhez kapcsolodoan;
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- boraszati termék: kozvetlentil a boraszati Uzemengedélyestdl, oltalom alatt allé
eredetmegjeloléssel és foldrajzi jelzéssel ellatott, palackozott kiszerelésti boraszati termék
vendéglatas keretében, Uzleti ajandékként vagy csekély értékti ajandékként toérténd
juttataskeént;

- virusteszt, védéoltas: a koltség mértékéig;

- kerékparhasznalat;

- kifizetd altal fenntartott sportlétesitmény és az ott talalhaté sporteszk6zok hasznalata.

Egyéb adomentes juttatas:

* A munkaltaté — az Mt-ben foglalt szabalyoknak megfeleléen tavmunkaszerzédés alapjan
home office-o0l6 dolgozéjanak — havonta az ad6év elsé napjan érvényes havi minimalbér 10%-
anak megfelel6 Osszeget fizethet ki SZJA-mentesen. Az igazolas nélkul torténé elszamolas
feltétele, hogy a maganszemély (maga) a tavmunkavégzéssel 6sszefliggésben nem szamol el
koltséget az internethasznalat dija, illetve a munkaltato székhelyétdl, telephelyétdl elktilontlt
munkavégzési hely bérleti dija, a futés, a vilagitas és a technolégiai energia dija cimén.

2. Béren kiviili juttatasok 2026-tol:

Széchenyi Pihend Kartya az éves rekreacios keretdsszegig adhato.

Az éves rekreacios keretosszeg 450 ezer forint, ha a munkavallalé munkaviszonya egész évben
fennall. Ez kiegésztilhet az aktiv magyarok zsebbel 120 ezer forint értékben.

A SZEP kartya 2026-ban felhasznalhaté:

- szallashely-szolgaltatasra,

- strand- és fardébelépore,

- étkezési szolgaltatasra (a munkahelyi étkezést is beleértve),

- a szabadidé eltoltést, a rekreaciot, az egészségmegdrzést szolgalo szolgaltatasra,

- lakasfelgjitasra, de a felhasznalhaté 6sszeg nem haladhatja meg a fizetési szamlan 2026. év
januar 1l-jén nyilvantartott tdmogatas és a szamlara 2026. évben a felhasznalasig utalt
tamogatas 6sszegének S0 szazalékat.

- 1j alzsebként: Aktiv Magyarok alszamla: aktiv életmoddal kapcsolatos szolgaltatasokra
hasznalhat6 fel, a meghatarozott keret6sszeg tébb juttatotol egytittvéve nem haladhatja meg
az évi 120 000 forintot.

- 2026. aprilis 30-ig a SZEP kartya hideg élelmiszer vasarlasara is felhasznalhato.

3. Az Gj lakascélu juttatas részletei

A munkaltaté altal a 35. életévét be nem toltdétt munkavallalojanak adott lakascéla juttatas a
meghatarozott keretosszeg mértékéig béren kivili juttatasként adézik. A juttatast a
munkavallalé lakasbérleti dijanak megfizetésére, vagy lakascéli hitel torlesztésére
hasznalhatja fel.

A lakascéla juttatas keretosszege

- évi 1 800 000 Ft, ha a munkavallalé6 munkaviszonya egész évben fennall,

- az 1 800 000 forintnak a munkavallalo altal az adott munkaltaténal az adéévben a juttatas
alapjaul szolgalé jogviszonyban t6ltdétt napokkal aranyos o6sszege, ha a munkavallalo
munkaviszonya csak az év egy részében all fenn;

- az 1 milli6 800 ezer forintnak annyiszor egytizenketted része, ahany hoénapban a
munkavallalé még 35 év alatti életkorban van, azzal, hogy utoljara azt a hénapot kell
figyelembe venni, amelyben a munkavallal6 a 35. életévét betolti.

A maganszemély a lakhatasi tamogatas igénylésekor a munkaltaténak bemutatja a lakhatasi
tamogatas igénybevételének alapjaul szolgalé bérleti vagy hitelszerzédést. Ha a maganszemély
altal a targyévben igénybe vett lakhatasi tamogatas 6sszege meghaladja a lakasbérleti dij vagy
a hiteltorlesztés igazoltan megfizetett, 6t terhel6 6sszegét, a meghaladé 6sszeg 50 szazalékat
a maganszemély az adéévre vonatkozo bevallasaban kuilonboézeti birsagként tlnteti fel és
személyi jovedelemadoéként fizeti meg.

4. Egyes meghatarozott juttatasok 2026-tol:

- a SZEP kartya keretdsszeget meghaladé része,
- az Aktiv Magyarok keretosszeget meghaladé része,
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- a lakascélu juttatas keretosszeget meghaladoé része,

- csekély értékd ajandék: minimalbér 10%-aig (2026-ban 32 280 Ft-ig),

- utalvany, készpénz-helyettesit6 fizetéeszkoz: ha a juttatasi feltételek alapjan megallapithato,
hogy hogy az mely termékre, szolgaltatasra hasznalhato6 fel, és nem visszavalthato,

- egészségpénztarba fizetett célzott szolgaltatas (6nkéntes kolcsonds biztosité pénztarakrol
sz616 térvény eldirasai szerint célzott szolgaltatasra befizetett 6sszeg),

- maganszemélyek javara kotott csoportos kockazati biztositas (kizarélag akkor, ha a
munkaltaté nem tudja egyértelmtien meghatarozni az egy fére juté jovedelmet).

5. Minden mas juttatas
Minden mas, ami a fentiekben nem szerepel, az bérként adozik (Szja, Szocho, TB jarulék). Pl.:
helyi bérlet, munkahelyi étkeztetés, ajandékutalvany, készpénz kifizetés cafeteriaban.

II1.9. Magyarorszag és az USA kozotti kettos adoztatas elkeriilésérol sz6l6 egyezmény
megsziinése, illetve az Orosz egyezmény felfiiggesztése

Fontos, hogy a szociadlis biztonsagi egyezmény nem szUGnt meg f{ami a TB jarulék
kotelezettségek alapja lehet}, csak a kettés adoztatast kizaré egyezmény.

A megszinésnek adézasi kihatasa lehet mind a maganszemélyek, mind a vallalkozasok
adokotelezettségeire (pl. osztalék, kamat, vallalkozasi bevételek).

Oroszorszag 2023. augusztus 8-an felfliggesztette a Magyarorszaggal kotott, hatalyos,
kétoldalu, az 1999. évi XXI. térvénnyel kihirdetett adoegyezmény (Egyezmény) 5-22. és 24.
cikkeinek alkalmazasat, igy Oroszorszag ettél az idéponttél a sajat belsé szabalyait alkalmazza
az orosz és a magyar fél kozotti tigyletekbdl szarmazo jovedelmek és vagyon adoztatasara.
A felfiggesztéssel az Egyezmény hatalya nem szlinik meg, ugyanakkor a felfiggesztés
idétartama alatt az orosz fél a felfiggesztéssel érintett rendelkezésekbdl eredd kotelezettségeit
nem teljesiti.

Fontos, hogy Magyarorszag tovabbra is alkalmazza az Egyezmény rendelkezéseit, biztositja az
Egyezménybdl eredé kedvezményeket.

A 2026. évben tovabbra sincsen Uj egyezmény egyik fent emlitett orszaggal sem.
Ezzel kapcsolatos kérdések esetén kérjlik keressék cégfelelds kollégdinkat.

II1.10. A bizalmi vagyonkezelés szabalyai

A bizalmi vagyonkezelésbe torténd atadaskor a vagyon esetleges felértékelését elvégzik, annak
meértékét meghatarozzak, nyilvantartasba veszik. Az ilyen tipusu vagyonrendelés azonban
nem jelent automatikusan azonnali adokoételes jévedelemszerzést.

Adokoteles jovedelemszerzésre csak akkor kerdl sor, ha a vagyonkezelésbe adott vagyon
(indulo tékéjének) terhére bevétel juttatasa torténik a kedvezményezett részére és erre a
vagyonrendelésbe adastol szamitott 6t éven beltil kertil sor. A vagyon terhére juttatott bevétel
osztalékként valik igy adokotelessé (tehat a ,kivételi oldalon” jelenik meg az ado). Ezzel
kapcsolatos kérdések esetén kérjiik keressék tandcsadoéinkat, cégfelelds kollégdinkat.

III.10. Felszolgalasi dij és borravalé valtozo szabalyai

A felszolgalasi dij esetében a vendéglato tizletek
- a maganszemeélyek fogyasztasa esetén maximum 15 szazalék,
- céges rendezvényeknél pedig 20 szazalék felszolgalasi dijat hatarozhatnak meg.

A borravalé 2025.01.01-t61 minden esetben, a fizetés moédjatol fliggetlentil adéomentes lehet,
a vonatkozo feltételek teljesitése esetén (elektronikus vagy azonnali atutalas esetén is).

A vendéglatéhely szamara a borravaldé szétosztasara vonatkozé szabalyzatkészitési és
nyilvantartas-vezetési kotelezettség all fenn (a ,kiosztasig” elktilonitetten kell kezelni a
borraval6 6sszeget az adomentesség elérése érdekében).
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III.11. Reprezentacids juttatast érintd valtozasok

A Kormany 4j rendelete (20/2026. (1.30.) Korm. rend. adoékénnyitéseket vezet be a vendéglatas
Osztonzésére.

Adémentessé valik az étteremben nyujtott vendéglatas (étel, ital) formajaban adott
reprezentacios juttatas meghatarozott része.

Tehat a kizarélag étteremben torténdé fogyasztas lehet akkor adoémentes, ha arra
reprezentaciés juttatas keretében kertll sor. Nem mindstl éttermi fogyasztasnak, igy
adomentességben sem részestilhet a bufékben, cukraszdakban, kavézokban, barokban,
kocsmakban torténé fogyasztas (cég helységében torténé fogyasztas sem).

Az adomentesség hatara:

- az ad6évben elszamolt éves Osszes bevétel 1%-aig,
- de legfeljebb 100 millié forintig.

A kedvezmény az Szja és a Szocho al6l is mentesit.

Ev kézben indulé vagy megsziiné vallalkozasnal az értékhatar aranyosan alkalmazhaté.
A 100 milli6 forintot meghaladé rész utan a juttatonak adokotelezettsége keletkezik.

Fontos: a kedvezmény el6észor 2025. december 31. utan kezd6dé adéévben, illetve a 2025.
december 31. utan megvalosul6 éttermi vendéglatasra alkalmazhaté.

Ha az adoév folyaman az adott jovedelem meghaladja a 100 milli6 forintot, a meghaladé rész
utan a juttaténak a juttatas honapjat magaban foglalé negyedév kotelezettségeként (kovetd
ho 12-ig) adoeldleget kell megallapitania, és azt a kifizetésekkel, juttatasokkal 6sszefliiggé ado
és jarulékok bevallasara, megfizetésére a torvényben eldéirt modon és hataridére kell
bevallania, valamint megfizetnie. A tevékenységét év kozben kezdd juttatéo adoéeléleget nem
fizet.

Példa kiindulé adatok:

Reprezentacios célu éttermi juttatas 6sszesen: 150 millié Ft, decemberben lépik tul a 100
milli6 Ft-os hatart.

Osszes arbevétel: 9 000 000 000 Ft

Arbevétel 1%-a: 90 000 000 Ft

100 millios abszolut hatar feletti rész:

150 - 100 = 50 000 000 Ft

1%-o0s bevételi hatart meghaladé rész:

150 - 90 = 60 000 000 Ft

[ |Megnevezés |Osszeg (Ft) ||Szja 15% [Szocho 13% |
1. C 1a . s 7 670 000 Ft (50
Adoeldlegfizetés reprezentacio 50 000 000 8 850 000 Ft (50 000 000 000 x 1,18 x

miatt (2027.01.12-ig) 000 x 1,18 x 0,15) |55,

[Az 5sszes bevétel 1%-a 90 000 000 |- - |

10 620 000 Ft (60[[9 204 000 F t (60
60 000 000 ||000 000 x 1,18 x|[000 000 x 1,18 x
0,15) 0,13)

|

Az 1%-ot meghalado
reprezentacioé és a ra juté adok

Eal

.[[2027.07.12-én ténylegesen

fizetend6 fennmaradé adé (3.-1.) 1770 000 Ft 1 534 000 Ft
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III. 12. Palinka juttatasanak adomentessége

Adoémentes a juttaté részérdl:
e reprezentacios és nem reprezentacios vendéglatas keretében,
e Uzleti ajandékként vagy csekély értékli ajandékként

térténd palinka juttatas, ha az:

e adoéraktarban készult
e onnan koézvetlenul kertilt megvasarlasra,
o palinkazarjeggyel ellatott termék.

A juttatas feltétele, hogy a juttaténak részletes nyilvantartast kell vezetnie a beszerzés
forrasarél és a felhasznalas médjarol.

III. 13. Felszolgalasi dij 4j szabalyai

A moébdositas egyértelmuisiti, hogy a felszolgalasi dij alapja minden esetben a vendég altal
elfogyasztott termékek altalanos forgalmi adoét tartalmazé ara.

A felszolgalasi dij mértéke legfeljebb a dijalap 15%-a.

Ettermekre vonatkozo6 specialis szabalyként jelenik meg, hogy a helyi kereskedelmi hatésag
altal nyilvantartasba vett, étteremként (lasd fenti 1. pont) nyilvantartott vendéglaté tzlet
lUzemeltet6éje (aki a felszolgalasi dijrol is donteni jogosult) sajat dontése alapjan a targyhavi
afas felszolgalasi dijalap legfeljebb 20%-at felszolgalasi dijnak mindésitheti, akkor is, ha ez az
O0sszeg nem szerepel ktilon tételként a kapcsolédo bizonylatokon.

Ez csak olyan fogyasztasra alkalmazhatd, amelynél felszolgalasi dij felszamitasara egyébként
jogosult lenne az étterem.

A rendelet rogziti a fentiekhez kapcsolédéan, hogy:

- a bizonylaton feltiintetett felszolgalasi dij ES

- az azon nem szerepld, de felszolgalasi dijnak minésitett 6sszeg
egyltt sem haladhatjak meg a targyhavi dijalap 20%-at.

A fogyasztonak adott bizonylaton a felszolgalasi dijat elktilonitetten fel kell ttintetni, amely
alol kivételt képez a bizonylaton nem feltiintetett, de felszolgalasi dijnak minésitett 6sszeg.

A felszolgalasi dijnak mindsitett 6sszeg felosztasara ugyanazon szabalyok vonatkoznak, mint
a bizonylatokon szerepld felszolgalasi dij 6sszegre.

Hatalyos: 2026. februar 01-t61.
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IV. TARSADALOMBIZTOSITAS

IV.1 Munkavallalok terhei

IV.1.1. Egyéni jarulékok
Tarsadalombiztositasi jarulék mértéke: 18,5 %.

A Munka Torvénykényve szerinti sajat joga nyugdijas munkavallaldé nem mindstl
biztositottnak a Tbj. szerint, igy e jogviszonyra tekintettel juttatott jovedelem utan nem
keletkezik tarsadalombiztositasi jarulék fizetési kotelezettsége.

Altalanos jarulékmentesség illeti meg a sajat jogi nyugdijasokat, fiiggetleniil a
foglalkoztatas formajatol. A 15 szazalékos személyi jovedelemadot tovabbra is meg kell
fizetnitk a nyugdijas foglalkoztatottaknak. A jarulékmentesség mar nem csak a
munkaviszonyban all6kra terjed ki, hanem a mas jogviszonyban (pl. megbizas keretében)
munkat végzokre is.

A gyermekek utan jaré csaladi (SZJA) adokedvezmény, ha a jévedelem nagysaga miatt az
adoeldleg Osszege annak igénybevételére nem nyujt (teljes) fedezetet, akkor a
tarsadalombiztositasi jarulék terhére is érvényesithet6 a csaladi jarulékkedvezmény.

IV.1.2. Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék

2026-ban a biztositassal sehol nem rendelkezék (és a kiegészitd tevékenységet folytatod tarsas
vallalkozok) részére az Egészségligyi szolgaltatasi jarulék fizetendd 6sszege 12.300 Ft/honap,
410 Ft/nap. Biztositas hianyaban fizetendé jarulék esetében a kotelezettség fizetése — pl.
csaladtag altal — atvallalhaté.

Az adohatosag havonta értesiti a maganszemélyt elektronikus tarhelyére vagy postai
aton, ha biztositasi jogviszonyanak vagy az egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsaganak
megszUnése miatt egészségligyi szolgaltatasi jarulék fizetési kotelezettsége keletkezne. Ha a
maganszemély egészségligyi szolgaltatasi jarulékra vonatkozo hatraléka meghaladja az
egészségligyi szolgaltatasi jarulék havi 6sszegének hatszorosat, akkor a maganszemély TAJ
kartyajat érvénytelenitik, és ezaltal a tb altal tamogatott egészségligyi szolgaltatasokat nem
veheti igénybe téritésmentesen.

IV.1.2. Tart6s megbizasi jogviszony

2026.01.01-t6] bevezették a tartdés megbizasi jogviszony fogalmat, melyet a munkaltatonak
tartés megbizasi jogviszonyként kell bejelentenie az adohatésag felé. Ezen jogviszonyok
esetében a korabbiakto eltéréen, a nem utélag, a megbizasi dij havi mértékét figyelembe véve
kell megtenni a bejelentést, hanem a kezdénaptél egészen addig folyamatosnak kell tekinteni,
ameddig a megbiz6 nem jelenti be a jogviszony végét. A tartés megbizasok esetén nem kell
vizsgalni a havi jarulékkételes Osszeget, mivel tartos biztositotti jogviszony keletkezik, ezért
minimum a minimalbér 30%-a utan keletkezik adofizetési kotelezettség.

IV.1.3.1 Gyermekvallalasi tamogatasok

A gyermekvallalasi kedv 0Osztonzése érdekében a gyermekvallalasi tamogatasok a
kovetkezéképpen alakulnak.
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Lehet e munkat

Gye:rmekvafllalam Idétartama Mértéke vegeznl az
tamogatasok ellatasok
mellett?
24 hét de legfeljebb a f%i527()elrr;‘;1k
gyermek sziletését kovetd L. . gen, a gy
. . L 1z Naptari napi jévedelem | 3 hénapos
Csecsemégondozasi | 168 napig jar (sztilés : -
P ) h . - 100%-a, nincs koratél, a CSED
dij (CSED) varhaté napjat megel6zéen

maximum 28 nappal
korabban)

maximuma

Osszegének 70%-
os megtartasa
mellett.

CSED lejartat koveté naptol

Naptari napi jovedelem
70%-a, maximum a

Igen, az elsd

Gyermekgondozasi . L . . naptol kezdve,
i a gyermek 2 éves koraig jar | mindenkori p .

dij (GYED) . - N akar teljes

(ikergyermekek - 3 éves) minimalbér munkaidében is
kétszeresének a 70%-a

GYED lejartat kévetd naptol
a gyermek 3 éves koraig jar,

Gyermekgondozast | (ikergyermekeknél a Szocialis vetitési alap |Igen, az els6

segité ellatas
(GYSE, régi nevén
GYES)

tankotelessé valas évének
végeéig, tartosan
beteg/fogyatékos gyermek
utan a gyermek 10 éves
koraig)

(régi nevén: oregségi
nyugdijminimum)
100%- a 28.500Ft/ho

naptol kezdve,
akar teljes
munkaiddében is

IV.1.3.2 Nagysziiléi GYED

A nagyszuléi gyed feltételei kozul a legfontosabb, hogy a nagysziilé ne legyen nyugdijas,
tovabba, hogy az ellatast megel6z6 két éven beltll legalabb 365 nap biztositott legyen. A
nagyszuléi gyedet a gyed szabalyai szerint kell kiszamitani, 6sszege nem lehet tébb a
minimalbér kétszeresének a 70 szazalékanal, az ellatasbol nyugdijjarulékot vonnak, igy

idétartama szolgalati idének szamit.

IV.1.3.3 Tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezménye

A korabban 4 gyermeket nevel6 anyak SZJA mentessége kiegészult 2025.10.01-t61 a 3
gyermeket nevels, 2026.01.01-t6]1 pedig a 40 év alatti, 2 gyermeket nevel6 anyak SZJA
mentességével. Ha egy munkavallal6 tobb kedvezményt is érvényesit egy idében, akkor elészér
a tobb gyermeket nevelé anyak kedvezményét, majd az elsé hazasok kedvezményét, végezetul

a csaladi kedvezményt érvényesitheti.

A kedvezmeény kizardlag a tébb gyermeket neveld anyat illeti meg, azt massal megosztani nem

lehet.

IV.1.3.4 30 év alatti anyak kedvezménye

A 30 év alatti anyak 2026.01.01-t6]1 nem csak atlagbérig, hanem a teljes kedvezmény alapjat
képezé jovedelmiik mértékéig adomentességet kapnak.

IV.1.3.5 CSED és GYED adomentesség

2025.07.01-t6] a csecsemdbgondozasi dij (csed) és a gyermekgondozasi dij (gyed) is mentes lett

a szemeélyi jovedelemado (szja) aldl.
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IV.2. Munkaltatok levonasi, illetve megfizetési kotelezettségei

IV.2.1. SZOCHO
(Szocialis hozzajarulasi adé6 tv. - 2018. évi LII. torvény)

Mértéke: 13%

Alanya: a kifizet6

Alapja: az Szja torvényben szabalyozott adokotelezettség ala esé bevétel/jovedelem
Adofizetési fels6 hatar:

A maganszemélyek elktilontilten ad6zo jovedelmei tekintetébe bevezetésre kertilt az adofizetési
fels6é hatar. E szerint a maganszemélynek mindaddig meg kell fizetni:

e a vallalkozasbél kivont jovedelem,

o értékpapir-kolcsonzésbol szarmazo jovedelem,

e az osztalék,

e a vallalkozoi osztalékalap,

e az arfolyamnyereségbdl szarmazé jovedelem,

e a kiilfoldi el6adomiivész jovedelme

utan a 13% szocialis hozzajarulasi adot, amig az 6sszevont ad6alapba tartozo éves jovedelmei
és a ktilébnado6zo jovedelmei egytittesen el nem érik a minimalbér huszonnégyszeresét, azaz
2026-ban a 7.747.200 forintot.

(ad6éban kifejezve: 1.007.136,-Ft/év)

Szocialis hozzajarulasi adé kedvezmények:

A fizetendé Szociadlis hozzajarulasi ado Osszege — bizonyos feltételek megléte esetén -
csokkenthet6 az alabbi esetekben:

o szakképzetlen, és mezégazdasagi munkakorben dolgozok,

e munkaerdpiacra 1épé munkavallalok,
3 vagy tobb gyermeket nevelé munkaerdépiacra 1ép6é néi munkavallalék,
megvaltozott munkaképességli munkavallalok, egyéni- és tarsas vallalkozok,
kozfoglalkoztatottak, valamint csak egy adokedvezményre valé igénybevétel,
védett korban elbocsatott koztisztviseldk,
kutatok foglalkoztatasa,
kutatas-fejlesztési tevékenység,
szakiranyu oktatas és dualis képzés

utan.
A kedvezmény meértékeét és feltételeit a 3. sz. melléklet tartalmazza.
Nyugdijas édesanyak szocialis hozzajarulasi adofizetési kotelezettsége

2026. januar 1-t6l szocialis hozzajarulasi kotelezettsége keletkezik azon sajatjoga

nyugdijas édesanyaknak, akik jogosultak anyak kedvezményét igénybe venni, és az
osszevont

adéalapba tartozé jovedelmuk eléri az éves atlagkereset négyszeres Osszegét (2026-ban ez
az

Osszeg 34.356.720 Ft).

IV.2.2. Rehabilitacios hozzajarulas
A munkaado6 rehabilitacios hozzajarulasra kotelezett, ha az altala foglalkoztatottak 1étszama

a 25 f6t meghaladja, és az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességti személyek
szama nem éri el a 1étszam 5%- at.
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A rehabilitaciés hozzajarulas mértéke a targyév elsé napjan a teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavallalo részére megallapitott alapbér koételezé legkisebb 6sszegének
kilencszerese/f6/év, azaz 2.905.200 Ft/f6/év.

A rehabilitaciés hozzajarulas el6leget a munkaadé az I-III. negyedévben a negyedévet koévetd
h6 20. napjaig fizeti meg. A befizetett el6legek és az éves hozzajarulas ktilonbozetét az adoévet
kovet6 év februar 25. napjaig kell megfizetni.

IV.2.3. Minimum jarulékalap

Bevezetésre keriilt az in. minimum jarulékalap. 2020 jalius 1-jétél a tb-jarulékot minden
hoénapban legalabb a minimalbér 30 szazaléka utan kell megfizetni, fliggetlenil attél, hogy a
foglalkoztatott tényleges havi jovedelme kevesebb ennél.

Azon naptari napokat nem sztikséges figyelembe venni a minimum jarulékalap szamitasakor,
amelyen a munkavallalo tappénzben, baleseti tappénzben részesul, vagy valamilyen ok miatt
szlnetel a biztositasa (példaul: fizetés nélkuli szabadsag, igazolatlan tavollét idétartama).

A minimum-jarulékalap egyéni vagy  tarsas  vallalkozok  esetében a
minimalbérrel/bérminimummal egyezik meg.

2026. januar 1-jétél megszunteti a szocialis hozzajarulasi adéra vonatkozé 112,5 szazalékos

szorzo6t: a jovében a szocialis hozzajarulasi adé alapja (6sszhangban a tarsadalombiztositasi
jarulék alapjaval) legalabb a minimalbér (illetve garantalt bérminimum) 100 szazaléka lesz.

2026. évi Adohirlevél 39. oldala 6sszesen 84-bdl



V. TARSASAGI ADO

V. TARSASAGI ADO
(1996. évi LXXXI. tv.)

V.1. Ad6 alanya

A tarsasagi ado a vallalkozasok gazdasagi tevékenységébdl szarmazo nyereséget terhelé ado.
Alanyai a belfoldi vallalkozasok mellett a kulféldi vallalkozasok fioktelepei, az ingatlannal
rendelkez6 tarsasagok, illetve a Magyarorszagrol nyujtott szolgaltatasok esetében a 183 napot
meghaladé magyarorszagi jelenlét is telephelyet keletkeztet.

Lehet6ség van csoportos tarsasagi adodalanyisagra. Feltétele a legalabb 75%-os mértéka
kozvetlen vagy kozvetett befolyas megléte a csoport alanyai kézott.

Nem mindstilnek a tarsasagi ado alanyanak tébbek kozott a kisvallalati adoé alanyai, valamint
a felszamolasi eljaras vagy a kényszertorlési eljaras alatt allé adozok.

V.2. Ad6 mértéke
A tarsasagi ado mértéke a pozitiv adéalap 9 szazaléka.

Globalis minimumado alapjan az adé mértéke magasabb is lehet adott esetben az
alabbiak szerint:

2024. januar 1-jét6l hatalyosan Magyarorszag is implementalta a globalis minimumadé-
szabalyozast. A globalis minimumadé szabalyai alda azon multinacionalis cégcsoportok és
tagvallalatai tartoznak, amelyek csoportszintt éves bevétele az elmult négy ad6évbdl legalabb
kettében elérte vagy meghaladta a 750 millié eurét.

Amennyiben a csoport magyarorszagi tagjainak az egylittesen szamitott tényleges adékulcsa
nem éri el a jogszabaly altal el6irt minimum 15%-ot, kiegészité adét koteles a csoport fizetni.
A magyarorszagi implementacioval ezen kiegészit6 adot Magyarorszagon, a magyar
csoporttagok fizetik meg az allami adéhatésag felé. Uj szabalyok vonatkoznak ezzel
kapcsolatban az elismert adokra és az egységes adodalapra csakugy, mint a korabbi
adokedvezmények kezelésére és a kiegészité adé meghatarozasara.

A globalis minimumadoéra vonatkozo torvényben szereplé Dbejelentési kotelezettség
elmulasztasa, késedelmes teljesitése esetén o6tmillié forint, a bevallasi kotelezettség
elmulasztasa, késedelmes, hianyos, hibas vagy valotlan adattartalmu teljesitése esetén tiz
milli6 forint mulasztasi birsag lesz kiszabhato. A 2025. adéév alapjan 2026.11.20. napjaig kell
eléleg bevallast tenni és el6leget fizetni.

V.3. Adbéalap meghatarozasa

A tarsasagi ado6 alapjanak meghatarozasa a vallalkozas adozas elétti eredményébdl indul ki.
Ezt kovetéen szamos modosité tényezd figyelembevételével hatarozhatjuk meg a tényleges
adoalapot.

A tarsasagi adé torvény az adoalap meghatarozasakor sajatos moédon mindsiti az adott évben
elszamolt koltségeket, raforditasokat és bevételeket, illetve kedvezményeket is érvényesit.
Bizonyos koltségeket nem ismer el, illetve mas 6sszegben vagy mas idépontban ismeri el
azokat. Emellett néhany bevételtipust kivon az adokotelezettség alol. Mindezt az ad6zas elétti
eredményt néveld és csdkkentd korrekcios tételeken keresztiil valositja meg.

V.3.1. Csokkento tételek
A leggyakoribb adozas el6tti eredményt cstékkentd tételek:

o korabbi évekbdl tovabbhozott veszteség az addalap 50%-aig; a 2015-t6] keletkezd veszteség
leirasara 5 éves korlat érvényes, az ezt megel6z6 évek veszteségét korlatlan ideig lehet
felhasznalni keletkezéstik sorrendjének megfeleléen

o adoétdrvény szerinti értékcsékkeneési leiras

o fejlesztési tartalék 2021-t6l az adozas elétti eredmény 100%-a, fels6 korlat nélkul,;
felhasznalasi idékorlat 4 év
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o kovetelések értékvesztésének visszairasa

o kapott (jaro) osztalék cimén elszamolt bevétel

o a varhat6é kotelezettségekre és jovObeni koltségekre képzett céltartalék feloldasanak
bevétele

o kis és kozépvallalkozasok beruhazasi kedvezménye

o koézhasznt adomanyozas esetén az adomany értékének 20 szazaléka (S0 szazaléka, ha a
Nemzeti Kulturalis Alapot vagy a Magyar Karmenté Alapot tamogatja), tartos adomanyozas
esetén tovabbi 20 szazalék, valamint Felsdoktatasi Intézmény tamogatasa utan SO
szazalék Lkedvezmény érvényesitheté; 300%-a a kozfeladatot ellatéo kozérdekt
vagyonkezelé alapitvanyi vagy egyhazi fenntartasban 1évé egyetem, illetve annak
fenntartéja részére fels6oktatasi tamogatasi megallapodas alapjan torténé adomanyozas
esetében.

o Dbehajthatatlan kovetelés (kapcsolt vallalkozassal szemben fennallo kovetelés
behajthatatlanna valasa esetén az adézénak adatot kell szolgaltatnia a kapcsolt
vallalkozasarol valamint az tigyletet megalapoz6 okokrol)

o kapcsolt vallalkozasok kozotti arak moédositasabol eredd ktilonbdzet abban az esetben
allithaté be adoéalap kedvezményként, amennyiben az adézé rendelkezik a kapcsolt fél
nyilatkozataval, amelyben igazolja, hogy figyelembe veszi a tarsasagi adé vagy annak
megfelelé addjanak meghatarozasa soran.

V.3.2. Noveld tételek
A leggyakoribb adéalap novelé tételek:

szamviteli értékcsokkenési leiras

O

o kovetelés értékvesztése

o varhato kotelezettségekre és jovébeni koltségekre képzett céltartalék

o jogerds hatarozatban megallapitott birsag (az dnellendrzési potlék nem tartozik ide)

o Tao tv.-ben meghatarozott kotelezettség kamatanak meghatarozott része.
'‘Alultékésités’

o kapcsolt vallalkozassal szemben elengedett, ill. behajthatatlannak nem mindsulé
kovetelés

o egyéb, nem a vallalkozas érdekében felmertil6 koltség, raforditas

o kapcsolt vallalkozasok k6zotti arak moédositasabol eredd kiilonbozet

o véglegesen atadott eszkozok, elengedett koévetelések, ha nem rendelkezik a
kedvezményezett nyilatkozataval arra vonatkozéan, hogy ezt bevételként elszamolta és
a kapcsolédo adot megfizette.

o Bejelentett részesedés elidegenitésével kapcsolatban realizalt raforditas

V.4. Jovedelem-(nyereség-) minimum

Amennyiben a fentiek alapjan megallapitott adozas elétti eredmény és adodalap kozil a
nagyobb érték nem éri el a jévedelem-(nyereség-) minimumot, akkor ez utébbit kell tarsasagi
ado6alapnak tekinteni, és megfizetni utana a 9 szazalékos elvart adot. Az adozoé élhet az adozas
rendjérél szolo toérvény 91/A. paragrafusaban biztositott lehetéséggel és nyilatkozhat, hogy
nem valasztja a nyereségminimumot adéalapnak, mely kiegészité bevallas benyujtasaval jar.
A nyilatkozat alapjan inditott esetleges revizi6 altal kétségbe vont gazdasagi események
valodisagat és megtorténtét az adozonak kell bizonyitania, ahogy azt is, hogy a koltségek és
raforditasok valéban a vallalkozas érdekében mertultek fel.

A minimumjévedelemre vonatkozo6 eléirasokat nem alkalmazza tébbek k6zott az alapitvany, a
kozhasznt tarsasag, egyhaz, lakasszovetkezet, tarsadalmi szervezet. Ugyancsak nem kell
alkalmaznia az el6tarsasagi beszamolora koételezett ad6zonak az elétarsasagi és az azt kovetd
adoévben, illetve az elsé adoéévben, amennyiben az el6tarsasagi iddészakrol beszamolo
készitésére nem kotelezett.

A jovedelem-(nyereség-) minimum meghatarozasa:
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Osszes bevétel

+ a Taggal szemben fennallo kotelezettség el6z6 évhez viszonyitott noévekményének
50 szazaléka

= Korrigalt bevétel

*0,02

= Jovedelem-(nyereség-) minimum 6sszege

V.5. Novekedési adohitel

A kedvezmény alkalmazasaval az adézé valasztasa szerint a targyévi adédzas el6tti
eredményének a megeléz6 adéév adozas elétti eredményét meghaladéd része (tovabbiakban:
novekedési adohitel) utan az adé megfizetését elhalasztja, vagyis a kovetkez6 két adoév
soran fizeti meg. Az addzas el6tti eredmény névekményének megallapitasakor nem vehetjtik
figyelembe a kapott osztalék, kamat, valamint a kapcsolt vallalkozasokkal folytatott ellenérték
nélkuli tigyletek kapcsan elszamolt bevételek 0sszegét.

A kedvezmény igénybevételének feltételei:

o Az ado6zo tarsasagi addéalanyisaga az adoévet megel6z6 harmadik adéévben vagy korabban
kezd6dott,

o az adoévben és az adoévet megel6z6 harom évben nem vett rész atalakulasban,
egyesUlésben, szétvalasban,

o a novekedési adohitel eléri vagy meghaladja az ad6z6 megelézé adoévi adozas eldtti
eredménye abszolut értékének az otszorosét.

Az éves tarsasagi adobevallas benyujtasara nyitva allé hataridéig, majus 31-ig nyilatkozhat
a kedvezmény igénybevételérél, valamint ekkor allapitja meg a névekedési adohitelre juté ado
Osszegét, amelyet hat egyenlé részletben a kovetkez6 adoév harmadik és negyedik
negyedévében, illetve az adéévet koéveté masodik adéévben negyedévenként, a negyedév
masodik hénapjanak 20. napjaig fizeti meg.

Az adozonak lehetésége van a névekedési adohitelre juté ado még esedékessé nem valt
Osszegét csOkkenteni, amennyiben a nyilatkozatot koveté két adoévben targyi eszkodz
beruhazast és 1étszamnovelést valosit meg. Nem vehetd igénybe a kedvezmény, amennyiben
az adozé ugyanazon adéévben beruhazasra vonatozdé adodkedvezményt vesz igénybe.
Létszamnovekedés esetén feltétel, hogy a munkahelyet legalabb 2 évig fenn kell tartani. A
kedvezmény mértéke nem haladhatja meg az esedékessé nem valt adé 6sszegének 70%- at.

V.6. Adokedvezmények

A fentiek szerint megallapitott tarsasagi adot még tovabbi adékedvezmények csokkenthetik,
melyek leginkabb munkahely- teremté beruhazasok (fejlesztési adokedvezmény), illetve a kis
és kozépvallalkozasok tamogatasat segitik. Azok a nagyvallalkozasok, amelyek a kozép-
magyarorszagi régioban termeékdiverzifikaciot vagy 1Uj eljarasi innovaciot eredményezé
beruhazast hajtanak végre és ennek keretében jelenértéken legalabb 6 milliard forint értékt
targyi eszkoz-beruhazast valésitanak meg vagy jelenértéken legalabb 3 milliard értékd
munkahelyteremtésre kertil sor szintén fejlesztési adokedvezményt vehetnek igénybe.
Emellett a kis- és kézépvallalkozasok szamara is elérhetévé valt a fejlesztési adokedvezmeény.
Kisvallalkozasok esetében legalabb 50 milli6 forint jelenértékdi, kdzépvallalkozasok esetében
legalabb 100 milli6 forint jelenértéki beruhazasok esetén alkalmazhaté a kedvezmény.
2026.01.01-t¢l a fejlesztési adokedvezmények korébél kikertlt a nulla nettd kibocsatasi célt
szolgalé gazdasagra valdé atallas szempontjabol stratégiai jelentéségli beruhazasokhoz
kapcsolodé adokedvezmény, viszont Uj kedvezményként bekertilt a jogszabalyba a tiszta
technologiak gyartasi kapacitasanak biztositasat szolgalé beruhazasokhoz kapcsolodoé
adokedvezmény.

Tovabbi kedvezményforma a latvany- csapatsport és filmalkotas tamogatasa. Emellett pedig
az energiahatékonysagi célokat szolgalo beruhazasok és feltjitasok utan, illetve az ad6z6 altal
Uzemeltetett vendéglatohelyen megvalositott élézenei szolgaltatas utan is adokedvezmény
vehet6 igénybe.
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2023.12.31-t6l 14j kedvezmény a K+F kedvezmény, mely szamos korlatozas mellett a sajat
ado6zoi alapkutatasra, alkalmazott (ipari) kutatasra, kisérleti fejlesztés tevékenységre
tekintettel felmertilt kozvetlen koltségekre szamolhaté el. A kedvezmény meértéke ezen
koltségek maximum 10%-a.

2024.01.01-tél a villamosenergia-tarolo létrehozatalara iranyulé beruhazasokhoz is tarsul
adokedvezmény. A beruhazas tizembehelyezésének évétél, vagy az azt kovetd évtdl tovabbi S
évig vehetd igénybe a meghatarozott feltételekkel. A kedvezmény mértéke a beruhazas
koltségének 30%-a, maximum 30 milli6 eurénak megfelel6é 6sszeg.

2026.01.01-t6l uj adékedvezmény kapcsolédik a kornyezeti karok felszamolasara és mas
meghatarozott kérnyezetvédelmi célra iranyuld, jelenértéken legalabb 100 millié forint értékt
beruhazashoz, feltjitashoz. Az adékedvezmény eltéré mérték(i a megvalésitott beruhazas
tipusai alapjan.

A fejlesztési adokedvezmény az ado 80 szazalékaig érvényesithetd, minden mas
adokedvezmény az ado 70 szazalékaig vehet6 figyelembe.

V.7. Adofelajanlas

Az adozonak lehetésége van a havi, illetve negyedéves tarsasagi adoéel6lege, illetve az éves
adofizetési kotelezettségének kedvezményezett célra torténd felajanlasara, Osszesen az
adoévre fizetendd adé 80 szazalékaig. A kedvezményezett cél lehet a latvany-csapatsport és
filmalkotas tamogatasa.

Az adofelajanlas elénye, hogy az adézét a felajanlott 6sszeg utan adéjovairas illeti meg. Az
adoeldlegre vonatkozé nyilatkozat esetén 7,5 szazalék, az adébevallaskor az adé
vonatkozasaban tett nyilatkozat esetén 2,5 szazalék kertil az adofolyészamlan jovairasra.
Ugyanazon adéév tekintetében az adokedvezmény és az adodfelajanlas egylitt nem
alkalmazhaté.

V.8. Adobeldleg

2026-t6] valtozott az addeldleg megallapitasaval és megfizetésével kapcsolatos szabalyozas.
Amennyiben a fizetendé ad6é meghaladja a 20 milli6 forintot, tigy azt 12 egyenlé részben
havonta, az adott hénap 20-ig addelélegként kell megfizetni. Amennyiben a szamitott ado6 20
milli6 forint alatt van — korabban 5 millié forint - azt negyedévente, a targynegyedévet kévetd
ho 20-ig kell eldlegként megfizetni. Ez alol kivételt képez a negyedik negyedévi adéeldleg,
melynek a fizetési hatarideje december 20.

MegszUnt a tarsasagi adéeldleg kiegészitési (feltdltési) kotelezettség.
V.9. Specialis ad6éalanyok

A non-profit szervezetek, az egyhazak, lakas- és iskolaszévetkezetek, alapitvanyok,
koztestiletek, vizitarsulatok, az MRP, a kézhasznu szervezetek, az ingatlannal rendelkezé
tarsasagok valamint a szabalyozott ingatlanbefektetési tarsasagok adézasa a fentiektdl eltérd
modon keril meghatarozasra.

V.10. Transzferar

A koézép- és nagyvallalkozasok altal elkészitett transzferar nyilvantartasok {6 szabalyként két
részbdl, egy {6- és egy helyi dokumentumbél allnak.

A f6 dokumentum feladata, hogy bemutassa a csoport strukturajat, az tizleti eredmény
mozgatoérugoit, a csoport immaterialis javait és pénzligyi tevékenységeit, valamint pénzligyi és
adozasi helyzetét. A helyi dokumentumnak be kell mutatnia legalabb az ado6zoé
menedzsmentjét (szervezeti felépitést is), mtikoddését, versenytarsait, az tigyletekre vonatkozoé
adatokat és elemzéseket, valamint az esetlegesen alkalmazott adézasi megallapodasokat
(feltételes adomegallapitas).
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Az alkalmazott médszertant szerint az 6sszehasonlitoé vallalkozasok mintajat (a kapcsoloédo
adatbazis szlirést) harom évente, a pénzligyi adatokat pedig évente frissiteni kell.

A csoporton beltli alacsony hozzaadott értékti szolgaltatasok elismert haszonkulcs
maximuma 7% az als6 hatar 3%.

Az eldirasok csékkentik a lednyvdllalatok mozgdsterét, sajat hatdaskérben nem tudjdk
elkésziteni a nyilvantartast, mivel a f6 dokumentum ésszedllitdsa az elbirt tartalom jellege miatt
egyértelmtiien anyavdllalati feladat.

V.11. Specialis eléirasok

1. Az ellendrzott kiilfoldi tarsasag fogalma

Nem lehet mentesiteni a magyar tarsasagok kulfoldi telephelyét az ellendrzott kulfoldi
tarsasag mindsités alol, akiket korabban azért lehetett, mert Magyarorszagnak az adott
kulféldi telephely letelepedése szerinti, EU-n kivili allammal kett6s adoztatast elkertild
egyezménye kotelez6 mentesitést irt el6 Magyarorszag szamara.

2. Nem a vallalkozas érdekében felmeriilt koltségnek-raforditasnak mindsiilnek azon
kamat és jogdij kifizetések miatti koltségek, amelyek olyan allamokban (tertileteken)
letelepedett ado6zok felé torténnek, akik tin. nem egyUttmikods allamok (tertiletek, pl. Belize,
Panama, Amerikai Virgin-szigetek) az EU-s jegyzékben (ide tartoznak a nulla vagy alacsony
adokulcsu allamok is: azok az orszagok, amelyekben a tarsasagi ado mértéke 9% alatt van és
az adott allam nem kotott Magyarorszaggal kettés adoztatas elkertilésérél szolé egyezmeényt,
igy pl. Dubai nem az).

Lehet6ség lesz azonban elismert koltségként, raforditasként kezelni (vagyis nem kell az
adoalapot névelni) abban az esetben, ha a vallalkozas bizonyitani tudja, hogy a kifizetett
(kifizetendd) koltséget, raforditast valés gazdasagi, kereskedelmi okok indokoltak.

V.12. Turizmusfejlesztési hozzajarulas csokkentése

Az éttermek vendéglatassal kapcsolatos szolgaltatasai utan fizetendd turizmusfejlesztési
hozzajarulas mértéke 2%-ra csdkken.

e A kedvezmény azokra az Uzletekre vonatkozik, amelyek a jogszabaly szerint
étteremként vannak nyilvantartva (lasd az 1. pontban a meghatarozast).

e A csOkkentett mértéket a rendelet hatalybalépésének napjat magaban foglalo
adomegallapitasi idészakrol teljesitendd bevallas tekintetében kell el6szor alkalmazni.

e A ,kedvezmény” de minimis (csekély Osszegii) tamogatasnak minésiil, ezért az
unidés tamogatasi kereteket figyelembe kell venni, ami sok vallalkozast hatranyosan
érinthet a de minimis hatar egyéb okbol torténé tullépése miatt.
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VI. ALTALANOS FORGALMI ADO
(2007. évi CXXVILI. tv.)

VI.1. Adéalany

Adéalany: az a jogképes személy vagy szervezet, aki (amely) sajat neve alatt gazdasagi
tevékenységet folytat, tekintet nélktil annak helyére, céljara és eredményére.

Gazdasagi tevékenység: valamely tevékenység lzletszeru, illetéleg tartés vagy rendszeres
jelleggel torténd folytatasa, amennyiben az ellenérték elérésére iranyul vagy azt eredményezi,
és annak végzése fliggetlen formaban torténik.

A csoportos addalanyisag alkalmazasa javasolt a komoly, cégcsoporton belili szamlazasok
esetén. Belfoldi kapcsolt vallalkozasok - allami és 6nkormanyzati tulajdonu is - kérelem
alapjan hozhatjak létre, a tagok ©nallé Afa alanyisiga megsziinik, egymas kozotti
iigyletekre nem kell Afat felszamitani, finanszirozni. A kapott csoportazonosité szam alatt
harmadik felek felé szamlaznak, a csoporttag képvisel tesz a csoport ,teljesitményérol”
adébevallast.

A csoportos adéalanyisag létrehozasa, az ahhoz valo csatlakozas és kivalas, tovabba a
csoport megszintetése kapcsan lehetéség van konkrét, jévébeli idépont megjeldlésére.

A csoportos adodalanyisagbél torténé kivalast jogutodlassal torténd megsziinésnek kell
tekinteni.

VI.2. Adéztatandoé tényallasok

Adot kell fizetni az adoalany altal teljesitett termékértékesités, szolgaltatasnyujtas,
kozosségen bellili beszerzés és termék importja utan, az alabbi f6bb kivételekre tekintettel,
azaz nem kell afat fizetni a feltételek teljestilése esetén

- az apport,

- jogutodlassal torténé megsztinés, ideértve a gazdasagatadasi szerzédés alapjan torténé

atadas,
- uzletag-atruhazas,
- bizalmi vagyonkezelésbe adas esetén.

Nem termékeértékesités, ezért nem kell felszamitani afat:
e Vallalkozasi célb6l aruminta és kis értékti termék atadasa (max. 5.000 Ft)
o Ko6zcélu adomany esetén

Nem szolgaltatasnyujtas, ezért nem kell felszamitani afat:
e Uzleti célu ingyenes szolgaltatasnyujtas utan

A nagyobb beruhdzdsok kapcsan felmertilt, egyes ingyenes tigyletek (kéziit, vizikézmii) adojogi
megitélésének valtozdsa miatt kérem keresse Irodank adétanacsadoit!

VI.3. A teljesités helye

A teljesités hely szabalyok alapjan doéntheté el, hogy az tigylet belf6ldén adoéztathat6- e, a
magyar afa-térvény egyaltalan vonatkozik-e ra. Az elsé feladat annak megallapitasa, hogy az
Afa tv. értelmében az tigylet belf6ldén teljestilt-e. Amennyiben igen, akkor fészabaly szerint
valakinek (elad6 vagy vevd) afa fizetési kotelezettsége lesz. Egyéb esetekben ,Afa tertleti
hatalyon kivuli” kiviili szamlat kell kibocsatani.

VI.3.1. Termékértékesités teljesités helye

Fészabaly: ahol az értékesitéskor a termék ténylegesen van (ha nem kerul sor fuvarozasra,
példaul ingatlanok)

Kivételek:

o Kozosségen belili termékértékesités: feladas, fuvarozas indulasi helye

e KozOsségen belili beszerzés: rendeltetési hely vagy a fuvarozas befejezésének helye

e Termékimport: ahol a terméket szabadforgalomba helyezték
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o Ko0z0Osség tertiletén lévé foldgaz, villamos energia, vezetékes tavhé- és hlitési energia
értékesités: beszerzé letelepedésének helye

VI.3.2. Szolgaltatasnyijtas teljesités helye

Megrendel6 addalany: = K6z0sségi adoszammal v. mas afa-azonositéval rendelkezik
Foszabaly: ahol a szolgaltatast igénybevevd székhelye vagy legkézvetlenebbiil érintett
telephelye van. Tobbek kozott: ligynoki szolgaltatas, termékfuvarozas, termékre iranyuld
szakért6i tevékenység (kivéve. ingatlan), terméken végzett munka vagy bérmunka (kivéve.
ingatlan), kulturalis, mutivészeti, tudomanyos, oktatasi, szorakoztatasi szolgaltatas (kivéve
belépbjegy értékesités).

Kivételek:

. Ingatlanhoz kapcsolédd szolgaltatasok: az ingatlan fekvése szerint. A szallashely
szolgaltatas is ide tartozik

. Személyszallitas: megtett Utvonal (mindegy ki az igénybevevd, de a nemzetkozi

személyszallitas a belf6ldi szakasz adomentességére tekintettel tényleges adofizetési
kotelezettséggel nem jar)

. Kulturalis, muvészeti, tudomanyos, oktatasi, szérakoztatasi, sport- és hasonlo
eseményekre belépd: ahol a rendezvényt, eseményt ténylegesen rendezik
o Ettermi- és vendéglato ipari szolgaltatasok: ahol a szolgaltatast ténylegesen nyujtjak.

Kivétel a reptil6, hajo, vonat fedélzetén, mert ebben az esetben kozdsségen belll az
indulas helye a teljesitési hely

. Kozlekedési eszkoz rovid tava bérbeadasa (30 napnal, vizi eszkdz esetén 90 napnal
kevesebb): ahol a kozlekedési eszkdzt magat atadjak a bérbevevd részére. (Hosszu tava
bérbeadas esetén a fé6szabaly érvényes.) Ha a teljesités helye 3. orszag lenne, de a
tényleges hasznalat belf6ldén van, akkor belf6ld a teljesitési hely és forditva.

2025. januar elsejétdl az online térben tartott eseményeknél az igénybevevd letelepedettsége
hatarozza meg a teljesitési helyet.

Megrendel6 nem addalany
Foészabaly: ahol a szolgaltatast nyujté székhelye vagy telephelye van.

Kivételek:

. Az el6z6 pontban leirt S kivétel itt is érvényes, kivéve. kulturalis, mutivészeti, stb.

szolgaltatas: tényleges végzés helyén

Ugynoki tevékenység: a kozvetitett tigylet teljesitési helyé,

Nem EU Fuvarozas, személyszallitas: megtett Gitvonal szerint

Ko6zosségen beluli fuvarozas: indulas helyén

Szakertdi értékelés (kiveve ingatlan): ahol a szolgaltatast ténylegesen végzik

Terméken végzett munka: ahol a szolgaltatast ténylegesen végzik

Személy szallitasahoz, és termék fuvarozasahoz jarulékosan kapcsolodo

szolgaltatasok: ahol a szolgaltatast ténylegesen végzik

. Média és telekommunikacios szolgaltatasok, elektronikus Giton nyuGjtott szolgaltatasok
(honlap tarolas és tuzemeltetés, szoftver rendelkezésre bocsatasa és frissitése,
szamitastechnikai eszk6z/program tavkarbantartas, tavoktatas, stb.): a szolgaltatast
igénybevevd letelepedési helyén

. Ha a megrendelé 3. orszagbeli nem adoéalany:

. Szellemi alkotashoz fz6d6é jogok atengedése; reklamszolgaltatas, tanacsadasi,
ugyvédi, szamviteli, adotigyi, szamitastechnikai, fordit6i tevékenység; adatfeldolgozas,
bank, biztositas, munkaeré kolcsénzés; termék bérbeadas (kv. ingatlan és kozlekedési
eszkoz): a szolgaltatast igénybevevé letelepedési helyén.

2025. januar elsejétdl az online térben tartott eseményeknél az igénybevevd
letelepedettsége hatarozza meg a teljesitési helyet.
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VI.4. Adofizetési kotelezettség keletkezésének idopontja

Foészabaly: A fizetendo6 adot a teljesités (részteljesités) napjara kell megallapitani.
Kivételek:

El6leg: jovairas, kézhezvétel, megszerzés napjan (f6szabalyos EU szolgaltatasokra is!)
barmilyen vagyoni elény juttatasa esetén,

Zart végu lizing: termék birtokba vételének napja,

Forditott adézas (adofizetésre a vevd kotelezett): szamla kézhezvétele, ellenérték
megtéritése, vagy a teljesitést koveté ho 15- e, amelyik a legkorabbil,

Hataron atnyulé szolgaltatasok miatti forditott adézas esetén a teljesités napjan,
Idészakos elszamolasu szolgaltatas esetében a teljesités idépontja f6szabaly szerint az
elszamolasi idészak utols6 napja.

Két kivétel van:

a teljesités a szamla kelte, ha a kibocsatas és a fizetési hataridé egyarant az
elszamolasi idészak végét megeldzi,

a teljesités a fizetési hataridd, de legfeljebb az elszamolasi idészakot koévetd 60. nap,
ha a fizetési hataridd az elszamolasi id6szakot kovetd idépontra esik.

Ko6zosségen belluli termékbeszerzés: szamla kibocsatasakor, de legkésébb a teljesitést
koveté ho 15- e,

Termékimport: vamjogi helyzet megvaltozasa napjan.

Pénzforgalmi elszamolast valaszté ad6zok

VI.5. Az adoé mértéke

Foszabaly: az ado alapjanak 27%-a.
Kivételek:

1.

2.

18%: izesitett tejek, gabonafélékbdl készult termékek, alkalmi szabadtéri rendezvényre
torténd belépés, egyes desszert jellegti sajtkészitmények

5%: Human gyogyszerek, gyogynovények, konyv, tavhé szolgaltatas, fogyasztasi célu
halak, haltermékek, Braille nyomtaté és kijelz6, élelmezési céli baromfihus, -belsdség,
-vagasi melléktermék, friss tojas, ESL és UHT tej; internet szolgaltatas, étkezéhelyi
vendéglatasban étel és helyben készitett ital (nem alkoholos!), kereskedelmi
szallashely-szolgaltatas, mtialkotasok importja

Az 4j lakéingatlan értékesitések esetén az Afa mértéke 5%, mely adokulcs 2030.
december 31-ig alkalmazhaté mindazon, a feltételeknek megfeleld ingatlanok
értékesitésére, melynek épitési engedélye 2026. december 31. napjaig véglegessé valt,
vagy az épitési tevékenységet legkésébb 2024. december 31. napjan bejelentették.

2026. januar elsejétél a kedvezményes afa kulcs ala tartozik a marhahus, a
szarvasmarha vagasi mellékterméke és belséségeire (frissen, htitve és fagyasztva is)
0%-o0s adodkulcs ala tartoznak a napilapok (hetente minimum 4 alkalommal megjelend
kiadvanyok)

VI.6. Adomentesség

Levonasi joggal:

Kozosségen belili termékértékesités.

Feltétel: a terméket beszerzé adodalany addészammal rendelkezzen a termék feladasi
helyétél eltéré tagallamban, és ezt az adoszamot kodzdlje az értékesitdvel, a termék
belfoldrél torténéd kiszallitasanak igazolasa, pl. fuvarlevéllel. Az adémentesség nem
alkalmazandé, ha a teljesitésre Lkotelezett addalany az 0Osszesité nyilatkozat
benyujtasara vonatkozo kotelezettségének nem tett eleget, vagy ezt hibasan vagy
hianyosan teljesitette.,

Termékexport (3. orszagba),

feltétel: hogy a termék 90 napon belil elhagyja az orszagot, 90 napon tuli kiléptetés
esetén az Afat meg kell fizetni, de ha az értékesitéstél szamitott 360 napon belil a
termék meégis elhagyja az orszagot, akkor az afat szamlakorrekcioval vissza lehet
igényelni. A termékexporthoz kapcsolodd szolgaltatas (pl. fuvar!) csak akkor
adomentes, ha azon személy szamara nyujtjak, aki az exportot megvalésitja.
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o Nemzetkozi kozlekedéshez kapcsolodo szolgaltatas.

Levonasi jog nélkiil: Ebben az esetben nem kell felszamitani Afat, de nem is vonhat6 le az
atharitott Afa.
o Alanyi mentes: belfoldi adéalany valaszthatja, akinek el6z6 évi és targyévi bevétele nem
haladja meg a 20 millio forintot.

2025. januar elsejétdl a magyar adéalanyok a Kozosség mas tagallamaban is valaszthatnak
alanyi adomentességet, ekkor azonban az adott allam altal meghatarozott bevételi
Osszeghatar alatt kell lennie az értékesitéstiknek, mely 6sszeghatar tagallamonként valtozik.

e Targyi mentes” tevékenység kozérdek(i jellege miatt: posta, human egészségiigyi
ellatas, fogorvos, tovabba oktatas — OKJ- s vagy akkreditalt képzés, fogaszati tigyletek,
beteg-és sérultszallitasi tevékenység

o Targyi mentes” tevékenység sajatos jellegre tekintettel, példaul:

a biztositas, pénzigyi szolgaltatasok, szerencsejaték, bélyeg értékesités stb.

az olyan beépitett ingatlanok* értékesitése, melyek 2 évnél ,6regebbek”

beépitetlen ingatlan értékesités *, (kivéve: épitési telek, ami mindig Afas!)
ingatlan bérbeadas*, (kivéve: parkoléhely bérbeadas, kereskedelmi
szallashely bérbeadas és az ingatlannal tartésan Osszekotott gép, egyéb
berendezés, illet6leg széf bérbeadasa).

O O O O

*— gal jel6lt esetekben bejelentéssel vdlaszhatd adokdtelezettség is, kiilon lakdingatlanra és
az egyéb ingatlanokra tekintettel, valamint kiilbn a bérbeaddsra és az értékesitésre is. A
valasztdstél 5 évig eltérni nem lehet, a partnerek valasztasarol a NAV honlapjan is lehet
tajékozodni.

Tarsasag alapitasakor, atalakulasakor, valamint e tevékenységek megkezdésekor kiilondsen
fontos a helyes dontés valasztasa, javasolt irodankkal az elézetes konzultacio!

VI.7. Forditott adozas

Forditott afa jellemzo6i: Az afa fizetésére az értékesit6 helyett a vevo kotelezett. A szamla afat
nem tartalmazhat.

Forditott afa feltételei:
e Csak akkor alkalmazhato, ha mindkét fél belféldi adéalany, és adoéfizetésre kotelezett,
e Alanyi mentes, vagy nem adodalany partnernek nem lehet forditottan szamlazni!

Alkalmazni kell a forditott afat:

e Epitési szerzédés alapjan ingatlan atadas (generalkivitelezok)

e Olyan szolgaltatas, mely épités- szerelésre, ingatlan létrehozasara, bovitéseére,
atalakitasra, rendeltetésének modositasara iranyul, feltéve, ha az engedélyhez vagy
hatosaghoz torténdé bejelentéshez kotott

o munkaeré kolcsénzése, kirendelése, rendelkezésre bocsatasa esetén, amely a legelsé
pont szerinti termékeértékesitéshez (épitési szerz6dés alapjan) vagy
szolgaltatasnyUjtasnak mindsiilé olyan épitési szerelési és egyéb szerelési munkahoz
kapcsolodik, amely ingatlan létrehozatalara, bévitésére, atalakitasara vagy egyéb
megvaltoztatasara - ideértve a bontassal térténé megszlintetését is - iranyul;

e Fémhulladék értékesités, hasznalt akkumulator értékesitése

e Adomentes értékesitésként kezelendd beépitett vagy beépitetlen ingatlan értékesités
esetén, ha azt az elado elézbleg valasztasaval adokotelessé tette

e Adés és hitelezd, valamint adés és a kijelolt vevé kozotti dologi biztositék értékesitése,
mely lejart kdvetelés érvényesitésére iranyul,

o Felszamolas alatt all6 adéalany targyi eszkéz vagy 100.000 Ft-ot meghaladé értékti
termék értékesitése, vagy szolgaltatas nyUjtasa

¢ Gabonak, olajos magvak értékesitése

e Vas- és acélipari termékek értékesitése
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e Uveghazhatasu gaz kibocsatasi egységértékesitése
o foldgaz értékesitése addalany-kereskedék kozott

Az épitéipari tevékenységekre vonatkozo forditott adézas kérében nem kell vizsgalni, hogy az
ingatlanon végzett, annak létrehozatalara, bévitésére, atalakitasara iranyulé tevékenységhez
kapcsolodoé hatosagi engedély, bejelentés épitési tartalmui-e, mivel minden engedély-koteles,
bejelentés-koteles vagy bejelentés mellett végezhetd épitési-szerelési, egyéb szerelési
munka forditott adézas ala tartozik.

A telepiilésképi bejelentési eljaras, orokségvédelmi engedély vagy bejelentés megitélése:
korabban ezen engedélyek 6nmagukban a forditott adézast nem alapoztak meg, jelenleg azon
épitkezések is a forditott adozas hatalya ala tartoznak, melyeknél kizarélag ilyen eljaras
lefolytatasara kerul sor.

2025. januar elsejétdl a forditott adozas hatalya ala tartozik az (afa térvény értelmében vett)
adoalany kereskeddk kozotti belfoldi foldgaz értékesités. Az az adéalany mindsil adoéalany
kereskeddnek, amely fétevékenységként foglalkozik a foldgaz kereskedelmével és a sajat
fogyasztasa a beszerzett mennyiségbél elhanyagolhaté mértéku.

VI.8. Adélevonasi jog

Az adéalany altal szabalyszertien kiallitott bizonylat alapjan —, ha térvény tételesen nem tiltja
— levonasi jog érvényesithetd.

Nem vonhato le az atterhelt afa:

. ha az ado6z6 a beszerzett terméket vagy igénybe vett szolgaltatast részben vagy
egészben nem adoékoételes tevékenységhez hasznalja,

. taxi, parkolas, ithasznalati dij,

. lakéingatlan beszerzés, lakoingatlan épités, felgjitas, (sem az épitéanyag, sem az
igénybe vett szolgaltatas afaja)

. élelmiszer, ital, vendéglatoipari szolgaltatasok,

o szoérakozasi szolgaltatas,

. telefonszamla 30%-a,

. benzin,

. szemeélygépkocsi beszerzés, és az Uzemeltetéshez hasznalt UGizemanyag és egyéb
termék,

. szemeélygépkocsi izemeltetéshez kapcsolodé szolgaltatas 50%- a (kv. legalabb 50%-o0s
tovabbszamlazas) esetén

. motorkerékpar, jacht, egyéb vizi kézlekedése eszkdz beszerzés.

A személygépkocsi bérleti dijak afajjanak levonhatosaga:

Személygépjarmuvek bérletével (és nyilt végl lizingjével) kapcsolatos szamlakon felszamitott
afa 50%-a automatikusan levonhaté a magancélu és Uizleti hasznalat aranyat alatamaszto
Utnyilvantartas vezetése nélkul is.

Az Afa térvény tartalmazza, hogy mely esetekben lehet mentestilni a levonasi tilalom aldl, az
igazolt tovabbértékesitési cél és az adokotelessé tett bérbeadasi cél levonhatova teszi ezen
beszerzésekre juto afa tartalmat.

VI.9. Adé6 visszaigénylése

Visszaigénylés kérhetd, ha az abszolut érték bevallasi idészakonként meghaladja
e Havi bevallénal: 1 milli6 forintot,
e Negyedéves bevallénal: 250.000 forintot,
o Eves bevallénal: 50.000 forintot.

VI.10. Specialis ado visszaigénylési modok
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1) Az Afa tv.-ben foglalt specialis feltételeknek térténé megfelelés esetén lehetéség van az olyan
afa visszaszerzésére (utdlagos adoalapcsokkentés), mely bevallasra, és a koltségvetés felé
megfizetésre kertilt, azonban az ellenértéket nem fizette meg a vevd/igénybevevé az adozod
részére, a felé fennall6 ado6z6i kovetelés behajthatatlanna valt. A 2021. évtél a nem addalany
vevével szemben fennallo kovetelésre is kiterjesztik a behajthatatlan kovetelések esetén az
utélagos adodalap-csokkentés lehetéségét. Tovabba ahol az eléviilési idé nem haladja meg az
egy évet, ott nem feltétel az esedékességtdl szamitott egy év eltelte.

Kérem keressen minket az behajthatatlannak minésiilé afa visszaigénylése kapcsan.
A korabban befizetett ado csokkentésének feltételei a 2022. évtil egyszeriibbé valtak.

2) A jogutodlassal valdo megsziinés esetén a jogeldd a zaré bevallasaban visszaigényelheti
azt a bejovo afat, amelyet a jogutod belf6ldi adészam hianyaban nem tudna.

Ezeket az eseteket uigy kell tekinteni, mintha jogutéd nélktili megsztinésrél lenne sz, tehat a
jogeléd a visszaigénylési értékhatarra tekintet nélktil szerepeltetheti zaré bevallasaban a
visszaigénylendé adot.

3) A kiilfoldi adodalanyok a belfoldén megfizetett afa tekintetében afa-visszatéritést
kérhetnek. Ezen visszatérités kapcsan a szamla kibocsatasanak idépontjara is figyelni kell, a
teljesités idépontja mellett.

4) Kiilonos ado-visszatéritési eljarasként jelenik meg az a méd, amikor az adéalanyok az
adosemlegesség elvére hivatkozassal kérelmezhetik a fizetend6é afajuk visszatéritését egyes
esetekben (pl. ha az adoéalany tévesen szamitott fel afat, az adot is tartalmazé ellenértéket a
vevl nem fizette meg, és a vevé megszint).

5) Specialis eljarasban - a fenti pontokban irtakon felul is -, az
eladénak/szolgaltatasnyujtonak meg nem fizetett afat visszakérheti az elad6/szolgaltatast
nyujté meghatarozott feltételek fennallasa esetén (pl. ha a vevé nem érvényesitett levonasi
jogot).

VI.11. Elektronikus kereskedelmet érint6é szabalyok és médositasok

A tavértékesités (vevé nem adéalany, terméket az eladd kotelezettsége fuvaroztatni)
tekintetében az Uj fogalmi meghatarozasnak készonhetéen eltéré szabalyok vonatkoznak a
kozosségen beltli tavértékesitésre, és a harmadik allambél importalt termékek
tavértékesitésére. Fészabaly szerint az ilyen tigyletek a vevé tagallamaban teljestilnek, azaz az
ottani adomértékkel kell a magyar adozonak a szamlat kiallitania.

Az adoztatas helyének modositasaval parhuzamosan megnyilik annak a lehetésége, hogy a
Kozosségen beltli tavértékesités utani adofizetési és adobevallasi kotelezettségnek az
addalany az egyablakos rendszer (OSS — One Stop Shop) alkalmazasaval tegyen eleget. Az
egyablakos rendszer alkalmazasa nem koételezettség, hanem lehetéség, amely biztositja az
adoéalanynak, hogy a Ko6zdsség mas tagallamaban, tagallamaiban teljestilé meghatarozott
ugylete, Uigyletei miatt keletkezé adofizetési és -bevallasi kotelezettsége miatt ne kelljen a
teljesités helye szerinti tagallamokban adéalanyként bejelentkeznie, hanem ezen
kotelezettségeinek az egyablakos rendszer alkalmazasaval egy tagallamban tegyen eleget.

Ezzel a korabban csak a tavolrél is nyuajthato szolgaltatasok (telekommunikacios,
elektronikus, radio-audiovizualis szolgaltatasok) esetében igénybe veheté egyablakos rendszer
(MOSS) kiszélesedett és alkalmazhato:
e valamennyi nem adodalany részére nyujtott szolgaltatds kapcsan, amelyek a
fogyasztas tagallamaban adéznak,
e a tavértékesitések kapcsan,
e egyes nem adoalany részére végzett termékértékesitésnél.

A rendszernek létezik 3. allambeli adéalanyok altal hasznalhaté verzigja is (I0SS).

Hasznalataval a termék behozatala, importja — az IOSS-regisztracié vamhatosagi ellenérzése
utan — adokivetés mellézésével térténik (tehat a behozatal mentes az import afa alol).
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Az 0j e-kereskedelmi szabalyozasnak megfeleléen 2021.07.01-jét6l valtoztak a kis érték
ktildemények import vamkezelésére vonatkoz6 szabalyok is, illetve megszliint a kis érték (22
eurd alatti) importktildemények adémentessége.

Elektronikus feliiletek (pl. webshop) ad6zasanak szabalyai

Az 1j szabalyok azokra az elektronikus feltiletekre vonatkoznak, amelyek vagy egy Kozosség
tertiletén kiviil letelepedett keresked6 Kozosségen beliili tavértékesitését, vagy harmadik
allambo6l 150 eurénak megfelel6 pénzosszeget meg nem haladdé belsé értéki
kiildeményként importalt termék tavértékesitését segitik eld.

A szabaly lényege:

Ezeket az elektronikus feliileteket az érintett Ugyletben ugy kell kezelni, mint egy
haromszereplds tgylet (kereskedd — elektronikus feltilet — nem adodalany vevd) koztes
szereplGjét, aki beszerzi a terméket a keresked6tél majd tovabb értékesiti a nem
adéalany vevonek.
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VII. ILLETEKEK
(1990. évi XCIII. tv.)

Célja: allami, tarsadalmi, 6nkormanyzati feladatok ellatasara forras biztositasa;

a kozigazgatasi hatosagi és birosagi eljarasok koltségeihez hozzajarulas.

VII.1. Visszterhes vagyonszerzési illetékek

Alanya: a vagyonszerz6 fél.

Targya: ingatlan, egyes ingdsagok és vagyoni értéku jogok nem ingyenes vagyonszerzés
Utjan torténdé megszerzése. Belfoldi ingatlanvagyonnal rendelkez6 tarsasagban fennallé
vagyoni betét megszerzése. (Belf6ldi ingatlanvagyonnal rendelkezé tarsasagnak minésul,
akinek eszkozei értékében, tébb mint 75%-ot képvisel az ingatlan értéke, figgetlentl a
tarsasag cégjegyzékben felttintetett fétevékenységétol.)

Alapja: a megszerzett vagyon terhekkel nem csékkentett forgalmi értéke.

A forgalmi érték meghatdrozdsa soran az adohatésdg dsszehasonlité értékadatok
hidnydban mas értékmeghatdrozo médszert is alkalmazhat,
mint példdul a nettd poétlasi kéltségalapti értékbecslés, vagy a hozamszdmitdason alapulé
értékbecslés.

Mértéke: 4%

Ingatlan esetében: ingatlanonként 1 milliard forintig 4%, a forgalmi érték ezt meghaladé
része utan 2%, de ingatlanonként legfeljebb 200 milli6 forint.

VIL.2. Spekulacidos ingatlanértékesitések 90%-os illetéke

o

A spekulaciobdl adodoé extraprofit lefolozését szolgalandé az Eladé oldalarol 90%-os
visszterhes vagyonatruhazasi illeték ala esik a belteriiletbe vont ingatlan, tovabba a
beltertiletbe vont ingatlannal rendelkezé tarsasag vagyoni betétjének atruhazasa. A
szabalyokat azon beltertiletbe vont ingatlanok, illetve beltertiletbe vont ingatlannal
rendelkezé tarsasag vagyoni betétjének atruhazasa esetén kell alkalmazni, amely
ingatlanok belteriiletbe vonasa 2021. januar 31-ét kovetden tortént.

Az illeték alapjat a szerzéskori forgalmi érték és az atruhazas idépontjara megallapitott
forgalmi érték kuilldnbodzete (tovabba lizletrész esetén az értékesitett vagyoni betét 6sszes
vagyoni betétben képviselt aranya), azaz az értéknovekedés képezi.

Az illeték mértéke az illeték alapjanak 90%-a.

Az illeték fizetésére az atruhazé fél koteles!

A torvényben szerepld illetékmentességek, és illetékkedvezmények - a
kedvezményezett atalakulas, kedvezményezett részesedéscsere, kedvezményezett
eszkozatruhazas, kapcsolt vallalkozasok kozotti atruhazas eseteit kivéve - nem

alkalmazhatoak ezen értékesitések esetén.

VII.3. Oroklési és ajandékozasi illetékek

o O O O

Alanya: az ilyen médon vagyont szerzett személy.
Targya: halaleset folytan, illetve az ajandékozassal tortént vagyonszerzés.
Alapja: az 6rokség /ajandék tiszta értéke.
Meértéke: két illetékkulcs:
o Altalanos illetékmérték: 18%.
o Lakasszerzéshez kapcsolodo kedvezményes illetéekmeérték: 9%.

Mind az oroklési, ajandékozasi, mind a visszterhes vagyonszerzési illeték szempontjabol a
vagyoni érték(i jogok kozé bevezetésre kertilt az épitményi jog fogalma (az ingatlanon vagy
annak felszine alatt létesithet, illetve hasznosithat éptletet).
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VIL.4. Illetékmentességek, kedvezmények
Lakaspolitikai céli mentességek

o Mentes a vallalkozé altal épitett 15 millié forintot meg nem haladé forgalmi értéki j
lakas tulajdonjoganak megvasarlasa. (30 milli6 forintig pedig a 15 millié Ft-ra juté rész a
mentes)

o Mentes a lakastulajdon maganszemély altali vasarlasa, ha a maganszemély a korabbi
lakastulajdonat a vasarlast megel6z6 harom éven beliil vagy azt kovetd egy éven beliil
eladja, és a szerzett lakastulajdon értéke az eladotténal kisebb. Azok a maganszemélyek
is jogosultak lakascsere esetén a cserével érintett lakasok forgalmi értékktilonbodzete utan
megfizetni az illetéket, akik nem maganszemély tulajdonostol szerezték a lakast.

o 50%-ig terjedo illetékkedvezményre jogosult a 35. életévét be nem toltott fiatal, elsé
lakastulajdonanak megszerzése esetén, de csak ha a lakastulajdon forgalmi értéke a 15
milli6 Ft-ot nem haladja meg.

o Kérelemre 12 havi potlékmentes részletfizetés engedélyezheté a maganszemély elsé
lakastulajdonanak megszerzése esetén.

o Mentes a lakohaz épitésére alkalmas telektulajdon megszerzése, ha a vagyonszerzé az
ingatlanon 4 éven belul lakéhazat épit (meghatarozott feltételekkel).

o Mentes az ingatlan forgalmi értékébdl az épiilet forgalmi értékének megfeleld rész, ha
a telek tulajdonosaval kotott megallapodasbol és az épités koltségeit, kortlményeit
tanusité egyéb okiratokbol egyértelmtien kitlinik, hogy az éptiletet a vagyonszerzé hozta
létre.

o Mentes a lakastulajdon megszerzése, ha azt a vagyonszerz6 legalabb 5 évre a vételar 7

szazalékat meg nem haladé éves bérleti dij ellenében bérbe adja a lakas korabbi
maganszemély tulajdonosanak.
(A bérbeadok lakasszerzése esetén az adohatésag az illetéket kiszabja ugyan, de azt a
megfizetés tekintetében felfiiggeszti, és abban az esetben to6rli, ha a korabbi
lakastulajdonos (jelenlegi bérld) 5 éven beltil a korabbi tulajdoni hanyadot visszavasarolja,
mégpedig legfeljebb a bérbeado6 altal korabban fizetett vételar 105 szazalékanak megfeleld
vételaron.)

Illetékmentességben részesiilnek tovabba:
o Ebbe a kategériaba tartoznak Ujként a kozfeladatot ellaté koézérdeki vagyonkezel6
alapitvanyok.

Az ingatlanforgalmazok és lizingcégek a vasarolt ingatlan forgalmi értéke utan:
e abban az esetben, amennyiben a vallalkoz6 vallalja, hogy a tovabbértékesitésrél szolo
szerz6dés teljesedésbe megy a kétéves idétartamon belll, 2%-os illetéket fizetnek,
e ha a vallalkoz6 szerzédésben csak azt vallalja, hogy az ingatlant két éven beltli
tovabbértékesiti, 3%-os illetéket fizetnek.

Specialis mentességek

o Mentes az illeték alél a vagyonszerzés, ha egyenes agi rokonok, hazastarsak, testvérek
egymas kozotti vagyonatruhazasabél, ajandékozasabol, 6roklésébdl szarmazik.

o Mentes az egy 6rokosnek juté ingoéérokség 300.000 forint forgalmi értéket meg nem haladoé
része. (Az 6rokhagyé gépjarmitivének, potkocsijanak értékét, ruhazatat és a személyes
hasznalatra szolgalé szokasos mértékt vagyontargyait nem kell beleszamitani.)

o Mentes a termé6fold foldmutives altali megszerzése, ha 5 évig nem idegeniti el, és
mezdgazdasagi célra hasznalja azt.

o Mentes a birtok-6sszevonasi céli 6nkéntes féldcsere keretében létrejott megallapodason
alapul6 terméfold tulajdon szerzése.

o Az osztalékra vonatkozo kovetelés elengedése mentes az illeték alol.

o Mentes az autobusz, nyerges vontaté és tehergépjarmu, tovabba a poétkocsi gazdalkodo
szervezet altali megszerzése.

o Mentes a Tao tv. szerinti kedvezményezett atalakulas keretében térténd vagyonszerzés, az
ingatlannak a kedvezményezett eszkézatruhazas keretében térténé atruhazasa.
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VIL.5. A cégalapitas illetéke

o Egyszertsitett eljarassal torténd cégbejegyzési kérelem illetéke:
o Zrt.: 50.000 Ft.;

o Normal eljarassal torténé cégbejegyzési kérelem illetéke:
o Zrt.: 100.000 Ft.
o minden mas esetben (Kkt., Bt. Kft.) illetékmentes

o Kulfoldi székhelyt vallalkozas magyarorszagi fioktelepe, kereskedelmi képviselete esetén:
50.000 Ft.

o Az atalakulas, egyestlés, szétvalas, mindsitett tObbséget biztosité befolyas létrejotte,
valamint az elismert vallalatcsoportként valé mtikddés, illetve a nyilvanosan muikodé
részvénytarsasag cégadataira vonatkozé valtozas bejegyzése iranti kérelem illetéke:
50.000 Ft.

o Cégkivonat elkészitésének illetéke 5.000 Ft, a cégbizonyitvany kiallitasanak illetéke 3.000
Ft, a cégmasolat elkészitéséért pedig 7.000 Ft, elektronikus okiratok masolata
cégiratonként 2.000 Ft.

Belfoldi ingatlanvagyonnal rendelkezo tarsasag — évkozi mindsités
e A térvénymodositas 2021.07.10-t6l eléirja, hogy amennyiben a két mérlegkészités
kozott torténik a vagyoni betét értékesitése, akkor az el6z6 idészaki mérleg adatait
korrigalni kell az azota beszerzett, illetve eladott eszkdzok konyv szerinti értékével
feltéve (!!), hogy e korrekciok egytittes hatasa befolyasolja a minésitést.

Fontos, hogy a kapcsolt felek kozotti ingatlan atruhazas akkor részestl
illetéekmentességben, ha a vagyonszerzé el6z6 adéévi netté arbevételének legalabb 50%-a sajat
tulajdonti, bérelt ingatlan bérbeadasabsl, Uizemeltetésébdl, sajat tulajdont ingatlan
adasvételébdl szarmazott.

Ha az 50%-os mértékre vonatkozé becslés pontatlannak bizonyul, 50%-os bunteté jellegti
kotelezettség keletkezik, amennyiben pedig az adéhatésag utélagos adovizsgalata soran dertil
fény az ilyen illetékkotelezettségre, 100% mértékd blintetés terheli az ad6zét.

Kezd¢ vallalkozas esetén a feltételnek mar az elsé adoévében teljestilnie kell.

VIII. HELYI ADOK
(1990. évi C. tv.)

A helyi ad6 az az ado, amelyet az 6nkormanyzat a térvényben kapott felhatalmazas alapjan,
az illetékességi tertileten szedhet. Helyi ipartizési adé adobevallas 2021.01.01-jét6l az
altalanos nyomtatvanykitdlté programmal az allami adéhatésaghoz nyujthaté be.

VIII.1. Vagyoni tipusid adok
VIIL.1.1. Epitményadé
VIII.1.1.1. Az adokotelezettség

o Adokoételes az 6nkormanyzat illetékességi tertiletén 1évé épitmények kozil a lakas/nem
lakas céljara szolgald épuilet, éptiletrész (= épitmény),

VII.1.1.2. Az ad6 alanya

o aki a naptari év (a tovabbiakban: év) elsé napjan az épitmény tulajdonosa (Tébb
tulajdonos esetén: a tulajdonosok tulajdoni hanyadaik aranyaban.),

o amennyiben az épitményt az ingatlan-nyilvantartasba bejegyezett vagyoni értéki jog
(példaul haszonélvezet) terheli: a vagyoni értékd jog jogosultja,

o tarsashaz, tarsasgarazs és tarsastiduilé esetén a tulajdonosok kozossége 6nallo adéalany,
a k6z6s hasznalati helyiségek utan az adé alanya az emlitett kozosség,
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VIII.1.1.3. Az ado alapja

Az ado6 alapja az 6nkormanyzat dontésétdl figgden:
o az épitmény m2-ben szamitott hasznos alaptertlete vagy
o az épitmény korrigalt forgalmi értéke.

Korrigdlt forgalmi érték alapt adodztatds esetén a lakdshoz tartozo kiegészité helyiség, a
melléképiilet, a melléképiiletrész alapteriiletére juté korrigalt forgalmi értéket figyelmen kiviil
kell hagyni.

VIII.1.1.4. Az ado mértéke

Az ad6 évi mértékének felsé hatara:
o az alaptertlet szerinti adéalap-szamitas esetén: 1.100 Ft/m?2
o a korrigalt forgalmi érték szerinti addalap szamitas esetén: a korrigalt forgalmi
érték 3,6 %-a.

VIII.1.1.5. Az adomentesség

Mentes az adé aldl:
o a szlukséglakas,
o a haziorvos altal nyujtott egészségligyi ellatas céljara szolgalé helyiség,
o a kizarélag a radioaktiv hulladék elhelyezésére, valamint a kiégett nuklearis
lizemanyag tarolasara hasznalt épitmény,
o allattartasra vagy névénytermesztésre szolgalo épitmény
a felgjitott muemléképtilet a felajtast kovetd 3 évig
o muemlék ingatlanok 1) épitményadé mentessége: 2025. januar 1-tél
mentestilnek az épitményadoé alol a muemléknek minéstlé ingatlanok a
megszerzés évében és az azt koveté harom évben. A mentesség
tamogatastartalma nem haladhatja meg az ingatlanonkénti 100 millié6 eurénak
megfelel6 forintdsszeget (a korlat maganszemély tulajdonosra nem vonatkozik).

o

VIIIL.1.2. Telekad6
VIII.1.2.1. Az adokotelezettség
Adokoteles az onkormanyzat illetékességi tertiletén 1évé telek.
VIII.1.2.2. Az ado alanya
Az ado alanya az, aki az év elsé napjan a telek tulajdonosa, tébb tulajdonos esetén a
tulajdonostarsak vagyoni hanyaduknak megfeleld6 aranyban, ingatlan-nyilvantartasba
bejegyezett vagyoni értékd jog (pé€ldaul haszonélvezet) esetén a vagyoni értékdi jog jogosultja.
VIII.1.2.3. Az ado6 alapja
Az ado6 alapja az 6nkormanyzat dontésétél figgden:
o atelek m2-ben szamitott tertilete vagy
o a telek korrigalt forgalmi értéke.
VIII.1.2.4. Az ad6 mértéke
Az ad6 évi mértékének felsé hatara:
o a terulet szerinti addalap-szamitas esetén: 200 Ft/m?2,

o a korrigalt forgalmi érték szerinti adoalap-szamitas esetén: a korrigalt forgalmi
értek 3%-a.
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VIII.1.2.5. Az adomentesség

Mentes az ad6 alol:

o az épitmény hasznos alaptertiletével egyez6 nagysagu telekrész,

o a mezdégazdasagi mulvelés alatt allo beltertileti telek,

o az épitési tilalom alatt all6 telek adokoteles tertiletének 50%-a,

o az adodalany termék-el6allité tizeméhez tartozo, jogszabalyban vagy hatosagi
eléirasban megallapitott védd-biztonsagi tertilet (6vezet), feltéve, ha az addéalany
adéévet megel6z6 adéévi, évesitett netté arbevétele legalabb 50%-ban sajat
eléallitasa termék értékesitésébdl szarmazik

VIII.2. Helyi ipartzési ado
VIII.2.1. Az ad6kotelezettség

Adokoteles az Onkormanyzat illetékességi tertiletén végzett vallalkozasi tevékenység (a
tovabbiakban: ipartizési tevékenység).

VIII.2.2. Az ad6 alanya

o aki a naptari év (a tovabbiakban: év) elsé napjan az épitmény tulajdonosa (T6bb
tulajdonos esetén: a tulajdonosok tulajdoni hanyadaik aranyaban.),

o amennyiben az épitményt az ingatlan-nyilvantartasba bejegyezett vagyoni értékt
jog (példaul haszonélvezet) terheli: a vagyoni értékd jog jogosultja,

o tarsashaz, tarsasgarazs és tarsastidulé esetén a tulajdonosok kozossége 6nalld
adoéalany, a k6zos hasznalatu helyiségek utan az adé alanya az emlitett k6zosség,

VIII.2.3. Az adé alapja

Ipartizési tevékenység esetén az ado alapja a netté arbevétel, csékkentve
o az eladott aruk beszerzési értéke és a kozvetitett szolgaltatasok értéke egytittes
Osszegével a nettoé arbevétel nagysagatol fliggden, savosan,
o az alvallalkozéi teljesitések értékével,

az anyagkoéltseggel,

o az alapkutatas, alkalmazott kutatas, kisérleti fejlesztés adoévben elszamolt
kozvetlen koltségével, kivéve, ha vallalkozas €l az 1j K+F tarsasagi
adokedvezménnyel.

o 2024.01.01-t61 a kotelez6 visszavaltasi dijas termékek visszavaltasi
rendszerének életbe 1épéséhez kapcsoloddéan a visszavaltasi dij arbevételként
elszamolt 6sszege csokkenti a nettdé arbevétel 6sszegét, ezzel egylttt az eladott
aruk beszerzési értékének sem lesz része.

@)

Figyelem!

Az éves beszamoldjat az IFRS-ek szerint készitd vdllalkozé a netté drbevétel, az eladott aruk
beszerzési értéke, az anyagkdltség, a kézvetitett szolgdaltatdasok és az alvdllalkozoi teljesitések
megdllapitdsa soran a helyi addkrél szolo térvényben foglalt eltérésekkel kell eljarnia.

500 milli6 forint éves arbevétel felett az ipartizési adéalap megallapitasakor az arbevétel csak
korlatozottan csokkenthet6 az eladott aruk beszerzési értékével és a kozvetitett szolgaltatasok
értékével (nettd arbevétel csokkentd 6sszeg).

A nett6 arbevétel
o 500 milli6 forintot meg nem haladé 0sszegébdl az e savba juto nettd arbevétel
csokkentd 6sszeg egésze,
o 500 milli6 forintot meghaladé, de 20 milliard forintot meg nem haladé 6sszegébdl
az e savba jutd netté arbevétel csdkkentd 6sszeg, de legfeljebb az e savba juté
netto arbevétel 85%- a,
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o 20 milliard forintot meghaladé, de 80 milliard forintot meg nem haladé
Osszegébdbl az e savba jutd nettd arbevétel csokkentd Osszeg, de legfeljebb az e
savba juté netto arbevétel 75%- a,

o 80 milliard forintot meghaladdé Osszegébél az e savba juté nettéo arbevétel
csokkentd Osszeg, de legfeljebb az e savba jut6 netto arbevétel 70%- a vonhato
le.

Adott savba juté netté arbevétel csokkenté Osszeg = az Osszes netté arbevétel csokkentd
Osszeg*(adott savba juto netté arbevétel/6sszes nettd arbevétel)

Azok a tarsasagi adotorvény szerinti kapcesolt vallalkozasok, amelyek kézétt a kapcsolt
vdllalkozasi viszony szétvdldssal jott létre, és amelyeknél az eladott aruk beszerzési értéke és
a kozvetitett szolgaltatasok egytlittes Osszege az arbevétel S50 szazalékat meghaladja, elészor
csoportszinten kell megallapitaniuk az ado6 alapjat, majd ezt kovetéen az egyes
vallalkozasoknak a csoportszintti adéalapbél a netté arbevételik aranyaban kell
kiszamitaniuk a vallalkozasi szint(i adéalapot. Az adodalapjanak Osszeszamitasa kizardlag a
kapcsolt vallalkozasi viszony fennallasanak idétartamara térténik napi idéaranyositassal.

Kapcsolt vallalkozasok esetében a helyi ipartizési adé alapjanak meghatarozasanal is
megjelenik a szokasos piaci ar alkalmazasanak kotelezettsége, amennyiben a kapcsolt
vallalkozasok kozti tigylet hatassal van a netté arbevételre vagy az azt csékkenté koltségekre.

Azon aruk, szolgaltatasok esetében, amelyek exportértékesitésre kertilnek, az adéalap
megallapitasanal az eladott aruk beszerzési értékének és kozvetitett szolgaltatasok értékének
teljes 6sszege csokkenti a netté arbevétel 6sszegét.

Az ado egyszertsitett megallapitasa

A 2023. januar 1-jétél hatalyba 1ép6 valtozas az Gjonnan bevezetett IPA adéalanyi kategoériat,
az un. ,kisvallalkozékat” érinti. Ide tartozik minden olyan vallalkozé, akinek éves szinten
szamitott bevétele a 25 millié forintot, illetve az Szja. tv. szerinti atalanyado6z6 kereskeddék
esetében a 120 millié forintot nem haladja meg.

A kisvallalkozok - valasztasuk szerint — helyi ipartizésiado-kotelezettségiiknek jelentésen
egyszerusitett szabalyozas alapjan tehetnek eleget:

- az adodalapjukat bevételi savonként, tételesen hatarozzak meg,

- fizetési kotelezettség egy évben egyszer mertl fel,

- adodbevallast is csak bizonyos feltételek esetén kell benyujtaniuk.

Az ipartizésiado-alap tehat a fent nevezett koérnek az adéévi bevétel nagysagatol
fluggéen savosan differencialt, (a székhelyik és a telephelyeik fekvése szerinti)
6nkormanyzatonként azonos nagysagu, tételes 6sszeg lehet. A modositas harom bevételi savot
és ahhoz tartozo tételes addalapot hataroz meg:
- amennyiben 12 havi bevétel (idéaranyosan) nem haladta meg a 12 millié forintot,
az adoalap 6nkormanyzatonként 2,5 millié Ft
- amennyiben 12 havi bevétel (idéaranyosan) nem haladta meg a 18 millio forintot,
az adoalap 6nkormanyzatonként 6 millié Ft
- amennyiben 12 havi bevétel (idéaranyosan) nem haladta meg a 25 millio forintot,
illetve kizarolag kiskereskedelmi tevékenységet végzé adozd esetén a 120 millio
forintot, az addalap 6nkormanyzatonként 8,5 millio Ft

Az adéalap-megallapitasi modszer valasztasat a ,kisvallalkoz6” annak az adéévnek az 6t6dik
honapja utolsé napjaig koteles bejelenteni, amelyben ezt a médszert elészér kivanja
alkalmazni (tehat 2026-ban, a 2026-ban kezdédé adoévre 2026. majus 31-ig). A bejelentés az
el6z6 adoévrdl széldé addbevallasi nyomtatvanyon teheté meg (tehat 2026-ban a 2025-6s
adoévrdl szolo adobevallasi nyomtatvanyon). A 2026-ban jogeldd nélkul kezdé vallalkozo a
2026-0s adéévére is alkalmazhatja az egyszertsitett adoalap-megallapitast, amit a 2027-ben
benyujtandé bevallasan jelolhet.

Aki ezt a tételes adoalap-megallapitast alkalmazza, 2026-t61 nem lesz jogosult sem térvényi,
sem 6nkormanyzati adokedvezményre, adomentességre, adocsokkentésre.
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A kisvallalati adé hatalya ala tartozoé vallalkoz6 az adé alapjat az altalanos szabalytél eltéréen
a kisvallalati adgja alapjanak 20%-kal novelt 6sszegében is megallapithatja.

VIII.2.4. Az add mértéke

Az ado6 évi mértékének felsé hatara az adéalap 2%-a. Megsziint a pandémia alatt alkalmazott
1%-os adémérték kedvezmény.

A székhely, illetéleg a telephely szerinti 6nkormanyzathoz az adéévre fizetendd adébol
(legfeljebb azonban annak 6sszegéig terjedden) levonhat6 az adoéalany altal

o raforditasként, koltségként az adéévben elszamolt, a belfoldon és kulfoldon
autopalyak, autéutak és féutak hasznalataért fizetendd, megtett Gttal aranyos
dijnak, az autopalyak, autéutak és féutak hasznalataért fizetendé hasznalati
dijnak (a tovabbiakban egyttt: Gitdij) a 7,5%-a.

o az alapkutatas, alkalmazott kutatas vagy kisérleti fejlesztés adoévben elszamolt
kozvetlen koltsége 10%-anak megfelelé 6sszeg.

VIII.2.5. Mentesiilés az adébevallas benyijtasa alol

Nem kell adébevallast benyujtani abban az esetben, ha az 6nkormanyzati adérendelet
mentességi, kedvezményi szabalya alapjan adoéfizetési kotelezettség nem terheli az addalanyt.

VIII.2.6. Pontatlan torvényi szabalyozas a kozvetitett szolgaltatasoknal

Konyvkiadék, utazasi irodak, valamint ingatlanhasznositék figyelem!

A toérvényi szabalyozas pontatlansagahoz kotheté jogértelmezés alapjan az énkormanyzati
adohatosag(ok) egy-egy konkrét igyben a vallalkozasok szamara vallalhatatlan terhet jelent6
adohianyt allapitottak (és allapithatnak) meg:

o Nyomdak altal eléallitott kényv (vagy sajtd) termék beszerzését NEM eladott aru
beszerzési értékeként, hanem igénybe vett szolgaltatasként kezelik, igy az nem
vonhatoé le az adoalapbél.

o Utazasi irodak altal igénybe vett és utazasi csomagokba beépitett
szolgaltatasokat kozvetitett szolgaltatas helyett igénybe vett szolgaltatasnak
tekintik, igy az nem szamolhaté el az arbevétellel szemben (ha komplex
szolgaltatas részeként értékesiti az iroda).

Ingatlanhasznositék altal bérbe vett tertilet kisebb egységekben valo tovabb-bérbeadasa
esetén az egyben kivett tertilet bérleti dijat nem mindsitik kozvetitett szolgaltatasnak, igy az
szintén nem csdkkenti az adé alapjat (nincs meg a valtozatlan forma).

VIII.3. Kommunalis tipusa adok

VIII.3.1. Maganszemélyek kommunalis adéja

Az adé alanya: az épitmény/telekad6 alany maganszemély, tovabba az a maganszemély, aki
az dnkormanyzat illetékességi tertiletén nem maganszemély tulajdonaban allé lakas bérleti

jogaval rendelkezik.

Az adotargy a maganszemély tulajdonaban allo éptlet, a beépitetlen beltertileti f6ld, valamint
lakasbérleti jog.

Az ad6 alapja: minden adotargy

Az ado6 mértéke: adotargyanként 17.000 Ft/év
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VIII.3.2. Idegenforgalmi ad6

Adokotelezettség terheli azt a maganszemélyt, aki nem allando lakosként az énkormanyzat
illetékességi tertiletén legalabb 1 vendégéjszakat eltolt, aki az 6nkormanyzat illetékességi
tertiletén olyan udulésre, pihenésre alkalmas épuletnek tulajdonosa, amely nem mindsul
lakasnak.

Az ad6 alapja:
1. a megkezdett vendégéjszakak szama, vagy
2. a megkezdett vendégéjszakara esé szallasdij, ennek hianyaban a szallasért barmilyen
jogcimen (pl. tdtléhasznalati jog) fizetendé ellenérték.
Az ad6 mértékének fels6 hatara:
o az l. pont alapjan: személyenként és vendégéjszakanként 300 Ft (eltéré mérték

lehet);
o a 2. pont alapjan: az adéalap 4%- a;
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X. A GEPJARMUADO

IX. A CEGAUTO ADO
(Gjt. - 1991. évi LXXXII. tv.)

IX.1. Az adé6 targya

A cégauté adot a nem maganszemély tulajdonaban allé, belfoldi hatésagi nyilvantartasba
vett (magyar rendszamu) személygépkocsi utan (kivéve kornyezetkimélé gépkocsit) kell
megfizetni. A nem maganszemély tulajdonaban allé, kulfoldi rendszamu, hatésagi
nyilvantartasban nem szereplé személygépkocsi utan csak akkor all fenn a cégauté adé
fizetési kotelezettség, ha utana koltséget, raforditast szamoltak el.

A maganszemély tulajdonaban allo, akar belfoldi, akar kulfoldi nyilvantartasban szerepld
gépkocsi utan akkor all fenn az adokotelezettség, ha utana koltséget, értékcstkkenési leirast
szamoltak el.

IX.2. Az ad6 alanya

Az ad6 alanya a hatésagi nyilvantartasban szereplé személygépkocsi esetén a
jarmunyilvantartas szerint bejegyzett tulajdonos, pénzligyi lizing esetén a pénzlgyi lizingbe
vevo.

IX.3. A havi ado mértéke

A gépjarmtivek cégauto adodja a személygépjarmu kW- ban kifejezett teljesitménye (forgalmi

engedély P.2- es kédja) és kérnyezetvédelmi osztaly- jelzése (forgalmi engedély V.9-es kodja)
alapjan kertil meghatarozasra a kovetkez6 tablazat szerint:

Gépjarmt Kornyezetvédelmi osztaly-jelzés

hajtémotorjanak

teljesitménye (kW) »,07-,4” osztalyjelzés »,07-,10” osztalyjelzés | ,5; ,147-,15”

kozott kozott osztalyjelzés kozott

0-50 38 500 Ft 20 000 Ft 17 500 Ft
51-90 51 000 Ft 25 000 Ft 20 000 Ft
91-120 76 000 Ft 51 000 Ft 25 000 Ft
120 felett 101 000 Ft 76 000 Ft 51 000 Ft

Levonhaté: a gépkocsi utan hataridében megfizetett éves gépjarmiiado (stlyadd) negyedévre
aranyositott 6sszege.

Napokra aranyositani nem lehet, azaz az egész honapra meg kell fizetni az adot.

Az adot 6nadoézassal kell bevallani és megfizetni a NAV- hoz negyedévente, a negyedévet kovetd
hoénap 20-aig.

X. A GEPJARMUADO
(1991. évi LXXXII. tv.)

Az adoztatasi feladatokat az dllami adé- és vamhatésag latja el. Ameddig az ebben
meghatarozott gépjarmuadoé-kotelezettség nem valtozik, a NAV az éves gépjarmuiadoérol csak
értékesitést kuld, j hatarozatot nem.

X.1. Targya
Adoékoteles:

o a belf6ldon forgalomba helyezett gépjarmut, illetve poétkocsi (kivéve
mezdgazdasagi vontaté és a mezdégazdasagi vontatd poétkocsija, lasstl jarmu és
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potkocsija, ,méheshazas” gépkocsi, munkagép, CD, OT rendszamtablaval
ellatott kiviteli célu gépjarmu, négykerekl segédmotoros kerékpar),

o valamint a Magyarorszagon kozlekedd, kulféldon nyilvantartott tehergépjarmu
(kivéve azokat, melyek az Eurépai Unié valamely tagallamaban vannak
nyilvantartva).

X.2. Adokotelezettség keletkezése és megsziinése

Gépjarmutiado kotelezettség keletkezik a belfoldi forgalomba helyezést koveté honap 1. napjan,
hasznalt gépjarmui esetén a targy évet kévetd januar 1. napjan.

Megszunik a gépjarmtiadé kotelezettség az adott hénap utolsé napjan, ha a hatosag a
gépjarmuvet a forgalombdl kivonja.

X.3. Az adé6 alanya

. az lizembentarto,
. ennek hianyaban a
tulajdonos.

X.4. Az ad6 mértéke
Fészabalyként az adot a gépjarmu teljesitménye utan kell fizetni.

A 2024. évet kovetbéen a gépjarmuiadé meértéke a targyévet megelézé évi gépjarmuitiado
meértékének a targyévet megel6z6 év julius honapjara vonatkozé, a Kozponti Statisztikai
Hivatal altal kozzétett fogyasztéiar-index el6z6 év azonos idészakahoz viszonyitott valtozasaval
valorizalt 0sszege.

Egy 1j, atlagos motorizaltsagt koézépkategorias auténak az éves adéja korilbeltl 25-30.000,
Ft.

Az ad6 meértékérdl az allami ado- és vamhatosag hatarozat/értesités titjan tajékoztatja a

tulajdonost, az izembetartot. Az adot 2024.01.01-t6] hatalyos szabalyok szerint egy0sszegben
aprilis 15- i hataridével kell megfizetni.
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XI. AZ INNOVACIOS JARULEK
(2014. évi LXXVI. tv.)

XI.1. A jarulék fizetésére kotelezettek kore

Belfoldi székhelyti, a szamvitelrél sz6l6 térvény (2000. évi C. tv. Szt.) hatalya ala tartozé
gazdasagi tarsasag innovacios jarulékot koteles fizetni.

Gazdasagi tarsasag kozkereseti tarsasag, betéti tarsasag, korlatolt felelésségli tarsasag vagy
részvénytarsasag formajaban alapithaté (2013. évi V. tv. 3:89. § Ptk.)

Mentes a jarulék fizetésének kotelezettsége alol:
o a mikro- vagy kisvallalkozasnak mindsiilé gazdasagi tarsasag (2004. évi XXXIV.
Kkv. tv.)*
o ajogeléd nélkul alapitott gazdasagi tarsasag és annak elétarsasaga
a kézhasznt nonprofit gazdasagi tarsasag
o ajarulékfizetésre kotelezett, de felszamolasi vagy kényszertorlési eljaras alatt allo
gazdasagi tarsasag

o

*A mikro- és kisvallalkozasi mindsitést a 2 éves szabaly figyelembevételével, kapcsolt szinten
kell elvégezni. Az innovaciés jarulék alanyava valik igy a csoport mutatészamai alapjan sok
olyan vallalkozas, amely egyedi szinten mikro- és kisvallalkozasnak mindstlne.

A fentiek alkalmazasanal az Uizleti év elsé napjan fennall6 allapot az iranyadé.
XI.2. A jarulék alapja

A helyi adokrél sz616 térvény (1990. évi C.tv. 39.§ (1) Htv.) alapjan meghatarozott adéalap,
csOkkentve a Htv. szerint kimutatott, kulf6ldon létesitett telephelyre juto ipartizési
adoalaprész 6sszegével:

+Netto arbevétel

- Eladott aruk beszerzési értéke (savosan)

- Kozvetitett szolgaltatasok értéke (savosan)

- Alvallalkozoi teljesitések értéke

- Anyagkoltség

- Alapkutatas, alkalmazott kutatas, kisérleti fejlesztés kozvetlen koltsége
- Kulféldén létesitett telephelyre juto ipartizési adoalaprész 6sszege

XI.3. A jarulék mértéke
A jarulékalap 0,3 %-a
XI.4. A jarulék bevallasa

o A kotelezett a jarulék éves Osszegét maga allapitja meg és vallja be az allami
adohatosagnak az adoévet kovetd adoév majus 31-ig.

o A jarulékbevallassal egyidejuleg, annak esedékességét kéveté masodik naptari honap
els6 napjaval kezd6éd6é 12 hoénapos iddészakra jarulékeldleget kell bevallani, az
elélegfizetési idészakokra esé egyenlé részletek feltiintetésével.

o A jarulékfizetési kotelezettség keletkezésének elsé évében az adoévet megel6z6 addév
adatai alapjan kell a jarulékeldleget megallapitani, és arrél az ad6év 6todik hénapjanak
utolsé napjaig jarulékeldleg- bevallast benyujtani. A jarulékfizetési kotelezettség
keletkezése évének elsé két eldlegfizetési iddészakara vonatkozoan az adézd az
elélegfizetéssel egyidejlileg tesz bevallast. Az eléleg mértéke a jarulék varhato éves
O0sszegének idéaranyos része.
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XI.5. A jarulék megfizetése

o Haromhavonként (elélegfizetési idészak) eldleget kell fizetni, az elélegfizetési idészakot
koéveté honap 20. napjaig.

o A jarulékelbleg negyedéves Osszege az éves jarulékelbleg egynegyede.

o Az éves jarulékeldleg Osszege a megelézd adoév fizetendd jarulékanak Osszegével
egyezik meg.

o A befizetett el6leg és a jarulék éves Osszege kozotti ktildnbozetet az adoév majus 31- ig
kell befizetni, illet6leg a tobbletbefizetést ettdl az idéponttol lehet visszaigényelni.
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XII. A SZAMVITELI TORVENY
(2000. évi C. tv.)

XII.1. A torvény hatalya

A torvény hatalya ala tartozik a gazdalkodo.

A torvény hatalya nem terjed ki: az egyéni vallalkozora, a polgari jogi tarsasagra, az
épitékozosségre, a kulfoldi székhelyl vallalkozas magyarorszagi kereskedelmi képviseletére.
E torvény hatalya nem terjed ki arra a kozkereseti tarsasagra, betéti tarsasagra, egyéni cégre
és ugyvédi irodara, amely az tUzleti évben (az adéévben) nyilvantartasait a kisad6zé
vallalkozasok tételes adojarol és a kisvallalati adéroél sz6l6 térvény eldéirasai szerint vezeti.

XII.2. A Vallalkoz6 szamviteli torvény altal eléirt kotelezettségei

Beszamolas és konyvvezetés
A gazdalkod6 a mikodésérdl magyar nyelvi beszamolot koteles késziteni.
A beszamol6é formaja az éves netté arbevétel nagysagatél, a mérleg f60sszegétdl, a
foglalkoztatottak 1étszamatél, mindezek hatarértékeitdl figg.
A beszamolo lehet
o éves beszamolo,
o egyszeruUsitett éves beszamolo,
o Osszevont (konszolidalt) éves beszamolo,
o egyszeruUsitett beszamolé.

Egyszeriisitett éves beszamolot készithet a kettés kényvvitelt vezeté vallalkozé, ha két
egymadst kéveto tizleti évben a mérleg fordulénapjan a kévetkezd, a nagysdgot jelzé hdrom
mutatéérték koziil barmelyik ketté nem haladja meg az alabbi hatdrértéket:

o a mérlegfé6sszeg az 2 000 millio6 forintot,

o az éves netto drbevétel az 4 000 millié forintot,

o az Uzleti évben atlagosan foglalkoztatottak szama az 50 fot.

Az egyszertsitett éves beszdmold készitésénél a mérlegfédsszeg és az éves netté darbevétel
értékhatdrai megemelkedtek 2025.01.01-jétol, mig az tizleti évben dtlagosan foglalkoztatottak
szama nem vdltozott. A 2026. évben nem tértént valtozas az egyszerusitett éves beszamolo
készitésének értékhatdaraival kapcsolatban.

Mikrogazdalkodoi egyszeriisitett éves beszamolot 2013-t6l1 lehet késziteni.
A mikrogazdalkod6i egyszerUsitett éves beszamolé készitésének sajatossagait kulén
kormanyrendelet szabalyozza. (398/2012. (XII. 20.) Korm. rendelet).

2026. 01. 01-jét6l megemelkedett a Mikrogazdalkodo6i egyszertisitett éves beszamolo
készitésére vonatkozo értékhatarok az alabbi médokon:

o a mérlegféésszeg az 180 millié forintot,

o az éves netté arbevétel az 360 millié forintot,

o az Uzleti évben atlagosan foglalkoztatottak szama az 10 fot.

Eves beszamol6jat az IFRS-ek szerint allithatja ossze

o az a vallalkozo, amelynek kozvetlen vagy kozvetett anyavallalata az 6sszevont
(konszolidalt) éves beszamoléjat az IFRS-ek szerint késziti el,

o a biztosito,

o a pénzlugyi kozvetitérendszer feltigyeletével kapcsolatos feladatkérében eljard
Magyar Nemzeti Bank feltigyelete ala tartozé pénzligyi vallalkozas, pénzforgalmi
intézmény, elektronikuspénz-kibocsaté intézmény, befektetési vallalkozas, a
kozponti értéktar, a kozponti szerz6dé fél, a tézsde, a foglalkoztatéi
nyugdijszolgaltatd, az IFRS-ek szerint készitett konszolidalt pénzigyi
kimutatasokba anyavallalati déntés alapjan bevont pénzpiaci koézvetité és
biztositaskozvetitd, valamint a kollektiv befektetési formakrél és kezeldikrol,
valamint egyes pénzligyi targyu torvények moédositasarol sz6lo térvény hatalya
ala tartozo alap és alapkezeld,
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o a 155. § alapjan konyvvizsgalatra kotelezett gazdasagi tarsasag,
o a kulfoldi székhelyt vallalkozas magyarorszagi fioktelepe.

Eves beszamoléjat az IFRS-ek szerint allitja 6ssze
o az a vallalkoz6, amelynek értékpapirjait az Europai Gazdasagi Térség barmely
allamanak szabalyozott piacan forgalmazzak,
o a hitelintézet, tovabba a hitelintézettel egyenértéki prudencialis szabalyozasnak
megfelelé pénzligyi vallalkozas.

Osszevont (konszolidilt) éves beszamolé

Osszevont (konszolidalt) éves beszamolot és 6sszevont (konszolidalt) tizleti jelentést is koteles
késziteni — a szamviteli torvényben foglaltak kivételével - az a vallalkoz6, amely egy vagy tébb
vallalkozéhoz f1z6d 6 viszonyaban anyavallalatnak mindsul.

Az anyavallalatnak nem kell az tzleti évrdl Osszevont (konszolidalt) éves beszamolét
készitenie, ha az tuzleti évet megel6z6 két - egymast kovetd - Uzleti évben a meérleg
fordulénapjan a kovetkezé harom mutatéérték koéztil barmelyik ketté nem haladja meg az
alabbi hatarértéket:

a) a mérlegfésszeg 10 000 millio forintot,

b) az éves netté drbevétel 20 000 millié forintot,

c) az uzleti évben atlagosan foglalkoztatottak szama a 250 f6t.

Az dsszevont (konszoliddlt) éves beszamolé készitésénél a mérlegfé6sszeg és az éves nettd
darbevétel értékhatdrai megemelkedtek 2025.01.01-jétél, mig az tizleti évben dtlagosan
foglalkoztatottak szaéma ebben az esetben sem vdltozott. A 2026. évben nem tértént valtozds az
dsszevont (konszoliddlt) éves beszamolé készitésének értékhataraival kapcsolatban.

Az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolo készitése aldli, értékhataron alapulé mentestilés
nem alkalmazhat6 arra az anyavallalatra, amely maga, illetve amelynek leanyvallalata vagy
kozos vezetésu vallalkozasa kozérdeklédésre szamot tartdé gazdalkodénak mindsul.
Kozérdeklédésre szamot tarté gazdalkodonak minéstl az a vallalkozas, amelynek
értékpapirjait valamely EGT-allam tézsdéjén jegyzik, vagy amelyet jogszabaly ilyennek
minésit. Korabban ez a korlatozas kizarélag hitelintézeti, biztositoi és pénzligyi vallalkozas
anyavallalatokra vonatkozott. Az 0] szabalyt a 2026-ban indulé tzleti év beszamoléjara kell
alkalmazni.

Ha az anyavallalat mentestil az 6sszevont (konszolidalt) beszamolokészitési kotelezettség alol,
és teljesiti a mentesités objektiv feltételeit (el6zé két tizleti év atlagaban az éves nett6 arbevétel
nem haladja meg a 600 milli6 forintot, és az atlaglétszam tébb, mint S0 f6), akkor — dontése
szerint — a koételezé konyvvizsgalat alol is mentestilhet.

Az 1j el6irast a 2026 évben indul6 évrél készitett beszamolora kell alaklmazni.

Bizonylatok megorzési kotelezettsége
A beszamolot, az Uzleti jelentést, valamint az azokat alatamaszto leltart, értékelést, f6konyvi
kivonatot, tovabba a naplofékényvet, valamint a koényvviteli elszamolast koézvetlentil és
kozvetetten alatamasztd szamviteli bizonylatot (ideértve a f6kdnyvi szamlakat, az analitikus,
illetve részletezé nyilvantartasokat is), olvashaté formaban legalabb 8 évig kotelezé megdrizni.
A gazdalkodo képviseletére jogosult személy felelés a kovetkez6 szabalyzatok
elkészitéséért
Szamviteli politika, eszk6zok és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata, eszk6zok és
forrasok értékelési szabalyzata, 6nkoltségszamitas rendjére vonatkozé belsé szabalyzat,
pénzkezelési szabalyzat. Az éves beszamolo készitésére kotelezett gazdalkodo koteles az tizleti
jelentést is elkésziteni.
Felelosség a szamviteli szolgaltatast végzo kivalasztasaban
A vallalkozé a konyvviteli szolgaltatas korébe tartozo feladatok iranyitasaval, vezetésével, az
éves beszamol6, az egyszerusitett éves beszamold, az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolo
elkészitésével
o olyan természetes személyt Lkoteles megbizni/alkalmazni, aki okleveles
konyvvizsgaldi szakképesitéssel vagy meérlegképes konyveldi szakképesitéssel
rendelkezik, vagy aki a térvény szerinti bejelentést tett, vagy
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o olyan szamviteli szolgaltatast nyujtdé tarsasagot koteles megbizni, amelynek a
feladat iranyitasaval, vezetésével, a beszamolo elkészitésével megbizott tagja,
alkalmazottja megfelel az el6z6 bekezdésben meghatarozott kovetelményeknek.

Koteles a torvényben meghatarozott iratok letétbe helyezésérol, kozzétételérdl
gondoskodni

A kettés konyvvitelt vezetd, cégjegyzékbe bejegyzett vallalkozo koteles az elfogadott éves
beszamolot, egyszertisitett éves beszamolot, kotelezé konyvvizsgalat esetén a kényvvizsgaldi
zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazo flggetlen konyvvizsgaléi
jelentéssel egyttt, valamint az adézott eredmény felhasznalasara (az osztalék
jovahagyasara) vonatkozé hatarozatot az adott iizleti év mérlegfordulé-napjat kovetod
o6todik honap utolsé napjaig letétbe helyezni.

Az anyavallalat az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolét, a konyvvizsgaloi zaradékot
vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazé fliggetlen koényvvizsgaloi jelentéssel
egylitt az 0sszevont (konszolidalt) éves beszamol6é mérlegfordulé-napjat koveté hatodik
honap utolso napjaig koteles letétbe helyezni.

Kotelezo konyvvizsgalat esetén koteles konyvvizsgalot, konyvvizsgalé céget valasztani
Ha kotelez6 a konyvvizsgalat, akkor a vallalkozd legfébb szerve koteles bejegyzett
konyvvizsgalot, konyvvizsgalé céget - az elézo iizleti év éves beszamoldjanak,
egyszerisitett éves beszamoldjanak elfogadasakor, jogeléd nélkul alapitott vallalkozonal
az Uizleti év mérlegfordul6- napja el6tt — valasztani. Kényvvizsgalatra a Magyar Konyvvizsgaloi
Kamara tagja vagy a Magyar Konyvvizsgaléi Kamaranal nyilvantartasba bejegyzett
konyvvizsgalé cég valaszthato.

XII.3. Euroban, USA dollarban, illetve ezektdl eltéré devizanemben valé konyvvezetés

Barmely vallalkozo6 euréban vagy USA dollarban készitheti el éves beszamoléjat, amennyiben
ezt a dontését a létesito okirataban és a szamviteli politikajaban rogzitette. Attérés csak az
lizleti év fordulonapjaval (altalaban januar 1-jével) lehetséges, amit a megel6zé honapban
be kell jelenteni. Harom év az az iddtartam, amikor a vallalkozé6 a beszamold, illetve a
konyvvezetés pénznemeére vonatkozé dontését megvaltoztathatja.

Az eurotol, USA dollartol eltéré6 devizanemben azok vezethetik koényveiket, akiknek a
funkcionalis pénzneme az eur6tol, USA dollartol eltéré deviza, illetve az adott devizaban mertl
fel bevételeik és raforditasaik legalabb 25%- a. A létesit6é okiratban és a szamviteli politikaban
torténd rogzités természetesen ebben az esetben is feltétel.

A beszamolo készités és a konyvvezetés pénznemének a létesité okiratban rogzitett
pénznemmel kell megegyeznie.

XII.4. Napi készpénz zar6 allomany

A vallalkozasnal 1évé napi készpénzallomany maximalis mértékét szabadon, a vallalkozasra
jellemzé kortlményeknek megfeleléen lehet megallapitani. Pénzkezelési szabalyzatban kell
rendelkezni a napi készpénz zard allomany maximalis mértékérol.

XII.5. Kozbens6 mérleg

Minden olyan esetben, amikor évkdzben a sajat tékérdl, azaz a vagyonrol nyilatkozni kell, ezt
csak kozbensd mérleg elkészitésével lehet megtenni.

A legutolsé beszamolot, vagy a kdozbensd mérleget - eltéré jogszabalyi rendelkezés hianyaban
- a meérleg fordulénapjat koéveté hat honapig lehet figyelembe venni a sajat téke
alatamasztasara.

A kozbensé mérleget a konyvvizsgalatra kotelezett tarsasagoknak minden esetben
konyvvizsgaloval kell hitelesittetni!

XII.6. Onkoltségszamitasi szabalyzat készitési kotelezettségre vonatkozé szabalyozas
valtozasa
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Amennyiben az értékesitésnek az eladott aruk beszerzési értékével, a kozvetitett
szolgaltatasok értékével csokkentett netté arbevétele valamely iizleti évben
meghaladja a négymilliard forintot, vagy a kéltségnemek szerinti kéltségek egyiittes
osszege meghaladja a kétmilliard forintot, az ezt kévetd évtél kezdddden a sajat elddllitast
termékek, a végzett szolgdltatdasok 6nkdltségét az dnkibltségszamitds rendjére vonatkozoé belsé
szabdlyzat szerinti utékalkuldcié médszerével kell megdllapitani.

Ezen kételezettsége aldl a vdllalkozé a késébbiek sordan — a feltételek ismételt teljestilése esetén
— sem mentestil.

Hatdlyos: 2025. januar 01-jétél.
XII.7. Eredménykimutatas

A halasztott adé intézményének bevezetésének kovetkeztében az eredménykimutatas
is wvaltozik akként, hogy az tizleti év adébzott eredmény meghatdrozdsdandl a halasztott
adéktilénbozetet is figyelembe kell venni.

Az tizleti év adodzott eredményének meghatdrozdsa soran az adodfizetési kételezettség
levondsdval csékkentett adézds eldtti eredményt médositja a halasztott adé kiilénbézet —
eléjelének megfelelben.

XII.8. Kiegészité mellékletet érint6 valtozasok

2025-t6l nem kell a vallalkozoknak a kiegészité mellékletben bemutatniuk a
kéryezetvédelmi, sport, egészségligyi, szocidlis, kulturdlis és oktatasi tertileten kézérdekii
célbél, kbézhasznu tevékenységet végzo civil szervezetnek ellentételezés nélkiil az tizleti évben
nytjtott pénzbeli és természetbeni juttatdsokat.

XII.10. Transzferar-korrekcio

A konyvekben végrehajtott onkéntes transzferar-kiigazitds soran szamviteli szempontbol
megengedett a szokasos piaci artartomany medianértékétél valo eltérés. Ez eltér a Tao. tv.
szerinti adoalap-korrekciotol, amely tovabbra is a medianértéken alapul. Szamvitelileg
jogszer(, ha az eszk6zok bekertilési értéke, az értékesités nettd arbevétele, az igénybe vett és
egyéb szolgaltatasok, valamint az eladott (kozvetitett) szolgaltatasok értéke a piaci
artartomanyon beltili barmely értékhez igazodik.

A korrekcio a felek megallapodasa alapjan a mérlegkészités idépontjaig hajthato végre. A
szabaly koételez6 a 2026-ban indul6 Uzleti évre, de a 2025-ben induléra is alkalmazhato.

XII.11. Konyvvizsgalat

Kotelezo a konyvvizsgalat - a kovetkezé bekezdésben foglaltak kivételével - minden kettés

konyvvitelt vezetd vallalkozonal.

Nem kotelez6 a konyvvizsgalat, ha az alabbi két feltétel egyiittesen teljesiil:

o az lizleti évet megelézd két tizleti év dtlagdaban a vdllalkozé éves (éves szintre dtszamitott)
netté drbevétele nem haladta meg a 600 millié forintot, és

o azlzleti évet megel6z6 két tizleti év atlagaban a vallalkozo6 altal atlagosan foglalkoztatottak
szama nem haladta meg az 50 f6t.

Vdltozott a kényvvizsgdlatra kételezett vdllalkozdsok kére, mivel az éves netté drbevétel
értékhatdarai megemelkedtek 2025.01.01-jétol. Az 1ij értékhatarokat a 2025. januar 1-jén vagy
azt kévetden kezdbdo tizleti évre késziilé szamviteli beszamoldk vonatkozdsdaban kell vizsgalni.
A 2026. évben nem tértént vdltozds a kitelezb kényvvizsgdlat értékhatdaraival kapcsolatban.

Koényvvizsgalé valasztasara vonatkozo uj szabalyozas
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Semmisnek mindstil barmely olyan szerzédéses rendelkezés vagy jognyilatkozat, amely a
vdllalkozast legfébb szervét meghatdrozott koényvvizsgald, kényvvizsgdlé cég, vagy
kényvvizsgadlé cégcsoport vdalasztasdra kételezi, illetve a vdlasztdsdt azok bizonyos tipusaira
vagy csoportjaira korldtozza.

Fenntarthatosagi jelentés koényvvizsgalata: a fenntarthatésdagi jelentést készitd
vdllalkozdsoknak fenntarthatésdgi mindsitéssel rendelkezd kényvvizsgdlét kell vdlasztaniuk,
tovdabbad

a vallalkozas tulajdonosai jogosultak javaslatot tenni egy madsik kényvvizsgdlé kijelélésére a
fenntarthatésagi jelentés feliilvizsgdlatara.

Amennyiben egy cégnek a targyévi Uzleti év mérlegfordulonapjan 10 millio forintot
meghalad6é, 60 napnal régebben lejart - az adézas rendjérdl szolo torvény szerinti -
koztartozasa van, a fészabalytol eltéréen szamara a targyévi tizleti évet kovetd tizleti évben
kotelez6 a konyvvizsgalat.

Minden esetben kotelezé a konyvvizsgalat (hatarértékektdl fliggetlentiil) a térvény altal felsorolt
esetekben.

Az értékhelyesbitések megallapitasanak, elszamolasanak szabalyszertiségét a
kényvvizsgalonak a kotelezé konyvvizsgalat keretében ellendriznie kell. Amennyiben a
konyvvizsgalat nem kotelezd, az értékelés feliilvizsgalataval fiiggetlen konyvvizsgalot
kell megbizni.

Minden olyan esetben, amikor a konyvvizsgalat nem kotelezé, a vallalkoz6é donthet
arrol, hogy a beszamolo feliilvizsgalataval konyvvizsgalot biz meg.

Az atalakulasi térvény modositasa értelmében nem kotelezé az atalakulasi vagyonmeérleg-
tervezetek és vagyonleltar-tervezetek konyvvizsgalata akkor, ha az atalakulasban résztvevé
egyik tarsasag sem kotelezett a szamviteli térvény alapjan kényvvizsgalatra.

A végleges vagyonmérleget és vagyonleltart tovabbra is konyvvizsgaloval kell
ellendriztetni minden esetben.

XII.12. A beszamolo letétbe helyezésének és kozzétételének rendszere

A  szamviteli torvény az éves beszamolo Lkozzétételi kotelezettségét a beszamold
mérlegfordulonapjat kovetd 6tdédik honap utolsé napjaig, mig az 6sszevont (konszolidalt) éves
beszamolo kozzétételi kotelezettségét a beszamolo mérlegfordulonapjat kéveté hatodik honap
utolsé napjaig irja elé.

Az a vallalkoz6, amelynek értékpapirjait az Eurépai Gazdasagi Térség barmely allamanak
szabalyozott piacan forgalmazzak, az éves beszamolo és az Osszevont (konszolidalt) éves
beszamolo letétbe helyezési kotelezettségének az adott tizleti év mérlegfordulénapjat kovetd
negyedik honap utolsé napjaig koteles eleget tenni.

A Cégtorvény (2006. évi V. tv) 18. §- a alapjan a cégnek a szamviteli térvény szerinti beszamolot
elektronikus Uton, a kormanyzati portal utjan kell a Céginformacios Szolgalat részére
megkuldeni.

Az Online Beszdamolé Urlapkitolté Rendszer az aldbbi oldalon érheté el:

https:/ /e-beszamolo.im.gov.hu/ebekuldes

Letétbe helyezési és kozzétételi kotelezettség elmulasztasa

Ha a vdllalkozé nem tett eleget e térvény szerinti barmely letétbe helyezési, valamint kbzzétételi
kételezettségének (ideértve a kényvvizsgdlati kételezettséget is), harmadik fél kezdeményezheti
a cégbirésag térvényességi feliigyeleti eljardsdt.

Fontos, hogy ennek mdr nem feltétele az, hogy a kézzététel vagy a letétbe helyezés elmaraddsa
harmadik fél jogos érdekeit sértse.

XII. 13. Tartos vagyonkezelés
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A tartés vagyonkezelési jogviszony keretében kezelt vagyon esetében a bizalmi vagyonkezelésre
vonatkozo6 beszamolasi és kdonyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

XII. 14. Fenntarthatdsagi jelentési hataridék elhalasztasa

A fenntarthatosagi jelentésre vonatkozé szabalyokat fészabaly szerint nem a 2025-ben,
hanem el6szor a 2027-ben kezdédé tizleti évre kell alkalmazni. Két évvel késébbre tolodik a
jelentéstételi kotelezettség azon kis méretli, nem Osszetett pénzligyi intézményeknél,
biztositoknal és viszontbiztositéknal is, amelyek megfelelnek az Szt. szerinti arbevételi,
meérlegfé0sszeg- és létszamkorlatoknak. Ugyanez vonatkozik azokra a mikrogazdalkodonak
nem mindéstld vallalkozasokra is, amelyek értékpapirjait valamely EGT-allamban szabalyozott
piacra jegyzik, vagyis kozérdeklédésre szamot tartdé gazdalkodénak mindsiilnek. Ezeknél a
jelentéstétel elsé alkalommal a 2028-as tizleti évre vonatkozik.
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XIII. KISADOZO VALLALKOZOK TETELES ADOJA (”UJ KATA”)
(2022. évi XIII. tv)

Az 14j KATA nevébdl is kittinik, hogy a valtozast kévetéen mar csak egyéni vallalkozok
alkalmazhatjak, de itt is vannak korlatozasok, melyek az alabbiak:

XIII.1. Kik valaszthatjak?

- egyéni vallalkozok, akik féallasunak mindsiilnek

Féallasunak minéstl az az egyéni vallalkoz6, akinek nincs 36 6érat meghalado
munkaviszonya, tovabba az, aki nem mindstil a Tbj. szerint kiegészité tevékenységet
folytaténak, vagyis nem nyugdijas.

Fontos megjegyezni, hogy:

- az egyidejuleg fennall6 tobb munkaviszony esetén az eléirt munkaidéket 6ssze kell
szamitani.

- bevétel Art. szerinti kifizet6t6l nem szarmazhat, vagyis az csak maganszemélytol
szerezhetd (kivétel: kamat)

-  nem valaszhatja ezt az adoézasi moédot az az egyébként féallastnak mindstlé egyéni
vallalkoz6, akinek a bejelentés évében, vagy az azt megel6z6 12 honapban az adészamat
torolték, vagy a bejelentés idépontjaban adészam torlésének hatalya alatt all.

- nem valaszthatja az az egyéni vallalkozo sem, aki OVTJ 68.20-as (Sajat tulajdonu, bérlet
ingatlan bérbeadasa, Uzemeltetése) besorolasu tevékenységébdl a bejelentés évében
bevételt szerez.

- nem valaszthatja tovabba az sem, aki ktilf61dén biztositott maganszemélynek mindsul

Valasztas moéodja:

- év kdzben kezdé vallalkozo6 esetén a NAV altal tizemeltetett és feltigyelt Webes Ugysegéden
keresztul torténé bejelentéssel

- mar mukodé vallalkozas esetén pedig a NAV altal rendszeresitett T101E jelt
nyomtatvanyon jelenhetjtk be.

Az "egyablakos rendszernek” készonhetéen az 6nkormanyzatokhoz ktiloén bejelentést nem kell

tenni ipartzési ado tekintetében. (Vidéki teleptilések esetében célszerti az énkormanyzattal

felvenni a kapcsolatot)

XIII.2. Adbalanyisag megsziinése

- az egyéni vallalkozo6 bejelenti, hogy adokotelezettségeit a jovében nem a Kata tv. szabalyai
szerint teljesiti, a bejelentés honapjanak utolsé napjaval,

- a kisadozo6 egyéni vallalkozoi jogallasa megszliinik, a megszlinés napjaval,

- NAV altal jogsértés (szamla- nyugtaadas elmulasztasa, be nem jelentett alkalmazott
foglalkoztatasaért, igazolatlan eredetti aruforgalmazasa) miatt hozott hatarozat véglegessé
valasa hénapjanak utols6 napjaval,

- az adészam alkalmazasat térlé hatarozat véglegessé valasa honapjanak utolsé napjaval,

- a bevétel megszerzését megel6z6 nappal, ha a bevétel Art. szerinti kifizeté6tél szarmazik
(termékértékesités, szolgaltatasnyujtas esetén),

- a beveétel megszerzését megel6z6 nappal, ha a bevétel ingatlanbérbeadasi tevékenységbdl
szarmazik,

- ha az adéév utols6 napjan fennall6 netté adotartozas meghaladja a 100.000 Ft-ot.
Amennyiben a tartozas a NAV altal hozott kizarasi hatarozat véglegessé valasa honapjanak
utolsé napjaig pénzligyileg rendezésre keril, a NAV visszavonja a kata-alanyisag
megszinésérdl rendelkez6é hatarozatot.

XIII.3. Fizetési kotelezettség(ek)
Nevébdl is kittinik, hogy ez egy tételes adofizetési kotelezettség, melynek meértéke 50.000

Ft/ho. A tételes adot minden honap 12-ig kell megfizetni, a NAV Kisadé6zok tételes adoja
bevételi szamlara. (10032000-01076349)
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A tételes adot teljes 0sszegben meg kell fizetni, az addalanyisag minden megkezdett naptari
hoénapjara. Aranyositasra nincs lehetdség.

Tovabbi ugynevezett 40%-os kulénado fizetési kotelezettséget (is) eredményez az, ha ezen
adoézasi moédot valaszté adézoé bevétele az éves keretdsszeget meghaladja. Ez 2026-ban
tovabbra is 18.000.000 Ft. (12x1.500.000) A 40%-os kulénadé megfizetése nem mentesit a
havonta torténd tételes adofizetési kotelezettség alol.

XIII.4. Tovabbi fizetési kotelezettségek

2024-ben atalakult a helyi ipariizési adofizetési kotelezettség is, amely a
kisvallalkozasoknak kedvez. A valtozas eredményeként savos vagyis bevételi értékhatarhoz
kotott ipartizési adofizetési kotelezettségre is lehetéség van. Az Gj KATA adédalanyok esetében
kuléon bejelentési kotelezettség az egyszerGsitett adodalap valasztasdhoz kapcsolodéan
nincsen.

Kamarai tagdij (MKIK - 5.000 Ft/év)

Magyar kereskedelmi- és Iparkamara részére kotelezéen fizetendd. Mentestilésre csak akkor
van moéd, ha az ado6z6 az év teljes egészében szlineteltette a tevékenységét. Aranyositas nem
lehetséges. Fontos, hogy elmaradas esetén adé moédjara behajthato.

XIIL.5. A tételes adoval teljesitett kozterhek

- a vallalkoz6 maga utan fizetendé személyi jovedelemaddja és tarsadalombiztositasi
jaruléka

- vallalkozo6i jovedelem- és osztalékado

- szocialis hozzajarulasi ado

A foglalkoztatottak részére kifizetett jovedelmek esetében természetesen teljesiteni kell az ado-

és jarulékbevallasi és befizetési kotelezettséget, minden hénap 12-ig.

Mentesiilés a tételes adofizetési kotelezettség alol:

- ha a vallalkoz6 a tevékenységét a honap teljes egészében szlneteltette és ezt a webes
lgysegéden bejelentette,

- a hoénap teljes egészében a vallalkozo egészségbiztositasi ellatast kapott (pl. tappénz)

Ellatasok alapja- és a jovedelem:

A KATA adéalany a tételes adé megfizetésével biztositottnak mindsul. Tarsadalombiztositasi

(pl. tappénz, nyugdij) és allaskeresési ellatasokra jogosult.

A KATA adéalany jévedelmének a legutolso6 bevallasaban feltiintetett (megszerzett) bevételének

60%-a mindstul. Jovedelemigazolas esetén a megszerzett bevétel 60%-at fogja a NAV igazolni.

Fontos, hogy ha tevékenységét szlinetelteti az addalany, és ez miatt nem kell tételes adot

fizetnie, akkor a szlinetelés bejelentését kévetéen mar nem biztositott (nincs passziv 45 nap!),

igy kotelezetté valik az egészségligyi szolgaltatasi jarulék megfizetésére.

Bevallasi kotelezettség:

Evente egyszer. Az adoévet koéveté év februar 25-ig, a NAV altal kiadott 'KATA jelt

nyomtatvanyon. A 40%-os kiilénadot is ezen a nyomtatvanyon kell bevallani.

Nyilvantartasi kotelezettség:

Bevételi nyilvantartas, melynek minimalis adattartalma a kévetkezé:

- sorszam

- bizonylat (szamla/nyugta) sorszama

- Osszeg

- az Osszeg megszerzésének idépontja (pénz atvételéenek vagy a szamlan torténé
jovairasanak napja)

A nyilvantartas és az azt alatamaszto bizonylatok megérzési ideje a kiallitas évét kévetd 5. év

vége.

A KATA vdlasztasat megelézden, kérjiik, konzultdljon kényveldjével a megfeleld déntés

meghozataldhoz.
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XIV. A KISVALLALATI ADO, AZAZ A KIVA
XIV.1. Ki valaszthatja?

A kisvallalati adot gyakorlatilag barmely vallalkozas valaszthatja, kivéve:
o Egyéni vallalkozas
o Nyrt.
o Egyéni tigyvéd
o Civil szervezetek
Valasztasanak eléfeltétele, amelynek belépéskor meg kell felelni:
Az adoévet megel6z6 adoévben varhatéan

Atlagos statisztikai létszam a 100 fé6t nem haladhatja meg
A bevétel 6 milliard Ft-ot nem haladhatja meg
Meérlegf66sszeg 6 millidrd Ft-ot nem haladja meg
Ellendrzott ktilfoldi tarsasaggal nem rendelkezik
A létszam és a bevétel szamitasanal a kapcsolt vallalkozasok adatait az wutolso
beszamoloval lezart iizleti év adatai alapjan dssze kell adni.
o Adészamat véglegesen nem torélték az adéévet megel6z6 két évben
o Meérleg fordulénapja december 31. (Nem lehet eltéré tizleti éves)
o A beszamolé forintban van 6sszeallitva
o A bejelentés napjan nem rendelkezik 1 milli6 Ft-ot meghaladé
végrehajthaté ado- és vamtartozassal

O
O
o
O

XIV.2. Mennyi adot kell fizetnie?

Az adoalap utan 10%-os adot kell fizetni:
o+ Személy jellegt kifizetések (Korrigalva a ,kedvezményezett” foglalkoztatassal) o
+/- Vallalkozasbél kivont vagy kapott osztalék, tékemuveletek
o +/- Korrekcios tétel
o= ADOALAP
(Ha a szamitott adoalap nem éri el a személy jellegt kifizetések 6sszegét, akkor minimum a
személy jellegti kifizetések utan kell a 10%-os adét megfizetni, kivéve, ha van elhatarolt
vesztesége és Uj beruhazast hajt végre, mert ebben az esetben az addalap tovabb
csokkenthetd.)
Személy jellegti kifizetésnek minéstil a béren kiviili és az egyes meghatarozott juttatas is.

XIV.3. Mit nem kell az eddigiekhez képest megfizetni?

o Tarsasagi adét (nyereség-addalap utan 9%)
o Szocialis hozzajarulasi adot (alkalmazottét is) (13% SZOCHO)

XIV.4. Adoeldleg

Az adéel6leget negyedévente, targynegyedévet kovetd ho 20-aig kell bevallani és megfizetni.
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XV. AZ EGYENI VALLALKOZOK ATALANYADOZASA
(1995. évi CXVII. torvény, X. fejezet)

A legfontosabb, hogy csak egyéni vallalkozok valaszthatjak/alkalmazhatjak. Nincs megk6tés
a szerzddéses partnereket illetéen, vagyis kifizeték felé is torténhet szamlazas.

Egyéni vallalkozas elinditasa tigyfélkapus regisztracioval a WEBES UGYSEGEDEN kereszttil
intézhet6/indithaté. Mikodé vallalkozoi SZJA-t alkalmazo egyéni vallalkozas esetén, ha 2026.
évre atalanyadézast szeretne alkalmazni, akkor ez iranyu szandékat a személyi jovedelemadéd
bevallasaban jelezheti, melynek benyujtasi hatarideje majus 20-a. Ez esetben a teljes ado6évre
torténik a valasztas.

Egyéni vallalkoz6 jogviszonyat illetéen lehet f6allast, mellékallasu és kiegészité tevékenységet
folytatonak mindstilé is.

o Féallasu egyéni vallalkozé: nincs 36 orat eléré bejelentett munkaviszonya (tobbes
jogviszony esetén a ledolgozott éraszamokat 6ssze kell adni)

e Mellékallasu egyéni vallalkozo6: van 36 érat elérd bejelentett munkaviszonya

o Kiegészité tevékenységet folytatd: sajat jogt nyugdijas, 6zvegyi nyugdijban részesuléd
személy, aki a ra iranyadé 6regségi nyugdijkorhatart betoltotte.

A kulonb6zé jogviszonyok esetén az adozas is eltérd. (errél részletesen lejjebb) Az
atalanyadézas legfontosabb jellemzéi:

A KATA utan ez a legkedvez6ébb adminisztracios teherrel rendelkez6 ado6zasi forma.

Bevételi nyilvantartast sziikséges csak vezetni, amelynek minimalis adattartalma a kévetkezo:
sorszam

bevétel megszerzésének az idépontja

kifizeté neve / adészama

bevétel d6sszege

bevételbdl levont adoeldleg (ha van)

jovedelem (4. pont és az 5. pont ktilénbdzete)

Uk W=

Koltségszamlak tekintetében az SZJA. torvény (1995. évi CXVIIL.) 56. §-a tartalmazza az
eléirast, amely szerint a tevékenységéhez kapcsolédéan felmertilt szamlakat- és bizonylatokat
az elévilésig meg kell 6rizni. A koltség szamlak gyujtése és nyilvantartasa azért is célszery,
mert ha esetleg évkozben atlépjik a térvényben meghatarozott keretosszeget, vagy egyéb mas
mod miatt veszitjik el addéalanyisagunkat (pl. nyugta-szamlaadas elmulasztasa) akkor az
atlépés évének egészére a kedvezétlenebb adozasu vallalkozoi SZJA-t kell alkalmazni, ahol a
koltségeket figyelembe véve optimalizalhatjuk adokotelezettségtinket, de csakis akkor, ha a
felmertilt koltség(ek)rél szamla van.

A ktilonboz6 tevékenységeket tekintve a térvény kulén-kialon koltséghanyadokat ir elé, melyek
a kovetkezoék:

45%-o0s koltséghanyad: az alabb felsorolt tevékenységeken kiviil minden mas

80%-os koltséghanyad:

- mezbgazdasagi, erdégazdalkodasi (TESZOR 01, 02), banyaszati (TESZOR 05-t61 09-ig)
és feldolgozéipari (TESZOR 10-t6l 32-ig) termék-eldallitas, épitéipari kivitelezés
(TESZOR 41, 42);

- mezbgazdasagi, betakaritast kovetd szolgaltatas (TESZOR 01.6), vadgazdalkodashoz
kapcsolodo szolgaltatas (TESZOR 01.70.10), erdészeti szolgaltatas (TESZOR 02.40.10)
és zoldtertlet-kezelés (TESZOR 81.30.10);

- halaszati szolgaltatas (TESZOR 03.00.71), halgazdalkodasi szolgaltatas (TESZOR
03.00.72);

- feldolgozéipari szolgaltatas (TESZOR 10-t6l 32-ig) a bérmunkaban végzett szolgaltatas
és az egyéb sokszorositas (TESZOR 18.20) kivételével,
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- épitbipari szolgaltatas (TESZOR 43);

- ipari gép, berendezés, eszkoz javitasa (TESZOR 33.1), gépjarmujavitas (TESZOR
45.20), személyi, haztartasi cikk javitasa (TESZOR 95.2), éptiletgépészeti berendezések
javitasa (TESZOR 43.21, 43.22, 43.29);

- a taxis személyszallitas (TESZOR 49.32.11) személygépjarmi kolcsdnzése vezetével
(TESZOR 49.32.12), egyéb mashova nem sorolt szarazféldi személyszallitas (TESZOR
49.39.39), kozati aruszallitas (TESZOR 49.41.1);

- szamitogép, kommunikacios eszkoz javitasa (TESZOR 95.1);

- fényképészet (TESZOR 74.20);

- textil, sz6rme mosasa, tisztitadsa (TESZOR 96.01), fodraszat, szépségapolas (TESZOR
96.02), hobbiallat-gondozas (TESZOR 96.09.11);

- a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirél sz6l6 kormanyrendelet alapjan
folytatott vendéglaté tevékenység (TESZOR 56).

- személygépjarmu-vezetd képzés tevékenység (TESZOR’08 85.53.11).

90%-os koltséghanyad: kizardlag kiskereskedelmi tevékenység esetén alkalmazhato
o kiskereskedelmi tevékenységnek mindstl az, melynek folytatasa soran a vevd
maganszemély is lehet

Az alkalmazott koltséghanyadokbol kidertil, hogy az afolotti rész lesz az egyéni vallalkozo
jovedelme, amely utan a meg kell fizetni az eléirt kozterheket.

45%-o0s koltséghanyad esetén — 55% a jovedelem

80%-o0s koltséghanyad esetén — 20% a jovedelem

90%-o0s koltséghanyad esetén — 10% a jovedelem

A 45- és a 80%-os koltséghanyad esetében 38.736.000 Ft éves bevételig (322.800 x 12 x 10)
valaszthaté az atalanyadoézas, mig a 90%-os koltséghanyad esetében 193.680.000 Ft éves
bevételig. (322.800 x 12 x 50)

A bevételi értékhatarok tullépése esetén a vallalkozoi SZJA hatalya ala kertl az adé6zo, és az
atalanyadézast Ujra valasztani csak 2 év mulva lesz lehetdsége (kizaras éve + 1 év)

Az ad6- és jarulékmentes ,,keretosszeg” egységesen 1.936.800 Ft, vagyis

- 45% koltséghanyad esetén: 3.521.455 Ft (ar)bevétel lesz ado és jarulékmentes! (3.521e
x 55%)

- 80% koltséghanyad esetén: 9.684.000 Ft (ar)bevétel lesz ado és jarulékmentes! (9.684e
x 20%) amennyiben az adéév egészében Kkizarélaga torvényben felsorolt
tevékenységeket végzi a vallalkozas

- 90% koltséghanyad esetén: 19.368.000 Ft (ar)bevétel lesz addé és jarulékmentes!
(19.368e x 10%) (csak kiskereskedelmi tevékenység!)

Az ado- és jarulékmentes keretek esetében tisztazando, hogy az atalanyt alkalmazoé egyéni
vallalkozé milyen jogviszonyban (f6 / mellék / nyugdijas) kivanja folytatni a tevékenységét,
mert a kiildnb6z6 jogviszonyokra vonatkozéan az adozasi modok eltérnek.

Fontos, hogy az év koézben kezdéknek az éves bevételi keretdsszeget (38.736.000 Ft)
idéaranyosan kell figyelembe venni, mig az adoé- és jarulékmentes keret (1.936.800 Ft)
tekintetében aranyositani nem kell.

Az év kozben indulé vallalkozasok esetében, az alanyi AFA mentesség alkalmazasara is egy
meghatarozott keretdsszeg (18.000.000 Ft) all rendelkezésre, melyet viszont aranyositani mar
kell.

Pl. vallalkozo, 2026.02.01-t48] (év végéig 11 honap) valik az atalanyado alanyava, a kévetkezé
keretekkel kell, hogy szamoljon:

Eves arbevétel keretdsszeg: (39.736.000:12) * 11 = 36.424.667 Ft

Mentesitett keretésszeg: 45% - 3.521.455 Ft / 80% - 9.684.000 Ft

AFA mentes keretdsszeg: (18.000.000 : 365) * 334 = 16.471.233 Ft (Az ad6z6 a ra vonatkozo
keretdsszeg elérése vagy atlépése esetén az altala nyujtott termék, illetve szolgaltatas nyujtas
esetén + AFA felszamitasara kotelezett. Az alanyi mentességet ez esetben nem valaszthatja
ujra 3 évig. (megszuneés éve + 2 év)
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Természetesen az atalanyado6zas nem zarja ki azt, hogy valamely ad6z6 AFA fizetésre és ebbél
adédéan AFA levonasra is jogosult legyen. Ez iranya bejelentéstinket (is) vagy a
megalakulaskor a WEBES UGYSEGED-en, vagy mar mtikédé vallalkozas esetén a XXT101E
jeltt nyomtatvanyon lehet megtenni, az adoévet megel6z6 év december 31-ig.

Fédllasu ev. esetén (nincs 36 ordat* eléré munkaviszony):

Negyedévente kell az '58-as bevallast benyutjtani és az alapjan megfizetni a kozterheket.
Fizetend6 legalabb a minimalbér vagy a szakképzett minimalbér utan a 18,5% TB és a 13%.
SZJA (15%) esetében fizetési kotelezettség is negyedévente van, de csak akkor, amikor a
jovedelem meghaladta a mentesitett keretdsszeget. (1.936.800 Ft) Az SZJA-t bevallani /
elszamolni majd kévetkezé évben esedékes ’53-ason kell majus 20-ig.

Abban az esetben, ha az iranyado keretdsszeget maghaladta a vallalkozo, akkor negyedévente
szlkséges figyelni a jovedelmet. (gongyolitéses szabaly) Ha ugyanis adott negyedévben a
jovedelem nem éri el az eléirt jarulékalapot (322.800 Ft / 373.200 Ft), akkor is legalabb a
minimal- vagy garantalt bérminimum utan kell megfizetni a TB jarulékot, a SZOCHO-t,
valamint az SZJA-t. Ha viszont meghaladja, akkor az lesz a jarulékalap. Lényeg, hogy mindig
az lesz a jarulékalap, vagyis azutan kell fizetni, amelyik a magasabb.

Mellékfoglalkozdsu eqyéni vdllalkozé esetén (Heti 36 6rdat* meghaladé munkaviszony esetén):

Nincs kotelezéen eléirt ado- és jarulékalap. Az °58-as itt is negyedévente kiildendd az éves
mentesitett keret6sszegig O-san, mentesitett keretosszeg felett a ténylegesen elért jovedelem
utan szamitott 18,5% TB valamint 13% SZOCHO. SZJA pedig % évente. Az SZJA elszamolasa
és bevallas ez esetben is a kovetkezé évben esedékes az ’53 bevallasban. Az ’58-as bevallas a
2026. évben is kotegelt nyomtatvany, ami azt jelenti, hogy negyedévente kell benyujtani
hénapokra lebontva. Az adott negyedévi jovedelmet gbéngyolitéses modszerrel kell
megallapitani.

Fontos, hogy ezen adoézasi méd alkalmazasa soran is érvényesithetjik a kulénb6zé adé-
(SZJA) és jarulékkedvezményeket (TBJ).

Ha az egyéni vallalkozé tevékenységébdl adodoéan jogosult a 80%-os koéltséghanyad
alkalmazasara, de van olyan tevékenysége, amelyre nem alkalmazhat6 ezen koéltséghanyad,
akkor a teljes tevékenységére (bevételére) a kedvezdtlenebb (alacsonyabb) koltséghanyad
alkalmazandé az adott év elejétdl, visszamendlegesen.

Példa:

Féallasu ev. esetén (45% ktg.hamyad — 55% jovedelem):

Ha nincs bevétel, akkor is meg kell fizetni legalabb a minimalbér utan a jarulékokat
negyedévente:

Garantalt bérminimum: 372.200 Ft

TB jarulék: (18,5%): 68.857 Ft

SZOCHO: (13%): 48.386 Ft

Osszesen (havonta): 117.243 Ft

3.521.455 Ft (45/55) bevétel azaz 1.936.800 Ft jovedelem (mentesitett keretdsszeg)
Osszegének elérésének esetében a megszerzett jovedelem utan tovabbi 15% SZJA fizetési
kotelezettség keletkezik.

Mellékallasu ev. esetén:

Kotelezéen fizetendé (negyedévente) nincs.

3.521.455 Ft bevétel elérése estében mar itt is van TB (18,5%), SZOCHO (13%), valamint SZJA
(15%) fizetési kotelezettség.

SZOCHO esetében nincs kotelezéen eldirt jarulékalap sem. Fizetési kotelezettség a
ténylegesen elért jovedelem utan van, de csak abban az esetben, ha bevétel / jovedelem
meghaladta az adott keretdsszeget.

XVI. EGYSZERUSITETT KOZTEHERVISELESI HOZZAJARULAS (EKHO)

(2005. CXX. tv.)
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XVI.1. Kik valaszthatjak

- maganszemélyek, akik rendelkeznek altalanos szerint adézé (pl. munkaviszonybal,
vallalkozéi kivétb6l szarmazo) jovedelemmel

Fontos megjegyezni, hogy:

- csak a torvényben felsorolt muvészet, meédia, sport tertletén meghatarozott
foglalkozasokra alkalmazhat6

- csak akkor valaszthaté ez az ad6zasi mod, ha a maganszemély a tdorvényben felsorolt
foglalkozasok gyakorlasakor a mu folyamatanak elkészitésében alkoto jelleggel részt
vesz

-  nem csak munkaviszonyra, hanem vallalkozasi- és megbizasi szerzédéses
jogviszonyra is alkalmazhat6

- csak meghatarozott nagysaga bevételre alkalmazhaté

Bevételi értékhatarok:

-  ha a maganszemély az ad6évben legalabb az éves minimalbért eléré, altalanos
szabalyok szerinti kozterhet visel6 jovedelmet szerez, akkor 60 milli6 forint bevételre
alkalmazhatja az ekhot, Ez aldl kivétel

- hivatasos (elsé osztalytl versenyrendszerben induld) sportolé esetén évi 500 milli6 Ft
az Osszeghatar

- hivatasos (orszagos sportagi szévetségben) edz6 esetén évi 250 millié Ft az 6sszeghatar

- nemzetkdzi sportszovetség foglalkoztatott munkavallaléja esetén 250 milli6 Ft az
Osszeghatar

- ha az altalanos szabalyok szerint adézo jovedelem nem éri el az éves minimalbér
Osszegét, akkor az éves keretdsszeget aranyositani sziikséges olyan mértékben amilyen
mértékben az altalanos szabalyok szerint adézé jévedelem az éves minimalbérhez
viszonyitva képvisel.

Pl. 2026. évben a minimalbér dsszege 322.800 Ft, amely évesitve 3.873.600 Ft. Ha a jovedelem
eléri ezen 6sszeget, akkor alapesetben 60 milli6 Ft a rendelkezésre allé keretdsszeg. Ha viszont
az éves minimalbérnek csak a felét (1.936.800 Ft) éri el, akkor az elérheté keretdsszeget is
ennek megfeleléen aranyositani kell. (60 millié / 2 = 30 millio Ft)
- ha a maganszemély afa fizetésre kotelezett, akkor a bevételt az afaval csékkenteni kell
- nyugdijas maganszemély esetében az 6sszeghatar évi 60 millio forint

XVI.2. Az ekho alapja és mértéke, bevallasa

Az ekho alapja a foglalkozassal szerzett bevétel; ha a maganszemély afa fizetésére kotelezett,
ezt a bevételt az altalanos forgalmi adéval csdkkenteni kell.

A maganszemélyek részére kifizetett j6vedelembdl 15% EKHO-t kell levonni.

Nyugdijas és kulf6ldén biztositott maganszemélyek esetén 9,5%-ot.

Az EKHO levonasa és megfizetése a kifizetd feladata, de ettél el lehet térni, ha a maganszemeély
errdl irasban nyilatkozik a kifizeté felé. Kifizet6i levonas esetén a kifizeté az adoévet kovetd
januar 31-ig adatot szolgaltat a NAV részére az ilyen jogcimen szerzett bevételekrél, amely az
SZJA tervezetben szerepelni fog. Atvallalas esetén a levont EKHO 6sszegét negyedévente a
negyedévet kovetd honap 12-ig kell megfizetni, és az éves SZJA bevallasban kell bevallani az
adéévet koévetd majus 20-ig.

2022. szeptember 1-jétél a kifizetének nem kell 13% ekhot fizetnie az ekhoalap utan.
XVI.3. Valasztas modja és az adoalanyisag megsziinése:

- kifizet6 felé tett nyilatkozat alapjan
- az értékhatar tullépésével
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XVI1.4. Teljesitett kozterhek

- EKHO-alapként figyelembe vett bevétel utan levont EKHO a biztositottat terheld
személyi jovedelemadot és tarsadalombiztositasi jarulékot, valamint a
- kifizet6t terheld szocialis hozzajarulasi adot valtja ki.

TB ellatasok:

Az EKHO szabalyai szerint ado6zé bevétel, ellenérték az egészségbiztositasi ellatasok (pl.
tappénz) szamitasakor nem vehet6 figyelembe.

A maganszemély a levont- és megfizetett EKHO-val teljesiti egészségbiztositasi szolgaltatas
igénybevételére vonatkozo6 kotelezettségét, vagyis egészségligyi ellatasra jogosultta valik.

Nyilvantartasi kotelezettség:

Az SZJA torvény rendelkezéseiben eléirt nyilvantartas vezetésére kotelezett, melyet gy kell
vezetnie, hogy azok alkalmasak legyenek az EKHO-val 0Osszefliggé kotelezettségek és
jogosultsagok alatamasztasara, ktlonds tekintettel az EKHO valasztasaval kapcsolatos
nyilatkozat(ok) jogszerti megtételéhez sztikséges adatok megallapitasara.
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XVII. CIVIL SZERVEZETEK
(2011. évi CLXXV. torvény, 2012. évi CLXXXI. torvény, 1996. CXXVI. torvény,
350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet, 479/2016. (XII. 28.) Korm. rendelet)

XVII.1. A torvény hatalya

kiterjed:
o alapitvanyokra
o egyesuletekre
o kozhasznu szervezetekre
o az egyesUllési jog alapjan létrejott egyéb szervezetekre

XVII.2. Kozhaszni mindsités

Ko6zhasznt mindsitést azok a szervezetek kaphatnak, akik az alabbi feltételeknek megfelelnek:
o Magyarorszagon nyilvantartasba vett

kozhasznt tevékenységet végzd szervezet, amely

a tarsadalom és az egyén ko6zos sztiikségleteinek kielégitéséhez

megfelelé eréforrasokkal rendelkezik, tovabba

megfelel6é tarsadalmi tamogatottsaga kimutathaté.

O O O O

Hozzajarul a tarsadalom és az egyén kozos szukségleteinek kielégitéséhez: az el6zd évi
beszamol6é koézhasznusagi mellékletébdl megallapithaté, hogy nem csak a tagok szamara
hozzaférheté a szervezet szolgaltatasa, hanem mas személyek, a nyilvanossag szamara is
elérhetd.

Megfelel6 eréforrasokkal rendelkezik: az eléz6 2 lezart tizleti éve vonatkozasaban a kovetkezé
feltételek kozul legalabb az egyik teljesul:
o az atlagos éves bevétele meghaladja az 1 milli6 Ft- ot VAGY
o akét év egybeszamitott adozott eredménye nem negativ, VAGY
o a személyi jellegi raforditasai - a vezetd tisztségviselék juttatasainak
figyelembevétele nélkul - elérik az 6sszes raforditas egynegyedét.

Megfeleld tarsadalmi tamogatottsaga van: ha az el6z6 2 lezart Uzleti éve vonatkozasaban a
kovetkezo feltételek kozul legalabb az egyik teljestl:
o az SZJA 1%-anak a szervezet részére kiutalt O6sszege eléri a koézhasznusagi
mellékletben szereplé korrigalt 6sszes bevétel 2%- at VAGY
o a kozhasznu tevékenység érdekében felmerult koltségek, raforditasok elérik az
Osszes raforditas felét a két év atlagaban, VAGY
o akodzhasznu tevékenység ellatasat tartdésan (2 év atlagaban) legalabb 10 kézérdekt
onkéntes tevékenységet végz6 személy segiti.

Minden beszamol6 letétbe helyezése alkalmaval a Birésag megvizsgalja, hogy fennallnak- e a
feltételek. Ha nem, akkor megszlinteti a szervezet koézhaszni jogallasat és torli azt a
kézhasznii nyilvantartasbol. A koézhasznu szervezet 60 napon belil koételes kérni a
koézhaszniisagi jogallasanak torlését, ha a kézhasznii mindsités feltételeinek nem felel meg.
A civil szervezet mukodésérdl, az adomanyok felhasznalasarol — a beszamolé benyujtasan tal
- folyamatosan, de évente legalabb egyszer tajékoztatja a nyilvanossagot sajat honlapjan vagy
hirlevél atjan. Az adott évi beszamolét 5 évig kell a sajat honlapon elhelyezni, a 2025-6s év
beszamolo6jat 2030. majus 31- ig.

XVII.3. Személyi jovedelemado 1%

1% kedvezményezettje lehet:
o az az egyesllet, alapitvany, melyet a Torvényszék a rendelkezé nyilatkozat évének
elsé napjat megelézéen legalabb 2 évvel korabban nyilvantartasba vett. Tehat a
2025. évi személyi jovedelemadod 1%-a esetében a rendelkezé nyilatkozat éve 2026.,
igy az a szervezet kaphatja, akit a birésag 2024. januar 1- jén mar a
nyilvantartasaban tartott
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o nyilatkozatuk szerint kdézhasznu tevékenységet végeznek

o belfoldi székhellyel rendelkezik és mtikddése a magyarorszagi lakossag vagy a
hataron tali magyarsag érdekeit szolgalja

o kozvetlen politikai tevékenységet nem folytatnak, szervezetiik partoktol fliggetlen
és azoknak anyagi tamogatast nem nyujtanak

A civil kedvezményezettek 2026-ban csak akkor részestilhetnek az szja 1%- os felajanlasokbdl,
ha 2025. szeptember 30- ig regisztraltak az adéhatosagnal. A hataridé jogvesztdé. Késébbi
regisztracié esetén csak a kovetkezé évben lehet kedvezményezett. A regisztralt szervezetek
listaja megtalalhaté a NAV honlapjan:

https://nav.gov.hu/ado/szjal 1/felajanlasra-jogosultak/regisztralt civil

Az adbéhatosag a felajanlasokat legkésébb a rendelkezé nyilatkozat évének szeptember 30.
napjaig utalja at a kedvezményezett részére.

Annak a civil szervezetnek, amely 2027-ban részestlni kivan az 1%-os felajanlasokbol 2026.
szeptember 30- ig kell regisztracios kérelmet benyujtania az adoéhatoésaghoz a 26EGYREG
nyomtatvanyon.

XVII1.4. Tarsasagi ado

A nonprofit szervezetek tarsasagiadé-alanyok, fliggetlentil attél, hogy az adott adéévben
vallalkozasi tevékenységet végeztek-e vagy sem. Nem kell azonban tarsasagiadé-bevallast
benyujtania a civilszervezetnek és mas nonprofit szervezetnek, ideértve a jogi személyiséggel
rendelkez6 szervezeti egységet is, ha

» az ad6évben vallalkozasi tevékenységbdl bevételt nem ér el, vagy

» e tevékenységéhez kapcsolodoan koltséget, raforditast nem szamol el.

Ebben az esetben elegendé bevallast helyettesité nyilatkozatot tennie az erre rendszeresitett
nyomtatvanyon az adéévet koveté év majus 31-éig.

A tao-torvény alkalmazasaban nem mindstl vallalkozasi tevékenységnek az Ectv. szerint
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységnek nem mindstlé - alapcél szerinti (kézhasznu) -
tevékenység.

A civil torvény nem tekinti vallalkozasi tevékenységnek az ingatlan megszerzését,
hasznalatanak atengedését és atruhazasat, de ha a civil szervezet vallalkozasi tevékenységet
nem veégez, de ingatlan hasznositasabdl bevétele szarmazik, vagy raforditast szamol el, a Tao
tv. 9. § (4a) bekezdése alapjan adokotelezettsége keletkezik.

Tamogaték, adomanyozék adokedvezmeénye:

Az adomanyozo6 vallalkozasnak elismert kéltsége lesz a kozhasznu szervezetnek, a kézhasznu
tevékenység tamogatasara adott tamogatas, és adéalapjat a tamogatas 20%-aval is
csOkkentheti, amennyiben rendelkezik a kézhasznt szervezet igazolasaval.

Nem koézhasznu szervezet tamogatasa esetén az adomanyoz6 vallalkozasnak csak abban az
esetben lesz elismert koltsége az adott tamogatas, ha rendelkezik az adomanyozott
nyilatkozataval, miszerint ado6zas el6tti eredménye, addalapja nem lesz negativ és a bevételre
juto tarsasagi adot megfizette. Errél a tarsasagi adobevallas elkészitését kdvetden nyilatkozik.
Amennyiben az adomanyozott nem végez vallalkozasi tevékenységet, akkor arrol nyilatkozik.

XVII.5. Ipartzési ado

Adoémentes valamennyi helyi adé alél — a lenti bekezdésben foglaltakra figyelemmel — az
egyestilet, az alapitvany, a kozszolgaltato szervezet, a koztestlilet, az 6nkéntes kolcsdnos
biztosit6é pénztar, a magannyugdijpénztar és — kizarélag a helyi ipartizési adé vonatkozasaban
— a kozhasznu szervezetnek minésiilé nonprofit gazdasagi tarsasag.

A fenti bekezdés szerinti mentesség abban az adoéévben illeti meg az adodalanyt, amelyet
megel6z6 ad6évben folytatott tevékenységébdl szarmazoé jovedelme (nyeresége) utan sem bel-,
sem kulfoldén adofizetési kotelezettsége nem keletkezett.

2026. évi Adohirlevél 79. oldala 6sszesen 84-bdl


https://nav.gov.hu/ado/szja1_1/felajanlasra-jogosultak/regisztralt_civil
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MELLEKLETEK
. sz. melléklet
,Cafeteria” rendszer elemei

1

2026.

Juttatas megnevezése

Adoteher
mértéke

Kedvezményes korlat

Sportrendezvényre szolo belépdjegy,
bérlet

0,00%

322.800 Ft/év

Kulturalis szolgaltatas igénybevételére
sz6lé  belépdjegy, bérlet, konyvtari
beiratkozasi dij

0,00%

322.800 Ft / év

Az allatok védelmérol és kiméletérodl szolo
térvény hatalya ala tartozo allatkertbe
sz6l6 belépdbjegy, bérlet

0,00%

322.800 Ft / év

Szamitogép hasznalat

0,00%

Nincs korlat

Kifizet6 altal biztositott - kizarélag emberi
erével hajtott vagy legfeljebb 300 W
teljesitményt elektromos motorral
segitett- kerékpar magancélt hasznalata

0,00%

Nincs korlat

Bolcsdédei, ovodai ellatas,
szolgaltatas

0,00%

A koltség mértékéig

SZEP kartya juttatas

-Szallashely szolgaltatasra
-Melegkonyhas vendéglatohelyeken
érkezési szolgaltatasra
-Szabadid6-eltoltést, a rekreaciot,
egészségmegobrzést szolgalo szolgaltatasra
-2025.évben lakasfeltjitasra (csak a
fizetési szamlan 2025. év januar 1-jén
nyilvantartott tamogatas és a szamlara
2025. évben a felhasznalasig utalt
tamogatas 6sszegének 50 szazaléka)

28%

450.000 Ft / év

SZEP kartya Aktiv Magyarok alszamlara
utalt 6sszeg

28%

120.000 Ft/év

A 35.évet be nem toltétt munkavallalonaki
adott lakhatasi tamogatas

28%

1.800.000 Ft/év

Cégtelefon hasznalat (20% adoéalap)

33,04%

Nincs korlat

Reprezentacio, tizleti ajandék

33,04%

Nincs korlat

Hivatali, tuzleti utazashoz kapcsoloédo
étkezes

33,04%

Nincs korlat

Csekély értéku ajandék munkavallalok
részére

33,04%

Evente 3
32.280 Ft/alkalom /5

alkalommal

Béren kivili juttatasok limit felett adott]
Osszege

33,04%

Nincs korlat

Onkéntes kélcsénds biztosito
pénztarakrol szo6l6 térvény eldirasai
szerint célzott szolgaltatasra adott
juttatas

33,04%

Nincs korlat

Helyi bérlet

Bérként adoézik

Iskolakezdési tamogatas

Bérként adozik

Mobilitasi célu lakhatasi tamogatas

Bérként adozik

Kockazati biztositas mas személy altal

fizetett dija

Bérként adozik
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Diakhitel torlesztéshez munkaltatoéi
hozzajarulas

Bérként adozik

Iskolarendszerti képzés koltsége

Bérként adozik

Onkéntes kolcsénds nyugdijpénztar

Bérként adozik

Kifizetd altal maganszemély javara kotott
személybiztositasi szerzédés alapjan a
kifizet6 altal fizetett adokoteles biztositasi
dij

Bérként adozik

Munkaltaté altal, minden munkavallalo
részére adott juttatas, szolgaltatas,
termék mely belsé szabalyzatban van
rogzitve. Ide tartoznak a kulonféle
utalvanyok is, ahol egyértelmlien meg

Bérként adozik

van hatarozva mire hasznalhato fel.

Szamlaadasi, adatszolgaltatasi, jelentési kotelezettség

2. sz. melléklet

Szocialis hozzajarulasi adokedvezmények

Szocho kedvezmény Kedvezmény mértéke Idékorlat
Szakképzetlen, és
mezogazdasagi Minimalbér erejéig 6,5 % nincs
munkakorben dolgozék
Minimalbér erejéig 13 % 1év

Munkaerdépiacra 1ép6

munkavallalok 5 & svetd
Minimalbér erejéig 6,5 % elsé évet kbveto
6 honapban
Minimalbér erejéig 13 % elsé 3 év

3 vagy tobb gyermeket
nevelé6 munkaerdpiacra
1épo6 no6i munkavallalok

Minimalbér erejéig 6,5 %

4. és 5. évben

Megvaltozott
munkak?pes‘s cgn Minimalbér kétszereséig 13 % feltfete‘leli
munkavallalok, egyéni- fennallasaig
és tarsas vallalkozdok
Kozfoglalkoztatasi bér, de legfeljebb a feltételek
Kozfoglalkoztatottak kozfoglalkoztatasi garantalt bér 130 %- PO
. fennallasaig
ig 6,5 %
Védett korban U . s
p Minimalbér négyszereséig sajat jogu
elbocsatott 13 % S
kéztisztvisel6k ° nyugdite
. Doktori, vagy ennél magasabb meghatarozott
Kutatok p X ) .

- - tudomanyos fokozattal rendelkezd tevékenységnek
foglalkoztatasanak PR . AR p
kedvezménye kutato, fejleszt6é vagy doktori képzésben megfelel6

részt vevo hallgato, munkakoérben
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doktorjelolt munkavallalé esetében a
brutté munkabér, de legfeljebb a
minimalbér kétszerese utani 13 %

torténd
foglalkoztatasig

Kutatas-fejlesztési
tevékenység utan
érvényesithetd
adokedvezmény

Kutatas-fejlesztési tevékenység
kozvetlen koltségeként elszamolt
bérkoltség erejéig 6,5 %

feltételek
fennallasaig

Szakiranyu oktatas és
dualis képzés
adokedvezmény

Képzésenként eltéré kedvezmények
érvényesitheték 2018. évi LII. tv 17/A.
8

feltételek
fennallasaig
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4. szamu melléklet

Ad

onem tabla

Fontosabb mértékek 2026

Garantalt Egyéni Egyéni Tarsas Tarsas
2026/01/01-t6l Minimalbér ... vallalkozok | vallakozok | vallalkozok vallalkozok TAO 9%
bérminimum e g Aol e A T PR
minimalbér | gar.bérmin. | minimalbér | gar.bérmin.
Brutto bér/kivét 322 800 Ft | 373 200 Ft | 322 800 Ft | 373 200 Ft 322 800 373 200 Ft KIVA 10%
AFA
5 . ] 2 Ao A AL S 5% tv. 3. sz.zm., 18% 3/A. sz.m.,
Munkavallalé/egyéni vallalkozé/tarsas vallalkoz6 kotelezettségei 27% egyéb
SZJA 15,0% | 48 420 Ft 55980 Ft 48 420 Ft 55 980 Ft 48 420 Ft 55 980 Ft Mentes, tv. 85., 86. §-a szerint
TB jarulék |18,5% | 59 718 Ft 69 042 Ft 59 718 Ft 69 042 Ft 59 718 Ft 69 042 Ft KATA: 50.000,- Ft
Osszesen: |33,5%| 108 138 Ft | 125022 Ft | 108 138 Ft | 125022 Ft | 108 138 Ft | 125022 F¢ | |Atalanyadé e.v.: 3.521.455 Ft bevételig
szja mentes (45%-os koltségatalannyal)
Netté bér/kivét 214 662 Ft 248 178 Ft 214 662 Ft 248 178 Ft | 214 662 Ft 248 178 Ft Egészség. szolgaltatasi jarulék
12300 Ft havi 410 Ft napi
Munkaltato/egyéni vallalkozo/kifizeto kotelezettségei I?::v 0,30%
Szocho 13,0% | 41964 Ft 48 516 Ft 41 964 Ft 48 516 Ft 41 964 Ft 48 516 Ft l:{e::zb. 2.905.200 Ft/f6/év
Osszesen 41 964 Ft 48 516 Ft 41 964 Ft 48 516 Ft 41 964 Ft 48 516 Ft EKHO
Mgsz. 15%, Nyugdijas 9,5%
Munkaadoé/ kifizeto
/ e.v. osszes havi 364 764 Ft | 421 716 Ft | 364 764 Ft | 421 716 Ft | 364 764 Ft 421 716 Ft
koltsége
R G LR Ennyivel szorzom a nettot az osszes
és a netto 1,69924812 | 1,69924812 | 1,69924812 | 1,69924812 | 1,69924812 | 1,69924812 K61 ¥ h
hanyadosa oltseghez
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Oroklési és ajaindékozasi illeték

Illeték altalanos

18%

Lakastulajdon

9%

Visszterhes vagyonatruh. illeték

Altalanos

4%

Ingatlanforgalmazasi

2%, 3%

Hitelint. ing.
szerzése

2%

Cégauto Kornyezetvédelmi
Gépjarmi megszerzésének illetéke ado osztalyjelzés

3 0 Motor ”»_ 4” ”_ 2 ”5"3 14-

Motor telj. Jarmi kora telj. »07-4 »67-,10 15
(kW) . . . 0-50 38 500 17 500

0-3 év 4-8 év 8 év felett KW Ft 20 000 Ft Ft
0-40 550 Ft/kW | 450 Ft/kW | 300 Ft/kW 51-90 | 51000 |55 g pt | 20000

kW Ft Ft
41-80 750 Ft/kW | 550 Ft/kW 450 Ft/ kW 911;‘:;,20 76F(1):00 51 000 Ft ZSF?:OO
120 101 000 51 000

81-120 850 Ft/kW | 750 Ft/kW 550 Ft/kW felett Ft 76 000 Ft Ft

120 felett 950 Ft/kW | 850 Ft/kW 750 Ft/kW

SZIT, Alap ing.
szerzés

2%

Potkocsi megszerzésének illetéke

2500 kg alatt

9 000 forint

2500 kg folott

24 000 forint
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