TISZTELT UGYFELEINK, KEDVES BARATAINK!

A 2023. évi Bekoszontéonkben nem is kivanhatunk mast, mint rugalmas
alkalmazkodast az egyre kiszamithatatlanabbul valtozé vilagunkhoz, és persze
sikerekben gazdag, boldog ij évet!

Valamennyien érezziik az elmult évek politikai visszassagainak a koévetkezményeit.
A dél-szlav (jugoszlav) haboru utan azt képzeltik, azt reméltiik, hogy soha tobbé
nem lesz az orszaghatarunkon ujabb habora .... és ma mar az orosz-ukran haboru
kitérésének els6 évfordulgja is elmult, a haboru végét megjosolni is lehetetlen.
Eurépai polgarként tudomasul kell/kellett azt is venniink, hogy egy ekkora erdvel
biré kozosség sem képes hathatos eszkodzokkel fellépni a haboras agresszorok ellen,
megakadalyozni, hogy artatlan emberek aldozataiva valjanak az esztelen
gazdasagpolitikai csatarozasoknak, a fegyveres konfliktusoknak.

Nekiink - a gazdasagi élet vallalkozoi szerepléinek - alapfeladatunk, hogy
igazodjunk a megvaltozott kortlményekhez, megévjuk vallalkozasunkat,
munkavallaléinkat, Ugyfeleinket, partnereinket. Ehhez - vezetéként és
munkatarsként egyarant - nektnk kell biztonsagot adnunk, hitet a
koérnyezetiinkben lévéknek, hogy meg fogjuk oldani a problémakat, teljesiteni a
feladatainkat. Ehhez adjon er6t Muller Péter gondolata:

»Tudunk vihart kelteni magunkban, s le is tudjuk csendesiteni a viharunkat....
Eletiink valéban hajozas a nyilt tengeren, ahol nem lehet tudni, milyen vihart hoz a
kovetkez6 6ra — de azért azon a hajon egy Kormanyos is van!

Hissztik és tudjuk, hogy Ti — a gazdasagi élet jelentés szerepldiként — minden
lehetséges lépést megtesztek a viharok lektizdése érdekében.

A magunk részérdl ehhez a heroikus ktizdelemhez kivanunk hozzajarulni — egy picit
ezzel az adoétajékoztatoval is. Kérjuk, forgassatok haszonnal, reméljuk, talaltok
olyan informacidkat, amelyek nem csak a jogszertiséget, de a gazdasagossagot is
szolgalni tudja.

Orémmel keésziilink a komoly befektetéssel létrehozott Ugyfélportalunk
megnyitasara, a papirmentes irodai mukodéstink kovetkezd 1épésének elinditasara,
amelyre az év masodik felében fog sor kertilni mind a bérelszamolassal, mint a
konyveléssel kapcsolatos kapcsolattartasra, irat,- bizonylat,- és informaciéaramlas
lebonyolitasara.

Nehéz helyzetekben — mint amilyen a mostani — csak elére szabad nézni. ,Dale
Carnegie mondta: ,Altalaban az az ember jut a legmesszebb, aki hajlandé merni és
csinalni.” Erre biztatunk Titeket is, és mi minden lehetséges szakmai tamogatast
biztositunk. 2023-ban a vallalkozas-biztonsagrol sem szabad megfeledkeznink.
Keérjuk, keressetek minket, hogy tajékoztathassunk a bizalmi vagyonkezelésben
rejlé lehetéségekrol! Teremtsiink meg kozosen minden feltételt a vagyonvédelem, a
vallalkozas szabalyozott mukodtetésének biztositasa, és az esetleges generacio-
valtas szervezett, kiszamithato lebonyolitasa érdekében!

Sikeres egyuttmukodést kivanva,

Kivalo tisztelettel:
Bergmann Erzsi és Bergmann Péter
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Berente Anita Tarsadalombiztositas anita.berente@bergmann.hu
Rehabilitaciés hozzajarulas
Szocialis hozzajarulasi
adokedvezmények
dr. Madai Péter A személyi jovedelemado peter.madai@bergmann.hu
Az adozas rendje

Illetékek

Szamlaadasi kotelezettség
Dr.Szlovak Anita Altalanos forgalmi adé anita.szlovak@bergmann.hu

dr. Balé Rita Foglalkoztatas, Munkaiigy rita.balo@bergmann.hu
Koleszar Tibor Innovacios jarulék tibor.koleszar@bergmann.hu
Egyéni vallalkoz6k
atalanyadoézasa
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adédja
Korpasné Juhasz Sarolta A szamviteli torvény sarolta.korpas@bergmann.hu

Szakképzési hozzajarulas
To6th-Balog Moénika Ado6- és illetékrendszer monika.balog@bergmann.hu

A cégaut6 ado és a gépjarmiiado
KIVA

Cafetéria melléklet
Varga Noémi Civil szervezetek noemi.varga@bergmann.hu

Vass Mariann Tarsasagi ado marianna.vass@bergmann.hu

Helyi adok
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MEGNEVEZES MERTEK

Tarsasagi ado
a korrigalt adozas eldtti eredmény UtAn gy SEZESEI . cuuuun ittt eeeeaenen 9%

Osztalékadd a maganszemély tulajdonos esetében
az osztalékbol, osztalékelblegbdl szarmazo jévedelem utan .........coeveveiiiiiiinen... Szja 15%
€s a MinNIMAIbEr 24-SZETeSEIZ.......ouiiiiiiiiiiiii i Szocho 13%

Osztalékadod gazdasagi tarsasag tulajdonos esetében
ha az osztalékra jogosult Koézdsségen beltili székhelyl ad6alany, vagy belf6ldi gazdasagi
tarsasag, nem kell Magyarorszagon osztalékadot fizetni.............oooooii 0%

Személyi jovedelemadd

(S Lot S = o PP P PP PP PPNt 15%
Béren kiviili juttatasok utan fizetendod KOzZteher........coovvviniiniiiiiiiiiiiiiinieeeenenne, 28%

A béren kivili juttatasok utan a kifizetét 13%-os mértéktr szocialis hozzajarulas és 15%
SZJA fizetési kotelezettség terheli.

Reprezentacio, lizleti ajaAndék adOga. .. .ccoovivniiniiiiiit it eiireeerennaens 33,04%
A térvény béren kiviili juttatasnak nem mindéstilé egyes meghatarozott juttatasnak mindsiti
a reprezentaciot és Uzleti ajandékot, amely utan a juttatas értékének 1,18- szorosa utan
15% Szja-t és 13% Szocho-t kell fizetni.

KATA

FOAIIAST KiSAAOZO ESETE DTN 1 ettt ittt e et eaaees havi 50.000Ft/f6
A 18 millid DeVELEl felettl TESZIE. . vttt e e e e 40%
KIVA

AZ AA0ALAP UEATL. .. tuiii ettt et e et e e nas 10%
EVA

2020-t6l megszunt.

A minimalbér 6sszege

=R s hbabb oo T- 11 o1<) oS 232.000,-Ft/ho
a garantalt berminimuUINI:......ocooiiiit e 296.400,-Ft/ho
SZ0CIAliS hOZZAJATULAST AAO. .. .o einiiniinie ittt ettt e te e eaeeeneaneseenaenesneneenes 13%
TarsadalombizZtoSTtasi JATULE K. ...ooiniiiiiii ittt ettt et te it et teeneeesennnnesenn 18,5%

Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék

a nem biztositottak fix 6sszegli egészségligyi szolgaltatasi jaruléka.................. 9.600,-Ft/ho
Szakképzési hoZZAJATULAS. ......oovviieiiiiiii e eeeeeeeeenens megsziint 2022.01.01-jével

Rehabilitaciés hozzajarulas
a 25 fénél tobb alkalmazottat foglalkoztato cégek a létszam 5%-at alapul véve kotelesek
fizetni Negyed@VenKEnt: .......couviiiiiiiiii e 2.088.000 Ft/fo/év

EKHO
a kifizetének 2022. szeptember 1-jét6l nem kell 13% ekhét megfizetnie az ekhoalap utan
maganszemélyt terheld, kifizet6 altal levonando6 adémeérték (kivéve, ha a maganszemély

atvallalja az ekho megallapitasat, levonasat, megfizetését):................c.ooiin. 15%
nyugdijas maganszemély nyilatkozat esetén:..............ooiiiiiiiiiii 9,5%
Altalanos FOrgalmii Ad.........covuneeieeeeeeeeeee e e eeeee e e tee e e e eeeeeeerteesssrressereneaesssanans 27% 18% 5%
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Innovacios jarulék
alapja azonos az ipartizési ado alapjaval .........cooieiuiiiiiiii e 0,3%

Energiaado (veszélyhelyzet alatt eltéré rendelkezéseket kell alkalmazni)
A termelé6t, importalot terhelé ado.

A szén fajtajatol fliggetlentl ......ooiniiiiiii i 2.516 Ft/tonna
VillamMOS EIETZIA «.ueuenitiiiiii et ettt ettt et e et et e e e aneane 310,50 Ft/MWh
FOLAGAZ .o ettt e 0,3038 Ft/ kWh

»,Robin Hood” add (energiaecllatok jovedelemadodja)

A tavhészolgaltatas versenyképesebbé tétele érdekében a szénhidrogén kitermeldk, kéolaj,
féldgaz és villamos energia termeldk, illetve kereskeddék kotelesek az adézas el6tti
eredménytk utan fizetni.

Meértéke az addalap korrigalt €rtéke UtAN ......oooieiiniiiiiii e 41%

Pénziigyi szervezetek kiilonadéja
Az ado6 mértéke az érintett fejezetben leirt, az egyes addalanyok esetén eltéré kulcsok, és
adoalap alkalmazasaval szamithaté.

Kornyezetterhelési dij
Leveg6-, viz- és talajterhelés koévetkeztében a szennyezés mértékétél és a szennyezd addéalany
elhelyezkedésének helyétdl figgéen valtozo mértékt dij.

Ipartizési adé
az ado6 alapja a netto arbevétel, csokkentve az érintett fejezetben részletezett tételekkel ... 2%

Maganszemély kommunalis addja
Mértéke meghatarozott adotargyankeént, illet6leg lakasbérleti jogonként legfeljebb 17.000 Ft

Epitményadé

TEISO NATATA ..ot e e e 1.100 Ft/m?
vagy a korrigalt forgalmi rték ..........cooiiiiiiiiiiiiiii 3,6%-a
Telekadd

1] Yo o P21 = 1 - N U USRI 200 Ft/m?
vagy a korrigalt forgalmi Ertek ..o e 3%-a
KOZMUVEZEEKEK AOTA ..ovineininitiniitiiitt ittt ettt ettt tenteaeraeeenteaeeeenreneeneanenes 125 Ft/m
Vagyonszerzési Illet@K........ccoiuuiiiiiiiiiiiiiiiiiriiie et a e 2% vagy 4%
Gépjarmtivek megszerzése utan fizetendé illetéket a jarmt hajtémotorjanak a hatosagi
nyilvantartasban feltlintetett — kilowattban kifejezett — teljesitménye és a gyartastol

szamitott kora alapjan kell meghatarozni.

Oroklési, ajAndEROZAST A1 ....onvneeee e e e et e e e ee e e e e e e e e aanns 18%
Lakastulajdon és lakastulajdonhoz kapcsolédé vagyonértékii jog .......covevevvininiiiniininn.n. 9%

Birosagi eljarasi illeték

a cegformato]l fUZEO....ouvneniiiie i 50.000,-Ft/100.000,-Ft
Pénziigyi tranzakcids illeték (veszélyhelyzet ideje alatt eltéré rendelkezéseket kell
alkalmazni)

=1 2 B Lo oI o 1 <) - S 0,3%
KESZPENZICIVELEITE. ... et et 0,6%

Felsé hatara mindkét esetben 6 ezer Ft.

Kornyezetvédelmi termékdij

A termékdij fizetési Lkotelezettség a csomagoléanyagok, elektronikai berendezések,
reklamhordoz6 és irodai papir termékek, stb. elsé forgalomba hozatalaval illetve sajat célu
felhasznalasaval 6sszefliggésben keletkezik.
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Jovedéki ado
A jovedéki termékek — asvanyolaj, alkoholtermék, sor, bor, pezsgd, koztes alkoholtermék és
dohanygyartmany — utan fizetendé.

Gépjarmiiado
A motor teljesitménye és a beszerzés éve alapjan ...........coceeviiiiiiiiiean. 140-345 Ft/kilowatt

Cégautd add

A cégautdé adét kornyezetvédelmi osztaly és kilowattban kifejezett teljesitmény szerinti
differencialt mértékkel kell megfizetni. A térvény harom koérnyezetvédelmi és négy
kilowattkategéria kombinacidja eredményeként 12 adétételt tartalmaz.

Regisztracios adé

A személygépkocsi, lakéauté és motorkerékpar Magyarorszagon torténé forgalomba
helyezésekor fizetendé a jarmt motorjanak koébtartalma és kornyezetvédelmi osztalyba
sorolasa szerint.

Népegészségiigyi termékado
Mértéke az egyes termékenként eltéro.

Biztositasi ado

CASCO DizZtOSItAS ESEL M. .. iuiit ittt e ettt e e et e e e aens 15%
Vagyon- és balesetbiztoSItas @SetEM.....ci ittt 10%
Kotelez6 gépjarmui-felel6sségbiztositasi szolgaltatas nyudjtas

oY1 1 s D PP a biztositasi dij 23%-a,

legfeljebb a biztositasi idészak naptari napjai utan 83 Ft/gépjarmii

Reklamadé

Az adoalap (az adékoteles tevékenységbdl szarmazo adéévi nettd arbevétel)

100 milli6 forintot meg nem haladod része UtAn.......cccoeiuiniiiiiiiiiii e 0%
100 milli6 Ft-ot meghaladd réSze UtAn.......coouiuiiiiiiiiii e 7,5 %
A fentiekben foglaltakt6l eltéréen az adé mértéke 2019. julius 1-jétél 2023. december 31-ig
AZ A0 TETEERE. .. ettt 0%

Kiskereskedelmi ado (veszélyhelyzet ideje alatt eltéré rendelkezéseket kell
alkalmazni)

A kiskereskedelmi ad6 mértéke az adéalap 100 milliard Ft-ot meghaladé része utan a 2,7%
helyett 4,1 % a veszélyhelyzet ideje alatt.

A veszélyhelyzet ideje alatt a 197/2022 (VI.4.) Korm. rendeletben meghatarozott
adomeértékek alkalmazandok.
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I. AZ ADOZAS RENDJE
(2017. évi CL. tv., 2017. évi CLI. tv., 2017. évi CLIIL tv.)

I.1. Célja

Az adoviszonyokat szabalyoz6 harom eljarasi torvény célja az ado6zok és az adohatésagok
jogainak és kotelezettségeinek szabalyozasa, egységes eljarasi normak alkalmazasa minden
adonemre valamint az adoétartozasok végrehajtasa soran kovetendé sajatos eljarasrend
szabalyozasa.

I.2. Az adohatosaghoz valo bejelentkezés és bejelentés

Adokoételes tevékenységet folytatni kivano adé6zé kételes az allami adé- és vamhatosagnal
bejelentkezni a kovetkezé adatokkal:

o Név, cégnév, adéazonosito jel

o Cim, székhely, telephely, iratérzés helye

o Székhelyszolgaltatas igénybevétele esetén a székhelyszolgaltaté
neve, székhelye, addszama, a székhelyszolgaltatasi szerzdédés
létrejottének és — hatarozott idejii szerz6dés esetén -
megszinésének datuma
Létesit6 okirat kelte, szama
Képvisel$ adatai
Koényvvizsgal6 adatai
Gazdalkodasi formaja
F6- és egyéb végzett tevékenység
Naptari évtél eltérd tizleti év fordulénapja
Nyilvantartasi szam (k6zhasznu szervezet, alapitvanyok esetében)

O O O O O O O

A hasznalhat6 elektronikus nyomtatvanyok a fentiekre:

- 23T201T: cégbejegyzésre kotelezett adozoknak,

- 23T201: a cégbejegyzésre nem kotelezett adozoknak, ktilfoldi vallalkozasoknak,

- 23TI101E: egyéni vallalkozéknak.
Az adatokban torténé valtozast adozé 15 napon beltl koételes az adéhatésaghoz (NAV)
bejelenteni, szintén a fenti nyomtatvanyokkal.
A nyomtatvanyok tugyfélkapurdl, illetve cégkapurél nyuajthatéak be az erre jogosult,
hozzaféréssel rendelkezé személy altal.

I.3. Az adészam
I1.3.1. Az adoszam kiadasanak megtagadasa
A NAV megtagadja a tevékenység megkezdéséhez szikséges adoszam kiadasat abban az

esetben, ha a leendé ado6zé vezetd tisztségviseldje, illetve tagja a korabbi cégei alapjan
kockazatosnak minéstl, azaz, ha az el6z6 cég:

o 5 millié Ft-ot (a legnagyobb adoételjesitménnyel rendelkezé addézok esetében 10
millié Ft-ot) meghalad6 adétartozassal rendelkezik, vagy

o az elmult 5 évben 5 millié Ft (a legnagyobb adételjesitménnyel rendelkez6é ad6zok
esetében 10 millié Ft) 6sszegll adotartozassal jogutod nélkil sziint meg, vagy

o adoszamat nem valdos cim vagy képviselé6 megadasa, illetve be nem jelentett

képvisel6 miatt, illetve beszamold letétbe helyezési és kozzétételi kotelezettség
elmulasztasa miatt, tovabba az Osszesité nyilatkozattételi és havi ado- és
jarulékbevallasi kotelezettség 365 napon beldli nem teljesitése miatt torolték, vagy

o a vezetd tisztségvisel6jét a vezetd tisztségviseldi poziciétél, illetve e foglalkozastél
jogerdsen eltiltottak.

A hatarozatot a NAV visszavonja, ha hivatalbél megallapitja vagy a tag (részvényes) igazolja,

hogy az akadalyhordozé adézoban vezetd tisztségviselének, cégvezetdnek, képviseletre
jogosult tagnak nem mindstult, tovabba azt, hogy:
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a) az addézoéban kozvetlenill vagy koézvetett moédon 25 szazalékot meghaladé mérték
szavazati joggal nem rendelkezett, vagy

b) az adézoban kozvetlentl vagy kozvetett médon S50 szazalékot meghaladd mértékd
szavazati joggal nem rendelkezett és minden tdéle elvarhatot megtett az akadaly
fennallasanak megszlintetésére.

A hatarozatot a NAV akkor is visszavonja, ha az a vezetd tisztségviseld, cégvezetd, tag vagy
részvényes, akire tekintettel az allami ado- és vamhatésag az ad6zé adészamat megtagadta,
a) az adoészam megtagadasara okot adé adédszam torléssel érintett adoézoban (a
tovabbiakban: torélt ad6zo) tagi, részvényesi jogviszonnyal nem rendelkezett, és
b) bizonyitja, hogy vezeté tisztségvisel6ként vagy cégvezetOként a tordlt adézo jogszerti
mukodésének helyreallitasa érdekében ugy jart el, ahogy az az adott helyzetben
altalaban elvarhato.

Az adészamtorlés kovetkezményei enyhébbek lettek. Ha a torolt adoszamu cég
adoszamat az adohatésag ismételten megallapitja, akkor a torlés kovetkezményei — addészam
megtagadas/torlés - egy masik cég tekintetében nem érvényestilnek a vezetd tisztségviseldre,
tagra, részvényesre tekintettel.

1.3.2. Adoéfizetési biztositék szabalyai

Az adoregisztracios eljaras (adészam kiadasat megel6z6 eljaras) soran un. adofizetési
biztositék letétbe helyezésére kotelezheté az adozo, ha tagja vagy vezetd tisztségviseldje olyan
tarsasagban visel és/vagy viselt korabban doéntési pozici6t mely 1 milli6 forintot
meghalad6 adotartozassal (legnagyobb adoételjesitménytiek kozé tartozé adoézo 2 millid)
rendelkezik vagy ilyen mértékti adotartozas hatrahagyasaval az elmult 6t évben jogutod
nélkul megszlint, és az adotartozas a megsztinést megel6z6 360 napon beltl fennallt.

A biztositék mértéke a nyilvantartott, tulfizetéssel csékkentett, és el nem évilt adétartozas
Osszegével egyezik meg. A biztositékot 12 honapig kell a letéti szamlan tartani. A biztositék a
fennallo adotartozas fedezetélil szolgal, melyet az adéhatésag kiloén fizetési felszélitas nélkul
a tartozas kiegyenlitésére felhasznalhat.

1.3.3. Az adoszam torlése

Az adoszam torlésére az alabbi esetekben kertilhet sor:

o a helyszini eljaras soran megallapithaté, hogy az ado6zo6 a székhelyén nem
talalhato,
o az ad6zb részére postai ton kuldott hivatalos irat 2 egymast koveté alkalommal a

»cimzett ismeretlen” jelzéssel érkezett az adohatésaghoz vissza, illetéleg a
ktldemény levélszekrény hianya miatt nem kézbesithetd,

o a bejelentett székhely nem valds cim,

o az adozo a szervezeti képviselét az adohatosaghoz nem jelentette be felszolitas
ellenére sem,

o a bejelentett szervezeti képvisel6 nem valdos személy (példaul hamis személyi
igazolvannyal vagy egy hajléktalan személy igazolvanyaval inditott vallalkozas),

o az adézé Osszesitd nyilatkozat vagy a havi adé- és jarulék bevallasi
kotelezettségét az adohatosag felszolitasa ellenére 365 napon beltil nem teljesiti,

o az adézé a Szamv. tv. szerinti beszamolo letétbe helyezési és kozzétételi
kotelezettségét elmulasztja,

o az adoregisztracios eljarasban felmerult akadalyt 45 napon belil az adézé nem
haritja el,

o az adofizetési biztositék letétbe helyezési, adofizetési biztositék kiegészitési

kotelezettségét az ad6zé elmulasztja.

Megszint az adoszam torlés afa levonasi jogot érinté hatranyos kovetkezménye (nem
enyészik el az addlevonasi jog).
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Abban az esetben, ha az addéhatosag ismételten megallapitja az érintett ad6zé addszamat,
levonhatéva valik az adészam torlését megelézéen keletkezett - korabbi szabalyok szerint
elenyészé - bejovo afa (eléviilési idén beltil visszamendlegesen is alkalmazhatd).

Keresse Iroddnk adétandcsadoéit az elveszettnek hitt dfa visszaigénylése érdekében.

Felhivjuk Ugyfeleink figyelmét, hogy a fentiek betartdsdra nagy figyelmet forditsanak, mert az
adészam torlési eljarasbol a cég mar csak jelentds erdfeszitések ardan, vagy egydltalan nem
hozhaté vissza, ezért az addészam torlési eljaras a legtébb esetben a cég cégjegyzékbdl vald
torléséhez vezet (bar korldtozottan még kényszertorlési eljarasbodl is visszahozhaté a cég).

I.4. Specialis ad6hivatali eljarasok
Kockazatelemzési eljaras

A kockazatelemzést az adohatésag az adoézé altal benyuajtott bevallasok, az
adatszolgaltatasok, adohatdésagi nyilvantartasok, az adéozonal, jogelédjénél, kapcsolt
vallalkozasainal és a vele szerzddéses kapcsolatban allt vagy allé6 ad6zonal korabban végzett
ellenérzések és egyéb helyszini cselekmények soran szerzett tapasztalatok, a birésagtol, mas
hatésagtol, mas adé6zoktél szarmazé adatok, valamint a nyilvanosan elérheté adatok
Osszevetésével és kiértékelésével végzi el.

Amennyiben az adoéhatésag kockazatot tar fel — a feltart kockazat sulyatél fliggéen —
tamogato eljarast indithat, wvagy kivalasztja az ad6zot ellendrzésre, illetve
blncselekmény gyanuja miatt feljelentést tesz.

Tamogatoé eljaras

A tamogat6 eljaras az ado6z6 tevékeny koézremutikddését igényli, melynek keretében lehet6sége
nyilik az adoéhatésag altal feltart hianyossagok potlasara, megszlntetésére minden
hatranyos jogkovetkezmeény, szankcié nélkil. Ennek érdekében az adohatésag felhivja az
adozot oOnellenérzésre vagy szakmai kapcsolatfelvételt kezdeményez, amelynek célja a
feltart hibak, hianyossagok orvoslasa az adéhatésag szakmai tAmogatasaval.

Mentoralas

Az adohatosag a kezdo vallalkozasok tamogatasa érdekében Uj szolgaltatast vezetett be.
Ennek keretében széban vagy irasban ingyenes tajékoztatast nyajt a kezdd vallalkozasok
adokotelezettségeirdl, az azok teljesitését segité informacidok elérhetéségérél és személyes
kapcsolatfelvételt (mentoralast) kezdeményez. A mentoralas soran az adohatosag a kezdd
vallalkozasoknak adézassal kapcsolatos forumokat szervez, melyeken az adohatosag
orszagosan egységes tematika szerint kialakitott eléadasokat tart.

Felhivas onellenorzésre

Az adoéhatésag az adozoét onellendrzés elvégzésére hivhatja fel, ha az ad6z6 bevallasanak
adatai és adohatosag rendelkezésére all6 adatok alapjan az adé6zé terhére mutatkozo eltérést
allapit meg vagy valdszinusit. Lényeges hatasa az 6nellendrzésre felhivasnak, hogy a felhivas
kozlésétdl szamitott harminc nap elteltéig nem kezdheté meg ellenérzés az adozoval szemben
a felhivasban megjel6lt adonem és idészak tekintetében.

»Hatosagi atvezetés” intézménye

Az adézok ado- illetve birsag tartozasanak rendezésére szolgal a ,Hatdosagi atvezetés”
intézménye, ami nem mindstl végrehajtasi cselekménynek. Ennek keretében az adozoét
megilleté tulfizetés 6sszegét az adohatdésag hivatalbol elszamolhatja az altala nyilvantartott,
az adoézoét terheld tartozasra, ideértve az adok modjara behajtandé koztartozast és a
megkeresésen alapul6é behajtasokat is. Az adéhatésag egy fellebbezéssel megtamadhato
végzésben dont az atvezetésrol.
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A hatésagi dtvezetés elénye, hogy az egyébként hdtranyos kévetkezményekkel jaré
végrehajtasi eljaras meginditasa nélkiil is lehetéség lesz a tartozdsok kezelésére, ugy, hogy
egyidejileg az dtvezetéssel szembeni jogorvoslati jogot is biztositjdk az adézdék szamdra.

1.5. Ellenérzés

Onellendrzés elézetes bejelentése

Az adozo elézetesen bejelentheti az adohatosaghoz dnellendrzési szandékat. Ennek elénye,
hogy az adoéhatésag a bejelentéstél szamitott tizenét napig a bejelentés szerinti
adomegallapitasi idészak és adonem vonatkozasaban adoéellendérzést nem indithat az
adozonal. Egyszer teheté bejelentés ugyanazon adomegallapitasi idészak és adonem
tekintetében.

Az ellendrzések fajtai

1. Adoéellendrzés
2. Jogkovetési vizsgalat

A jogkovetési vizsgalat keretében az adohatésag a bevallasi iddszaktol fuaggetlentil
ellenérizheti, hogy az ado6zo6 eleget tett-e a torvényekben eldirt egyes adokodtelezettségeinek;
adatokat gyGjthet a nyilvantartasaban és az ad6z6 nyilvantartasaban, bevallasaban szerepld
adatok, tények, kortlmények valésagtartalmanak, illetve ezek hitelességének megallapitasa
érdekében; vizsgalhatja a gazdasagi események valodisagat, valamint adatokat gyGjthet az
ellenérzési tevékenysége tamogatasa érdekében.

Adoéellenérzés esetén az adéhatésag az adozé adomegallapitasi, bevallasi kotelezettsége
teljesitését adonként, tamogatasonként és idészakonként vagy meghatarozott idészakra tébb
adoé és tamogatas tekintetében is vizsgalhatja, melynek soran alapvetéen az adé6z6 benyujtott
adobevallasait veti Ossze az ellenérzés soran Osszegyujtott adatokkal, illetve az ado6zd
nyilvantartasaival. Az adodellen6rzési eljaras ellenérzéssel lezart idészakot teremt.

Kotelezéen adodellendrzést folytat le a NAV a két egymast kovetd évben legalabb 60
milliard forintos nettd arbevételt eclér6 tarsasagoknal, ha az adézott eredménytk mindkét
lzleti évben nulla vagy negativ volt.

Fészabaly szerint az adoéellenérzést 90 nap alatt, a legnagyobb adoételjesitménnyel
rendelkez6 ad6zok és kozpontositott ellendrzés esetében pedig 120 nap alatt kell lefolytatni,
mig a jogkovetési vizsgalat lefolytatasara 30 nap all az adéhatosag rendelkezésére.

Az ad6z6, ha megitélése szerint az adohatésag tillépte az ellendérzés hataridejét, az altala
szamitott hataridé lejartat kévetéen kifogassal fordulhat a felettes szervhez.

A gazdasagi partnerek adoéelkertilésérdl szolo tajékoztatd levelet (holland levél) a NAV —
adohatosagi szolgaltatasként - akkor kuld, ha végleges adéhatosagi megallapitas is
alatamasztja az adoelkertilést. Ez az adéhatosagi szolgaltatas kiegésztilhet azzal, hogy a NAV
a munkaltatok foglalkoztatassal kapcsolatos - végleges hatarozatban megallapitott —
adéelkertilésérdl az alkalmazottakat is tajékoztatja.

I.6. Jogkovetkezmények

Késedelmi potlék

A késedelmi potlék mértéke minden naptari nap utan a késedelem, illetve az esedékesség
elotti  igénybevétel (felszamitas) iddépontjaban érvényes jegybanki alapkamat 5
szazalékponttal novelt mértékének haromszazhatvanotod része.

Onellendrzési potlék

Az oOnellendrzési poétlek meértéke minden naptari nap utan a késedelem, illetve az
esedékesség el6tti igénybevétel (felszamitas) idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat
haromszazhatvan6tod része.
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Adobirsag

Adobirsag adohiany esetén fizetendd, mértéke az adéhiany 50%-a.

Az addbirsag mértéke az adohiany 200%-a, ha az adohiany a bevétel eltitkolasaval, hamis
bizonylatok, kényvek, nyilvantartasok eléallitasaval, felhasznalasaval, illetéleg a bizonylatok,
konyvek, nyilvantartasok meghamisitasaval, megsemmisitésével fligg 6ssze.

A feltételes adobirsag kedvezmény bevezetésének koszonhetéen, ha az addézé az utélagos
adomegallapitasrél hozott elséfokt hatarozat elleni fellebbezési jogarél lemond, és
esedékességig a hatarozatban eléirt adéokiléonbozetet megfizeti, mentestil a kiszabott
adoébirsag 50%-anak megfizetése alol.

Mulasztasi birsag

o A bevezetett altalanos birsagszabaly alapjan a maganszemély ad6z6 200 ezer Ft- ig,
mas adozé 500 ezer Ft- ig terjedd mulasztasi birsaggal sujthaté az egyes
adokotelezettségek megsértése esetén, igy példaul: ha nem tesz eleget vagy hibasan,
valotlan adattartalommal teljesiti bejelentési, adatszolgaltatasi kotelezettségét, vagy nem
vezeti nyilvantartasait.

o Az adézé 1 millié Ft- ig terjedd mulasztasi birsaggal stijthaté: amennyiben elmulasztja
szamla-, egyszerUsitett szamla-, nyugta kibocsatasi kotelezettségét, illetve nem a
megfelelé 6sszegrol allitja ki a bizonylatot.

o 1 millié Ft Osszeglli mulasztasi birsaggal sujthaté az ado6zé, ha iratmegérzési
kotelezettségének nem tesz eleget.

o Az ado6zo6 a szokasos piaci ar meghatarozasaval, valamint az ellendrzott kulfoldi
tarsasagokkal folytatott jogligyletekkel o6sszefliggd nyilvantartasi kotelezettségének
megsértése, illetve e nyilvantartassal Osszefliggd iratmegdrzési kotelezettségének
megsértése esetén nyilvantartasonként (6sszevont nyilvantartasonként) 5 millio
forintig terjedd, ismételt jogsértés esetén nyilvantartasonként (6sszevont
nyilvantartasonként) 10 millié forintig terjedé mulasztasi birsaggal sujthato.
Ugyanazon nyilvantartas vezetésének ismeételt elmulasztasa esetén az adézé az elsé
esetben kiszabott mulasztasi birsag mértékének négyszereséig terjedé mulasztasi
birsaggal sujthato.

o Nyomdai tuton eldallitott szamla, nyugta megbrzésének elmulasztasa esetén a
kiszabhatoé mulasztasi birsag 6sszege, azok szamatoél fliggben maganszemélyek esetén
darabonként 200 ezer forintig, mas ado6zok esetén darabonként 500 ezer forintig
terjedhet, figgetlentil attol, hogy az adott bizonylatot felhasznaltak-e vagy sem.

o Adészamhoz kotott tevékenységet adoszam nélkul folytaté adozé 1 millié Ft- ig terjedd
mulasztasi birsaggal stjthaté.

o 1 millié Ft -ig terjedé mulasztasi birsaggal kell sujtani az ad6z6t, ha be nem jelentett
foglalkoztatottat alkalmaz vagy alkalmazott.

o Keészpénzfizetési korlat (szamlanyitasra kotelezett személyekre kotelezo)

A készpénzben torténd ellenérték kiegyenlitést szerzédésenként és havonta brutto 1,5
millié forintban maximaljak. Egy szerzédés alapjan teljesitett készpénzszolgaltatasnak
kell tekinteni az egyes szerzédéseket abban az esetben, ha kétséget kizaréan
megallapithato, hogy a felek azért kotdttek tobb szerzédést, hogy elkertiljék a korlatot.
Ha valaki megszegi a készpénzfizetés korlatozasaval kapcsolatos eldirast, borsos
Osszegli buntetésre szamithat, ugyanis minden 1,5 milli6 forint f6l6tti készpénzben
kifizetett 6sszeg utan mindkét félnek 20 szazalékos mulasztasi birsagot kell fizetni.

A csoportos tarsasagi adéalanyokra nem lehet kérni fizetési konnyitést.
A természetes személyek mar 1 millié6 Ft adotartozasra is kérhetnek részletfizetést 12
hénapra (a korabbi 500 ezer Ft helyett).

A hatdsagi eljaras esetén a sulyositasi tilalom aldli mentesség a felettes szerv altal
folytatott eljarasra is kiterjesztésre kertilt (hozhat6 stlyosabb déntés masodfokon).

2023. évi Adohirlevél 13. oldala 6sszesen 74-bdl



I. AZ ADOZAS RENDJE

1.7. Az ad6zok minositése

2016. januar 1-jétél két kulonleges adozoéi kategoriat vezetett be a torvényalkoto. E két
kategéoria a megbizhaté ad6z6 és a kockazatos ad6zé. Mig a megbizhaté adédzok
kedvezményekben részeslilnek, a kockazatosnak mindsitett adézok esetében szigorabb
szabalyok érvényestilnek. A minésitést negyedévente automatikusan végzi az adéhatosag.

Megbizhat6 ad6z6k kedvezményei:

o az ellentk inditott adohatésagi ellenérzés idétartama maximum 180 nap;

o bejelentési/bevallasi/adatszolgaltatasi kotelezettségiik elmulasztasa vagy  hibas
teljesitése esetén az adohatésag mulasztasi birsag kiszabasa nélkiil elébb felhivast
kiild, és mulasztasi birsagot csak a felhivas eredménytelensége esetén szab ki;

o a részikre kiszabhat6o mulasztasi birsag és adobirsag fels6 hatara az altalanos
szabalyokhoz képest 50%-kal csokken;

o a veluk szemben fennallo, nett6 médon szamitott, maximum 1.500.000 forint 6sszegl
tartozasra az addéhatésag évente egy alkalommal 12 havi potlékmentes fizetési
konnyitést engedélyez (a 2017. januar 1. el6tt keletkezett tartozasokra a korabbi,
500.000 Ft-os hatar és eljarasi szabaly érvényes);

o az altalanos forgalmi ad6é kiutalas iranti kérelmiiket az adéhatésag 30 napon beliil
teljesiti (veszélyhelyzetre figyelemmel lehet 20 nap is). A megbizhatonak mindsitett
nyilvanosan mukodé részvénytarsasagok altal visszaigényelt altalanos forgalmi adét az
ad6hatésag husz napon beltl utalja ki.

o a csoportos addalanyok esetében, amelyek tevékenysége soran Uj vallalatok alapitasa
valésul meg, nem vész el a csoport megbizhaté mindsitése, akkor se, ha az 0j tag nem
mindéstlne megbizhat6 ad6zonak.

o A megbizhaté adozoknal az automatikus fizetési konnyités engedélyezése esetén az
adotartozas mértékére vonatkozoé korlat 3 milli6 forint.

Kockazatos ad6z6i mindsités hatranyai:

o az adohatbsagi ellendrzés hatarideje 60 nappal meghosszabbodik;

a visszaigényelt afa kiutalasi hatarideje 75 nap;

o az adozot terheld késedelmi poétlék mértéke minden naptari nap utan az altalanos
szabalyok alapjan szamitott késedelmi potlék 150%-anak 365-6d része;

o a mulasztasi birsag és az adobirsag kiszabasa nem mell6zheté és az adézd terhére
kiszabhat6é mulasztasi birsag és adobirsag legkisebb mértéke a kiszabhaté birsag felsé
hataranak 30%-a, a rogzitett birsagdsszeg vagy birsagmérték esetén a birsag mértéke
az egyébként iranyado birsag szazharminc szazaléka.

e}

Kévetkezmény:

Lathaté, hogy a megbizhaté adoézoéi statusz elnyerése szdmos kénnyitéssel kecsegteti az
adézokat. A ,megbizhatévd” vdldast a térvény szigoru feltételekhez kéti, kérjiik, keresse
Irodank adétandcsadéit a kedvezdbb elbirdlas ald esé adézoéi mindsités elnyerése érdekében.

I.8. A kapcsolt vallalkozas fogalma

A Tao torvény szerinti fogalom az iranyadé a kapcsolt vallalkozas tekintetében.

Alapvetéen - a Ptk. rendelkezéseinek megfelel6 alkalmazasaval - a kozvetlentl vagy
kozvetve megvalosulé tobbségi befolyast kell vizsgalni (pl. szavazati jog 50% feletti az egyik
személynek a masikban, vagy harmadik személynek mindkettében).

Annak minéstl tovabba az adézé és mas személy akkor is, ha koztik az ligyvezetés
egyezOségére tekintettel az iizleti és pénziigyi politikira vonatkozé donté
befolyasgyakorlas valosul meg.

Két vagy tobb cég esetében a személyében azonos ligyvezetés tehat megalapozza a kapcsolt
vallalkozasi viszonyt (figgetlentl pl. a szavazati jog mértékétdl, vagy a maganszemeély rokoni
kapcsolatatol).
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Csak a személyében azonos testlleti tagsag keletkeztet kapcsoltsagi viszonyt, de pusztan az
Suagyvezetdségi szabaly” szempontjabél nem kapcsolt vallalkozasok tobbek kozott:

*A cég 06nallo cégjegyzési jogli ugyvezetbje B cég Ugyvezetdjeként nincs oOnallé alairasi
jogosultsaga — nincs dénté befolyasa

*A cég tigyvezetdje B cég tigyvezetdjének hazastarsa — nem egyeznek a személyek

*A cég tigyvezetdje B cég uigyvezetdjének kozeli hozzatartozoja — nem egyeznek a személyek
*A egyéni vallalkoz6 a B cégben Ugyvezetd (de nem t6bbségi tulajdonos), az altala vezetett
céggel nem lesz kapcsolt, mert 6nmagaban egy egyéni vallalkoz6 nem Uigyvezeto.

1.9. Elektronikus kozuti aruforgalom ellenérz6 rendszer

Az - afacsalasok visszaszoritasara létrehozott — EKAER rendszer (Elektronikus Kézuti
Aruforgalom Ellenérz6 Rendszer) segitségével ellenérizhetd minden Magyarorszagon
szallitott, valamint az EU barmely tagallamabol Magyarorszagra, vagy Magyarorszagrol egy
EU- s orszagba iranyuld, koézuton torténd fuvarozassal jard termékértékesités afa
kotelezettségek teljesitése.

Ennek érdekében elektronikus uton az allami ado- és vamhatdésag felé bejelentést kell
tenni az érintetteknek. A bejelentés nélkul fuvarozott termék igazolatlan eredetiinek
minésiul, azt az adéhatosag adohatosagi feligyelet ala vonja (zarolja vagy altala kijelolt
raktarba szallitja), és a termék értékének 40%- aig terjedé meértéki mulasztasi birsagot
szabhat ki. Az igazolatlan eredeti arut barmilyen helyszini ellenérzés alkalmaval hatosagi
feltigyelet ala helyezi az ado- és vamhatosag.

2021.01.01-jétol:

a) Az EKAER bejelentési kotelezettség csak a kockazatos termékekre vonatkozik (a
termeék listat jelenleg az 51/2014. NGM rendelet tartalmazza).

b) Biztositék adasi kotelezettség van a Kozosségen beltlli termékbeszerzésnél, illetve az
elsé belfoldi altalanos forgalmi adokoételes termékértékesitést megvalositdo adozonal.

c) Az EKAER kotelezettség minden — tehat nem csak utdijkoteles — gépjarmuvel végzett
fuvarozassal jaré tigyletre vonatkozik.

d) Megmarad a tomeghez és az értékhez kapcsolodo EKAER-mentesség.

e) Marad az onkéntes EKAER bejelentés is — ez esetben biztositékfizetési kotelezettség
nincs.

f) Maradnak az EKAER-rel kapcsolatos mulasztasi birsag tételek (csak bejelentéssel
kapcsolatos sulyos hiba {mennyiségi pl.} esetén lesz 40%-os birsag szankcio).

Be kell jelenteni (kockazatos termékeknél):

o ha terméket hoz be EU-b6l Magyarorszagra (ekkor a magyarorszagi cimzettnek kell a
bejelentést megtenni);

o ha Magyarorszagrol arut visz ki az EU teriiletére (ekkor a magyarorszagi feladonak
kell a bejelentést megtenni);

o ha Magyarorszagon belill koézuti arufuvarozassal egyutt jaré elsé6 adokoteles
termékértékesitést végez nem végfelhasznaléo részére (ekkor a feladonak kell a
bejelentést megtenni; de ha az arut a cimzett fuvarozza (fuvaroztatja) el, akkor 6 lesz a
kotelezett.

A bejelentési kotelezettség:

o kockazatos termékekre, kivéve, ha 500 kg vagy nett6 1 milli6 forint alatt vannak.
Biztositéknytjtasi kotelezettség

Biztositékot koteles nyudjtani a belfoldi kirakodasi (atvételi) cimre iranyulé koézuati
fuvarozas esetén a Kozosségen belili termékbeszerzést, illetve az elsé belfoldi altalanos
forgalmi adoékoteles - nem kozvetlentil végfelhasznalé részére torténé —termék

értékesitést megvalosité ad6zo. E biztositéknyujtasi kotelezettség azonban nem all fenn a
kedvezmeényes afa mértékkel ad6zo6 termékekre.
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Mentesiilhet a biztositéknyiijtas alol:

az az ad6zo6, amely nem mindésul Uj kotelezettnek és

o megbizhat6 ado6zo,

o legalabb 2 éve mukodik és szerepel a kdztartozasmentes ad6z6i adatbazisban,

o stratégiailag kiemelt jelentéségli gazdalkodo szervezetként cséd-, vagy felszamolasi
eljaras alatt gazdasagi tevékenységet folytat, és egyedi kérelme alapjan az allami ado- és
vamhatoésag vezetdje a biztositékadasi kotelezettség aloli mentességét engedélyezte.

A BIREG rendszer:

Az EKAER koteles termékek korének sziiktilése mellett a 261/2011. (XI1.7.) Korm. rend.
modositasa kapcsan az alabbi 1Uj kotelezettségek jelentek meg a nemzetkozi kozuti
arutovabbitas, aruszallitas vonatkozasaban 2021.01.01-té61:

A Magyarorszag teriletét érinto,

a) dij ellenében nemzetkozi koézati arutovabbitast végzé 3,5 tonnat meghaladé megengedett
legnagyobb 6ssztomegl tehergépjarmd,

b) a sajat szamlas nemzetkozi koézati aruszallitast végzé 7,5 tonnat meghaladé megengedett
legnagyobb 6ssztdmegu tehergépjarmti, tovabba

c) a Magyarorszag tertiletén végzett kabotazs fuvarozast (=szallitasi, fuvarozasi tevékenység,
egy adott orszag tertiletének két pontja kozott, amelyet az adott orszagban nem letelepedett
gazdasagi szereplék végeznek) végzé tehergépjarmu

az adott fuvarfeladatra érvényes, elektronikus fuvarregisztraciéval vehet részt a koézuati
forgalomban. Az tiresfutas is fuvarfeladatnak mindstil ebbdl a szempontbél.

A fenti a)-b)-c) pontokban meghatarozott tehergépjarmti tizembentartdja, vagy a szallité a
Magyarorszag tertiletén végzett szallitas megkezdése, vagy a Magyarorszag tertiletére torténd
belépés elétt a kozlekedési hatosag altal tizemeltetett nyilvanosan elérheté informatikai
rendszerben (= BIREG rendszer) rogziteni koteles a vallalkozasa adatait, illetve a szallitasok
adatait.

A fentiekhez kapcsolodé 1j kotelezettség, hogy a mnemzetkdézi arutovabbitashoz,
aruszallitashoz szlikséges CEMT engedély (= a Nemzetk6zi Kozlekedési Forum altal
létrehozott engedély), vagy nemzetkozi egyezmény alapjan kiadott engedély mellett most
mar a fenti fuvarregisztracio elvégzésérol szo6lo, a BIREG rendszer altal korabban megkuldott
visszaigazolast is be kell mutatnia a dij ellenében nemzetkoézi kézati arutovabbitast
végzének. A ,bemutatast” a magyarorszagi felrakas helyén a feladé, magyarorszagi lerakas
helyén a cimzett fel kell teljesiteni.
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II. FOGLALKOZTATAS - MUNKAUGY
(2012. évi I. torvény)

II.1. Munkaviszony
Munkaviszony létrejotte
A munkaszerzodés

A munkaszerz6dés megkotése/modositasa/megszintetése kizardlag irasban torténhet.

A munkaszerzédés kotelezé tartami elemei:
o felek neve, lényeges adatai

o az alapbér és

o a munkakdr megnevezése.

Figyelem:
A munkabért a munkavdllalé dltal megadott fizetési szamldara utaldssal kell megfizetni.
Készpénzben munkabért csak a felek irdsbeli megdllapoddsa esetén lehet megfizetni.

Nem kotelezé tartalmi elem:
o a munkavégzés helyének kikotése, ez esetben azonban a munkavégzés helyének a
munkakdérben szokdsos munkavégzési helyet kell tekinteni.

Figyelem:

A munkaszerzdédésben nem célszert ezért a konkrét beosztds szerinti munkavégzési helyet,
hanem a munkakérben szokdsost régziteni. A konkrét beosztds szerinti munkavégzési helyet
az irdsos tajékoztatoban célszeri kézélni a munkavdllaléval.

Probaidé

A felek maximum 3 hénap prébaidét kothetnek ki. Prébaidé alatt a munkaviszony indoklas
nélkul, azonnali hatallyal megsztintethetd.

Hatdrozott idejii munkaviszony esetén — amennyiben a hatdrozott idé tartama egy évnél
révidebb, a prébaidét legfeljebb a hatdrozott idé tartamdval ardnyosan lehet megdllapitani.
(pl. 6 hénapos hatdrozott idejit munkaszerzédés esetén masfél hénap a prébaidd)

Munkaszerzédés modositasa részmunkaidére kisgyermekes munkavallalé esetén

A munkaltaté a munkavallalo kérésére a gyermek négyéves koraig - harom vagy tobb
gyermeket nevel6 munkavallalé esetén a gyermek hatéves koraig - koteles a
munkaszerzédést az altalanos teljes napi munkaidé felének megfelel6 tartamu
részmunkaidére modositani.

A munkavdllalé irdasbeli indokldssal, a vdltoztatds iddépontjanak megjeldlésével gyermeke
nyolcéves kordig vagy a gondozdst végzé munkavdllalé - a munkaviszony elsé hat hénapjat
kivéve - kérheti

o a munkavégzési helyének moédositdsdt,

o a munkarendjének moédositdsat,

o tavmunkavégzésben valé foglalkoztatdsdt, illetve

o részmunkaiddében valé foglalkoztatdsdt.

A munkavdllalé kérelmére a munkdltaté tizendt napon beliil irasban nyilatkoznia kell. A
kérelem elutasitdsa esetén a nyilatkozatot meg kell indokolni.

Figyelem:
A kérelem jogellenes elutasitisa vagy a nyilatkozat elmulasztisa esetén a birésag a
munkadltaté hozzdjarulé nyilatkozatdt pétolja.
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A munkaltato tajékoztatasi kotelezettsége

A munkaltatonak a munkaszerzédés megkotésétdl szamitott 7 napon belll irasban kell
tajékoztatni a munkavallal6jat a

a) a munkaltatéi jogkor gyakorléjardl,

b) a munkaviszony kezdetérdl, tartamarol,

c) a munkahelyrél

d) a munkakoérbe tartozé feladatokrol,

e) a napi munkaidé tartamarél, a hét azon napjairél, amelyekre munkaidé
oszthato be, a beosztdas szerinti napi munkaidé lehetséges kezdé és befejezé
idépontjarél, a rendkiviili munkaidé lehetséges tartamarél, a munkaltaté
tevékenységének sajatos jellegérdl (megszakitas nélkuli. muszakos, idényjellegti),

f) munkabér elszamolasanak moédjarol, munkabérfizetésroél, a kifizetés napjarol,

g) az alapbéren tuli munkabérrél és egyéb juttatasokrol,

h) a szabadsagnapok szamaroél, szamitasi moédjarol, és kiadasanak szabalyairdl,

i) a munkaviszony megsziintetésével oJsszefiiggé szabalyokrol, kiilonésen a
felmondasi idé megallapitasanak szabalyairol,

j) a munkaltaté képzési politikajarol, a munkavallalé adaltal igénybe veheté
képzésre fordithaté idé tartamardél,

k) a hatésag megnevezésérél, amely részére a munkdadltato a koézterhet megfizeti,

) arrél, hogy a munkaltaté kollektiv szerzédés hatalya ala tartozik-e.

Az e-i pontban eléirt tajékoztatdas munkaviszonyra vonatkoz6 szabaly rendelkezésére

hivatkozassal is megadhato.

A fentiekben meghatarozottak, valamint a munkaltaté lényeges adatainak valtozasarol a

munkavallalét legkés6bb a valtozas hatalybalépésének idépontjaban irasban tajékoztatni

kell.

Kiilfoldi kikiildetés

A varhatéan tizenét napot meghalad6é kulfoldon torténé munkavégzés esetén a
munkavallal6ét az altalanos tajékoztatason tulmenden - legkésébb a kulféldre valé kiutazast
megeléz6 hét nappal irasban tajékoztatni kell

a) a kulféldi munkavégzés helyérol, tartamarol,

b) a pénzbeli és a természetbeni juttatasrol,

c) a munkavégzés helyén iranyadé dijazas, valamint az utazasi, étkezési és lakhatasi
koltségek megtéritésének szabalyairél, feltételeirdl,

d) a dijazas és egyéb juttatas pénznemérol,

e) a hataron atnyulo szolgaltatasnyujtast végzé munkaltato és az altala kikiildott
munkavadllalé jogaival és kotelezettségeivel osszefiiggé lényeges informaciot
tartalmazoé egységes nemzeti honlap elérhetéségérél, tovabba

f) a hazatérésre iranyado szabalyokrol.

A c) és d) pontban eléirt tajékoztatdas munkaviszonyra vonatkozé szabaly rendelkezésére

torténd hivatkozassal is megadhato.

A kulfoldi kikuldetésben toérténé munkavégzés alapveté kereteit a 96/71/EK iranyelv
(Posting iranyelv) rogziti. Az iranyelv meghatarozza azokat a fogadé allam joga szerinti
kotelez6 szabalyokat, amelyeket a kiktildott munkavallalokra alkalmazni kell kiktldetéstik
soran. A minimalis bérszint fogalmat mindig annak a tagallamnak a nemzeti jogszabalyai
és gyakorlata hatarozza meg, ahol a munkavallalé a kikiildetése soran munkat végez.

Igy példaul Németorszagban az egyes agazatokra kiterjedé hatalyu bér-tarifaszerzédések
tartalmaznak ilyen szabalyokat, tovabba tébb nyugat-eurépai orszag példajat kovetve
2017.01.01-jétél Ausztria is alkalmazni kezdte a hataron atnyulé szolgaltatasokra a kotelezé
minimalbér szabalyokat. Errél sz6l6 részletes tajékoztatonkat honlapunkon olvashatja.

A kikuldetés tarsadalombiztositasi vonatkozasait az Un. szocialis biztonsagi rendszerek

koordinacigjarol sz6l6 uniés rendeletek rogzitik. (883/04/EK rendelet, valamint a
végrehajtasara kiadott 987/2009/EK rendelet)
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Bizonyos feltételek fennallasa esetén kikuldetéskor a munkavallalé Magyarorszagon marad
biztositott, és a kikuldetés soran a munkavallalé altal kulféldon szerzett jovedelem
jarulékalapot nem képez, Magyarorszagon csak a munkaszerzédésében meghatarozott
alapbér szerint kell utana jarulékot fizetni.

Javaslat:

Keresse és kérje Iroddnk jogdaszainak segitségét a kikiildetés feltételeinek (pl. azonos
nemzetgazdasagi dgazatba tartozé tevékenység végzése, felvdlté kikiildetés tilalma stb.)
megismerése és betartdsa érdekében.

Munkaviszony megsziintetése

A munkaviszony megsztintetheté
o ko6z0s megegyezéssel,
o felmondassal — csak a munkaltaté részérdl indoklaskoételes (indok csak a képesség,
magatartas, vagy a munkaltaté mukodésével 6sszefliggd ok lehet),
o azonnali hatalyu felmondassal.

A betegség miatti keres6képtelenség ideje alatt nincs felmondasi tilalom, a munkavallalo
ismételt munkaba allasanak napjan a felmondas kozoélheté, de a felmondasi idé csak a
betegség miatti kereséképtelenség — de maximum 1 év — lejartat kdveté napon kezddédik.
Munkavallalé felmondasa esetén a felmondasi idé 30 nap, a munkaltaté felmondasa esetén
pedig a munkaltaténal eltoltott munkaviszony hosszatél figgden ez akar 90 nap is lehet.

Munkaid6 beosztasa, munkaidékeret alkalmazasa

Altalinos munkarend:
a munkaidé heti 6t napra hétf6tél péntekig kertil beosztasra.

Munkaidékeret:

A munkaltaté a munkavallal6 altal teljesitendé munkaidét munkaidé-keretben is
meghatarozhatja. A munkaiddkeret teljesitésének kezdé és befejezé idépontjat,
valamint a teljesitendé munkaidé tartamat irasban meg kell hatdarozni és ko6zzé kell
tenni.

A munkaidékeret tartamat altalanosan legfeljebb négy honapra vagy tizenhat hétre lehet
meghatarozni.
A munkaiddkeret tartama legfeljebb hat honap, vagy huszonhat hét lehet:

o megszakitas nélkuli,

o tdobbmuszakos,

o idényjellegt tevékenység keretében.
Munkaidékeret alkalmazasa esetén a munkaidé a hét minden napjara vagy az egyes
munkanapokra egyenlétlentl is beoszthato.

A munkaidékeret tartama, ha ezt objektiv vagy mulszaki vagy munkaszervezéssel
kapcsolatos okok indokoljak, kollektiv szerzédés rendelkezése szerint legfeljebb
harminchat hénap lehet.

Rendkiviili munkaidé (taléra)

o arendkivili munkavégzést (tuléra) rendkiviilli munkaidének nevezi a térvény,

o  éves korlatja 250 ora.

o A munkavallalé és a munkaltaté irasbeli megallapodasa alapjan naptari évenként
legfeljebb 150 6ra rendkiviili munkaidd rendelheté el. A munkavallalé6 a megallapodast
a naptari év végére mondhatja fel.

Bérpotlékok

A munkavallalé ledolgozott munkaidejére jaré alapbérén feltll az alabbi bérpotlékokat kell
fizetni.
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Megnevezéses Miért jar? %
A 22-06 o6ra kozott végzett munka utan jar, abban az
Ejszakai potlék esetben, ha munkavégzés tartama az egy Orat 15%
meghaladja

18-06 koz6tti munka utan jar, a beosztas szerinti napi
munkaidé kezdetének idépontja a havi beosztas szerinti
Muszakpotlék munkanapok legalabb 1/3-a esetében eltér, valamint a 30%
legkorabbi és legkésébbi kezdési idépont kozott legalabb
4 oOra eltérés van

Vasarnapi munkavégzésre jar, muszakos tevékenység
esetén, vagy munkaidoék, kereskedelmi tv. hatalya ala

. s o
Vasarnapi potlek tartozoé cégnél dolgozik, nem jar: megszakitas nélkuli, S0%
idénymunka
Rendkivili . . L
s Heti pihendénapra vagy munkasztineti napra elrendelt 100%
munkaidé talora
(t}llore}) (ha biztositanak helyette 1 nap pihendidét, akkor) (50%)
pihenénapon
Rendkivili
munkaidd
(talora)
munkaidd- Ha valaki a rendes munkaidejét/ munkaidékeretét
- . . . 50%
beosztastol meghaladéan végez munkat
eltérd, illetve
munkaiddkereten
felul

a tartozkodasi helyét a munkavallalé hatarozza meg oly
Készenlét modon, hogy a munkaltaté utasitasa esetén 20%
haladéktalanul rendelkezésre alljon

40%-a, 50%
ha az idé6
nem mérheté

a rendelkezésre allas helyét a munkaltaté hatarozza meg

Ugyelet a munkavallalé szamara

Az alapbérbe beépithet6 a munkaszlneti napi bérpotlék, a vasarnapi, a muszak- és az
éjszakai potlék.

A munkaszerzédésben a bérpotlék helyett, a készenlét és tligyelet helyett a munkavégzés
dijazasat és a bérpotlékot magaba foglalé havi atalanyban allapodhatnak meg a felek.

Szabadsag és kiadasa
Az alapszabadsag mértéke 20 nap.
e Az Mt. szerint életkori savok alapjan potszabadsag jar.
e A munkavallalénak a 16 évesnél fiatalabb, egy gyermek utan 2 nap, két gyermek

utan 4 nap, ketténél tobb gyermek utan 7 nap pétszabadsag jar.

A szabadsagot a munkaltaté adja ki (évente hét munkanapot a munkavallalé kérésének
megfelelé idépontban).

A szabadsagot esedékességének évében kell kiadni. A felek megallapodasa alapjan, az
életkor szerinti potszabadsag egyharmada az esedékesség évét kovetd év végéig adhato ki.

Az idbaranyosan jar6, ki nem adott szabadsagot a munkaviszony megszlinése esetén
pénzben meg kell valtani.

Apasagi szabadsag

Az apa gyermeke szlletése esetén legkésébb a gyermeke sziletését kovetd, vagy gyermek
orokbefogadasa esetén legkésébb az oOrtkbefogadast engedélyez6 hatarozat véglegessé
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valasat koveté masodik hénap végéig tiz munkanap szabadsagra (a tovabbiakban:
apasagi szabadsag) jogosult, amelyet kérésének megfelel6 idépontban, legfeljebb két
részletben kell kiadni. Az apasagi szabadsag elsé 6t napjara tavolléti dij, hatodik napjatél a
tavolléti dij tiz szazaléka jar.

Sziiléi szabadsag

A munkavallalét gyermeke haroméves koraig negyvennégy munkanap szuléi szabadsag
illeti meg. A sz1l6i szabadsag igénybevételének feltétele, hogy a munkaviszony egy éve
fennalljon. A szUléi szabadsagra a tavolléti dij tiz szazaléka jar.

Betegszabadsag

A betegszabadsag tovabbra is a tappénzt megel6ézé 15 munkanapig tarté idd. A tavolléti dijat
a munkaltato fizet a betegszabadsag alatt. A tavolléti dij 70%-a betegszabadsag idejére jard
bér.

A keres6képtelenség évi els6 15 napja betegszabadsag szabalyt munkaltatonként kell
értelmezni. Evkézi belépés esetén nem Kkell vizsgalni a munkavallal6 altal addig igénybe vett
napjait, idéaranyos mértékben ugyan, de a szamitas Gjraindul.

A jogalap nélkiil kifizetett bér

A jogalap nélkul kifizetett béreket az el6legnyujtas szabalyai szerint lehet visszakovetelni, igy
az a munkavallal6 eldzetes értesitése/hozzajarulasa nélkil is levonhaté annak bérébdél.

Munkavallalé altal okozott kar

A munkavallalé a munkaviszonyabol szarmazo kotelezettségének megszegésével okozott
karért maximum 4 havi tavolléti dijanak megfelel6 Osszeggel felel. Szandékos vagy
sulyosan gondatlan karokozasért teljes felel¢sséggel tartozik.

Borraval6/halapénz

Borravalé/halapénz munkavallalo, alkalmazott altali elfogadasa csak a munkaltatoé kifejezett
engedélyével torténhet.

Letiltas

A letiltasok munkaltato altal (kotelezéen) torténd levonasanak esetében a minimal nyugdij
5-szorose feletti bér részbol torténd levonast korlatozas nélkiil lehet eszk6z61ni.

I1.2. Megbizas (Munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony)

A munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony a ,megbizas”, amely kimondottan nem fizikai
jellegh munka ellatasra vonatkozik, és amely soran nem utasithatja a megbizé kozvetleniil a
megbizottat, azaz pusztan egy feladat ellatasara vonatkozik.

Megbizasi szerzédést tipikusan az eléadok, oktatok, ,klilsés” szakérték és tanacsadok
alkalmazasa (azaz egy szigoruan kortlhatarolhaté célfeladat elvégeztetése) esetén
hasznaljak.

A megbizott raforditasai ellentételezéséhez eldéntheti, hogy 10%-os koéltséghanyaddal vagy
tételes koltségelszamolassal kivanja csokkenteni megbizasabol szarmazé jovedelme
adoéalapjat (kivéve: valasztott tisztségviseldk tiszteletdija).

I1.3. Egyszerusitett foglalkoztatas

Egyszeriisitett foglalkoztatas alkalmazasi kore

Egyszerusitett modon létesitheté munkaviszony alabbi tertileteken:
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e mezdgazdasagi idénymunkaban (a névénytermesztési, erdégazdalkodasi,
allattenyésztési, halaszati, vadaszati agazatba tartoz6 munkavégzés, tovabba a
termeld, termeléi csoport, termeléi szervezet, illetve ezek tarsulasa altal a
megtermelt mezégazdasagi termékek anyagmozgatasa, csomagolasa) - 120 napra

o turisztikai idénymunkaban (kereskedelmi jellegi turisztikai szolgaltatasi
tevékenységet folytaté munkaltatonal végzett idénymunkaban) - 120 napra

e alkalmi munkara - legfeljebb 5 egymast koveté naptari napra (De: 1 naptari
honapon beltl 6sszesen legfeljebb 15 naptari napra és 1 naptari éven belul
Osszesen legfeljebb 90 naptari napig létesitett, hatarozott iddére sz6l6
munkaviszony)

Figyelem!

Az alkalmi munka esetén az egyszerusitett munkaviszonyban 1 naptdari napon legfeljebb
foglalkoztatott munkavdllalék létszama nem haladhatia meg az Mt hatdlya ald tartozé
féallasu személyt nem foglalkoztaté munkadltatd esetén az 1 fot, 1-5 f6 esetén a 2 fot, 6-20 f6
esetén a 4 fot, 20 feletti létszam esetén a munkavdllaléi létszam 20 %-dt.

Fontos szabalyok

E munkaviszony keletkeztetésekor is kotelezé az irasbeliség (térvény mellékletében talalhatoé
blanketta szerzédéssel), tovabba bejelentési kotelezettség van érvényben:

o ugyfélkapun keresztil ("T1042E nyomtatvanyon) vagy

o telefonon (belf6ldi, helyi tarifaval hivhatoé 185- 6s telefonszam)

o az erre szolgalé mobilalkalmazassal.
Az egyszerusitett foglalkoztatasnal a munkavallaldo nem mindsiil a Tbj. szerinti
biztositottnak. Kizardlag nyugellatasra, baleseti egészségligyi szolgaltatasra, valamint
allaskeresési ellatasra szerez jogosultsagot.
Amennyiben a felek irasban koététtek munkaszerzédést, tigy a munkaltaténak nem kell
munkaidé- nyilvantartast sem vezetnie.

Figyelem!
Nem létesitheté alkalmi munkavégzésre iranyulé jogviszony készenléti jellegi munkakér
esetén.

Munkaltato kozterhe

Munkavallalénként a 2022. julius 1. vagy azt kéveté idészakban keletkezett foglalkoztatasi

jogviszonyoknal:

o mezbgazdasagi és turisztikai idénymunka esetén a minimalbér 0,5 szazaléka:
1200Ft/nap

o alkalmi munka esetén a minimalbér egy szazaléka: 2.300 Ft/nap

o filmipari statiszta alkalmi munka esetén minimalbér harom szazaléka: 7.000 Ft/nap

Szja al6l mentesitett keretosszeg

Az egyszerUsitett foglalkoztatasbol szarmazo bevételbdl a természetes személynek nem kell
jovedelmet megallapitania, amennyiben a bevétele nem haladja meg a foglalkoztatas naptari
napjainak szama és a minimalbér (vagy a garantalt bérminimum) napibérként
meghatarozott 6sszeg 130%-anak szorzatat.

Az egyszerisitett foglalkoztatassal minimalisan kifizetendo6 (nettd) napi munkabér
o minimalbér 85%-anak napi 6sszege, szakképesitést koévetel6 munkakdrben a garantalt
bérminimum 87%-anak napi 6sszege

o filmipari statiszta altal 2022. jalius 1-jén vagy azt kovetden létesitett jogviszony
esetében a napi nett6 jovedelem nem haladhatja meg a 27.800 forintot.
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II.4. Munkaero6-kolcsonzés

A munkaeré-koélcsonzés a legelterjedtebb atipikus foglalkoztatasi forma. Egy olyan
haromoldalt, munkavégzésre iranyulé jogviszony, melyben a munkavallalé egy
koélcsénbead6é céggel munkaszerzédést kot azzal a céllal, hogy egy harmadik félnél, a
kolcsénvevénél végezzen munkat. Igy a munkaltato jelentés anyagi terhet jelenté munkatgyi
adminisztraciés terhektél szabadul.

A Lkolcsonbevevék e foglalkoztatasi format egyarant alkalmazzak magasan képzett
munkavallalék rovid idére torténd kolcsonzésére (pl. atszervezésre, valsagkezelésre, akar
egy-egy projektre) és alacsonyabban képzett munkavallalék igénybevételével, betanitott
jellegth feladatok ellatasara (pl. dompingmegrendelések, vagyonvédelmi feladatot ellaté cégek
stb.).

A munkaerdé-kélesénzdk nyilvantartdsba vételének feltétele, hogy szerepelniiik kell
koztartozasmentes ado6zéi adatbazisban. A kélcsénzési tevékenység vagyoni biztositéka
tizmillio forint. A megfelelést a munkaeré-kélcsénzéssel foglalkozé tdarsasdgoknak 3
hénapon beliil kell a kormdnyhivatal felé igazolniuk. Az igazoldst elmulaszté munkaerd-
kélesénzdét a kormdnyhivatal térli a nyilvantartasbol.

Magyar adészammal nem biré kiilféldi munkaerd-kélcsénzé cégek helyett a kélcsénbe
vevbknek kell rehabilitdciés hozzdjaruldst fizetni

Kérjtik, keresse Iroddank adétandcsadoit a munkaerd-kélcsénzéssel jaré buktaték (pl.
nyilvantartasban nem szereplé munkaeré-kélcsonzé vagy a megfelelé adé- és
jarulékterheket nem teljesit6 munkaeré-kélcsonzé kisziirése, koélcsénzés maximdlis
idétartama, kapcsolt vallalkozdsok kézétti kdlesénzési tilalom stb.) megelézése érdekében tett
Jjavaslatainkért.

A kézhiedelemmel ellentétben a kolcsénvevonek is bejelentési kotelezettsége all fenn az
dltala igénybe vett kélcsénzétt munkaerére vonatkozéan! Legkésébb a foglalkoztatas
megkezdése napjan (illetve a foglalkoztatdas befejezése napjat kévetd napon) be kell jelenteni
az dllami adbéhatésaghoz a munkaerd-kélcsénzési szerzddéssel érintett munkavdllalé nevét és
adéazonosité jelét, valamint a kdlcsénbeadé nevét és addszamdt, és a foglalkoztatds
megkezdésének napjat. A munkaerd-kblcsénzésre vonatkozé adatok bejelentésére a
23TMUNK jelt. adatlap szolgdl.

2023. évi Adohirlevél 23. oldala 6sszesen 74-bdl



III. A SZEMELYI JOVEDELEMADO

III. A SZEMELYI JOVEDELEMADO
(1995. évi CXVILI. tv.)

III.1. Az ad6 alanyai és mértéke

A maganszemély minden jovedelme adékoételes.
Az adé alapja az adokételes bevételbél megallapitott, e térvény rendelkezései szerinti
levonasokkal csokkentett jovedelem és az addalap- noveld tételek dsszege.

Az ad6 mértéke egységesen 15 szazalék.

A Magyarorszagon belfoldi illet6ségii maganszemélynek (magyar allampolgar, kivéve, ha
egyidejlileg mas allamnak is allampolgara, és belf6ldon nem rendelkezik lakéhellyel vagy
tartéozkodasi hellyel) teljes korti adokotelezettsége van, azaz a belfoldrdl! és a kulféldrél?
szarmazé valamennyi jovedelmére kiterjed az adobevallasi kotelezettsége.

A kiilfoldi illetéségii maganszemélynek korlatozott adokotelezettsége van, azaz csak a
belfoldrél szarmazoé jovedelmére terjed ki az adokotelezettség.

II1.2. Adobevallas
II1.2.1. Mely esetekben nem kell Szja bevallast benyijtani?

Nem kell bevallast benyujtania, ha az adéévben egyaltalan nem volt bevétele, vagy csak
olyan bevételt szerzett, amelyet nem kell bevallani. Ilyen, kivétel ala esé bevételek,
jovedelmek lehetnek példaul:

o azok a bevételek, amelyeket a jovedelem kiszamitasanal nem kell figyelembe venni (pl.
kolcsonbe kapott 6sszeget)

o nemzetkozi szerzédés alapjan az ado aldl Magyarorszagon mentesitett jovedelem,

o amely ingd vagyontargy atruhazasabdl szarmazik, és az éves Osszege nem haladja meg
a 600 000 forintot,

o amely ingatlan atruhazasabol szarmazik, ha abbdl jovedelem nem keletkezik,

o amely utan az szja megfizetésére a kifizeté kotelezett (bevallasi tervezet),

o ha az adéévben kizardlag egyszerusitett foglalkoztatas keretében szerzett jovedelmet,
vagy ha az egyszerUsitett foglalkoztatasbol szarmaz6 bevétele nem haladja meg a
mentesitett keretosszeget.

o ha a mezégazdasagi 6stermeld tevékenységébdl szarmazo — tamogatas nélkuli bevétele
az éves minimalbér felét nem haladta meg, és mas, bevallasi kotelezettség ala esé
jovedelme sem volt.

II1.2.2. Az adobevallas formai

A maganszemély és az egyéni vallalkozé6 a 2023. évi adokoételezettségét oOnadozassal
teljesitheti:

o a 2353 szamu bevallas benytjtasaval, vagy

o az addhatosag altal készitett bevallasi tervezet elfogadasaval.

II1.2.3. Hataridok

A maganszemély 2023. majus 20-ig tesz eleget a bevallasi és adofizetési
kotelezettségének. Az egyéni vallalkozok SZJA-bevallasi és befizetési hatarideje is majus 20-
a.

1 Belfoldrél szarmazo jovedelem belfoldi illetéségti munkaltatétol, megbizotdl szarmazo, vagy belfoldén
végzett tevékenységbdl szarmazo, vagy belfoldi vagyonbdl szarmazé jévedelem.

2 Kulfoldrdl szarmazoé jovedelem: kulfoldon végzett tevékenységért a kulfoldi illetéségti munkaltatotol,
megbizotol szarmazo, vagy kulféldi vagyonbol szarmazo jovedelem.

2023. évi Adohirlevél 24. oldala 6sszesen 74-bdl



III. A SZEMELYI JOVEDELEMADO

Kérjuk, hogy a 2022. évr6l 2028. december 31- ig 6rizze meg addobevallasat, illetve minden
olyan okmanyt, igazolast és egyéb bizonylatot, amelyet annak kit6ltése soran felhasznalt. Az
5 éves adé megallapitasahoz val6 jog eléviilése Gjrakezdédik, ha On az onellenérzésében
sajat javara modositja az adokotelezettségét.

II1.3. Jovedelemtipusok és adézasuk

II1.3.1. Osszevonandé jovedelmek

¢ Nem 6nalléo jévedelem: pl. munkaviszony, koézfoglalkoztatott, orszaggyulési képviseld,
gazdasagi tarsasagban vezetd tisztségviseld (akkor is, ha megbizasi jogviszonyban latja el!),

e Onallé jovedelem: tételes koltségelszamolas vagy 10%-os kéltséghanyad alkalmazasa
lehetséges (pl. ingatlan bérbeadas; megbizasi dij)

e Egyéb jovedelem

Fizetend6 ado meghatarozasa

+ jovedelem (=bevétel-koltség)
- adoéalap csokkentd csaladi kedvezmény
X 0,15 (addkulcs)

szamitott ado

- kulfoldén megfizetett ado
adokedvezmények
fizetendo6 ado

A 2022-2023. év tekintetében speciadlis tételeket is figyelembe kell venni, melyek az
adodalapot, a fizetendé adét csékkentik, vagy szja mentességet biztositanak.

Amennyiben a szocho fizetésére az adott esetben a maganszemély koteles (pl. mert a
jovedelem nem kifizet6tdl szarmazik, vagy a juttatasbol az ado, az adoelbleg levonasa nem
lehetséges), tigy a megallapitott jovedelem 89%-a utan kell adoét fizetni.

Adodalap csokkenté kedvezmény

A csaladi adoéalap-kedvezmény - az eltartottak lélekszamatol fliggéen - kedvezményezett
eltartottanként és jogosultsagi hénaponként
e egy eltartott esetén 66.670 forint (ad6dsszegben kifejezve 10.000,-Ft)
o Lkett6 eltartott esetén 133.330 forint (ad6dsszegben kifejezve 20.000,-Ft/eltartott)
e harom és minden tovabbi eltartott esetén 220.000 forint (adédsszegben kifejezve
33.000,-Ft/eltartott).

2022. januar 1-jétél uj adoalap-kedvezményt vehetnek igénybe a 25 év alatti fiatalok: nem
kell személyi jovedelemadot fizetnitk meghatarozott meértékig az Osszevont adoalapba
tartozo, Szja térvényben meghatarozott jovedelmeik utan.

2023-t6l 4j adoéalap kedvezményt érvényesithet az a 25. életévét betoltott fiatal anya, aki
e a vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermeke utan, vagy
e magzat utan
csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult.
Fiatal anya az, akinek csaladi kedvezményre valo jogosultsaga magzatara, vér szerinti vagy
orokbe fogadott gyermekére tekintettel a 30. életéve betoltését megel6z6 napig
megnyilik.

Adokedvezmények

Ha valakinek tébb, személyi jovedelemadot, illetve addalapot csékkenté kedvezmény is jar,
meghatarozott sorrendben kell azokat érvényesiteni.
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e sulyosan fogyatékos személy kedvezménye:
A személyi kedvezmény az Osszevont adoalap terhére vehetdé igénybe. Valtozott a
kedvezmény mértéke, ami a jogosultsag hénapjaiban a minimalbér egyharmadanak
felel meg (77.300,- Ft, szaz forintra kerekitve).
A személyi kedvezményt tovabbra is az veheti igénybe, aki:
e sulyos fogyatékossagnak mindsilé betegségben szenved, amelyrél orvosi
igazolassal rendelkezik, valamint
o rokkantsagi jaradékban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesul.
Nem valtozik a kedvezmény érvényesitése:
e ¢év kozben adoéelbleg-nyilatkozatban kérheté a munkaltatotol, illetve az 6sszevont
adoalapba tartozo rendszeres bevételt juttato kifizet6tél, vagy
e év végén, az adoévre vonatkozo személyijévedelemado-bevallasban érvényesithetd
egy Osszegben.
e az Ostermeldéi kedvezmény (jovedelemkorlat nélkil érvényesitheti évi 100.000 Ft
adokedvezményét),
e els6 hazasok adokedvezménye: a hazastarsak egylittesen jogosultsagi honaponként
5.000 forint adonak megfelelé6 mértékben csokkenthetik az egyébként fizetendé
adojukat.

Specialis adomentességek
Napelemes jovedelem adomentessége: a nem egyéni vallalkozdi tevékenység keretében a
villamos energiar6l szolé térvény szerint megszerzett, villamos energia értékesitésbél

szarmazo6 bevétel legfeljebb évi 12000 kWh értékesitett villamos energia mennyiségig.

Mentes az szja aldl a kifizeté altal biztositott — kizarélag emberi erével hajtott vagy legfeljebb
300 W teljesitményl elektromos motorral segitett — kerékpar magancélu hasznalata.

Minden anya, aki jelenleg legalabb négy gyermeket nevel, vagy élete soran négy vagy tobb
gyermeket szult és felnevelt, élete végéig teljesen mentestil a jelenleg 15%-os személyi
jovedelemado megfizetése alol.

II1.3.2. Kiilon ad6z6 jovedelmek

Vallalkozoi Vagyonatruhazas Tékejdvedelmel:
jovedelem (ingd, ingatlan, (Kamat, osztalék,
vagyoni ért. jog, sth)

Vegyes
jovedelmek

pl. nyeremény]

Fizetend6 ad6 meghatarozasa

A kulon adozo jovedelmeket és azok addjat a rajuk vonatkozo specialis szabalyok szerint
kell megallapitani. A kulén adé6zé jovedelmek adojabdl adokedvezmény nem vonhato le. A
ktlén adozo  jovedelmek — tdobbségénél (pl. vagyonatruhazas, arfolyamnyereség)
az ado alapja:

e abevétel és az igazolt kiadasok kiilonbozete;

¢ néhany esetben azonban a bevétel egésze (pl.: osztalék);

e egyes kuldénadozé jovedelmek utan (pl. egyes meghatarozott juttatasok, a
kamatkedvezménybdl szarmazo jévedelem, targynyeremény utan) pedig az a juttatas
értékének 1,18- szorosa.
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II1.4. Ingatlan bérbeadasabodl szarmazo jovedelem
Az ingatlan bérbeadas tipusai:

a) Az ingatlan bérbeadasi tevékenység: dolog — jelen esetben az ingatlan — idéleges
hasznalatba adasat jelenti. A bérlet tehat nem tartalmaz az ingatlan birtokanak
puszta atengedésén tul egyéb potlolagos szolgaltatasokat). A jovedelmet 15% Szja
terheli.

Adészamot Afa mentes ingatlan bérbeadas esetén nem kételezdé kivaltani, de annak
hianyaban a bérbeadd nem szamlaképes. Az adoszam hianya az adédalanyt nem
akadalyozza a szamviteli bizonylat kibocsatasaban. (A szamviteli bizonylaton az adéalany
neve mellett az adbéazonosité jel szerepeltetendé.) Amennyiben az adéalany tgy dontene,
hogy szamlatdémbot kivan hasznalni, vagy az ingatlant afasan szeretné bérbeadni - mert
példaul azt felujitotta, és annak beszerzéséhez kapcsolodo Afat levonasba szeretné helyezni
- adoszammal kell rendelkeznie.)

b) A szallashely-szolgaltatas: Uizletszer(i gazdasagi tevékenység keretében rendszerint
nem huzamos jellegli, éjszakai ott-tartézkodast, pihenést is magaban foglal6
tartézkodas céljara szallashely nyujtasa és az ezzel kozvetlentil Osszefliggd
szolgaltatasok nyUjtasa Uigy, mint takaritas, reggeliztetés.

A jovedelmet 15% Szja és 13% Szocho terheli.

c) A fizetévendéglatéo tevékenységet folytaté maganszemély az, aki magan
szallashely-szolgaltatasi tevékenység® keretében nyujt szallashelyet ugyanannak a
személynek adéévenként 90 napot meg nem haladé idétartamra. Adéteher: 38.400,-
Ft Osszegii szobankénti éves tételes atalanyadozas.

(Harom tulajdonban vagy haszonélvezetben lévé lakasra/tidulére alkalmazhaté a
kedvezmeényes atalanyado.)

II1.5. Reprezentacio, iizleti ajandék, és a csekély értékii ajandék

Reprezentacio: a juttatd tevékenységével Osszefliggd Uizleti, hivatali, szakmai, diplomaciai
vagy hitéleti rendezvény, esemény keretében, tovabba az allami, egyhazi innepek alkalmaval
nyUjtott vendéglatas (étel, ital) és a rendezvényhez, eseményhez kapcsolédo szolgaltatas
(utazas, szallas, szabadiddéprogram stb.).

Uzleti ajandék: a juttaté tevékenységével dsszefliggd tUizleti, hivatali, szakmai, diploméaciai
vagy hitéleti kapcsolatok keretében adott ajandék (ingyenesen vagy kedvezményesen adott
termék, nyuajtott szolgaltatas, valamint a kizarolag erre sz616 utalvany).

Csekély értékii ajandék: a minimalbér 10 szazalékat meg nem haladé értékd termék,
szolgaltatas (Egyes meghatarozott juttatasnak mindstl a legfeljebb évi egy alkalommal - az
erre vonatkozé nyilvantartas vezetése mellett - csekély értékti ajandék révén juttatott
adokoteles jovedelem).

Reprezenticié Uzleti ajandék Csekeély értéku
ajandék
Mikor csak esemény nem kotédik fezegt_ag)%né{\znf
adhato? alkalmaval alkalomhoz gley
alkalommal

3 maganszallashely: az a nem kizarolag szallashely-szolgaltatas folytatasa céljabdl, maganszemély vagy egyéni

vallalkozo altal hasznositott lakas vagy tdulé, illetve azok egy lehatarolt részének és hozzatartozo tertiletének
hasznositasa, ahol a szobak szama legfeljebb nyolc, és az agyak szama legfeljebb tizenhat
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alkalmazott és tizleti
Ki partner egyarant, ak tizleti partner alkalmazott és kozeli
kaphatja? elébbiek egytittes csax uzietl p ¢ hozzatartozo
jelenléte esetén
étel/ital/vendég
. . részére szallas és targy/ B . .
Mi adhato? utazasi koltség, szolgaltatas /utalvany termék/szolgaltatas
szabadiddprogram
évente 1 alkalommal
Ertékhatar nincs nincs éves minimalbér 10%-
a/alkalom/{6

Egyes meghatarozott juttatasként egységesen 33,04 %-os adoteherrel adéznak.
II1.6. Kikiildetés, munkaba jaras esetén adhato koltségtéritések

Kikiildetési rendelvény alapjan munkatarsnak fizetendé:

o 15 Ft/km gépjarmu kopasi koltségtérités és

o az adbhatosag altal meghatarozott fogyasztasi norma és lizemanyagar alapjan szamolt
ilizemanyag koltségtérités.

A kikuldetés soran felmertlt koltségeket (autoépalya matrica, esetleg szallas, étkezés) szintén
fel lehet vezetni a rendelvényre és ezek elszamolhatosaganak nincs akadalya. A kiktldetési
rendelvények hasznalatanak adé és jarulékvonzata nincsen sem a munkaadd, sem pedig a
munkavallalé részér6l, utnyilvantartas vezetésére nincs sziikség. A kikuldetéshez
hasznalt gépjarmiinek a munkatars, a munkatars kozeli hozzatartozéjanak a
tulajdonaban kell lennie.

Uzemanyagkartya vagy a cég nevére kiallitott szamla alapjan elszamolhaté a
munkavallalé tankolasainak Osszege, a munkavallalonak teljes koéru tutnyilvantartas
vezetési kotelezettsége van. Csak az Uizleti célu utak koéltségei szamolhatok el és az elszamolt
Osszegnek az adéhatosag altal meghatarozott fogyasztasi norma értékén beltl kell maradni.

A munkaltaténak a munkavallalok részére munkaba jarasi/hétvégi hazautazasra 18
Ft/km erejéig van kotelezettsége utazasi koltségtéritést fizetni, de az Szja térvény 25. § (2)
bekezdése alapjan szabad déntése alapjan akar 30 Ft-ot is adhat.

III.7. Adomentes juttatasok a tevékenység végzéséhez kapcsolédéan (munkakorbdl
fakado)

Nem keletkezik bevétel valamely személy altal a tevékenységében koézremukodd
maganszemély részére biztositott olyan dolog (eszkdz, berendezés, jarmui, munkaruhéazat
stb.) hasznalatara, szolgaltatas (vilagitas, futés stb.) igénybevételére tekintettel, amelynek
hasznalata, igénybevétele a munkavégzés, a tevékenység ellatasanak hatokorében, a
tevékenység ellatasanak feltételeként torténik (ideértve azt is, ha ez iskolarendszeren kivili
képzés, betanitas, valamint a biztonsagos és egészséget nem veszélyezteté munkavégzés
feltételeinek a munkavédelemrél szolo torvény eléirasai szerint a munkaltato felelésségi
korébe tartozo biztositasa). Ez igaz arra az esetre is, ha a dolog, a szolgaltatas személyes
szlikséglet kielégitésére is alkalmas, és a tevékenység hatékorében toérténé hasznositas,
hasznalat, igénybevétel mellett egyébként az igénybevétel soran nem zarhaté ki a magancéla
hasznositas, hasznalat, igénybevétel (kivéve, ha e térvény a hasznositast, hasznalatot,
igénybevételt vagy annak lehetéségét adoztathaté kértilményként hatarozza meg).

II1.8. Munkaltaté egyes, a béren feliili munkavallaléi juttatasai
1. Béren kiviili juttatasok ado6zasa

Idén a Széchenyi pihend kartya éves rekreacios kerete 450 ezer forint.
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A SZEP-kartya eddigi harom zsebébél csak a szallashely maradt meg 2023.01.09-tél. Ez
a valtozds a SZEP-kartyaval fizetheté szolgaltatasok koérét gyakorlatilag nem érinti a
szallashely zsebrol lehet majd mindenért fizetni.

A vendéglatas és a szabadidé zseben 1évé pénzeket 2023. januar 8-an atvezették a
szallashely zsebre.

A 2022. oktéber 15. elétt utalt 6sszegeket tovabbra is 2023. majus 31-ig lehet dijmentesen
felhasznalni, az el nem Lkoltott Osszegrészre junius 1-jén terhelnek kedvezményes, 15
szazalékos dijat.

A 2023-ban adott juttatas adoéterhe: addalap x (15 % SZJA + 13 % SZOCHO), azaz a
juttatott 6sszeg 28%-a.

2. Egyes meghatarozott juttatasok

Ha a munkaltatéo a fenti Szép-kartya keretdsszegeket tullépi az ott adott juttatasok
tekintetében, és a keretet meghaladé mértékben szeretné motivalni dolgozojat, akkor egy
1,18-as szorzoval novelt adokotelezettséggel kell kalkulalni (az adéalapra 1,18-as szorzo és
15% Szja, 13% Szocho). Ezek az uigynevezett egyes meghatarozott juttatasok.

Tovabba ide tartoznak még olyan juttatasok, amik akar cafeteria elemek is lehetnek:

e évi egy alkalommal csekély érték( ajandék (max. éves minimalbérrel 10 %-a)

o Onkéntes kolcsonds egészség- és nyugdijbiztosité pénztarakba célzott szolgaltatasra
befizetett 6sszeg

o cégtelefon magancélt hasznalata

e hivatali ithoz kapcsolédo étkezés vagy mas szolgaltatas

e reprezentaci6 és lzleti ajandék

e a munkaltaté altal a szakképzési munkaszerzédés alapjan dualis képzdhelyen
folytatott szakiranyu oktatasban részt vevé maganszemély, kotelez6 szakmai
gyakorlaton 1évé hallgato, dualis képzésben hallgatéi munkaszerzédés alapjan részt
vevl hallgaté részére azonos feltételekkel és modon ingyenesen vagy kedvezményesen
atadott termék, nyUjtott szolgaltatas révén juttatott adokoteles bevétel

e az olyan ingyenes vagy kedvezményes termék, szolgaltatas révén juttatott adokoteles
bevétel, amelynek igénybevételére egyidejileg tébb maganszemély jogosult, és a
kifizet6 - johiszemu eljarasa ellenére - nem képes megallapitani az egyes
maganszemélyek altal megszerzett jovedelmet, tovabba az egyidejuleg toébb
maganszemély (ideértve az Uizleti partnereket is) szamara szervezett, ingyenes vagy
kedvezményes rendezvénnyel, eseménnyel Osszefliggésben (ha a rendezvény,
esemény a juttatas kortlményeibél megitélhetéen doéntéd részben vendéglatasra,
szabadidéprogramra iranyul) a kifizet6 altal viselt koltség (beleértve az ilyen
rendezvényen, eseményen a résztvevoknek adott ajandéktargyra forditott kiadast is,
feltéve, hogy az ajandéktargy egyedi értéke személyenként nem haladja meg a
minimalbér 25 szazalékat).

3. Adomentes juttatasok

A munkabér mellett cafeteria juttatas lehet adéomentes is:

Sportrendezvényre szolo belépdjegy, bérlet (max. 232 ezer Ft/év)

Kulturalis szolgaltatasra sz6l6 belépdjegy/bérlet (max. 232 ezer Ft/év)

Bolcsodei és 6vodai ellatas (maganszemély nevére sz616 szamla alapjan is)
Munkaltaté tulajdonaban 1évd, vagy altala bérelt szolgalati lakas, munkasszallas

Egyéb adomentes juttatas:

e A munkaltaté - az Mt-ben foglalt szabalyoknak megfeleléen tavmunkaszerzédés
alapjan home office-0l6 dolgozdjanak — havonta az adéév elsé napjan érvényes havi
minimalbér 10%-anak megfelel6 Osszeget fizethet ki SZJA-mentesen. Az igazolas
nélkul torténdé  elszamolas feltétele, hogy a maganszemély (maga) a
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tavmunkavégzéssel Osszefliggésben nem szamol el koéltséget az internethasznalat
dija, illetve a munkaltaté székhelyétdl, telephelyétél elktilontilt munkavégzési hely
bérleti dija, a fités, a vilagitas és a technolégiai energia dija cimén.

4. Minden mas juttatas

Minden mas, ami a fentiekben nem szerepel, az bérként adozik (Szja, Szocho, TB jarulék).
Pl.: helyi bérlet, munkahelyi étkeztetés, ajandékutalvany, készpénz kifizetés cafeteriaban.

IV. TARSADALOMBIZTOSITAS

IV.1 Munkavallalok terhei

IV.1.1. Egyéni jarulékok
Tarsadalombiztositasi jarulék mértéke: 18,5 %.

A Munka Torvénykoényve szerinti sajat joga nyugdijas munkavallalé nem mindsul
biztositottnak a Tbj. szerint, igy e jogviszonyra tekintettel juttatott jévedelem utan nem
keletkezik tarsadalombiztositasi jarulék fizetési kotelezettsége.

Altalanos jarulékmentesség illeti meg a sajat jogii nyugdijasokat, fiiggetleniill a
foglalkoztatas formajatol. A 15 szazalékos személyi jovedelemadot tovabbra is meg kell
fizetnilk a nyugdijas foglalkoztatottaknak. A jarulékmentesség mar nem csak a
munkaviszonyban allokra terjed ki, hanem a mas jogviszonyban (pl. megbizas keretében)
munkat végzékre is.

A gyermekek utan jaré csaladi (SZJA) adékedvezmény, ha a jovedelem nagysaga miatt az
adoeldleg Osszege annak igénybevételére nem nyujt (teljes) fedezetet, akkor a
tarsadalombiztositasi jarulék terhére is érvényesitheté a csaladi jarulékkedvezmény.

IV.1.2. Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék

2023-ban a biztositassal sehol nem rendelkezék (és a kiegészité tevékenységet folytatod
tarsas vallalkozéok) részére az Egészségligyi szolgaltatasi jarulék fizetendd oOsszege 9.600
HUF/hénap. Biztositas hianyaban fizetendd jarulék esetében a kotelezettség fizetése — pl.
csaladtag altal — atvallalhaté.

Fontos, hogy az adohatésagnak 8 napon beliil értesitenie kell a maganszemélyt, ha
biztositasi jogviszonyanak vagy az egészséglgyi szolgaltatasra valé jogosultsaganak
megszinése miatt egészségligyi szolgaltatasi jarulék fizetési kotelezettsége keletkezne. Ha a
maganszemély egészségligyi szolgaltatasi jarulékra vonatkoz6é hatraléka meghaladja az
egészségligyi szolgaltatasi jarulék havi 6sszegének hatszorosat, akkor a maganszemély TAJ
kartyajat érvénytelenitik, és ezaltal a tb altal tamogatott egészségligyi szolgaltatasokat
nem veheti igénybe téritésmentesen.

IV.1.3.1 Gyermekvallalasi tamogatasok

A gyermekvallalasi kedv 6sztonzése érdekében a gyermekvallalasi tamogatasok a
kovetkezéképpen alakulnak.

Lehet e munkat

Gye:rmekvafllalam Id6étartama Mértéke vegeznl az
tamogatasok ellatasok

mellett?
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Csecsemégondozasi

24 hét de legfeljebb a
gyermek sziletését kovetd
168 napig jar (sztilés

Naptari napi jovedelem
100%-a, nincs

Nem, csak ha az
anyuka lemond a

dij (CSED) varhaté napjat megelézéen . tamogatas
. maximuma . o
maximum 28 nappal Osszegérol
korabban)
Naptari napi jovedelem loen. az elsé
. . | CSED lejartat koveté naptél | 70%-a, maximum a sen,.
Gyermekgondozasi X L . . naptol kezdve,
by a gyermek 2 éves koraig jar | mindenkori p .
dij (GYED) . ! T akar teljes
(ikergyermekek - 3 éves) minimalbér munkaidében is
kétszeresének a 70%-a
GYED lejartat kéveté naptol
a gyermek 3 éves koraig jar,
Gyermekgondozast | (ikergyermekeknél a Szocialis vetitési alap ( |Igen, az elsé

segité ellatas
(GYSE, régi nevén
GYES)

tankotelessé valas évének
végéig, tartosan
beteg/fogyatékos gyermek

régi nevén: Oregségi
nyugdijminimum)
100%- a 28.500Ft/ho

naptol kezdve,
akar teljes
munkaidében is

utan a gyermek 10 éves
koraig)

IV.1.3.2 Nagysziiléi GYED

A nagyszuléi gyed feltételei koztil a legfontosabb, hogy a nagysziilé ne legyen nyugdijas,
tovabba, hogy az ellatast megeléz6 két éven beltil legalabb 365 nap biztositott legyen. A
nagyszUuléi gyedet a gyed szabalyai szerint kell kiszamitani, 6sszege nem lehet tobb a
minimalbér kétszeresének a 70 szazalékanal, az ellatasbol nyugdijjarulékot vonnak, igy
idétartama szolgalati idének szamit.

IV.1.3.3 Négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyik kedvezménye (NETAK)

Adoéalap-kedvezményt érvényesithetnek a négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak. Ha a
maganszemély kedvezményre valé jogosultsaga fennall, akkor elészor a négy vagy tobb
gyermeket nevelé anyak kedvezményét, majd az els6 hazasok kedvezményét, végezetil a
csaladi kedvezményt érvényesitheti.

A kedvezmény kizardlag a négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyat illeti meg, azt massal
megosztani nem lehet.

IV.2. Munkaltatok levonasi, illetve megfizetési kotelezettségei

IvV.2.1. SZOCHO
(Szocialis hozzajarulasi ado tv. - 2018. évi LII. torvény)

Mértéke: 13%

Alanya: a kifizet6
Alapja: az Szja torvényben szabalyozott adékotelezettség ala esé bevétel/jovedelem
Adofizetési felsé hatar:

A maganszemélyek elkulontlten adézé jovedelmei tekintetébe bevezetésre kertilt az
adofizetési fels6 hatar. E szerint a maganszemélynek mindaddig meg kell fizetni:

e a vallalkozasbdl kivont jovedelem,

o értékpapir-kolcsonzésbol szarmazé jovedelem,

e az osztalék,

e a vallalkozoi osztalékalap,

e az arfolyamnyereségbdl szarmazo6 jovedelem,
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e a kiilfoldi eléadomiivész jovedelme

utan a 13% szocidlis hozzajarulasi adot, amig az Osszevont adéalapba tartozé éves
jovedelmei és a kuldonadozé jovedelmei egylittesen el nem érik a minimalbér
huszonnégyszeresét, azaz 2023-ban a 5.568.000 forintot.

(adoban kifejezve: 723.840,-Ft/év)

Szocialis hozzajarulasi adé kedvezmények:

A fizetendé Szociadlis hozzajarulasi adé Osszege — bizonyos feltételek megléte esetén -
csokkentheté az alabbi esetekben:

o szakképzetlen, és mezdgazdasagi munkakoérben dolgozok,

e munkaerdpiacra lépé munkavallalok,

e 3 vagy tobb gyermeket nevel6 munkaerdépiacra 1ép6 néi munkavallalok,

e megvaltozott munkaképességli munkavallalok, egyéni- és tarsas vallalkozok,

o kozfoglalkoztatottak,

e védett korban elbocsatott koztisztviseldk,

e doktori, vagy ennél magasabb tudomanyos fokozattal rendelkezé kutatd, fejlesztd

munkavallalok,

o kutatas-fejlesztési tevékenység

utan.

A kedvezmény mértékét és feltételeit a 3. sz. melléklet tartalmazza.
IV.2.2. Rehabilitaciés hozzajarulas

A munkaadé rehabilitaciés hozzajarulasra koételezett, ha az altala foglalkoztatottak 1étszama
a 25 f6t meghaladja, és az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli személyek
szama nem ¢éri el a 1étszam 5%- at.

A rehabilitaciés hozzajarulas meértéke a targyév elsé napjan a teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavallalo részére megallapitott alapbér koételezé legkisebb 6sszegének
kilencszerese/f6/év, azaz 2.088.000 Ft/f6/év.

A rehabilitacios hozzajarulas eléleget a munkaadé az I-III. negyedévben a negyedévet kovetd
ho 20. napjaig fizeti meg. A befizetett el6legek és az éves hozzajarulas kuldénbozetét az
adoévet kovetd év februar 25. napjaig kell megfizetni.

IV.2.3. Minimum jarulékalap

Bevezetésre kerult az in. minimum jarulékalap. 2020 julius 1-jétél a tb-jarulékot minden
hénapban legalabb a minimalbér 30 szazaléka utan kell megfizetni, fliggetlentil attol, hogy a
foglalkoztatott tényleges havi jovedelme kevesebb ennél.

Azon naptari napokat nem szlikséges figyelembe venni a minimum jarulékalap
szamitasakor, amelyen a munkavallalé tappénzben, baleseti tappénzben részestl, vagy
valamilyen ok miatt szlinetel a biztositasa (példaul: fizetés nélkuli szabadsag, igazolatlan
tavollét iddtartama).

A minimum-jarulékalap egyéni vagy tarsas vallalkozok esetében a
minimalbérrel/bérminimummal egyezik meg.

Az érintett személyek utan fizetendé szocialis hozzajarulasi fizetési kotelezettség minimuma

nem valtozott, annak alapja tovabbra is a minimalbér/bérminimum 112,5 szazalékaval
megegyez6 6sszeg.
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V. SZAKKEPZESI HOZZAJARULAS

2022.01.01-t61 nem kell szakképzési hozzajarulast fizetni semmilyen esetben sem.

VI. TARSASAGI ADO
(1996. évi LXXXI. tv.)

VI.1. Ad6 alanya

A tarsasagi ad6 a vallalkozasok gazdasagi tevékenységébdl szarmazo nyereséget terhelé ado.
Alanyai a belf6ldi vallalkozasok mellett a kulf6ldi vallalkozasok fidktelepei, az ingatlannal
rendelkezd tarsasagok, illetve a Magyarorszagrél nyujtott szolgaltatasok esetében a 183
napot meghalad6 magyarorszagi jelenlét is telephelyet keletkeztet.

2019-t6l lehet6ség nyilt csoportos tarsasagi adoalanyisagra. Feltétele a legalabb 75%-os
meértékl kozvetlen vagy kozvetett befolyas megléte a csoport alanyai kozott.

Nem mindstlnek a tarsasagi ado alanyanak tébbek kozott a kisvallalati adé alanyai,
valamint a felszamolasi eljaras vagy a kényszertorlési eljaras alatt all6 adoézok.

VI.2. Ad6 mértéke
A tarsasagi ado mértéke a pozitiv adéalap 9 szazaléka.

VI.3. Adbalap meghatarozasa

A tarsasagi ado alapjanak meghatarozasa a vallalkozas adézas elétti eredményébdl indul ki.
Ezt kovetéen szamos modositdé tényezd figyelembevételével hatarozhatjuk meg a tényleges
adoalapot.

A tarsasagi ado térvény az adodalap meghatarozasakor sajatos médon mindsiti az adott
évben elszamolt koltségeket, raforditasokat és bevételeket, illetve kedvezményeket is
érvényesit. Bizonyos koltségeket nem ismer el, illetve mas 6sszegben vagy mas idépontban
ismeri el azokat. Emellett néhany bevételtipust kivon az adokodtelezettség alol. Mindezt az
adozas elétti eredményt noveld és csdkkentd korrekcios tételeken keresztiil valositja meg.

VI.3.1. Csokkento tételek

A leggyakoribb adézas eldtti eredményt csokkentd tételek:

o korabbi évekbdl tovabbhozott veszteség az adodalap 50%-aig; a 2015-t6l keletkezé
veszteség leirasara 5 éves korlat érvényes, az ezt megel6z6 évek veszteségét 2025-ig
lehet felhasznalni keletkezésiik sorrendjének megfelel6en

o adotérvény szerinti értékcsokkenési leiras

o fejlesztési tartalék 2021-t61 az adozas eldtti eredmény 100%-a, felsé korlat nélkul;
felhasznalasi id6korlat 4 év

o kovetelések értékvesztésének visszairasa

o kapott (jaro) osztalék cimén elszamolt bevétel

o a varhaté kotelezettségekre és jovébeni koltségekre képzett céltartalék feloldasanak
bevétele

o kis és kozépvallalkozasok beruhazasi kedvezménye

0 kozhasznt adomanyozas esetén az adomany értékének 20 szazaléka (50 szazaléka, ha a
Nemzeti Kulturalis Alapot vagy a Magyar Karmenté Alapot tamogatja), tartos
adomanyozas esetén tovabbi 20 szazalék, valamint Fels6oktatasi Intézmény tamogatasa
utan 50 szazalék kedvezmény érvényesithetd; 300%-a a kozfeladatot ellaté kozérdeki
vagyonkezelé alapitvanyi vagy egyhazi fenntartasban 1évé egyetem, illetve annak
fenntartéja részére felséoktatasi tamogatasi megallapodas alapjan torténé adomanyozas
esetében.
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o behajthatatlan kovetelés (kapcsolt vallalkozassal szemben fennalldé kovetelés
behajthatatlanna valasa esetén az adozonak adatot kell szolgaltatnia a kapcsolt
vallalkozasarol valamint az tigyletet megalapoz6 okokrol)

o  kapcsolt vallalkozasok kozotti arak moédositasabél eredd kuilonboézet abban az esetben
allithaté be adéalap kedvezményként, amennyiben az adézé rendelkezik a kapcsolt fél
nyilatkozataval, amelyben igazolja, hogy figyelembe veszi a tarsasagi adé vagy annak
megfelelé adéjanak meghatarozasa soran.

VI.3.2. Novelo tételek

A leggyakoribb adéalap néveld tételek:

o szamviteli értékcsékkenési leiras

o kovetelés értékvesztése

o varhato kotelezettségekre és jovébeni koltségekre képzett céltartalék

o jogerds hatarozatban megallapitott birsag (az 6nellenérzési potlék nem tartozik ide)

o Tao tv.- ben meghatarozott kotelezettség kamatanak meghatarozott része.
'‘Alultékésités'

o kapcsolt vallalkozassal szemben elengedett, ill. behajthatatlannak nem minésilé
kovetelés

o egyéb, nem a vallalkozas érdekében felmertild koltség, raforditas

kapcsolt vallalkozasok kozotti arak moédositasabdl eredé kilénbozet

o véglegesen atadott eszkozok, elengedett Lkovetelések, ha nem rendelkezik a
kedvezmeényezett nyilatkozataval arra vonatkozoan, hogy ezt bevételként elszamolta
és a kapcsolédo adot megfizette.

o

VI.4. Jovedelem-(nyereség-) minimum

Amennyiben a fentiek alapjan megallapitott adoézas elétti eredmény és adodalap koézul a
nagyobb érték nem éri el a jévedelem-(nyereség-) minimumot, akkor ez utébbit kell tarsasagi
adoalapnak tekinteni, és megfizetni utana a 9 szazalékos elvart adot. Az adozé élhet az
adozas rendjérdél szo6lo térvény 91 /A. paragrafusaban biztositott lehetéséggel és nyilatkozhat,
hogy nem valasztja a nyereségminimumot adéalapnak, mely kiegészit6 bevallas
benyujtasaval jar. A nyilatkozat alapjan inditott esetleges revizié altal kétségbe vont
gazdasagi események valodisagat és megtoérténtét az adézonak kell bizonyitania, ahogy azt
is, hogy a koltségek és raforditasok valoban a vallalkozas érdekében mertltek fel.

A minimumjovedelemre vonatkoz6 eléirasokat nem alkalmazza tdébbek kozott az alapitvany,
a kozhasznu tarsasag, egyhaz, lakasszovetkezet, tarsadalmi szervezet. Ugyancsak nem kell
alkalmaznia az el6tarsasagi beszamolora kotelezett adozonak az elétarsasagi és az azt kovetd
adoévben, illetve az elsé adoévben, amennyiben az elétarsasagi idészakrél beszamolo
készitésére nem kotelezett.

A jovedelem-(nyereség-) minimum meghatarozasa:

Osszes bevétel

+ a Taggal szemben fennalldé Lkotelezettség elézé évhez viszonyitott névekményének
50 szazaléka

= Korrigalt bevétel

*0,02

= Jovedelem-(nyereség-) minimum 6sszege

VI.5. Novekedési adohitel
A kedvezmény alkalmazasaval az ado6z6 valasztasa szerint a targyévi adozas el6tti
eredményének a megel6z6 adéév adozas elétti eredményét meghaladéd része (tovabbiakban:

novekedési addhitel) utan az adé megfizetését elhalasztja, vagyis a kovetkezo két adoév
soran fizeti meg. Az adodzas el6tti eredmény novekményének megallapitasakor nem
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vehetjtk figyelembe a kapott osztalék, kamat, valamint a kapcsolt vallalkozasokkal folytatott
ellenérték nélknli tigyletek kapcsan elszamolt bevételek 6sszegét.

A kedvezmény igénybevételének feltételei:

o Az ado6zo tarsasagi adodalanyisaga az adoévet megelé6zé harmadik adéévben vagy
korabban kezdddott,

o az adéévben és az adodévet megel6z6 harom évben nem vett rész atalakulasban,
egyesulésben, szétvalasban,

o a novekedési adéhitel eléri vagy meghaladja az adé6zé megelézé adéévi addzas eldtti
eredménye abszolut értékének az 6tszorosét.

Az éves tarsasagi adobevallas benyUjtasara nyitva allé6 hataridéig, majus 31-ig nyilatkozhat
a kedvezmény igénybevételérdl, valamint ekkor allapitja meg a noévekedési adoéhitelre jutd
ado Osszegét, amelyet hat egyenlé részletben a kovetkezé adoév harmadik és negyedik
negyedévében, illetve az adéévet koéveté masodik adéévben negyedévenként, a negyedév
masodik hénapjanak 20. napjaig fizeti meg.

Az adézonak lehetésége van a névekedési adoéhitelre juté adoé még esedékessé nem valt
Osszegét csokkenteni, amennyiben a nyilatkozatot koéveté két adoévben targyi eszkodz
beruhazast és 1étszamnovelést valdsit meg. Nem veheté igénybe a kedvezmény, amennyiben
az adé6zé ugyanazon adéévben beruhazasra vonatozé adokedvezményt vesz igénybe.
Létszamnovekedés esetén feltétel, hogy a munkahelyet legalabb 2 évig fenn kell tartani. A
kedvezmény mértéke nem haladhatja meg az esedékessé nem valt ado 6sszegének 70%- at.

VI.6. Adokedvezmények

A fentiek szerint megallapitott tarsasagi adét még tovabbi adokedvezmények cstkkenthetik,
melyek leginkabb munkahely- teremté beruhazasok (fejlesztési adékedvezmény), illetve a kis
és kozépvallalkozasok tamogatasat segitik. Azok a nagyvallalkozasok, amelyek a kozép-
magyarorszagi régioban termeékdiverzifikaciot vagy 1) eljarasi innovaciét eredményezé
beruhazast hajtanak végre és ennek keretében jelenértéken legalabb 6 milliard forint értéku
targyi eszkoz-beruhazast valésitanak meg vagy jelenértéken legalabb 3 milliard értéku
munkahelyteremtésre kertil sor szintén fejlesztési adokedvezményt vehetnek igénybe.
Emellett a kis- és kézépuvdllalkozdsok szamdra is elérhetévé vdlt a fejlesztési addokedvezmény.
Kisvallalkozdsok esetében legaldabb 50 millié forint jelenértéku, kézépuvdllalkozdsok esetében
legalabb 100 millié forint jelenértékii beruhdzdsok esetén alkalmazhaté a kedvezmény.

Tovabbi kedvezményforma a latvany- csapatsport és filmalkotas tamogatasa. Emellett pedig
az energiahatékonysagi célokat szolgalé beruhazasok és felgjitasok utan, illetve az adézo
altal Ttlzemeltetett vendéglatéhelyen megvalésitott élézenei szolgaltatas utan is
adokedvezmény vehetd igénybe.

A fejlesztési adokedvezmény az addé 80 szazalékaig érvényesithet6, minden mas
adokedvezmény az adéd 70 szazalékaig veheté figyelembe.

VI.7. Adéfelajanlas

Az adézonak lehetdésége van a havi, illetve negyedéves tarsasagi adoelblege, illetve az éves
adofizetési kotelezettségének kedvezményezett célra torténd felajanlasara, Osszesen az
adoévre fizetend6 ado 80 szazalékaig. A kedvezményezett cél lehet a latvany-csapatsport és
filmalkotas tamogatasa.

Az adéfelajanlas elénye, hogy az adozét a felajanlott 0sszeg utan adéjévairas illeti meg. Az
adoeldlegre vonatkozé nyilatkozat esetén 7,5 szazalék, az adoébevallaskor az ado
vonatkozasaban tett nyilatkozat esetén 2,5 szazalék kertil az adé6foly6szamlan jévairasra.
Ugyanazon adéév tekintetében az adodkedvezmény és az adéfelajanlas egylitt nem
alkalmazhaté.

2023. évi Adohirlevél 35. oldala 6sszesen 74-bdl



VI. TARSASAGI ADO

VI.8. Adéeldleg

Amennyiben a fizetendé adé meghaladja az 5 millié6 forintot, Ggy azt 12 egyenlé részben
havonta, az adott honap 20-ig adoeldlegként kell megfizetni. Amennyiben a szamitott adé 5
millié forint alatt van, azt negyedévente, a targynegyedévet koveté ho 20-ig kell elélegként
megfizetni.

MegszUnt a tarsasagi adoéeldleg kiegészitési (feltdltési) kotelezettség.
VI.9. Specialis adéalanyok

A non-profit szervezetek, az egyhazak, lakas- és iskolaszovetkezetek, alapitvanyok,
koztestiletek, vizitarsulatok, az MRP, a koézhasznu szervezetek, az ingatlannal rendelkezé
tarsasagok valamint a szabalyozott ingatlanbefektetési tarsasagok adozasa a fentiektdl eltérd
modon kertl meghatarozasra.

VI.10. Transzferar

A kozép- és nagyvallalkozasok altal elkészitett transzferar nyilvantartasok f6 szabalyként ket
részbdl, egy {6- és egy helyi dokumentumbdl allnak.

A {6 dokumentum feladata, hogy bemutassa a csoport struktarajat, az tuzleti eredmény
mozgatorugobit, a csoport immaterialis javait és pénzligyi tevékenységeit, valamint pénztigyi
és adozasi helyzetét. A helyi dokumentumnak be kell mutatnia legalabb az adoézo
menedzsmentjét (szervezeti felépitést is), mukodését, versenytarsait, az tigyletekre vonatkozo
adatokat és elemzéseket, valamint az esetlegesen alkalmazott adézasi megallapodasokat
(feltételes adomegallapitas).

Az alkalmazott modszertant szerint az 0sszehasonlité vallalkozasok mintajat (a kapcsolodé
adatbazis szlirést) harom évente, a pénzligyi adatokat pedig évente frissiteni kell.

A csoporton beltili alacsony hozzaadott értékti szolgaltatasok elismert haszonkulcs
maximuma 7% az als6 hatar 3%.

Az elbirasok csékkentik a lednyvdllalatok mozgdsterét, a jéovdben ugyanis sajat hatdskérben

nem tudjdk elkésziteni a nyilvantartast, mivel a f6 dokumentum ©é6sszedllitdsa az eldirt
tartalom jellege miatt egyértelmiien anyavdllalati feladat.
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VII. ALTALANOS FORGALMI ADO
(2007. évi CXXVILI. tv.)

VII.1. Adéalany

Adéalany: az a jogképes személy vagy szervezet, aki (amely) sajat neve alatt gazdasagi
tevékenységet folytat, tekintet nélktil annak helyére, céljara és eredményére.

Gazdasagi tevékenység: valamely tevékenység Uzletszery, illetéleg tartdés vagy rendszeres
jelleggel torténd folytatasa, amennyiben az ellenérték elérésére iranyul vagy azt eredményezi,
és annak végzése fliggetlen formaban térténik.

A csoportos addalanyisag alkalmazasa javasolt a komoly, cégcsoporton beltili szamlazasok
esetén. Belf6ldi kapcsolt vallalkozasok - allami és 6nkormanyzati tulajdonu is - kérelem
alapjan hozhatjak létre, a tagok ©nallé Afa alanyisiga megsziinik, egymas kozotti
iigyletekre nem kell Afat felszamitani, finanszirozni. A kapott csoportazonosité szam alatt
harmadik felek felé szamlaznak, a csoporttag képvisel tesz a csoport ,teljesitményérol”
adoébevallast.

A csoportos addalanyisag létrehozasa, az ahhoz val6é csatlakozas és kivalas, tovabba a
csoport megszliintetése kapcsan lehetdéség van konkrét, jévébeli idépont megjeldlésére.

2022. évi valtozas lehet6vé teszi, hogy a megszlint csoport nevében a korabbi
csoportképviselé o6nellendrzést nydjtson be.

VII.2. Ad6ztatand6 tényallasok

Adot kell fizetni az adodalany altal teljesitett termékértékesités, szolgaltatasnyujtas,
kozosségen bellli beszerzés és termék importja utan, az alabbi f6bb kivételekre tekintettel,
azaz nem kell afat fizetni a feltételek teljestilése esetén

-az apport,

-jogutédlassal torténd megszlinés, ideértve a gazdasagatadasi szerzédés alapjan torténd
atadas,

-lUzletag-atruhazas,

-bizalmi vagyonkezelésbe adas esetén.

Nem termékértékesités, ezért nem kell felszamitani afat:
o Vallalkozasi célbél aruminta és kis érték(i termék atadasa (max. 5.000 Ft)
o Kozcéli adomany esetén
Nem szolgaltatasnyijtas, ezért nem kell felszamitani afat:
o Ellenérték megtéritése pénzzel, készpénz- helyettesitével
o Kovetelés engedményezése, kozcéli adomanyozas esetén, kartérités, kotbér egyes
esetei

A nagyobb beruhdzdsok kapcsdan felmeriilt, egyes ingyenes tigyletek (kézut, vizikézmii)
adodjogi megitélésének valtozasa miatt kérem keresse Irodank adotanacsadoit!

VIIL.3. A teljesités helye

A teljesités hely szabalyok alapjan dénthetd el, hogy az tgylet belf6ldon adéztathato- e, a
magyar afa-térvény egyaltalan vonatkozik-e ra. Az els6 feladat annak megallapitasa, hogy az
Afa tv. értelmében az tigylet belféldon teljestilt-e. Amennyiben igen, akkor fészabaly szerint
valakinek (elad6 vagy veve) afa fizetési kotelezettsége lesz. Egyéb esetekben ,Afa tertileti
hatalyon kivuli” kivtili szamlat kell kibocsatani.

VIIL.3.1. Termékértékesités teljesités helye

Foészabaly: ahol az értékesitéskor a termék ténylegesen van (ha nem kertil sor fuvarozasra,
példaul ingatlanok)

Kivételek:

o Kozosségen beltili termékértékesités: feladas, fuvarozas indulasi helye

o Ko6zosségen bellli beszerzés: rendeltetési hely vagy a fuvarozas befejezésének helye
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o Termékimport: ahol a terméket szabadforgalomba helyezték
o Kozosség tertiletén lévé foldgaz, villamos energia, vezetékes tavhoé- és huitési energia
értékesités: beszerzé letelepedésének helye

VII.3.2. Szolgaltatasnyijtas teljesités helye

Megrendel6 addalany+5 = K6z6sségi adoszammal v. mas afa-azonositéval rendelkezik
Foszabaly: ahol a szolgaltatast igénybevevé székhelye vagy legkozvetlenebbtil érintett
telephelye van. Tobbek kozott: tigynoki szolgaltatas, termékfuvarozas, termékre iranyulo
szakértéi tevékenység (kivéve ingatlan), terméken végzett munka vagy bérmunka (kivéve
ingatlan), kulturalis, muvészeti, tudomanyos, oktatasi, szérakoztatasi szolgaltatas (kivéve
belépdjegy értékesités).

Kivételek:

o Ingatlanhoz kapcsolodé szolgaltatasok: az ingatlan fekvése szerint. A szallashely
szolgaltatas is ide tartozik

o Személyszallitas: megtett Utvonal (mindegy ki az igénybevevd, de a nemzetkodzi
személyszallitas a belfoldi szakasz adémentességére tekintettel tényleges adofizetési
kotelezettséggel nem jar)

o Kulturalis, muvészeti, tudomanyos, oktatasi, szorakoztatasi, sport- és hasonlé
eseményekre belépd: ahol a rendezvényt, eseményt ténylegesen rendezik

o Ettermi- és vendéglato ipari szolgaltatasok: ahol a szolgaltatast ténylegesen nyujtjak.
Kivétel a repuld, hajé, vonat fedélzetén, mert ebben az esetben koézosségen belll az
indulas helye a teljesitési hely

o Kozlekedési eszkoz rovid tava bérbeadasa (30 napnal, vizi eszk6éz esetén 90 napnal
kevesebb): ahol a kozlekedési eszkdzt magat atadjak a bérbevevd részére. (Hosszu tava
bérbeadas esetén a fészabaly érvényes.) Ha a teljesités helye 3. orszag lenne, de a
tényleges hasznalat belf6ldén van, akkor belfold a teljesitési hely és forditva.

Megrendel6 nem adéalany

Foészabaly: ahol a szolgaltatast nyUjté székhelye vagy telephelye van.
Kivételek:

o Az el6z6 pontban leirt 5 kivétel itt is érvényes, kivéve kulturalis, muvészeti, stb.

szolgaltatas: tényleges végzés helyén

Ugynoki tevékenység: a kozvetitett tigylet teljesitési helyé,

Nem EU Fuvarozas, személyszallitas: megtett Gitvonal szerint

Kozosségen beluli fuvarozas: indulas helyén

Szakeértdi értékelés (kivéve ingatlan): ahol a szolgaltatast ténylegesen végzik

Terméken végzett munka: ahol a szolgaltatast ténylegesen végzik

Személyszallitasahoz, és termék fuvarozasahoz jarulékosan kapcsolédo szolgaltatasok:

ahol a szolgaltatast ténylegesen végzik

o Média és telekommunikaciés szolgaltatasok, elektronikus tton nyujtott szolgaltatasok
(honlap tarolas és TUzemeltetés, szoftver rendelkezésre bocsatasa és frissitése,
szamitastechnikai eszkéz/program tavkarbantartas, tavoktatas, stb.): a szolgaltatast
igénybevevd letelepedési helyén

o Ha a megrendel6 3. orszagbeli nem adoéalany:

o Szellemi alkotashoz fuzédé jogok atengedése; reklamszolgaltatas, tanacsadasi,
tgyvédi, szamviteli, adotgyi, szamitastechnikai, forditéi tevékenység;
adatfeldolgozas, bank, biztositas, munkaerd kolcsonzés; termék bérbeadas (kv.
ingatlan és koézlekedési eszkdz): a szolgaltatast igénybevevd letelepedési helyén.

O O O O O O

4. Kizarélag e tekintetben adéalanynak tekintendék a nem adéalany jogi személyek, ha kozdsségi
adoészammal (afa-azonosité szammal) rendelkeznek.

5 Kizarélag e tekintetben ide tartoznak azok a nem AFA alany jogi személyek is, akiknek azért van
kozosségi adoszamuk, mert az ilyen jellegli beszerzéseik el6z6 vagy targyévben meghaladta a vonatkoz6
Osszeghatart (10 ezer Euro), vagy a beszerzéseikre az addzast valasztottak.
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VIIL.4. Adofizetési kotelezettség keletkezésének idopontja

Foészabaly: A fizetend6 adot a teljesités (részteljesités) napjara kell megallapitani.

Kivételek:
o Eléleg: jovairas, kézhezvétel, megszerzés napjan (fé6szabalyos EU szolgaltatasokra is!)
barmilyen vagyoni elény juttatasa esetén,
o Zart végu lizing: termék birtokba vételének napja,
o Forditott adézas (adofizetésre a vevd Lkotelezett): szamla kézhezvétele, ellenérték
megtéritése, vagy a teljesitést kdveté ho 15-e, amelyik a legkorabbil,
o Hataron atnyulé szolgaltatasok miatti forditott ad6zas esetén a teljesités napjan,
o Idészakos elszamolasu szolgaltatas esetében a teljesités idépontja f6szabaly szerint
az elszamolasi idészak utolsé napja.
o Két kivétel van:
= a teljesités a szamla kelte, ha a kibocsatas és a fizetési hataridé
egyarant az elszamolasi idészak végét megeldzi,
= a teljesités a fizetési hatarid6, de legfeljebb az elszamolasi idészakot
kovetd 60. nap, ha a fizetési hataridé az elszamolasi idészakot kodvetd
idépontra esik.
o Kozosségen belili termékbeszerzés: szamla kibocsatasakor, de legkésébb a teljesitést
koéveté ho 15- e,
o Termékimport: vamjogi helyzet megvaltozasa napjan.
o Pénzforgalmi elszamolast valaszté adozok

VII.5. Az adé mértéke

Foszabaly: az ado alapjanak 27%-a.
Kivételek:

o

©)

18%: ESL és UHT Tej és tejtermékek meghatarozott csoportja, gabonafélékbdl
készult termékek, alkalmi szabadtéri rendezvényre térténé belépés

5%: Human gyégyszerek, gyogynovények, koényv, napilap, tavhé szolgaltatas,
szarvasmarha-, juh-, kecske-, sertéshus kulonb6zé formai (hazi sertés is),
fogyasztasi céli halak, haltermékek, Braille nyomtatdé és kijelzd, élelmezési céla
baromfihts, -belséség, -vagasi melléktermék, friss tojas, ESL és UHT tej; internet
szolgaltatas, étkezéhelyi vendéglatasban étel és helyben készitett ital (nem
alkoholos!), kereskedelmi szallashely-szolgaltatas.

Az j lakéingatlan értékesitések esetén az Afa mértéke 5%, mely adokulcs 2028.
december 31-ig alkalmazhaté mindazon, a feltételeknek megfelelé ingatlanok értékesitésére,
melynek épitési engedélye 2024. december 31. napjaig véglegessé valt, vagy az épitési
tevékenységet legkésébb 2024. december 31. napjan bejelentették.

VII.6. Adomentesség

Levonasi joggal:

o

o

Kozosségen beltli termékértékesités (Feltétel: a terméket beszerz6 adodalany
adészammal rendelkezzen a termék feladasi helyétdl eltérd tagallamban, és ezt az
adoszamot kozolje az értékesitével, a termék belfoldrol torténd kiszallitasanak
igazolasa, pl. fuvarlevéllel. Az adémentesség nem alkalmazand6, ha a teljesitésre
kotelezett  addalany az  Osszesité  nyilatkozat  benyujtasara = vonatkozé
kotelezettségének nem tett eleget, vagy ezt hibasan vagy hianyosan teljesitette.),
Termékexport (3. orszagba), (feltétel: hogy a termék 90 napon beltl elhagyja az
orszagot, 90 napon tuli kiléptetés esetén az Afat meg kell fizetni, de ha az
értékesitéstdl szamitott 360 napon belil a termék mégis elhagyja az orszagot, akkor
az afat szamlakorrekcioval vissza lehet igényelni). A termékexporthoz kapcsolodé
szolgaltatas (pl. fuvar!) 2019-tél csak akkor adoémentes, ha azon személy szamara
nyujtjak, aki az exportot megvalésitja.

Nemzetkozi kozlekedéshez kapcsolodo szolgaltatas.

Levonasi jog nélkiil: Ebben az esetben nem kell felszamitani Afat, de nem is vonhat6 le az
atharitott Afa.

2023. évi Adohirlevél 39. oldala 6sszesen 74-bdl



VII. ALTALANOS FORGALMI ADO

o Alanyi mentes: belf6ldi adéalany valaszthatja, akinek el6z6 évi és targyévi bevétele
nem haladja meg a 12 milli6 forintot.
o ,Targyi mentes” tevékenység kozérdekd jellege miatt: posta, human egészségiigyi
ellatas, fogorvos, tovabba oktatas — OKJ- s vagy akkreditalt képzés,
o ,largyi mentes” tevékenység sajatos jellegre tekintettel, példaul:
o a biztositas, pénzigyi szolgaltatasok, szerencsejaték, bélyeg stb.
o az olyan beépitett ingatlanoknal*, amelyeknél a hasznalatbavételi engedély
kiadasa ota a 2 év mar eltelt,
o Dbeépitetlen ingatlan értékesités *, (kivéve: épitési telek, ami mindig Afas!)
o ingatlan bérbeadas*, (kivéve: parkolohely bérbeadas, kereskedelmi szallashely
bérbeadas és az ingatlannal tartésan 0Osszekotott gép, egyéb berendezés,
illetéleg széf bérbeadasa).

*— gal jelélt esetekben bejelentéssel vdalaszhaté addkételezettség is, kiilén lakdingatlanra és
az egyéb ingatlanokra tekintettel, valamint kiilén a bérbeaddsra és az értékesitésre is. A
valasztastél 5 évig eltérni nem lehet, a partnerek valasztasarol a NAV honlapjan is lehet
tajékozodni.

Tarsasag alapitasakor, atalakulasakor, valamint e tevékenységek megkezdésekor kiilondsen
fontos a helyes dontés valasztasa, javasolt irodankkal az el6zetes konzultacio!

A személygépkocsi értékesitése kovetkeztében nem alkalmazhat6é az adéomentesség azokban
az esetekben, amelyekben a gépkocsi beszerzésére vonatkozoan az afa levonasi tilalmat a
tovabbértékesitési cél egyébként feloldotta volna (ha adémentesen szerzek be
tovabbértékesitési céllal, gy mindenképp adoznom kell az értékesitéskor innentél).

VII.7. Forditott adozas

Az idei év legfontosabb valtozasa, hogy nem kell vizsgalni, hogy az ingatlanon végzett, annak
létrehozatalara, bdévitésére, atalakitasara iranyulé tevékenységhez kapcsolédé hatésagi
engedély, bejelentés épitési tartalmu-e, mivel 2023. januar 1-jét6l minden engedély-
koteles, bejelentés-koteles vagy bejelentés mellett végezheté épitési-szerelési, egyéb
szerelési munka forditott ad6zas ala tartozik.

Ennek megfeleléen modosul a telepiilésképi bejelentési eljaras, orokségvédelmi engedély
vagy bejelentés megitélése: korabban ezen engedélyek 6nmagukban a forditott adézast
nem alapoztak meg, 2023. januar elsejétdél azonban azon épitkezések is a forditott adézas
hatalya ala tartoznak, melyeknél kizarolag ilyen eljaras lefolytatasara kertl sor.

Atmeneti rendelkezést nem tartalmaz a jogszabaly, a januar elsejét megelézéen egyenes
adozas szerint kibocsatott szamlat nem kell korrigalni, a januar elsejét kévetéen kibocsatott
szamlakra pedig a forditott adézast kell alkalmazni.

Jellemz6i: Az afa fizetésére az értékesité helyett a vevd kotelezett. A szamla afat nem
tartalmazhat.

Feltételei:
o Csak akkor alkalmazhaté, ha mindkét fél belf6ldi adéalany, és adoéfizetésre
kotelezett,

o Alanyi mentes, vagy nem addalany partnernek nem lehet forditottan szamlazni!

Alkalmazni kell:

o Epitési szerzédés alapjan ingatlan atadas (generalkivitelezék)

o Olyan szolgaltatas, mely épités- szerelésre, ingatlan létrehozasara, bovitésére,
atalakitasra, rendeltetésének modositasara iranyul, feltéve, ha az hatésagi
engedélyhez vagy hatésaghoz térténd bejelentéshez kotott

o munkaer6 kolcsénzése, kirendelése, rendelkezésre bocsatasa esetén, amely a legelsé
pont szerinti termékértékesitéshez (épitési szerz6dés alapjan) vagy
szolgaltatasnyujtasnak mindsiilé olyan épitési szerelési és egyéb szerelési munkahoz
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kapcsolodik, amely ingatlan létrehozatalara, bdévitésére, atalakitasara vagy egyéb
megvaltoztatasara - ideértve a bontassal torténé megszliintetését is - iranyul;

o Fémhulladék értékesités, hasznalt akkumulator értékesitése

o Adomentes értékesitésként kezelend6é beépitett vagy beépitetlen ingatlan értékesités
esetén, ha azt az eladé el6zbdleg valasztasaval adokotelessé tette

o Ados és hitelezd, valamint ados és a kijelolt vevé kozotti dologi biztositék
értékesitése, mely lejart kovetelés érvényesitésére iranyul,

o Felszamolas alatt all6 adoéalany targyi eszkoz vagy 100.000 Ft-ot meghaladé értékd
termék értékesitése, vagy szolgaltatas nyujtasa

o Gabonak, olajos magvak értékesitése

o Vas- és acélipari termékek értékesitése

o Uveghazhatasu gaz kibocsatasi egységértékesitése

VII.8. Addlevonasi jog

Az adbalany altal szabalyszertien kiallitott bizonylat alapjan - ha térvény tételesen nem tiltja
— levonasi jog érvényesitheto.

Nem vonhaté le az atterhelt afa:

o ha az ado6z6 a beszerzett terméket vagy igénybevett szolgaltatast részben vagy egészben
nem adokoteles tevékenységhez hasznalja,

o taxi, parkolas, Gthasznalati dij,

lakoingatlan beszerzés, lakéingatlan épités, felajitas, (sem az épitéanyag, sem az

igénybevett szolgaltatas afaja)

élelmiszer, ital, vendéglatéipar,

szorakozasi szolgaltatas,

telefonszamla 30%-a,

benzin,

személygépkocsi beszerzés, és az lizemeltetéshez hasznalt izemanyag és egyéb termék,

személygépkocsi lizemeltetéshez kapcsolodo szolgaltatas 50%- a (kv. legalabb 50%-os

tovabbszamlazas) esetén

o motorkerékpar, jacht, egyéb vizi kozlekedése eszkdz beszerzés.

e}

O O O O O O

A személygépkocsi bérleti dijak afajanak levonhatdsaga:

Személygépjarmuivek bérletével (és nyilt végl lizingjével) kapcsolatos szamlakon felszamitott
afa 50%-a automatikusan levonhaté a magancélu és Uizleti hasznalat aranyat alatamaszto
Utnyilvantartas vezetése nélkul is.

Az Afa térvény tartalmazza, hogy mely esetekben lehet mentestilni a levonasi tilalom alél, az
igazolt tovabbértékesitési cél és az adokotelessé tett bérbeadasi cél levonhatéva teszi ezen
beszerzésekre jutéd afa tartalmat.

Levonasi jog adészam torlés esetén:

Megsziint az adészam torlés levonasi jogot érinté hatranyos kovetkezménye.

Abban az esetben, ha az adohatosag ismételten megallapitja az érintett adozo adoszamat,
levonhatéva valik az adészam torlését megelézéen keletkezett - korabbi szabalyok szerint
elenyészé - bejové afa (elévilési idén belil visszamendlegesen is alkalmazhatd). Kérem
keressen minket az elvesztettnek hitt afa visszaigénylése érdekében!

VII.9. Adé visszaigénylése
Visszaigénylés kérhet6, ha az abszolut érték bevallasi idészakonként meghaladja
o Havi bevallénal: 1 milli6é forintot,

o Negyedéves bevallénal: 250.000 forintot,
o Eves bevallonal: 50.000 forintot.
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VII.10. Specialis ado visszaigénylési moédok

1) Az Afa tv.-ben foglalt specialis feltételeknek térténé megfelelés esetén lehetéség van az
olyan afa visszaszerzésére (utdlagos adodalapcsékkentés), mely bevallasra, és a koltségvetés
felé megfizetésre kerult, azonban az ellenértéket nem fizette meg a vevd/igénybevevéd az
adé6z6 részére, a felé fennallé6 ado6zoi kovetelés behajthatatlanna valt. A 2021. évtél a nem
ado6alany vevével szemben fennallé kovetelésre is Kiterjesztik a behajthatatlan kovetelések
esetén az utdlagos adoalap-cstkkentés lehetéségét. Tovabba ahol az eléviilési idé nem
haladja meg az egy évet, ott nem lesz feltétel az esedékességtdl szamitott egy év eltelte.
Kérem keressen minket az behajthatatlannak mindsiilé afa visszaigénylése kapcsan. A
korabban befizetett ad6 csokkentésének feltételei a 2022. évtdl egyszerubbé valtak.

2) 2020.11.27. napjatol a jogutodlassal valéo megsziinés esetén a jogeléd a zaro
bevallasaban visszaigényelheti azt a bejovo afat, amelyet a jogutod belfoldi adoszam
hianyaban nem tudna.

Ezeket az eseteket tigy kell tekinteni, mintha jogutdéd nélkili megsziinésrél lenne sz6, tehat
a jogeldd a visszaigénylési értékhatarra tekintet nélktll szerepeltetheti zaré bevallasaban a
visszaigénylendé adét.

3) A kilfoldi adodalanyok a belf6ldén megfizetett afa tekintetében afa-visszatéritést
kérhetnek. Ezen visszatérités kapcsan a szamla kibocsatasanak idépontjara is figyelni kell,
a teljesités idépontja mellett.

4) Uj kiilonoés adé-visszatéritési eljarasként jelenik meg az a mod, amikor az adéalanyok
az adosemlegesség elvére hivatkozassal kérelmezhetik a fizetendd afajuk visszatéritését
egyes esetekben (pl. ha az adoalany tévesen szamitott fel afat, az adot is tartalmazoé
ellenértéket a vevé nem fizette meg, és a vevé megszunt).

VII.11. Elektronikus kereskedelmet érinté szabalyok és moédositasok

A tavértékesités (vevé nem addalany, terméket az elad6 kotelezettsége fuvaroztatni)
tekintetében az Uj fogalmi meghatarozasnak koészonhetéen eltéré szabalyok vonatkoznak a
kozosségen beltli tavértékesitésre, és a harmadik allambé6l importalt termékek
tavértékesitésére. Foszabaly szerint az ilyen tigyletek a vevé tagallamaban teljestilnek, azaz
az ottani adémértékkel kell a magyar adézénak a szamlat kiallitania.

Az adoéztatas helyének modositasaval parhuzamosan megnyilik annak a lehetésége, hogy a
Kozosségen beltlli tavértékesités utani adofizetési és adédbevallasi kotelezettségnek az
addalany az egyablakos rendszer (OSS — One Stop Shop) alkalmazasaval tegyen eleget. Az
egyablakos rendszer alkalmazisa nem kotelezettség, hanem lehetéség, amely biztositja az
adoalanynak, hogy a Ko6zdsség mas tagallamaban, tagallamaiban teljestilé meghatarozott
lUgylete, lGgyletei miatt keletkezd adofizetési és -bevallasi kotelezettsége miatt ne kelljen a
teljesités helye szerinti tagallamokban adéalanyként bejelentkeznie, hanem ezen
kotelezettségeinek az egyablakos rendszer alkalmazasaval egy tagallamban tegyen eleget.

Ezzel a korabban csak a tavolrol is nyujthaté szolgaltatasok (telekommunikaciés,
elektronikus, radio-audiovizualis szolgaltatasok) esetében igénybe veheté egyablakos
rendszer (MOSS) kiszélesedett és alkalmazhato:
-  valamennyi nem adéalany részére nyujtott szolgaltatas kapcsan, amelyek a
fogyasztas tagallamaban adéznak,
- a tavértékesitések kapcsan,
- egyes nem adéalany részére végzett termékértékesitésnél.

A rendszernek létezik 3. allambeli ad6alanyok altal hasznalhaté verzigja is (IOSS).

Hasznalataval a termék behozatala, importja — az IOSS-regisztraciéo vamhatésagi ellendrzése
utan — adokivetés mellézésével térténik (tehat a behozatal mentes az import afa alol).
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Az 10j e-kereskedelmi szabalyozasnak megfeleléen 2021.07.01-jét6l valtoztak a kis értéku
ktldemények import vamkezelésére vonatkozo szabalyok is, illetve megsziint a kis értéki
(22 eur6 alatti) importkildemények adéomentessége.

Elektronikus feliiletek (pl. webshop) ad6zasanak ij szabalyai

Az 1j szabalyok azokra az elektronikus feliiletekre vonatkoznak, amelyek vagy egy Kozo6sség
tertletén Kkiviil letelepedett kereskedé Kozosségen beliili tavértékesitését, vagy
harmadik allamboél 150 eurénak megfelelé pénzosszeget meg nem haladé belsé értéka
kiildeményként importalt termék tavértékesitését segitik eld.

A szabaly lényege:

Ezeket az elektronikus feliilleteket az érintett tgyletben 2021. julius 1-jétél ugy kell
kezelni, mint egy haromszereplds tigylet (keresked6 — elektronikus feltilet — nem adéalany
vevl) koztes szerepldjét, aki beszerzi a terméket a keresked6t6l majd tovabbértékesiti
a nem adéalany vevonek.

VIII. ILLETEKEK
(1990. évi XCIII. tv.)

Célja: allami, tarsadalmi, 6nkormanyzati feladatok ellatasara forras biztositasa;
a kozigazgatasi hatosagi és birésagi eljarasok koéltségeihez hozzajarulas.

VIII.1. Visszterhes vagyonszerzési illetékek

o Alanya: a vagyonszerz6 fél.

o Targya: ingatlan, egyes ingosagok és vagyoni értéki jogok nem ingyenes
vagyonszerzés Utjan torténé megszerzése. Belfoldi ingatlanvagyonnal rendelkezé
tarsasaghan fennallo vagyoni betét megszerzése. (Belf6ldi ingatlanvagyonnal
rendelkezd tarsasagnak mindsul, akinek eszkoézei értékében, tobb mint 75%-ot képvisel
az ingatlan értéke, fliggetlentl a tarsasag cégjegyzékben feltiintetett f6tevékenységétol.)

o Alapja: a megszerzett vagyon terhekkel nem csékkentett forgalmi értéke.

A forgalmi érték meghatdarozasa sordn az adéhatésdg Jsszehasonlité értékadatok

hidnydaban mas értékmeghatdrozo modszert is alkalmazhat,
mint példaul a netté poétlasi kéltségalapt értékbecslés, vagy a hozamszdmitason alapulé
értékbecslés.

o  Mértéke: 4%
o Ingatlan esetében: ingatlanonként 1 milliard forintig 4%, a forgalmi érték ezt meghaladé
része utan 2%, de ingatlanonként legfeljebb 200 milli6 forint.

VIII.2. Spekulaciés ingatlanértékesitések 90%-os illetéke

o A spekulaciobdl adodo extraprofit lef6lozését szolgalandé az Eladé oldalarél 90%-os
visszterhes vagyonatruhazasi illeték ala esik a belteriiletbe vont ingatlan, tovabba a
beltertiletbe vont ingatlannal rendelkezé tarsasag vagyoni betétjének atruhazasa. A
szabalyokat azon beltertiletbe vont ingatlanok, illetve beltertiletbe vont ingatlannal
rendelkezd tarsasag vagyoni betétjének atruhazasa esetén kell majd alkalmazni, amely
ingatlanok belteriiletbe vonasa 2020. januar 31-ét kovetéen tortént.

o Az illeték alapjat a szerzéskori forgalmi érték és az atruhazas idépontjara megallapitott
forgalmi érték kulénbozete (tovabba Ulzletrész esetén az értékesitett vagyoni betét 6sszes
vagyoni betétben képviselt aranya), azaz az értéknovekedés képezi.

o Az illeték mértéke az illeték alapjanak 90%-a.

o Az illeték fizetésére az atruhazo fél lesz koteles!

o A torvényben szereplé illetékmentességek, és illetékkedvezmények - a
kedvezményezett atalakulas, kedvezményezett részesedéscsere, kedvezményezett
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eszkozatruhazas, kapcsolt vallalkozasok kozotti atruhazas eseteit kivéve - nem lesznek
alkalmazhatodak ezen értékesitések esetén.

VIIL.3. Oroklési és ajandékozasi illetékek

O O O O

Alanya: az ilyen médon vagyont szerzett személy.
Targya: halaleset folytan, illetve az ajandékozassal tértént vagyonszerzés.
Alapja: az 6rokség /ajandék tiszta értéke.
Mértéke: két illetékkulcs:
o Altalanos illetékmérték: 18%.
o Lakasszerzéshez kapcsolodé kedvezményes illetékmérték: 9%.

VIII. 4. Illetékmentességek, kedvezmények

Lakaspolitikai céli mentességek

o

Mentes a vallalkozo altal épitett 15 millié forintot meg nem haladé forgalmi értékd j
lakas tulajdonjoganak megvasarlasa. (30 milli6 forintig pedig a 15 millié6 Ft-ra juté rész
a mentes)

Mentes a lakastulajdon maganszemély altali vasarlasa, ha a maganszemély a korabbi
lakastulajdonat a vasarlast megel6z6 harom éven beliil vagy azt kovetd egy éven beliil
eladja, és a szerzett lakastulajdon értéke az eladotténal kisebb. Azok a maganszemélyek
is jogosultak lakascsere esetén a cserével érintett lakasok forgalmi értékktilénbdzete
utan megfizetni az illetéket, akik nem maganszemély tulajdonostol szerezték a lakast.
50%-ig terjedo illetékkedvezményre jogosult a 35. életévét be nem tolt6tt fiatal, elséd
lakastulajdonanak megszerzése esetén, de csak ha a lakastulajdon forgalmi értéke a 15
millié Ft-ot nem haladja meg.

Kérelemre 12 havi potlékmentes részletfizetés engedélyezheté a maganszemély elsé
lakastulajdonanak megszerzése esetén.

Mentes a lakohaz épitésére alkalmas telektulajdon megszerzése, ha a vagyonszerz6 az
ingatlanon 4 éven beldl lakéhazat épit (meghatarozott feltételekkel).

Mentes az ingatlan forgalmi értékébdl az épiilet forgalmi értékének megfelel6 rész,
ha a telek tulajdonosaval kététt megallapodasbél és az épités koltségeit, kortilményeit
tanusité egyéb okiratokbdl egyértelmiien kitlinik, hogy az éptiletet a vagyonszerzé hozta
létre.

Mentes a lakastulajdon megszerzése, ha azt a vagyonszerzé legalabb 5 évre a vételar 7
szazalékat meg nem haladé éves bérleti dij ellenében bérbe adja a lakas korabbi
maganszemély tulajdonosanak.

(A bérbeadodk lakasszerzése esetén az adéhatosag az illetéket kiszabja ugyan, de azt a
megfizetés tekintetében felfliggeszti, és abban az esetben torli, ha a korabbi
lakastulajdonos (jelenlegi bérl6) 5 éven belil a korabbi tulajdoni hanyadot
visszavasarolja, mégpedig legfeljebb a bérbead6 altal korabban fizetett vételar 105
szazalékanak megfelelé vételaron.)

Illetékmentességben részesiilnek tovabba:

+ Ebbe a kategoridaba tartoznak ujként a kozfeladatot ellaté kodzérdeku vagyonkezeld
alapitvanyok.

Az ingatlanforgalmazdk és lizingcégek a vasarolt ingatlan forgalmi értéke utan:

e abban az esetben, amennyiben a vallalkozé vallalja, hogy a tovabbértékesitésrol sz616
szerz6dés teljesedésbe megy a két éves iddtartamon beltil, 2%-os illetéket fizetnek,

e ha a vallalkoz6 szerzédésben csak azt vallalja, hogy az ingatlant két éven beluli
tovabbértékesiti, 3%-os illetéket fizetnek.

Specialis mentességek

O

Mentes az illeték al6l a vagyonszerzés, ha egyenes agi rokonok, hazastarsak, testvérek
egymas kozotti vagyonatruhazasaboél, ajandékozasabol, 6roklésébdl szarmazik.
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o Mentes az egy 6rokoésnek juté ingddérokség 300.000 forint forgalmi értéket meg nem
haladé része. (Az o6rokhagyd gépjarmuvének, potkocsijanak értékét, ruhazatat és a
személyes hasznalatra szolgalé szokasos mértéki vagyontargyait nem kell
beleszamitani.)

o Mentes a terméfold foldmutives altali megszerzése, ha 5 évig nem idegeniti el, és
mezdgazdasagi célra hasznalja azt.

o Mentes a birtok-0sszevonasi célu 6nkéntes foldcsere keretében létrejott megallapodason
alapul6 terméfold tulajdon szerzése.

o Az osztalékra vonatkozo koévetelés elengedése mentes az illeték alol.

o Mentes az autébusz, nyerges vontaté és tehergépjarmui, tovabba a pétkocsi gazdalkodo
szervezet altali megszerzése.

o Mentes a Tao tv. szerinti kedvezményezett atalakulas keretében térténé vagyonszerzés,
az ingatlannak a kedvezményezett eszkdzatruhazas keretében torténd atruhazasa.

VIIIL.5. A cégalapitas illetéke

o EgyszerGsitett eljarassal térténd cégbejegyzési kérelem illetéke:
o Zrt.: 50.000 Ft.;

o Normal eljarassal torténd cégbejegyzési kérelem illetéke:
o Zrt.: 100.000 Ft.
o minden mas esetben (Kkt., Bt. Kft.) illetékmentes

o Kulfoldi székhelyti vallalkozas magyarorszagi fidktelepe, kereskedelmi képviselete
esetén: 50.000 Ft.

o Az atalakulas, egyesulés, szétvalas, mindsitett tobbséget biztosité befolyas létrejotte,
valamint az elismert vallalatcsoportként valé mukdédés, illetve a nyilvanosan mukoédd
részvénytarsasag cégadataira vonatkozo valtozas bejegyzése iranti kérelem illetéke:
50.000 Ft.

o Ceégkivonat elkészitésének illetéke 5.000 Ft, a cégbizonyitvany kiallitasanak illetéke
3.000 Ft, a cégmasolat elkészitéséért pedig 7.000 Ft, elektronikus okiratok masolata
cégiratonként 2.000 Ft.

Belf6ldi ingatlanvagyonnal rendelkezé tarsasag — valtozott az évkozi mindsités
* A térvénymodositas 2021.07.10-t6l eléirja, hogy amennyiben a két meérlegkészités
kozott torténik a vagyoni betét értékesitése, akkor az el6z6 iddszaki mérleg adatait
korrigalni kell az azéta beszerzett, illetve eladott eszk6zok koényv szerinti értékével
feltéve (1), hogy e korrekciok egytittes hatasa befolyasolja a mindsitést.

Fontos valtozas, hogy a kapcsolt felek kozotti ingatlan atruhazas akkor részesul a
2023. évtél illetékmentességben, ha a vagyonszerzd el6z6 adoévi nettd arbevételének
legalabb 50%-a sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasaboél, Utzemeltetésébdl, sajat
tulajdont ingatlan adasvételéb6l szarmazott.

Ha az 50%-os mértékre vonatkoz6é becslés pontatlannak bizonyul, 50%-os buntetd jellegti
kotelezettség keletkezik, amennyiben pedig az adéhatésag utdlagos adévizsgalata soran
dertl fény az ilyen illetékkotelezettségre, 100% mértéki btintetés terheli az ad6zot.
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IX. HELYI ADOK
(1990. évi C. tv.)

A helyi ad6 az az add, amelyet az dnkormanyzat a torvényben kapott felhatalmazas alapjan,
az illetékességi tertileten szedhet. Helyi ipartizési adé adoébevallas 2021.01.01-jét8l az
altalanos nyomtatvanykit6lté programmal az allami adéhatésaghoz nyajthato be.

IX.1. Vagyoni tipusi addok
IX.1.1. EPITMENYADO
IX.1.1.1. Az adokotelezettség

o Adodkoteles az dnkormanyzat illetékességi tertletén 1évé épitmények kozul a lakas/nem
lakas céljara szolgalo éptilet, éptiletrész (= épitmény),

IX.1.1.2. Az ad6 alanya

o aki a naptari év (a tovabbiakban: év) elsé napjan az épitmény tulajdonosa (Tébb
tulajdonos esetén: a tulajdonosok tulajdoni hanyadaik aranyaban.),

o amennyiben az épitményt az ingatlan-nyilvantartasba bejegyezett vagyoni érték(i jog
(példaul haszonélvezet) terheli: a vagyoni értékd jog jogosultja,

o tarsashaz, tarsasgarazs és tarsastidilé esetén a tulajdonosok kozossége ©6nalld
adoalany, a k6zos hasznalata helyiségek utan az adé alanya az emlitett k6zosség,

I1X.1.1.3. Az ado alapja

Az ad6 alapja az 6nkormanyzat dontésétél figgben:
o az épitmény m2-ben szamitott hasznos alaptertiilete vagy
o az épitmény korrigalt forgalmi értéke.

Korrigdlt forgalmi érték alapu adoéztatds esetén a lakdshoz tartozé kiegészité helyiség, a
melléképiilet, a melléképiiletrész alapteriiletére jutd korrigdlt forgalmi értéket figyelmen kivtil
kell hagyni.

IX.1.1.4. Az ad6é mértéke

Az adé6 évi mértékének felsé hatara:
o az alaptertlet szerinti adéalap-szamitas esetén: 1.100 Ft/m?2
o a korrigalt forgalmi érték szerinti addalap szamitas esetén: a korrigalt forgalmi
érték 3,6 %- a.

IX.1.1.5. Az adomentesség

Mentes az ad6 alél:

o a szlUkséglakas,

o a haziorvos altal nyujtott egészségligyi ellatas céljara szolgald helyiség,

o a kizar6lag a radioaktiv hulladék elhelyezésére, valamint a kiégett nuklearis
Uzemanyag tarolasara hasznalt épitmény,

o allattartasra vagy ndvénytermesztésre szolgalé épitmény

o a felajitott - 2008. januar 1- jét koévetden kiadott jogerds épitési engedéllyel
rendelkezé — mtiemléképtilet a felujtast kdvetd 3 évig.

IX.1.2. Telekadd
IX.1.2.1. Az adokotelezettség

Adokoételes az 6nkormanyzat illetékességi tertiletén 1évo telek.
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IX.1.2.2. Az ad6 alanya

Az ado6 alanya az, aki az év els6é napjan a telek tulajdonosa, tobb tulajdonos esetén a
tulajdonostarsak vagyoni hanyaduknak megfeleld6 aranyban, ingatlan-nyilvantartasba
bejegyezett vagyoni értékd jog (példaul haszonélvezet) esetén a vagyoni értékd jog jogosultja.

I1X.1.2.3. Az ado alapja

Az ad6 alapja az 6nkormanyzat dontésétél figgben:
o atelek m2-ben szamitott tertilete vagy
o a telek korrigalt forgalmi értéke.

IX.1.2.4. Az ado mértéke

Az adé6 évi mértékének felsé hatara:
o a terulet szerinti adéalap-szamitas esetén: 200 Ft/m?,
o a korrigalt forgalmi érték szerinti adoalap-szamitas esetén: a korrigalt forgalmi
érték 3%-a.

IX.1.2.5. Az adomentesség

Mentes az ad6 aldl:

o az épitmény hasznos alaptertiletével egyez6 nagysagu telekrész,

o a mezégazdasagi mulivelés alatt allo beltertleti telek,

o az épitési tilalom alatt allo telek adokoteles tertiletének 50%-a,

o az addalany termék-el6allité tizeméhez tartozo, jogszabalyban vagy hatosagi
eléirasban megallapitott védo-biztonsagi tertilet (6vezet), feltéve, ha az adéalany
adoévet megelézé adoévi, évesitett nettéo arbevétele legalabb 50%-ban sajat
eléallitasu termék értékesitésébdl szarmazik.

IX.2. Helyi ipariizési ado

IX.2.1. Az adokotelezettség

Adokoteles az o6nkormanyzat illetékességi tertiletén végzett vallalkozasi tevékenység (a
tovabbiakban: ipartizési tevékenység).

IX.2.2. Az ad6 alanya

Az ad6 alanya a vallalkoz6 és a bizalmi vagyonkezelési szerz6dés alapjan kezelt vagyon.
Mentes az ad6 aldl a beszerzd, értékesité szovetkezet.

I1X.2.3. Az ado6 alapja

Ipartizési tevékenység esetén az adé alapja a nett6é arbevétel, csdkkentve
o az eladott aruk beszerzési értéke és a kozvetitett szolgaltatasok értéke egytittes
Osszegével a netto6 arbevétel nagysagatol figgden, savosan,
o az alvallalkozéi teljesitések értékével,
az anyagkoltséggel,
o az alapkutatas, alkalmazott kutatas, kisérleti fejlesztés adoévben elszamolt
kozvetlen koltségével.

O

Figyelem!

Az éves beszamoldjat az IFRS-ek szerint készitd vdllalkozé a netté arbevétel, az eladott druk
beszerzési értéke, az anyagkdltség, a kézvetitett szolgdltatdsok és az alvallalkozoi teljesitések
megdllapitasa sordn a helyi addékrél sz6lé térvényben foglalt eltérésekkel kell eljarnia.

500 millié6 forint éves arbevétel felett az ipartzési adéalap megallapitasakor az arbevétel

csak korlatozottan csokkentheté az eladott aruk beszerzési értékével és a kozvetitett
szolgaltatasok értékével (nettoé arbevétel csokkentd 6sszeg).

2023. évi Adohirlevél 47. oldala 6sszesen 74-bdl



IX. HELYI ADOK

A nett6 arbevétel

o 500 millié forintot meg nem haladé 6sszegébdl az e savba jutd nettd arbevétel
csokkentd 6sszeg egésze,

o 500 milli6 forintot meghalad6é, de 20 milliard forintot meg nem halado
Osszegébdbl az e savba jutd nettd arbevétel csokkentd Osszeg, de legfeljebb az e
savba juto netto arbevétel 85%- a,

o 20 milliard forintot meghaladé, de 80 milliard forintot meg nem halado
O0sszegébdl az e savba jutd netté arbevétel csokkentd Osszeg, de legfeljebb az e
savba jutd nettoé arbevétel 75%- a,

o 80 milliard forintot meghalad6 6sszegébdl az e savba juté netté arbevétel
csokkentd Osszeg, de legfeljebb az e savba juté netté arbevétel 70%- a vonhaté
le.

Adott savba juto netté arbevétel csokkentd Osszeg = az Osszes netto arbevétel csokkentd
Osszeg*(adott savba juté nettd arbevétel /6sszes netté arbevétel)

Azok a tarsasagi adétérvény szerinti kapcsolt vallalkozasok, amelyek kézdtt a kapcsolt
vallalkozasi viszony 2016. oktéber 1-jét kévetben, szétvaldssal jott létre, és amelyeknél az
eladott aruk beszerzési értéke és a kozvetitett szolgaltatasok egylittes Osszege az arbevétel
50 szazalékat meghaladja, elészoér csoportszinten kell megallapitaniuk az adé alapjat, majd
ezt kovetéen az egyes vallalkozasoknak a csoportszintli addalapbél a netté arbevételtik
aranyaban kell kiszamitaniuk a vallalkozasi szinth adodalapot. Az adéalapjanak
Osszeszamitasa kizardlag a kapcsolt vallalkozasi viszony fennallasanak iddétartamara
térténik napi idéaranyositassal.

Megsziint tehdt a kapcsolt vdllalkozdsok addalapjinak dltaldnos dsszevondsi kételezettsége.
Azok az addézok, akik emiatt varhatéan kevesebb adét fognak fizetni, mérséklési kérelemmel
fordulhatnak az énkormdnyzati adéhatésdghoz.

Kapcsolt vallalkozasok esetében a helyi ipartizési adé alapjanak meghatarozasanal is
megjelenik a szokasos piaci ar alkalmazasanak kotelezettsége, amennyiben a kapcsolt
vallalkozasok kozti Ugylet hatassal van a netté arbevételre vagy az azt csokkentd
koltségekre.

Azon aruk, szolgaltatasok esetében, amelyek exportértékesitésre kertilnek, az adoéalap
megallapitasanal az eladott aruk beszerzési értékének és kozvetitett szolgaltatasok
értékének teljes Osszege csdkkenti a netté arbevétel 6sszegét.

Az ado egyszerUsitett megallapitasa
A 2023. januar 1-jétél hatalyba 1épé valtozas az Ujonnan bevezetett IPA adodalanyi
kategoriat, az un. ,kisvallalkozékat” érinti. Ide tartozik minden olyan vallalkoz6, akinek éves
szinten szamitott bevétele a 25 milli6 forintot, illetve az Szja. tv. szerinti atalanyadézé
kereskedék esetében a 120 milli6 forintot nem haladja meg.
A kisvallalkozék - valasztasuk szerint — helyi ipartizésiado-koételezettségiiknek jelentésen
egyszerusitett szabalyozas alapjan tehetnek eleget:
- az adoalapjukat bevételi savonként, tételesen hatarozzak meg,
- fizetési kotelezettség egy évben egyszer mertl fel,
- adébevallast is csak bizonyos feltételek esetén kell benyujtaniuk.
Az ipartizésiado6-alap tehat a fent nevezett kornek az adoévi bevétel nagysagatol
fliggben savosan differencialt, (a székhelylk és a telephelyeik fekvése szerinti)
O6nkormanyzatonként azonos nagysagu, tételes Osszeg lehet. A médositas harom bevételi
savot és ahhoz tartozé tételes adoalapot hataroz meg:
- amennyiben 12 havi bevétel (idéaranyosan) nem haladta meg a 12 millié forintot,
az addalap 6nkormanyzatonként 2,5 millié Ft
- amennyiben 12 havi bevétel (idéaranyosan) nem haladta meg a 18 millié forintot,
az adbéalap 6nkormanyzatonként 6 millio Ft
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- amennyiben 12 havi bevétel (idéaranyosan) nem haladta meg a 25 millié forintot,
illetve kizarélag kiskereskedelmi tevékenységet végzé adézé esetén a 120 millio
forintot, az adéalap 6nkormanyzatonként 8,5 millié Ft

Az addalap-megallapitasi modszer valasztasat a  kisvallalkoz6” annak az ad6évnek az 6todik
honapja utolsé napjaig koteles bejelenteni, amelyben ezt a moédszert elészor kivanja
alkalmazni (tehat 2023-ban, a 2023-ban kezdédé addévre 2023. majus 31-ig). A bejelentés
az el6z6 adoévrodl szol6 adobevallasi nyomtatvanyon teheté meg (tehat 2023-ban a 2022-es
ado6évrdl sz6l6 adobevallasi nyomtatvanyon). A 2023-ban jogeléd nélkil kezdé vallalkozo a
2023-as adoéévére is alkalmazhatja az egyszerusitett adéalap-megallapitast, amit a 2024-ben
benyujtandé bevallasan jelolhet.

Aki ezt az 0j tételes adodalap-megallapitast alkalmazza, 2023-t6] nem lesz jogosult sem
térvényi, sem dnkormanyzati adékedvezményre, adémentességre, adoécsékkentésre.

A kisvallalati ad6é hatalya ala tartozé vallalkoz6é az adé alapjat az altalanos szabalytél
eltéréen a kisvallalati addja alapjanak 20%-kal névelt 6sszegében is megallapithatja.

IX.2.4. Az ado mértéke

Az ado6 évi mértékének fels6 hatara az adodalap 2%-a. Megsziunik a pandémia alatt
alkalmazott 1%-os adémérték kedvezmény.

A székhely, illetéleg a telephely szerinti dnkormanyzathoz az adéévre fizetendd adoboél
(legfeljebb azonban annak 6sszegéig terjedéen) levonhaté az adoéalany altal

o raforditasként, koltségként az adéévben elszamolt, a belfdldon és kulfoldon
autopalyak, autéutak és féutak hasznalataért fizetendd, megtett tittal aranyos
dijnak, az autépalyak, autéutak és féutak hasznalataért fizetendé hasznalati
dijnak (a tovabbiakban egyttt: utdij) a 7,5%-a.

o az alapkutatas, alkalmazott kutatas vagy kisérleti fejlesztés ad6évben elszamolt
kozvetlen koltsége 10%-anak megfelelé 6sszeg.

IX.2.5. Mentesiilés az adobevallas benyujtasa alél

Nem kell adobevallast beny(jtani abban az esetben, ha az 6nkormanyzati adérendelet
mentességi, kedvezményi szabalya alapjan adofizetési kotelezettség nem terheli az
adoéalanyt.

IX.2.6. Pontatlan torvényi szabalyozas a kozvetitett szolgaltatasoknal
Konyvkiadoék, utazasi irodak, valamint ingatlanhasznositok figyelem!

A torvényi szabalyozas pontatlansagahoz kothetd jogértelmezés alapjan az 6dnkormanyzati
adohatosag(ok) egy-egy konkrét tigyben a vallalkozasok szamara vallalhatatlan terhet jelentd
adohianyt allapitottak (és allapithatnak) meg:

o Nyomdak altal eléallitott kdonyv (vagy sajtd) termék beszerzését NEM eladott aru
beszerzési értékeként, hanem igénybevett szolgaltatasként kezelik, igy az nem
vonhato le az adéalapbol.

o Utazasi irodak altal igénybe vett és wutazasi csomagokba beépitett
szolgaltatasokat kozvetitett szolgaltatas helyett igénybevett szolgaltatasnak
tekintik, igy az nem szamolhato el az arbevétellel szemben.

Ingatlanhasznositék altal bérbe vett tertilet kisebb egységekben valé tovabb-bérbeadasa

esetén az egyben kivett tertilet bérleti dijat nem mindsitik kodzvetitett szolgaltatasnak, igy az
szintén nem csdkkenti az adé alapjat.
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IX.3. Kommunalis tipusa adék

IX.3.1. Maganszemélyek kommunalis addja

Az ad6 alanya: az épitmény/telekadé alany maganszemeély, tovabba az a maganszemély, aki
az onkormanyzat illetékességi tertiletén nem maganszemély tulajdonaban all6 lakas bérleti

jogaval rendelkezik.

Az adotargy a maganszemély tulajdonaban all6 éptilet, a beépitetlen beltertleti f6ld,
valamint lakasbérleti jog.

Az adé alapja: minden adétargy

Az ado6 mértéke: adotargyanként 17.000 Ft/év

IX.3.2. Idegenforgalmi ad6

Adokotelezettség terheli azt a maganszemélyt, aki nem allandé lakosként az 6nkormanyzat
illetékességi tertiletén legalabb 1 vendégéjszakat eltolt, aki az 6nkormanyzat illetékességi
tertiletén olyan tdulésre, pihenésre alkalmas épuletnek tulajdonosa, amely nem mindsil
lakasnak.

Az ad6 alapja:

1. a megkezdett vendégéjszakak szama, vagy

2. a megkezdett vendégéjszakara esd szallasdij, ennek hianyaban a szallasért barmilyen
jogcimen (pl. idtléhasznalati jog) fizetend6 ellenérték.

Az ad6 mértékének felsé hatara:

o az l. pont alapjan: személyenként és vendégéjszakanként 300 Ft;
o a 2. pont alapjan: az adéalap 4%- a;
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X. A CEGAUTO ADO
(Gjt. - 1991. évi LXXXII. tv.)

X.1. Az adé6 targya

A cégauté adot a nem maganszemély tulajdonaban allé, belfoldi hatésagi nyilvantartasba
vett (magyar rendszamu) személygépkocsi utan (kivéve koérnyezetkimélé gépkocsit) kell
megfizetni. A nem maganszemély tulajdonaban all6, kulféldi rendszamu, hatosagi
nyilvantartasban nem szereplé személygépkocsi utan csak akkor all fenn a cégautoé adoé
fizetési kotelezettség, ha utana koltséget, raforditast szamoltak el.

A maganszemély tulajdonaban allé, akar belfoldi, akar kulfoldi nyilvantartasban szerepld
gépkocsi utan akkor all fenn az adokotelezettség, ha utana koltséget, értékcsdkkenési leirast
szamoltak el.

X.2. Az adé6 alanya

Az adé alanya a hatésagi nyilvantartasban szerepld személygépkocsi esetén a
jarmunyilvantartas szerint bejegyzett tulajdonos, pénzligyi lizing esetén a pénzigyi lizingbe
veve.

X.3. A havi ad6é mértéke

A gépjarmutvek cégautdo adoja a személygépjarmti kW- ban kifejezett teljesitménye (forgalmi
engedély P.2- es kédja) és kdornyezetvédelmi osztaly- jelzése (forgalmi engedély V.9-es kédja)
alapjan kertill meghatarozasra a kévetkezé tablazat szerint:

Gépjarmuti Koérnyezetvédelmi osztaly-jelzés

hajtémotorjanak

teljesitménye (kW) »07-,4” osztalyjelzés »,07-,10” osztalyjelzés | ,57; ,147-,15”

kozott kozott osztalyjelzés kozott

0-50 30.500 Ft 16.000 Ft 14.000 Ft
51-90 41.000 Ft 20.000 Ft 16.000 Ft
91-120 61.000 Ft 41.000 Ft 20.000 Ft
120 felett 81.000 Ft 61.000 Ft 41.000 Ft

Levonhat6: a gépkocsi utan hataridében (marcius 15- ig és szeptember 15- ig) megfizetett
éves gépjarmuado (stulyado) negyedévre aranyositott 6sszege.

Napokra aranyositani nem lehet, azaz az egész honapra meg kell fizetni az adot.

Az adét 6nadozassal kell bevallani és megfizetni a NAV- hoz negyedévente, a negyedévet
koéveté honap 20-aig.
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XI. A GEPJARMUADO
(1991. évi LXXXII. tv.)

Az adoztatasi feladatokat az dllami adé- és vamhatésag latja el, kuldte ki a hatarozatot
2021-ben a fizetendé adorél. Ameddig az ebben meghatarozott gépjarmtiadé-kotelezettség
nem valtozik, a NAV az éves gépjarmiiadorél csak értékesitést ktild, Gj hatarozatot nem.

XI.1. Targya

Adokételes:

o a belfoldon forgalomba helyezett gépjarmu, illetve poétkocsi (kivéve
mezégazdasagi vontatd, lasst jarmi és poétkocsija, ,méheshazas” gépkocsi,
munkagép, CD, OT és Z betGjeld rendszamtablaval ellatott kiviteli céla
gépjarmu, négykerek(l segédmotoros kerékpar),

o valamint a Magyarorszagon kozlekedd, kulféldon nyilvantartott tehergépjarmu
(kivéve azokat, melyek az Eurdpai Unié valamely tagallamaban vannak
nyilvantartva).

XI.2. Adokotelezettség keletkezése és megsziinése

Gépjarmtiado kotelezettség keletkezik a belfoldi forgalomba helyezést kéveté hoéonap 1.
napjan, hasznalt gépjarmu esetén a targy évet kéveté januar 1. napjan.

Megszunik a gépjarmtiadé kotelezettség az adott honap utolsé napjan, ha a hatésag a
gépjarmuvet a forgalombdl kivonja.

XI.3. Az ad6 alanya

. az lizembentarto,
. ennek hianyaban a
tulajdonos.

XI.4. Az adé mértéke
Fészabalyként az ad6t a gépjarmu teljesitménye utan kell fizetni.

Az ad6 mértéke a személyszallité gépjarmui

. gyartasi évében és az azt kdvetd 3 naptari évben 345 Ft/kW,

. gyartasi évet kovetd 4-7. naptari évben 300 Ft/kW,

. gyartasi évet kovetd 8-11. naptari évben 230 Ft/kW,

. gyartasi évet koveté 12-15. naptari évben 185 Ft/kW,

. gyartasi évet kovetd 16. naptari évben és az azt koveté naptari

években 140 Ft/kW

Egy 1j, atlagos motorizaltsagti kozépkategorias auténak az éves adédja korulbeltl 25-
30.000Ft.

Az addé mértékérdl az allami ado- és vamhatosag hatarozat/értesités utjan tajékoztatja a

tulajdonost, az Uzembetartét. Az adét két részletben kell megfizetni marcius 15. és
szeptemberi 15- i hataridével.
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XII. AZ INNOVACIOS JARULEK
(2014. évi LXXVI. tv.)

XII.1. A jarulék fizetésére kotelezettek kore

Belfoldi székhely(i, a szamvitelrdél sz6l6 térvény (2000. évi C. tv. Szt.) hatalya ala tartozo
gazdasagi tarsasag innovacios jarulékot koteles fizetni.

Gazdasagi tarsasag kozkereseti tarsasag, betéti tarsasag, korlatolt feleldsségli tarsasag vagy
részvénytarsasag formajaban alapithaté (2013. évi V. tv. 3:89. § Ptk.)

Mentes a jarulék fizetésének kotelezettsége alol:
o a mikro- vagy kisvallalkozasnak mindsilé gazdasagi tarsasag (2004. évi XXXIV.
Kkv. tv.)*
o ajogeléd nélkul alapitott gazdasagi tarsasag és annak elétarsasaga
a kézhaszna nonprofit gazdasagi tarsasag
o a jarulékfizetésre kotelezett, de felszamolasi vagy kényszertorlési eljaras alatt
allo6 gazdasagi tarsasag

o

*A mikro- és kisvallalkozasi mindsitést a 2 éves szabaly figyelembevételével, kapcsolt
szinten kell elvégezni. Az innovacios jarulék alanyava valik igy a csoport mutatészamai
alapjan sok olyan vallalkozas, amely egyedi szinten mikro- és kisvallalkozasnak mindstilne.

A fentiek alkalmazasanal az tizleti év els6é napjan fennall6 allapot az iranyadé.
XII.2. A jarulék alapja

A helyi adokroél szolo torvény (1990. évi C.tv. 39.8 (1) Htv.) alapjan meghatarozott adéalap,
csOkkentve a Htv. szerint kimutatott, kulféldon létesitett telephelyre juto ipartzeési
adoalaprész 6sszegével:

+ Netté arbevétel

- Eladott aruk beszerzési értéke (savosan)

- Kozvetitett szolgaltatasok értéke (savosan)

- Alvallalkozéi teljesitések értéke

- Anyagkoltség

- Alapkutatas, alkalmazott kutatas, kisérleti fejlesztés kozvetlen koéltsége
- Kulfoldon létesitett telephelyre jutéd ipartizési adéalaprész 6sszege

XII.3. A jarulék mértéke
A jarulékalap 0,3 %-a
XII.4. A jarulék bevallasa

o A kotelezett a jarulék éves Osszegét maga allapitja meg és vallja be az allami
adéhatosagnak az adéévet kéveté adéév majus 31-ig.

o A jarulékbevallassal egyidejlleg, annak esedékességét kéveté masodik naptari honap
elsé napjaval kezdd6dé 12 hoénapos iddszakra jarulékelbleget kell bevallani, az
elblegfizetési idészakokra esé egyenlé részletek feltiintetésével.

o 2019. julius 24-ével eltorlésre kertlt az adoel6leg-kiegészitési (feltoltési)
kotelezettség.

o A jarulékfizetési kotelezettség keletkezésének elsé évében az adéévet megel6zé adoév
adatai alapjan kell a jarulékel6leget megallapitani, és arr6l az adoéév o6tédik
honapjanak utolsé napjaig jarulékeldleg- bevallast benyuUjtani. A jarulékfizetési
kotelezettség keletkezése évének elsé két eldlegfizetési idészakara vonatkozéan az
adozd az elblegfizetéssel egyidejlileg tesz bevallast. Az eléleg mértéke a jarulék
varhaté éves Osszegének idéaranyos része.
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XIIL.5. A jarulék megfizetése

o Haromhavonként (el6legfizetési iddszak) eléleget kell fizetni, az eldlegfizetési
idészakot kovetdé honap 20. napjaig.

o A jarulékelbleg negyedéves Osszege az éves jarulékeldleg egynegyede.

o Az éves jarulékelbleg Osszege a megel6zé adoév fizetendd jarulékanak Osszegével
egyezik meg.

o A befizetett eldleg és a jarulék éves Osszege kozotti ktilonbozetet az adéév majus 31-
ig kell befizetni, illetéleg a tobbletbefizetést ettdl az idéponttél lehet visszaigényelni.

XIII. A SZAMVITELI TORVENY
(2000. évi C. tv.)

XIII.1. A torvény hatalya

A torvény hatalya ala tartozik a gazdalkodé.

A toérvény hatalya nem terjed ki: az egyéni vallalkozéra, a polgari jogi tarsasagra, az
épitékozosségre, a kulfoldi székhely(l vallalkozas magyarorszagi kereskedelmi képviseletére.
E torvény hatalya nem terjed ki arra a koézkereseti tarsasagra, betéti tarsasagra, egyéni cégre
és ugyvédi irodara, amely az uzleti évben (az adéévben) nyilvantartasait a kisado6zo
vallalkozasok tételes adéjarol és a kisvallalati adérol szo6l6 torvény eldirasai szerint vezeti.

XIII.2. A Vallalkozé szamviteli torvény altal eldirt kotelezettségei

Beszamolas és konyvvezetés
A gazdalkodo6 a muiikodésérdl magyar nyelvi beszamolot koteles késziteni.
A beszamolo formaja az éves nettd arbevétel nagysagatol, a meérleg f66sszegétdl, a
foglalkoztatottak létszamatol, mindezek hatarértékeitdl figg.
A beszamolé lehet
o éves beszamolo,
o egyszerUsitett éves beszamolo,
o Osszevont (konszolidalt) éves beszamolo,
o egyszerusitett beszamolé.

Egyszeriisitett éves beszamolot készithet a kettds konyvvitelt vezeté vallalkozo, ha két
egymast kovetd tizleti évben a mérleg fordulonapjan a kovetkezd, a nagysagot jelz6 harom
mutatéérték kozil barmelyik ketté nem haladja meg az alabbi hatarértéket:

o amérlegféosszeg az 1 200 millié forintot,

o az éves netto arbevétel az 2 400 millio forintot,

o az lzleti évben atlagosan foglalkoztatottak szama az 50 fét.

Mikrogazdalkodoi egyszeriisitett éves beszamolot 2013-t61 lehet késziteni.
A mikrogazdalkodo6i egyszerUsitett éves beszamolo készitésének sajatossagait kulén
kormanyrendelet szabalyozza. (398/2012. (XII. 20.) Korm. rendelet)

Eves beszamoléjat az IFRS-ek szerint allithatja ossze

o az a vallalkoz6, amelynek kozvetlen vagy kozvetett anyavallalata az 6sszevont
(konszolidalt) éves beszamoléjat az IFRS-ek szerint késziti el,

o a biztosito,

o a pénzlugyi kozvetitérendszer feltigyeletével kapcsolatos feladatkérében eljaro
Magyar Nemzeti Bank feltigyelete ala tartozé pénztigyi vallalkozas, pénzforgalmi
intézmény, elektronikuspénz-kibocsaté intézmény, befektetési vallalkozas, a
kozponti értéktar, a kozponti szerzéddé fél, a tézsde, a foglalkoztatoi
nyugdijszolgaltaté, az IFRS-ek szerint Lkészitett konszolidalt pénztgyi
kimutatasokba anyavallalati dontés alapjan bevont pénzpiaci kozvetité és
biztositaskozvetité, valamint a kollektiv befektetési formakrol és kezeldikrol,
valamint egyes pénzigyi targyu térvények moédositasarol szolé térvény hatalya
ala tartozé alap és alapkezeld,
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o a 155. § alapjan konyvvizsgalatra kotelezett gazdasagi tarsasag,
o akulféldi székhelyt vallalkozas magyarorszagi fioktelepe.

Eves beszamoléjat az IFRS-ek szerint allitja 6ssze
o az a vallalkoz6, amelynek értékpapirjait az Eurépai Gazdasagi Térség barmely
allamanak szabalyozott piacan forgalmazzak,
o a hitelintézet, tovabba a hitelintézettel egyenértéki  prudencialis
szabalyozasnak megfelelé pénztigyi vallalkozas.

Osszevont (konszolidalt) éves beszamolé

Osszevont (konszolidalt) éves beszamolot és Osszevont (konszolidalt) tzleti jelentést is
koteles késziteni — a szamviteli torvényben foglaltak kivételével - az a vallalkozo, amely egy
vagy tébb vallalkozohoz f1z6d6 viszonyaban anyavallalatnak minésul.

Az anyavallalatnak nem kell az tuzleti évrdél Osszevont (konszolidalt) éves beszamolot
készitenie, ha az uzleti évet megel6z6 két - egymast kovetd - Ulzleti évben a meérleg
fordulénapjan a kovetkezé harom mutatoérték koztil barmelyik ketté nem haladja meg az
alabbi hatarértéket:

a) a mérlegf6osszeg 6 000 millié forintot,
b) az éves netto arbevétel 12 000 millié forintot,
) az Uzleti évben atlagosan foglalkoztatottak szama a 250 f6t.

Bizonylatok megorzési kotelezettsége
A Dbeszamolét, az uzleti jelentést, a leltart, értékelést, fékonyvi kivonatot, tovabba a
naplofékonyvet, valamint a konyvviteli elszamolast kozvetlentl és kozvetetten alatamaszto
szamviteli bizonylatot (ideértve a fékodnyvi szamlakat, az analitikus, illetve részletezé
nyilvantartasokat is), olvashat6 formaban legalabb 8 évig kotelez6 meg6rizni.
A gazdalkodo képviseletére jogosult személy felelés a kovetkezé szabalyzatok
elkészitéséért
Szamviteli politika, eszk6zok és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata, eszkdzok
és forrasok értékelési szabalyzata, onkoltségszamitas rendjére vonatkozé belsé szabalyzat,
pénzkezelési szabalyzat. Az éves beszamolo készitésére kotelezett gazdalkodo koteles az
uzleti jelentést is elkésziteni.
Felelosség a szamviteli szolgaltatast végzoé kivalasztasaban
A vallalkoz6 a kényvviteli szolgaltatas koérébe tartozéd feladatok iranyitasaval, vezetésével, az
éves beszamolo, az egyszerUsitett éves beszamolo, az Osszevont (konszolidalt) éves
beszamolo elkészitésével
o olyan természetes személyt Lkoteles megbizni/alkalmazni, aki okleveles
konyvvizsgaldi szakképesitéssel vagy mérlegképes konyveldi szakképesitéssel
rendelkezik, vagy aki a térvény szerinti bejelentést tett, vagy
o olyan szamviteli szolgaltatast nyGjté tarsasagot koteles megbizni, amelynek a
feladat iranyitasaval, vezetésével, a beszamold elkészitésével megbizott tagja,
alkalmazottja megfelel az el6z6 bekezdésben meghatarozott kévetelményeknek.

Koteles a torvényben meghatarozott iratok Iletétbe helyezésérol, kozzétételérol
gondoskodni

A kettés konyvvitelt vezetd, cégjegyzékbe bejegyzett vallalkozé koteles az elfogadott éves
beszamolo6t, egyszerusitett éves beszamolot, kotelezé konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaloi
zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazoé fliggetlen konyvvizsgaldi
jelentéssel egyttt, valamint az adézott eredmény felhasznalasara (az osztalék
jovahagyasara) vonatkozo6 hatarozatot az adott iizleti év meérlegfordulo-napjat koveto
otodik honap utols6 napjaig letétbe helyezni.

Az anyavallalat az osszevont (konszolidalt) éves beszamolot, a konyvvizsgaloi zaradékot
vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazo fliggetlen konyvvizsgaloi jelentéssel
egylitt az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamol6 mérlegfordulé-napjat kovetoé hatodik
honap utolsoé napjaig koteles letétbe helyezni.
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Kotelez6 konyvvizsgalat esetén koteles konyvvizsgalot, konyvvizsgald céget
valasztani

Ha kotelezé a konyvvizsgalat, akkor a vallalkozé legfébb szerve koteles bejegyzett
konyvvizsgalot, konyvvizsgaldo céget - az el6z6 iizleti év éves beszamoldjanak,
egyszeriisitett éves beszamolgjanak elfogadasakor, jogeléd nélkul alapitott vallalkozonal
az Uzleti év meérlegforduldé- napja el6tt- wvalasztani. Konyvvizsgalatra a Magyar
Konyvvizsgaloi Kamara tagja vagy a Magyar Konyvvizsgaléi Kamaranal nyilvantartasba
bejegyzett konyvvizsgald cég valaszthaté.

XIII.3. Euréban, USA dollarban, illetve ezektdl eltéré devizanemben valé konyvvezetés

Barmely vallalkoz6 euréban vagy USA dollarban készitheti el éves beszamoléjat, amennyiben
ezt a dontését a létesité okirataban és a szamviteli politikdjaban rogzitette. Attérés csak az
lizleti év fordulonapjaval (altalaban januar 1-jével) lehetséges, amit a megel6zé honapban
be kell jelenteni. Harom év az az id6tartam, amikor a vallalkozé a beszamolo, illetve a
konyvvezetés pénznemeére vonatkozo dontését megvaltoztathatja.

Az euro6tol, USA dollartol eltéré devizanemben azok vezethetik konyveiket, akiknek a
funkcionalis pénzneme az euro6tol, USA dollartél eltéré deviza, illetve az adott devizaban
meril fel bevételeik és raforditasaik legalabb 25%- a. A létesité okiratban és a szamviteli
politikaban torténd rogzités természetesen ebben az esetben is feltétel.

A beszamolo készités és a konyvvezetés pénznemének a létesité okiratban rogzitett
pénznemmel kell megegyeznie.

XIII.4. Napi készpénz zaro allomany

A vallalkozasnal 1évé napi készpénzallomany maximalis mértékét szabadon, a vallalkozasra
jellemz6 kortlményeknek megfeleléen lehet megallapitani. Pénzkezelési szabalyzatban kell
rendelkezni a napi készpénz zar6 allomany maximalis mértékérol.

XIII.5. Kozbens6 mérleg

Minden olyan esetben, amikor évkozben a sajat tokérél, azaz a vagyonroél nyilatkozni kell, ezt
csak kozbens6é mérleg elkészitésével lehet megtenni.

A legutols6 beszamolét, vagy a kézbensé mérleget - eltérd jogszabalyi rendelkezés hianyaban
- a mérleg fordulénapjat koveté hat honapig lehet figyelembe venni a sajat téke
alatamasztasara.

A ko6zbensé mérleget a konyvvizsgalatra kotelezett tarsasagoknak minden esetben
konyvvizsgaloval kell hitelesittetni!

XIII.6. Tarsasagi ad6-informacidkat tartalmazo jelentés

A térvény hatdlya ala tartozo legfelsé szintii anyavdllalatnak, ha két egymdst kédvetd tizleti
évben a mérleg fordulénapjan az dsszevont (konszoliddlt) éves beszdmold szerinti bevétele
meghaladta a 275 000 millié forintot, tarsasdgi adé-informdcidkat tartalmazé jelentést kell
készitenie.

A konszoliddalasba be nem vont 6ndllé vdllalkozas is kételes a jelentést elkésziteni, ha a
beszamold szerinti éves bevétele meghaladja a fenti értékhatart. A mentesités feltételeit
meghatdrozza a térvény.

Hatdlyos: 2024. junius 22-én vagy azt kdvetden indulé tizleti évekre kell alkalmazni

XII1.7. Ertékhatarok szamitasa kivalas esetén

A szamviteli térvény dltaldnos jelleggel rendelkezik arrdl, hogy a jogeléd nélkiil alapitott
vdllalkozas mikor vdlaszthatja az egyszerusitett éves beszamolé készitését, valamint hogyan
kell meghatdarozni a kényvvizsgdlati kételezettséget meghatdrozo értékhatdrokat. A térvény
eldirja a nettd drbevétel éves szintre térténd dtszamitdasdt.
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A médositas rendelkezik arrél, hogy kivdlds esetén a kivdldssal létrejévd gazdasdagi
tarsasagnak a jogeléd nélkiil alapitott vdllalkozéra vonatkozé rendelkezéseket kell
megfeleléen alkalmazni.

Hatdlyos: 2023.01.01-jétél, de a 2022-es tizleti évre is alkalmazhato

XIII.8. Egészségiigyi, szocialis, kulturalis és oktatasi intézményben 1lévé tulajdoni
részesedés

Amennyiben az egészségiigyi, szocidlis, kulturdlis és oktatdsi intézményben lévé tulajdoni
részesedés nem felel meg a szamviteli térvény fogalmai szerinti tulajdoni részesedést jelentd
befektetésnek, akkor azt egyéb tartés tulajdoni részesedésként kell kimutatni.

A tulajdoni részesedés - ha kiilén jogszabdly eltéréen nem rendelkezik - a mérlegben a
tulajdonolt egészségligyi, szocidlis, kulturdlis és oktatdsi intézmény legutolsé beszamoldjanak
mérlegében szerepld sajat téke értékén is kimutathaté.

Hatdlyos: 2023.01.01-jétél, de a 2022-es tizleti évre is alkalmazhato
XIII.9. Pontosit6, kiegészité rendelkezések

- Pénziigyi lizing kotelezettség: Az egyértelmii jogalkalmazds érdekében a jogalkoté
modositotta a szamuviteli térvényt, mely szerint a pénziigyi lizing kapcsdn egyéb hosszu
lejaratu kételezettségként kimutatott 6sszeg nem tartalmazhatja a kévetkezd évben esedékes
(és igy révid lejaratunak mindstilé) térlesztések dsszegét.

- A szamviteli torvénytol valo eltérés az egyszeriisitett éves beszamolot készitéknél:
Kivételes esetekben — a kényvvizsgald egyetértése és ilyen tartalmu nyilatkozata mellett — el
lehet térni a szamviteli térvény elbirdsaitél, ha az adott kériilmények mellett, igy biztosithato,
hogy a beszdmolé megbizhaté és valdés dJsszképet mutasson a gazddlkoddé vagyoni és
pénziigyi helyzetérdl.

A térvény kiegésziti az egyszertsitett éves beszamolot dsszedllitok kiegészité mellékletére
vonatkozé szabdlyokat azzal, hogy ha a gazddlkodo él az eltérés lehetéségével, akkor a
kiegészité mellékletben be kell mutatnia az eltéréseket és azok indokait.

- Pétbefizetésre vonatkozé eléirasok pontositasa

A hatdlyos tdérvényi eldirasok a potbefizetésre vonatkozé rendelkezésekben gazdasdgi
tarsasdagot nevesitenek, mint alkalmazét, mikézben a polgadri térvénykényvrdl szolé 2013. évi
V. térvény (Ptk.) a szévetkezetek esetében is lehetbvé teszi a pétbefizetés intézményének
alkalmazdsat.

A médositds ennek megfeleléen a pétbefizetésre vonatkozé rendelkezéseket alkalmazék korét
kiterjeszti a vallalkozora, amely magdban foglalja a gazdasdgi tarsasdg mellett tébbek k6zott
a szovetkezetet is.

- A vagyonmérlegben szereplé eredménytartalékra vonatkozé eléiras kiegészitése

A hatalyos térvényi eldirasok rendelkeznek arrdl, hogy dtalakulds esetén a vagyonmérlegben
mely tételekkel vdltozhat a jogelddnél kimutatott eredménytartalék dsszege a jogutédra
vonatkozdéan. Az idékdzben végrehajtott eredménytartalékot érinté térvényi vdltozdsokat (igy
eredménytartalékot érint az dtalakulds miatti adoéra képzendd tartalék dsszege, illetve a
korabbi poétbefizetés elengedésének eredménytartalékban torténd elszamoldsa) at kellett
vezetni a vagyonmérlegre vonatkozo eléirdsokba is.

- A korhatar elétti ellatas szovegrész keriilt a korengedményes nyugdijra vonatkozo
rendelkezés helyére

- Létszam fogalmanak egyértelmiisitése
A  kényvvizsgdlati kételezettséget ~meghatdrozo  értékhataroknal egyértelmusitik a
térvényszévegben, hogy az egységesitett "dtlagos létszam" alatt az "atlagos statisztikai
allomanyi létszam" fogalmat kell érteni.
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- Konyvvizsgaloi jelentés tartalmanak rogzitése: A beszamolé kényvvizsgdlatira
vonatkozé unidés iranyelvi rendelkezések — és ezekkel 6sszhangban a hatdalyos polgari
térvénykényv — szerint a kényvvizsgalonak a kényvvizsgdloi jelentésben véleményt kell
mondania arrél, hogy a beszdamolé megfelel-e a jogszabdlyi elbirasoknalk.

Hatdlyos: 2023.01.01-jétél, de a 2022-es tizleti évre is alkalmazhato
XIII.10. Konyvvizsgalat

Kotelez6 a konyvvizsgalat - a kovetkez6é bekezdésben foglaltak kivételével - minden kettés

konyvvitelt vezetd vallalkozonal.

Nem kotelez6 a konyvvizsgalat, ha az alabbi két feltétel egyiittesen teljesiil:

o az uzleti évet megel6zé két tizleti év atlagaban a vallalkozo éves (éves szintre atszamitott)
netto arbevétele nem haladta meg a 300 millié forintot, és

o az uzleti évet megel6z6 Lkét tuzleti év atlagaban a vallalkoz6 altal atlagosan
foglalkoztatottak szama nem haladta meg az 50 f6t.

Amennyiben egy cégnek a targyévi Uzleti év mérlegforduléonapjan 10 millio forintot
meghalad6é, 60 napnal régebben lejart - az addzas rendjérél szolé torvény szerinti -
koztartozasa van, a f6szabalytol eltéréen szamara a targyévi Uzleti évet kovetd tizleti évben
kotelez6 a konyvvizsgalat.

Minden esetben kotelezé6 a konyvvizsgalat (hatarértékektél flggetlentil) a torvény altal
felsorolt esetekben.

Az értékhelyesbitések megallapitasanak, elszamolasanak szabalyszertiségét a
konyvvizsgalonak a kotelezé konyvvizsgalat keretében ellendriznie kell. Amennyiben a
konyvvizsgalat nem kotelezd, az értékelés feliilvizsgalataval fiiggetlen konyvvizsgalot
kell megbizni.

Minden olyan esetben, amikor a konyvvizsgalat nem kotelezé, a vallalkoz6 donthet
arrdl, hogy a beszamolé feliilvizsgalataval konyvvizsgalot biz meg.

Az atalakulasi térvény modositasa értelmében nem koételezé az atalakulasi vagyonmeérleg-
tervezetek és vagyonleltar-tervezetek konyvvizsgalata akkor, ha az atalakulasban résztvevé
egyik tarsasag sem kotelezett a szamviteli térvény alapjan kényvvizsgalatra.

A végleges vagyonmérleget és vagyonleltart tovabbra is konyvvizsgaloval kell
ellendriztetni minden esetben.

XIII.11. A beszamol6 letétbe helyezésének és kozzétételének rendszere

A szamviteli térvény az éves beszamolo kozzétételi kotelezettségét a beszamolo
meérlegfordulénapjat koéveté o6todik honap utolsé napjaig, mig az Osszevont (konszolidalt)
éves beszamold kozzétételi kotelezettségét a beszamolé mérlegfordulénapjat kéveté hatodik
hoénap utolsé napjaig irja elé.

Az a vallalkoz6, amelynek értékpapirjait az Eurépai Gazdasagi Térség barmely allamanak
szabalyozott piacan forgalmazzak, az éves beszamolo és az Osszevont (konszolidalt) éves
beszamolo letétbe helyezési kotelezettségének az adott tizleti év mérlegforduléonapjat kovetd
negyedik hénap utols6 napjaig koteles eleget tenni.

A Cégtoérvény (2006. évi V. tv) 18. § a alapjan a cégnek a szamviteli térvény szerinti
beszamolot elektronikus Uton, a kormanyzati portal ttjan kell a Céginformaciés Szolgalat

részére megkuldeni.

Az Online Beszdamolé Urlapkitslté Rendszer az aldabbi oldalon érhetd el:

https://e-beszamolo.im.gov.hu/ebekuldes
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XIV. Kisad6z6 vallalkozok tételes addja (”ij KATA”)
(2022. évi XIII. tv)

Az 4j KATA nevébdl is kittinik, hogy a valtozast kovetéen mar csak egyéni vallalkozok
alkalmazhatjak, de itt is vannak korlatozasok, melyek az alabbiak:

XIV.1. Kik valaszthatjak?

- egyéni vallalkozok, akik féallasunak mindstilnek

Féallasunak minéstil az az egyéni vallalkozé, akinek nincs 36 o6rat meghaladé
munkaviszonya, tovabba az, aki nem mindstil a Tbj. szerint kiegészitd tevékenységet
folytatonak, vagyis nem nyugdijas.

Fontos megjegyezni, hogy:

- az egyidejuleg fennall6 tobb munkaviszony esetén az eléirt munkaidéket 6ssze kell
szamitani.

- bevétel Art. szerinti kifizet6t6l nem szarmazhat, vagyis az csak maganszemélytél
szerezhetd (kivétel: kamat)

- nem valaszhatja ezt az adézasi moédot az az egyébként féallastinak mindsilé egyéni
vallalkoz6, akinek a bejelentés évében, vagy az azt megel6z6 12 honapban az adészamat
torolték, vagy a bejelentés idépontjaban adészam torlésének hatalya alatt all.

- nem valaszthatja az az egyéni vallalkoz6 sem, aki OVTJ 68.20-as (Sajat tulajdonu, bérlet
ingatlan bérbeadasa, Uzemeltetése) besorolast tevékenységébdl a bejelentés évében
bevételt szerez.

- nem valaszthatja tovabba az sem, aki ktilf6ld6én biztositott maganszemélynek mindstil

Valasztas médja:

- év kozben kezdé vallalkozdé esetén a NAV altal tUzemeltetett és felligyelt Webes
Ugysegéden keresztiil térténé bejelentéssel

- mar mukodé vallalkozas esetén pedig a NAV altal rendszeresitett T101E jela
nyomtatvanyon jelenhetjtik be.

Az “egyablakos rendszernek” koészonhetéen az onkormanyzatokhoz kiilon bejelentést nem

kell tenni ipartizési ado6 tekintetében. (Vidéki teleptilések esetében célszeri az

onkormanyzattal felvenni a kapcsolatot)

XIV.2. Adbalanyisag megsziinése

- az egyéni vallalkoz6é bejelenti, hogy adokotelezettségeit a jovében nem a Kata tv.
szabalyai szerint teljesiti, a bejelentés hénapjanak utols6é napjaval,

- akisadéz6 egyéni vallalkozoi jogallasa megszunik, a megszinés napjaval,

- NAV altal jogsértés (szamla- nyugtaadas elmulasztasa, be nem jelentett alkalmazott
foglalkoztatasaért, igazolatlan eredettt aruforgalmazasa) miatt hozott hatarozat
véglegessé valasa hénapjanak utols6é napjaval,

- az adészam alkalmazasat torlé hatarozat véglegessé valasa héonapjanak utols6 napjaval,

- a bevétel megszerzését megel6z6 nappal, ha a bevétel Art. szerinti kifizet6tél szarmazik,

- a bevétel megszerzését megelézé nappal, ha a bevétel ingatlanbérbeadasi tevékenységbol
szarmazik,

- ha az adoév utols6 napjan fennall6 netté adotartozas meghaladja a 100.000 Ft-ot.
Amennyiben a tartozas a NAV altal hozott kizarasi hatarozat véglegessé valasa
hoénapjanak utolsé napjaig pénziigyileg rendezésre kertil, a NAV visszavonja a kata-
alanyisag megsziinéséroél rendelkezé hatarozatot.

XIV.3. Fizetési kotelezettség(ek)

Nevébdl is kittinik, hogy ez egy tételes adoéfizetési kotelezettség, melynek meértéke 50.000
Ft/ho. A tételes adot minden honap 12-ig kell megfizetni, a NAV Kisadézok tételes adoja
bevételi szamlara. (10032000-01076349)

A tételes adot teljes O0sszegben meg kell fizetni, az ad6alanyisag minden megkezdett naptari
hoénapjara. Aranyositasra nincs lehetéség.
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Tovabbi ugynevezett 40%-os kulénado fizetési kotelezettséget (is) eredményez az, ha ezen
adoézasi modot valasztoé adézé bevétele az éves keretdsszeget meghaladja. Ez 2023-ban
18.000.000 Ft. (12x1.500.000) A 40%-os kulénaddé megfizetése nem mentesit a havonta
torténd tételes adofizetési kotelezettség alol.

XIV.4. Tovabbi fizetési kotelezettségek

2023-ban atalakult a helyi ipartzési adofizetési kotelezettség is, amely a
kisvallalkozasoknak kedvez. A valtozas eredményeként savos vagyis bevételi értékhatarhoz
kotott ipartizési adofizetési kotelezettségre is lehetéség van. Az Gj KATA adoalanyok esetében
kulon bejelentési kotelezettség az egyszerUsitett adoéalap valasztasahoz kapcsolédoan
nincsen.

Kamarai tagdij (MKIK - 5.000 Ft/év)

Magyar kereskedelmi- és Iparkamara részére kotelezéen fizetend6é. Mentestilésre csak akkor
van mod, ha az ad6zo6 az év teljes egészében szlineteltette a tevékenységét. Aranyositas nem
lehetséges. Fontos, hogy elmaradas esetén ado modjara behajthato.

XIV.5. A tételes adoval teljesitett kozterhek

- a vallalkozé6 maga utan fizetendé személyi jovedelemadédja és tarsadalombiztositasi
jaruléka

- vallalkozo6i jovedelem- és osztalékado

- szocialis hozzajarulasi ado

A foglalkoztatottak részére kifizetett jovedelmek esetében termeészetesen teljesiteni kell az

ado- és jarulékbevallasi és befizetési kotelezettséget, minden honap 12-ig.

Mentesiilés a tételes adofizetési kotelezettség alol:

- ha a vallalkoz6 a tevékenységét a honap teljes egészében szlineteltette és ezt a webes
ugysegéden bejelentette,

- a honap teljes egészében a vallalkoz6 egészségbiztositasi ellatast kapott (pl. tappénz)

Ellatasok alapja- és a jovedelem:

A KATA adéalany a tételes ad6é megfizetésével biztositottnak minéstil. Tarsadalombiztositasi
(pl. tappénz, nyugdij) és allaskeresési ellatasokra jogosult. Az ellatasok alapja 108.000 Ft.

A KATA adéalany jovedelmének a legutols6 bevallasdban feltiintetett (megszerzett)
bevételének 60%-a mindsil. Jovedelemigazolas esetén a megszerzett bevétel 60%-at fogja a
NAYV igazolni.

Fontos, hogy ha tevékenységét szlinetelteti az addalany, és ez miatt nem kell tételes adét
fizetnie, akkor a szlinetelés bejelentését kovetéen mar nem biztositott (nincs passziv 45
nap!), igy kotelezetté valik az egészségligyi szolgaltatasi jarulék megfizetésére. (2023. évben
9.600 Ft/ho)

Bevallasi kotelezettség:
Evente egyszer. Az ado6évet kovetéd év februar 25-ig, a NAV altal kiadott 'KATA jela
nyomtatvanyon. A 40%-os ktilbnadoét is ezen a nyomtatvanyon kell bevallani.

Nyilvantartasi kotelezettség:

Beveételi nyilvantartas, melynek minimalis adattartalma a kévetkezé:

- sorszam

- bizonylat (szamla/nyugta) sorszama

- 0Osszeg

- az Osszeg megszerzésének iddépontja (pénz atvételének vagy a szamlan torténd
jovairasanak napja)

A nyilvantartas és az azt alatamaszté bizonylatok megoérzési ideje a kiallitas évét kovetd 5. év

vége.

A KATA vdlasztdsdat megelézéen, kérjiik, konzultdljon kényveldjével a megfelelé diontés

meghozataldhoz. 2022-t8l érdemes az ATALANYADOS egyéni vdllalkozdsban is gondolkozni.
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XV. A KISVALLALATI ADO

XV. A KISVALLALATI ADO, AZAZ A KIVA
XV.1. Ki valaszthatja?

A kisvallalati adot gyakorlatilag barmely vallalkozas valaszthatja, kivéve:
o Egyéni vallalkozas
o Nyrt.
o Egyéni tigyvéd
o Civil szervezetek
Valasztasanak elofeltétele, amelynek belépéskor meg kell felelni:

Atlagos statisztikai létszam 50 f6t nem haladhatja meg

Bevétel 3 millidrd Ft-ot nem haladhatja meg

Mérlegféosszeg 3 milliard Ft-ot nem haladja meg

Adészamat véglegesen nem torolték az adoévet megel6z6 két évben

Mérleg fordulonapja december 31. (Nem lehet eltéré tizleti éves)

A beszamol6 forintban van 6sszeallitva

A Dbejelentés napjan nem rendelkezik 1 milli6 Ft-ot meghaladé
végrehajthato ado- és vamtartozassal

A létszam és a bevétel szamitasanal a kapcsolt vallalkozasok adatait az wutolsé
beszamoloval lezart iizleti év adatai alapjan ossze kell adni.

O 0O O O O O O

XV.2. Mennyi adot kell fizetnie?

Az adoéalap utan 10%-os adét kell fizetni:

o+ Személy jellegu kifizetések (Korrigalva a ,kedvezményezett” foglalkoztatassal)

o +/- Vallalkozasbol kivont vagy kapott osztalék, tékemuveletek

o +/- Korrekcids tétel

o= ADOALAP
(Ha a szamitott adoalap nem éri el a személy jellegti kifizetések 6sszegét, akkor minimum a
személy jellegi kifizetések utan kell a 10%-os adoét megfizetni, kivéve, ha van elhatarolt
vesztesége és 1Uj beruhazast hajt végre, mert ebben az esetben az addalap tovabb
csokkentheté.)

Személy jellegt kifizetésnek mindsul a béren kivili és az egyes meghatarozott juttatas is.
XV.3. Mit nem kell az eddigiekhez képest megfizetni?

o Tarsasagi adét (nyereség-adoalap utan 9%)

o Szocialis hozzajarulasi adét (alkalmazottét is) (13% SZOCHO)
XV.4. Adoeloleg

Az adoeldleget negyedévente, targynegyedévet kovetd ho 20-aig kell bevallani és megfizetni.

XV.5. Ipartzési ado
A vallalkoz6 az alabbiak kozil a szamara legkedvezébb adéalapot valaszthatja:

o Az altalanos szabalyok szerinti ad6alap utan kell tovabbra is fizetni, vagy

o A nett6 arbevétel 80 szazaléka utan (ha az arbevétel nem haladja meg a 8 millio
Ft-t) vagy

o A KIVA alapjanak 20 szazalékkal névelt 6sszege utan.

Figyelem!
Ha a KIVA- ra be szeretne jelentkezni, kérjiik, vegye fel a kapcsolatot addétandcsaddinkkal a
részletek (elonydk és hdtranyok) megbeszélése érdekében.
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XVI. AZ EGYENI VALLALKOZOK ATALANYADOZASA
(1995. évi CXVII. torvény, X. fejezet)

Az SZJA szerinti atalanyadézas mar 2000.01.01. 6ta valaszthato adézasi forma, de csak az
egyéni vallalkozasoknak. 2021. nyaraig lényegi valtozas ebben az adézasi formaban nem
volt, de egy elfogadott (modosito) javaslat értelmében ujra el6térbe kerult, de immar
kedvezményesebb az ad6zok szamara alkalmazhatobb feltételekkel.

A legfontosabb, hogy csak egyéni vallalkozok valaszthatjak/alkalmazhatjak. Nincs megko6tés
a szerzddéses partnereket illetéen, vagyis kifizeték felé is torténhet szamlazas.

Egyéni vallalkozas elinditasa tigyfélkapus regisztracioval a WEBES UGYSEGEDEN keresztiil
intézhetd/indithaté.

Egyéni vallalkozé jogviszonyat illetéen lehet féallast, mellékallasa és kiegészit6d
tevékenységet folytato is.

Féallasu egyéni vallalkoz6: nincs 36 o6rat eléré munkaviszonya (t6bbes jogviszony esetén a
ledolgozott 6raszamokat 6ssze kell adni)

Mellékallasu egyéni vallalkoz6: van 36 érat eléré munkaviszonya

Kiegészité tevékenységet folytatd: sajat jogli nyugdijas, Ozvegyi nyugdijban részesuléd
személy, aki a ra iranyadé 6regségi nyugdijkorhatart betoltotte.

A ktilonbo6z6 jogviszonyok esetén az adozas is eltéré. (errél részletesen lejjebb)

Az atalanyadoézas legfontosabb jellemzéi:

A KATA utan ez a legkedvezébb adminisztracios teherrel rendelkez6 adézasi forma.

Bevételi nyilvantartast sziikséges csak vezetni, amelynek minimalis adattartalma a
kovetkezo:

. sorszam

. bevétel megszerzésének az idépontja

. kifizeté neve / adészama

. bevétel 6sszege

. bevételbdl levont adoeléleg (ha van)

. jovedelem (4. pont és az 5. pont ktilénbdozete)

Ul ph WN

Koltségszamlak tekintetében a torvény nem ir elé kotelez6 megdrzést, de célszerti azokat
megtartani, mivel ha atlépjik a térvényben meghatarozott keretésszeget, akkor az atlépés
évének egészére a vallalkoz6i SZJA-t kell alkalmazni, ahol mar a koéltségeket figyelembe lehet
venni (de csak akkor, ha arrél szamla van!).

A kulonbozé tevékenységeket tekintve a térvény kulon-ktlon koltséghanyadokat ir eld,
melyek a kévetkezdk:

40%-os koltséghanyad: az alabb felsorolt tevékenységeken kiviil minden mas

80%-o0s koltséghanyad:

- mezégazdasagi, erdégazdalkodasi (TESZOR 01, 02), banyaszati (TESZOR 05-t61 09-ig)
és feldolgozéipari (TESZOR 10-t6l1 32-ig) termék-eléallitas, épitdipari kivitelezés
(TESZOR 41, 42);

- mezbgazdasagi, betakaritast kévetd szolgaltatas (TESZOR 01.6), vadgazdalkodashoz
kapcsolodé szolgaltatas (TESZOR 01.70.10), erdészeti szolgaltatas (TESZOR
02.40.10) és zoldtertulet-kezelés (TESZOR 81.30.10);

- halaszati szolgaltatas (TESZOR 03.00.71), halgazdalkodasi szolgaltatas (TESZOR
03.00.72);

- feldolgozodipari szolgaltatas (TESZOR 10-t61 32-ig) a bérmunkaban végzett
szolgaltatas és az egyéb sokszorositas (TESZOR 18.20) kivételével,;

- épitéipari szolgaltatas (TESZOR 43);

- ipari gép, berendezés, eszkdz javitasa (TESZOR 33.1), gépjarmujavitas (TESZOR
45.20), személyi, haztartasi cikk javitasa (TESZOR 95.2), épuletgépészeti
berendezések javitasa (TESZOR 43.21, 43.22, 43.29);
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- a taxis személyszallitas (TESZOR 49.32.11) személygépjarmu kolcsénzése vezetédvel
(TESZOR 49.32.12), egyéb mashova nem sorolt szarazf6ldi személyszallitas (TESZOR
49.39.39), kozati aruszallitas (TESZOR 49.41.1);

- szamitégép, kommunikaciés eszkoz javitasa (TESZOR 95.1);

- fényképészet (TESZOR 74.20);

- textil, sz6rme mosasa, tisztitasa (TESZOR 96.01), fodraszat, szépségapolas (TESZOR
96.02), hobbiallat-gondozas (TESZOR 96.09.11);

- a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirél sz616 kormanyrendelet alapjan
folytatott vendéglato tevékenység (TESZOR 56).

90%-o0s koltséghanyad: kizarélag kiskereskedelmi tevékenység esetén alkalmazhaté
o kiskereskedelmi tevékenységnek mindsil az, melynek folytatasa soran a vevd
maganszemély is lehet

Az alkalmazott koltséghanyadokbél kidertil, hogy az af6lotti rész lesz az egyéni vallalkozo
jovedelme, amely utan a meg kell fizetni az eléirt kozterheket.

40%-o0s koltséghanyad esetén — 60% a jovedelem

80%-os koltséghanyad esetén — 20% a jovedelem

90%-o0s koltséghanyad esetén — 10% a jovedelem

A 40- és a 80%-os koltséghanyad esetében 27.840.000 Ft éves bevételig (232.000 x 12 x 10)
valaszthaté az atalanyadoézas, mig a 90%-os koltséghanyad esetében 139.200.000 Ft éves
bevételig. (232.000 x 12 x 50)

A bevételi értékhatarok tullépése esetén a vallalkozoi SZJA hatalya ala kertll az adézo, és az
atalanyadoézast Gjra valasztani csak 2 év mulva lesz lehetésége (kizaras éve + 1 év)

Fontos, hogy 2023-t61 mar nem kell alkalmazni az el6z6 évi bevételi szabalyt, vagyis az is
valaszthatja, akinek a valasztast évét megel6z6 adéévben nagyobb volt a bevétele az
atalanyban eléirt felsé bevételi 6sszegnél.

Az ado- és jarulékmentes ,,keretosszeg” egységesen 1.392.000 Ft, vagyis

- 40% koltséghanyad esetén: 2.320.000 Ft (ar)bevétel lesz add és jarulékmentes!
(2.320e x 60%)

- 80% koltséghanyad esetén: 6.960.000 Ft (ar)bevétel lesz add és jarulékmentes!
(6.960e x 20%) amennyiben az adéév egészében kizardlag a térvényben felsorolt
tevékenységeket végzi a vallalkozas

- 90% koltséghanyad esetén: 13.920.000 Ft (ar)bevétel lesz addé és jarulékmentes!
(13.920 x 10%) (csak kiskereskedelmi tevékenység!!!)

Az ado- és jarulékmentes keretek esetében tisztazandé, hogy az atalanyt alkalmazé egyéni
vallalkoz6é milyen jogviszonyban (f6 / mellék / nyugdijas) kivanja folytatni a tevékenységét,
mert a kilénbo6zé jogviszonyokra vonatkozéan az ad6zasi médok eltérnek.

Fontos még megjegyezni, hogy az év kozben kezdbéknek az éves keretet (27.840 eFt)
idéaranyosan kell figyelembe venni, mig az adé- és jarulékmentes keretet nem kell
aranyositani. Ugyanez a helyzet az alanyi mentes AFA kerettel, annyi kiilénbséggel, hogy ott
napra kell aranyositani.

Tehat az a vallalkoz6, aki pl. 2023.04.01-t6l (év végéig 9 honap) valik az atalanyado
alanyava a kovetkez6 keretekkel kell, hogy szamoljon:
Eves arbevétel keretésszeg: (27.840.000:12)*9= 20.880.000 Ft
Mentesitett jovedelem keretdsszeg: 40% - 2.392.000 / 80% - 6.960.000
AFA mentes keretdsszeg: (12.000.000:365)*275= 9.041.095 Ft (A keretdsszeg elérése-
és atlépése esetén az ad6z6 AFA alannya valik. Az alanyi mentességet ez esetben nem
véalaszthatja Gjra 2 évig.

Természetesen az atalanyadézas nem zarja ki azt, hogy valamely ad6z6 AFA fizetésre és
ebbél adédéan AFA levonasra is jogosult legyen. Ez iranyu bejelentéstinket (is) vagy a
megalakulaskor a webes ligysegéden, vagy mar mukoédd vallalkozas esetén a T101E jelt
nyomtatvanyon lehet megtenni, az ad6évet megel6z6 év december 31-ig.
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Fédlldsu ev. esetén (nincs 36 ordat* eléré munkaviszony):

Negyedévente kell az ’58-as bevallast benyuajtani és az alapjan megfizetni a koézterheket.
Fizetendd legalabb a minimalbér vagy a szakképzett minimalbér utan a 18,5% TB és a 13%
SZOCHO (SZOCHO alap: 112,5%). SZJA (15%) esetében fizetési kotelezettség is
negyedévente van, de csak akkor, amikor a jovedelem meghaladta a mentesitett
keretosszeget. (1.392 eFt) Az SZJA-t bevallani / elszamolni majd koévetkezé évben esedékes
’53-ason kell majus 20-ig.

Abban az esetben, ha az iranyado Lkeretdsszeget maghaladta a vallalkozé, akkor
negyedévente szlikséges figyelni a jovedelmet. Ha ugyanis adott negyedévben a jovedelem
nem éri el az el6irt jarulékalapot (232e / 296,4 eFt), akkor is legalabb a minimal- vagy
garantalt bérminimum utan kell megfizetni a TB-t és SZOCHO-t valamint az SZJA-t.
Természetesen ha meghaladja, akkor az lesz a jarulékalap. Lényeg, hogy mindig az lesz a
jarulékalap amelyik a tobb. Fontos, hogy a mentesitett keretdsszeg felett a SZOCHO
esetében nem kell alkalmazni a 12,5%-0s korrekciot

Mellékfoglalkozdsu eqgyéni vdllalkozé esetén (Heti 36 érat* meghaladé munkaviszony esetén):

Nincs kételezéen eléirt adé- és jarulékalap. Az °58-as itt is negyedévente kiildendé az éves
mentesitett keretdsszegig O-san, mentesitett keretdsszeg felett a ténylegesen elért jovedelem
utan szamitott 18,5% TB valamint 13% SZOCHO. (SZOCHO esetében itt nincs 112,5%-o0s
alap) SZJA pedig % évente. Az SZJA elszamolasa és bevallas ez esetben is a kovetkezé évben
esedékes az ’53 bevallasban. Az ’58-as bevallas 2023.01.01-t6] kotegelt nyomtatvany lett,
ami azt jelenti, hogy negyedévente kell benyajtani honapokra lebontva. Az adott negyedévi
jovedelmet gdongyolitéses modszerrel kell megallapitani.

Fontos még, hogy az SZJA- és a TB lehetéséget ad a kiloénbozé csékkenté kedvezmények
igénybevételére is. (pl. csaladi adé- és jarulékkedvezmény) Tovabba, ha az ev
tevékenységébdl adodoan jogosult a 80%-os koltséghanyad alkalmazasara, de van olyan
tevékenysége, amelyre nem alkalmazhaté, akkor a teljes tevékenységére a legkedvezdtlenebb
koltséghanyad alkalmazandé, vagyis a 40%.

Példa:

Fédllasu ev. esetén:

Ha nincs bevétel, akkor is meg kell fizetni legalabb a minimalbér utan a jarulékokat
negyedévente:

Garantalt bérminimum: 296.400 Ft

TB jarulék: (18,5%): 54.834 Ft

SZOCHO: (13% - 112,5% utan): 43.349 Ft

Osszesen (havonta): 98.183 Ft

2.392.000 forint bevétel felett SZJA (15%) kotelezettség is keletkezik mar, melynek 6sszege
fugg az elért (kifizetett) bevételtél az adott negyedévben. Ha ugyanis az nagyobb, mint a
garantal bérminimum akkor az utan, ha nem, akkor az utan. Tehat a fix fizetend6é 296.400
X 15% = 44.460 Ft/ho, de csak 2.392.000 Ft feletti rész utan.

Meliékadllasu ev. esetén:

Kotelezden fizetendé (negyedévente) nincs. 2.392.000 Ft forint felett viszont mar itt is van TB
(18,5%), SZOCHO (13%), valamint SZJA (15%) fizetési kotelezettség. Itt sincs a SZOCHO
esetében korrekcié (12,5%), valamint itt nincs kotelezéen eléirt jarulékalap, a ténylegesen
elért jovedelem utan kell fizetni 6ket. Vagyis, ha az adott negyedévben a jovedelem 50.000
Ft, akkor azutan kell fizetni a 46,5%-ot (15%-SZJA / 18,5% TB / 13% SZOCHO)

Az egyéni vallalkozék az OVTJ-t (Onallé Vdllalkozok Tevékenységi Jegyzéke) haszndljdk,

amely nem minden esetben felel meg a térvényben meghatdarozott TESZOR-nak. Ellendrizni
szlikséges, hogy egyezik-e, ezdltal alkalmazhaté a magasabb kéltséghdanyad.
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XVII. Egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas (EKHO)
(2005. CXX. tv.)

XVII.1. Kik valaszthatjak

-  maganszemélyek, akik rendelkeznek altalanos szerint ad6zé (pl. munkaviszonybdl,
vallalkozo6i kivétbdl szarmazo) jévedelemmel

Fontos megjegyezni, hogy:

- csak a torvényben felsorolt muvészet, média, sport tertiletén meghatarozott
foglalkozasokra alkalmazhato

- csak akkor valaszthaté ez az ad6zasi méd, ha a maganszemély a térvényben felsorolt
foglalkozasok gyakorlasakor a mu folyamatanak elkészitésében alkot6 jelleggel részt
vesz

- nem csak munkaviszonyra, hanem vallalkozasi- és megbizasi szerzddéses
jogviszonyra is alkalmazhat6

- csak meghatarozott nagysagua bevételre alkalmazhat6

Bevételi értékhatarok:

-  ha a maganszemély az adéévben legalabb az éves minimalbért eléré, altalanos
szabalyok szerinti kézterhet visel6 jovedelmet szerez, akkor 60 milli6 forint bevételre
alkalmazhatja az ekhot, Ez alol kivétel

- hivatasos (els6 osztalyu versenyrendszerben indul6) sportolé esetén évi 500 millié Ft
az Osszeghatar

- hivatasos (orszagos sportagi szovetségben) edzdé esetén évi 250 millié Ft az
Osszeghatar

-  nemzetkoézi sportszovetség foglalkoztatott munkavallaléja esetén 250 milli6 Ft az
Osszeghatar

- ha az altalanos szabalyok szerint ad6zé jovedelem nem éri el az éves minimalbér
Osszegét, akkor az éves keretOsszeget aranyositani szlikséges olyan meértékben
amilyen mértékben az altalanos szabalyok szerint adézé jovedelem az éves
minimalbérhez viszonyitva képvisel.

Pl. 2023. évben a minimalbér 6sszege 232.000 Ft, amely évesitve 2.784.000 Ft. Ha a
jovedelem eléri ezen Osszeget, akkor alapesetben 60 milli6 Ft a rendelkezésre allo
keretosszeg. Ha viszont az éves minimalbérnek csak a felét (1.392.000 Ft) éri el, akkor az
elérhetd keretosszeget is ennek megfeleléen aranyositani kell. (60 milli6 / 2 = 30 millié Ft)
- ha a maganszemély afa fizetésre kotelezett, akkor a bevételt az afaval csokkenteni
kell
- nyugdijas maganszemély esetében az dsszeghatar évi 60 milli6 forint

XVII.2. Az ekho alapja és mértéke, bevallasa

Az ekho alapja a foglalkozassal szerzett bevétel; ha a maganszemély afa fizetésére kotelezett,
ezt a bevételt az altalanos forgalmi adéval csdkkenteni kell.

A maganszemélyek részére kifizetett jovedelembél 15% EKHO-t kell levonni.

Nyugdijas és kulf6ldon biztositott maganszemélyek esetén 9,5%-ot.

Az EKHO levonasa és megfizetése a kifizeté feladata, de ett6él el lehet térni, ha a
maganszemély errél irasban nyilatkozik a kifizeté felé. Kifizetéi levonas esetén a kifizeté az
adoévet kovetéd januar 31-ig adatot szolgaltat a NAV részére az ilyen jogcimen szerzett
bevételekrél, amely az SZJA tervezetben szerepelni fog. Atvallalas esetén a levont EKHO
Osszegét negyedévente a negyedévet koveté honap 12-ig kell megfizetni, és az éves SZJA
bevallasban kell bevallani az ad6évet koveté majus 20-ig.

2022. szeptember 1-jétdl a kifizetének nem kell 13% ekhoét fizetnie az ekhoalap utan.
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XVII.3. Valasztas modja és az adéalanyisag megszilinése:

- kifizet6 felé tett nyilatkozat alapjan
- az értékhatar tallépésével

XVII.4. Teljesitett kozterhek

- EKHO-alapként figyelembe vett bevétel utan levont EKHO a biztositottat terheld
személyi jovedelemadét és tarsadalombiztositasi jarulékot, valamint a
- kifizetét terheld szocialis hozzajarulasi adét valtja ki.

TB ellatasok:

Az EKHO szabalyai szerint ado6z6 bevétel, ellenérték az egészségbiztositasi ellatasok (pl.
tappénz) szamitasakor nem vehetd figyelembe.

A maganszemély a levont- és megfizetett EKHO-val teljesiti egészségbiztositasi szolgaltatas
igénybevételére vonatkozo kotelezettségét, vagyis egészségligyi ellatasra jogosultta valik.

Nyilvantartasi kotelezettség:

Az SZJA torvény rendelkezéseiben eldirt nyilvantartas vezetésére kotelezett, melyet tigy kell
vezetnie, hogy azok alkalmasak legyenek az EKHO-val 06sszefliggé kotelezettségek és
jogosultsagok alatamasztasara, kuilonds tekintettel az EKHO valasztasaval kapcsolatos
nyilatkozat(ok) jogszerti megtételéhez sztikséges adatok megallapitasara.
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XVIII. CIVIL SZERVEZETEK

(2011. évi CLXXV. torvény, 2012. évi CLXXXI. torvény, 1996. CXXVI. torvény,
350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet, 479/2016. (XII. 28.) Korm. rendelet)

XVIII.1. A torvény hatalya

kiterjed:

alapitvanyokra

egyestuletekre

kodzhasznu szervezetekre

az egyesulési jog alapjan létrejott egyéb szervezetekre

O O O O

XVIII.2. K6zhaszni mindsités

Kozhasznti mindsitést azok a szervezetek kaphatnak, akik az alabbi feltételeknek
megfelelnek:
o Magyarorszagon nyilvantartasba vett
kozhasznu tevékenységet végzé szervezet, amely
a tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez
megfelelé eréforrasokkal rendelkezik, tovabba
megfelel tarsadalmi tamogatottsaga kimutathaté.

O O O O

Hozzajarul a tarsadalom és az egyén kozOs szlkségleteinek kielégitéséhez: az el6zd évi
beszamolo kozhaszntisagi mellékletébdl megallapithato, hogy nem csak a tagok szamara
hozzaférheté a szervezet szolgaltatasa, hanem mas személyek, a nyilvanossag szamara is
elérhetd.

Megfelel$ eréforrasokkal rendelkezik: az elézé 2 lezart tizleti éve vonatkozasaban a kévetkezé
feltételek kozul legalabb az egyik teljestl:
o az atlagos éves bevétele meghaladja az 1 millié Ft- ot VAGY
o a két év egybeszamitott ad6zott eredménye nem negativ, VAGY
o a személyi jellegi raforditasai - a vezetd tisztségvisel6k juttatasainak figyelembe
vétele nélkll - elérik az 0sszes raforditas egynegyedét.

Megfelel6 tarsadalmi tamogatottsaga van: ha az eléz6 2 lezart Uizleti éve vonatkozasaban a
kovetkez6 feltételek kozul legalabb az egyik teljestil:
o az SZJA 1%- anak a szervezet részére kiutalt Osszege eléri a koézhasznusagi
mellékletben szerepld korrigalt 6sszes bevétel 2%- at VAGY
o a kozhasznu tevékenység érdekében felmerilt koltségek, raforditasok elérik az
Osszes raforditas felét a két év atlagaban, VAGY
o a kozhasznu tevékenység ellatasat tartésan (2 év atlagaban) legalabb 10
kozérdektl 6nkéntes tevékenységet végz6 személy segiti.

Minden beszamolo letétbe helyezése alkalmaval a Birosag megvizsgalja, hogy fennallnak- e a
feltételek. Ha nem, akkor megszlinteti a szervezet kozhasznu jogallasat és torli azt a
kozhasznti nyilvantartasbol. A koézhaszn(i szervezet 60 napon beldl koteles kérni a
kozhaszntuisagi jogallasanak torlését, ha a kdzhasznt mindsités feltételeinek nem felel meg.
A civil szervezet mukodésérdl, az adomanyok felhasznalasarél — a beszamolé benyujtasan tal
— folyamatosan, de évente legalabb egyszer tajékoztatja a nyilvanossagot sajat honlapjan
vagy hirlevél uitjan. Az adott évi beszamolét 5 évig kell a sajat honlapon elhelyezni, a 2022-es
év beszamolgjat 2027. majus 31- ig.

XVIIL.3. Személyi jovedelemado 1%
1% kedvezményezettje lehet:
o az az egyesulet, alapitvany, melyet a Torvényszék a rendelkezé nyilatkozat évének

elsé napjat megelézdéen legalabb 2 évvel korabban nyilvantartasba vett. Tehat a
2022. évi személyi jovedelemadd 1%-a esetében a rendelkezdé nyilatkozat éve
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2023., igy az a szervezet kaphatja, akit a birésag 2021. januar 1- jén mar a
nyilvantartasaban tartott

o nyilatkozatuk szerint kézhasznu tevékenységet végeznek

o belfoldi székhellyel rendelkezik és mtikddése a magyarorszagi lakossag vagy a
hataron tuli magyarsag érdekeit szolgalja

o kozvetlen politikai tevékenységet nem folytatnak, szervezetiik partoktél figgetlen
és azoknak anyagi tamogatast nem nyujtanak

A civil kedvezményezettek 2023-ban csak akkor részestilhetnek az szja 1%- os
felajanlasokbél, ha 2022. szeptember 30- ig regisztraltak az adéhatésagnal. A hataridé
jogveszté. KésObbi regisztracié esetén csak a kovetkezé évben lehet kedvezményezett. A
regisztralt szervezetek listaja megtalalhat6 a NAV honlapjan:

https://nav.gov.hu/ado/szjal 1/felajanlasra-jogosultak/regisztralt civil

Az addéhatosag a felajanlasokat legkésébb a rendelkezé nyilatkozat évének szeptember 30.
napjaig utalja at a kedvezményezett részére.

Annak a civil szervezetnek, amely 2024-ben részesiilni kivan az 1%-os felajanlasokbol 2023.
szeptember 30- ig kell regisztracios kérelmet benyuajtania az adohatésaghoz a 23EGYREG
nyomtatvanyon.

XVIII.4. Tarsasagi ado

A cvil térvény nem tekinti vdllalkozdasi tevékenységnek az ingatlan megszerzését,
haszndlatanak dtengedését és datruhdzdsadt, de ha a civil szervezet vdllalkozdsi tevékenységet
nem végez, de ingatlan hasznositdsabdl bevétele szarmazik, vagy rdforditast szamol el, a Tao
tv. 9. § (4a) bekezdése alapjan addkételezettsége keletkezik.

Tamogaték, adomanyozék adékedvezmeénye:

Az adomanyoz6 vallalkozasnak elismert Lkoltsége lesz a kozhaszni szervezetnek, a
kozhasznt tevékenység tamogatasara adott tamogatas, és adéalapjat a tamogatas 20%-aval
is csokkentheti, amennyiben rendelkezik a kézhasznt szervezet igazolasaval.

Nem kozhasznt szervezet tamogatasa esetén az adomanyozé vallalkozasnak csak abban az
esetben lesz elismert koltsége az adott tamogatas, ha rendelkezik az adomanyozott
nyilatkozataval, miszerint ado6zas el6tti eredménye, adoalapja nem lesz negativ és a bevételre
juto tarsasagi adot megfizette. Err6l a tarsasagi adoébevallas elkészitését koévetden
nyilatkozik. Amennyiben az adomanyozott nem végez vallalkozasi tevékenységet, akkor arrél
nyilatkozik.
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,Cafeteria” rendszer elemei

1. sz. melléklet

2023.

Juttatas megnevezése Ad‘ote‘:her Kedvezményes korlat

mértéke
Sportrendezvényre 52016 belépdjegy, 0,00% 232.000 Ft/év
bérlet
Kulturalis szolgaltatas igénybevételére
szolo belépdjegy, beérlet, konyvtari|0,00% 232.000 Ft / év
beiratkozasi dij
Szamitogép hasznalat 0,00% Nincs korlat
Kifizeté altal biztositott - kizarolag 0,00% Nincs korlat
emberi erével hajtott vagy legfeljebb
300 W teljesitményt elektromos
motorral segitett- kerékpar magancélua
hasznalata
Bolosodel, — ovodai cllatds, 0,00% A koltség mértékeéig
szolgaltatas

Szép kartya

SZEP kartya Szallashely 28% 450.000 Ft / év
Cégtelefon hasznalat (20% adoalap) 33,04% Nincs korlat
Reprezentacio, tizleti ajandék 33,04% Nincs korlat

Hivatali, Uzleti utazashoz kapcsolodo
étkezés

33,04%

Nincs korlat

Csekély értékt ajandék munkavallalok
részeére

33,04%

Evente 1
23.200 Ft/alkalom/f6

alkalommal

Béren kivili juttatasok limit felett adott]
oOsszege

33,04%

Nincs korlat

Helyi bérlet

Bérként adozik

Iskolakezdési tamogatas

Bérként adozik

Mobilitasi célu lakhatasi tamogatas

Bérként adozik

Kockazati biztositas mas személy altal
fizetett dija

Bérként adozik

Diakhitel torlesztéshez munkaltatoi
hozzajarulas

Bérként adozik

Iskolarendszerd képzés koltsége

Bérként adozik

Onkéntes kolcsénds nyugdijpénztar

Bérként adozik

Onkéntes kolcsénos
egészségpénztar

Bérként adozik

Kifizet6 altal maganszemély javara
kotott  személybiztositasi  szerzédés
alapjan a  kifizet6 altal fizetett
adokoteles biztositasi dij

Bérként adozik

Munkaltato altal, minden
munkavallalé részére adott juttatas,
szolgaltatas, termék mely belsé
szabalyzatban van  rogzitve. Ide
tartoznak a kulonféle utalvanyok is
ahol egyértelmtien meg van hatarozva

Bérként adozik

mire hasznalhato fel.
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2. sz. melléklet
Szamlaadasi, adatszolgaltatasi, jelentési kotelezettség

1. Szamlaadasi kotelezettség

Formak:

o Szamla kotelez6 tartalma: szamla sorszama/kelte/teljesités idépontja csak akkor, ha
eltér a szamla keltétdl, eladé neve/cime/adészama, vevd neve/cime/adészama, a
termék/szolgaltatas megnevezése/mennyisége, az ado alapja/ mértéke/ Osszege, ado
nélkili egységar, adomentesség esetében hivatkozas az Afa tv. vonatkozé
rendelkezéseire, az Afa tv. egyes eléirasaihoz kapcsolodé adatok forditott
adozas/pénzforgalmi elszamolas/ktlénbozet szerinti szabalyozas-utazasi irodak/
ktlénbozet szerinti szabalyozas-hasznalt cikkek/ kulonbézet szerinti szabalyozas-
mualkotasok/ kulonboézet szerinti szabalyozas-gyUjteménydarabok és régiségek, Uj
kozlekedési eszkdzre vonatkozéd adatok

o Egyszerusitett szamla tartalma: Sorszam, kibocsaté név/cim/adészam, vevd
név/cim/adészam, szamla kelte, megnevezés, besorolas kibocsaté doéntése szerint,
mennyiségi egység, mennyiség, brutto egységar, brutto ellenérték
tételesen/adomértékenként/osszesen, Bruttd ar afa tartalma (21,26%/15,25%/4,76%),
egyéb az ad6zas modjara utalé megjegyzések.

o Nyugta: Sorszam, kibocsaté név/cim/adoszam, kibocsatas kelte, fizetendd Osszeg.
Elektronikus is lehet.

o Gyitjtészamla: El6zetes irasbeli megallapodas alapjan alkalmazhatd, egyazon adoé-
megallapitasi idészakban ugyanannak a vevének teljesitett tobb Utgylet ellenértékének
egy bizonylaton valo feltlintetésére.

o Elektronikus szamla: szamlabefogadd beleegyezése szlikséges, az iranyelv nem ir elé
kotelezéen kovetendd eljarast, ugyanannak a szamlabefogadénak kiildott szamlakoteg
esetében elegendd a ktillonbozé szamlak azonos adatait csak egyszer felttintetni.

Tudnivalok:

o Foészabaly:
= Termékértékesitésrdl, szolgaltatasnyujtasrol, elélegrél adodalany felé szamlat
kell kibocsatani.
=  Mas személy felé 900.000 Ft-ot meghaladé teljesitéskor, vagy ha kulén kéri a
szamla kibocsatasat.

o Hataridé: Ha készpénzzel vagy készpénz-helyettesitével téritenek, a szamlat azonnal,
egyébként teljesitésig, de legfeljebb 8 napon beltl kell kiallitani.

o Kivétel:

. Nem kotelezé6 szamlat adni: bizonyos adoémentes értékesitésekrdl (de
szamviteli bizonylat kell).
= A szamlakibocsatas aldli mentestilésnél mar nem feltétel az értékesité és a

nem adéalany vevd egyideju jelenléte (a 900.000 Ft alatti szamlak esetében).
2. Adatszolgaltatasi, jelentési kotelezettség (a kiallitott szamlakrol)

- Adatot kell szolgaltatni az olyan ,ingyenes” termékértékesitésrél, szolgaltatasnyujtasrol,
amely adokoteles termékértékesitésnek, szolgaltatasnyujtasnak mindsil. Azt is jelenteni kell
az eértékesité/nyqjté félnek, hogy az afat a termék beszerzd/szolgaltatast igénybevevd
megtériti-e.

- Ha az ado6alany altal a kozosség mas tagallamaba teljesitett tavolsagi értékesitések értéke
eléri a vonatkozo Osszeghatart (3 100 000 forintot), uigy ezt be kell jelenteni az atlépést
koévet6é 15 napon belil.

- Adatot kell szolgaltatni minden olyan szamlarél a kibocsaténak, amelyre a magyar
szamlazasi szabalyok vonatkoznak (a nem addalany maganszemélyeknek, nem addalany
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szervezetek részére kiallitott szamlakrél, Kozosségi és export értékesitésrél, forditott adozas
ala esé ugyletekrdl is). Ez alol kivételt élveznek az OSS rendszert hasznalok.

- A kulén, pénztargép hasznalata helyetti szamlakra vonatkozé (PTGSZLAH)
adatszolgaltatasi kotelezettség megszunt.

- A régiségkereskedelemmel foglalkoz6 tgyfeleink figyelmét felhivjuk, hogy nem elég
azt jeldlni a szamlan, hogy az értékesités a kiildnboézeti AFA hatalya ala tartozik,
hanem az értékesitett targy jellegét (muialkotas, gyUjteménydarab és régiség,
hasznalt ingésag) is fel kell tiintetni az AFA tv. 8. sz. mellékletében foglaltaknak
megfeleléen (az egyes szamlazo programok eltéré megoldasokat alkalmaznak erre). Az
értékesitett termékek besorolasa ezekbe a kategériakba szakmai feladat.
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3. sz. melléklet

Szocialis hozzajarulasi adokedvezmények

Szocho kedvezmény Kedvezmény mértéke Idékorlat
Szakképzetlen, és
mezogazdasagi Minimalbér erejéig 8,75 % nincs
munkakorben dolgozok
Lo - Minimalbér erejéig 17,5 % els6 2 év
Munkaerdpiacra 1épo
munkavallalok o 3
Minimalbér erejéig 8,75 % 3. évben
3 vagy tobb gyermeket Minimalbér erejéig 17,5 % els6 3 év

nevelé munkaerdpiacra
1épé no6i munkavallalok

Minimalbér erejéig 8,75 %

4. és 5. évben

Megvaltozott
munkak?pes§ egn Minimalbér kétszereséig 17,5 % felt‘ete‘lel‘g
munkavallalok, egyéni- fennallasaig
és tarsas vallalkozok
Kozfoglalkoztatasi bér, de legfeljebb a feltetelek
Kozfoglalkoztatottak kozfoglalkoztatasi garantalt bér 130 %-ig PO
fennallasaig
8,75 %
Védett korban T . s
. Minimalbér négyszereséig sajat jogu
elbocsatott 175 9 i
koztisztvisel6k 270 nyugayls
Doktori, vagy ennél magasabb
tudomanyos fokozattal rendelkezé
kutato, fejleszté munkavallalé esetében a meghatarozott
) brutté munkabér, de legfeljebb 500 ezer tevékenységnek
Kutatok Ft-ig 17,5 % .
. . t-1g 17,5 % megfeleld
foglalkoztatasanak N
. munkakérben
kedvezménye L 3 ; 3 .o
Doktori képzésben részt vevé hallgato torténo
vagy doktorjelélt munkavallal6 esetén a foglalkoztatasig
brutté6 munkabér, de legfeljebb
200 ezer Ft-ig 8,75 %
Kut‘atas-fe!leszt‘e51 Kutatas-fejlesztési tevékenység kozvetlen .
tevékenység utan e 2 > p Y 1o - feltételek
P P B koltségeként elszamolt bérkoltség erejéig PO
érvényesitheto fennallasaig
. . 8,75 %
adokedvezmény
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4. szamu melléklet
Adonem tabla

Fontosabb mértékek 2023

Garantalt Egyéni lEgyenll Tarsas ’Tarsas ,
7 s . ; ., | vallakozék | . .. | vallalkozék
2023/01/01-t6l Miniméalbér | bérminimu | vallalkozok .. | vallalkozék .. TAO 9%
. . . . | gar.bérmin | " | gar.bérmin
m minimalbér minimalbér
Brutto bér/kivét 232000 Ft | 296400 Ft | 232 000 Ft | 296 400 Ft | 232 000 Ft | 296 400 Ft KIVA 10%
AFA
T2 2/ p , . % tv. 3. sz.m., 189 A.szm., 279
Munkavallalé/egyéni vallalkozé/tarsas vallalkozé kotelezettségei 5% tv. 3. sz.m e:yA:é:/ sz.m %
SZJA 15,0% | 34 800 Ft 44 460 Ft 34 800 Ft 44 460 Ft 34 800 Ft 44 460 Ft Mentes, tv. 85., 86. §-a szerint
TB jarulék |18,5%( 42920 Ft 54 834 Ft 42 920 Ft 54 834 Ft 42 920 Ft 54 834 Ft KATA: 50.000,- Ft
Osszesen: |33,5%| 77 720 Ft 99 294 Ft 77 720 Ft | 99294 Ft 77 720 Ft | 99 294 Ft Atalanyadé e.v.:2 milli6 bevételig szja mentes
Netté bér/kivét 154 280 Ft | 197 106 Ft | 154 280 Ft | 197 106 Ft | 154 280 Ft | 197 106 Ft Egészség. szolgaltatasi jarulék
9 600 Ft havi 320 Ft napi
Munkaltaté/egyéni vallalkozé/kifizet6 kotelezettségei Innov jar. 0,30%
Rehab.
0,
Szocho 13,0%| 30 160 Ft 38532 Ft 33930 Ft 43 349 Ft 33930 Ft 43349 Ft Hozz. 2.088.000 Ft/f6/év
Osszesen 30160 Ft 38532 Ft 33930 Ft 43 349 Ft 33930 Ft 43 349 Ft EKHO
Mgsz. 15%, Nyugdijas 9,5%
Munkaadd/ kifizet6 /
e.v. 6sszes havi 262 160 Ft | 334932 Ft | 265930 Ft | 339 749 Ft | 265 930 Ft | 339 749 Ft
koltsége
Havi 6szes koltseg €s | 1,6992481 | | og) 11, | 17236842 | ) 368421 | 17236892 |1 53368421 | Ennyivel szorzom a nettét az Gsszes kiltséghez
a nettd hanyadosa 2 1 1
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Oroklési és ajandékozasi illeték

llleték altalanos

18%

Lakastulajdon

9%

Visszterhes vagyonatrubh. illeték

Altalanos

4%

Ingatlanforgalmazasi

2%, 3%

Cégauto
Gépjarmii megszerzésének illetéke adé Kérnyezetvédelmi osztalyjelzés
Motor telj. Jarmi kora Motor telj. | ,0”-,4” | ,6”-,10” ”51'51 4
kW

(kw) 03év | 4-8év | 8évfelett | | 0-50kw 3°F5t°° 16 000 Ft 14F‘:°°
0-40 550 Ft/kW | 450 Ft/kW | 300 Ft/kW 51-90 kW 41F(:00 20 000 Ft 16F(:00
4180 | 650 Fi/kw | 550 Fi/kw | as0 Feykw | | o1-120kw | *10% | ag000ft | 2009
81-120 | 750 Ft/kW | 650 Ft/kW | 550 Ft/kW | | 120 felett 81::00 61000 Ft 41::00

120 felett | 850 Ft/kW | 750 Ft/kW | 650 Ft/kW

Hitelint. ing. szerzése

2%

Pétkocsi megsze

rzésének illetéke

SZIT, Alap ing. szerzés

2%

2500 kg alatt

9 000 forint

2500 kg folott

22 000 forint
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