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Tájékoztató az anyák kedvezményét érvényesítő nyugdíjasok szociális 

hozzájárulási kötelezettségükkel kapcsolatban 

Tisztelt Ügyfelünk! 

Az alábbi tájékoztató célja, hogy az anyák kedvezményét érvényesítőnyugdíjasokat 

érintő új szabályozást szemléltesse gyakorlati példák segítségével. 

1) Háttér 

Általános szabály szerint a Tbj. szerinti sajátjogú nyugdíjasok mentesültek a 

társadalombiztosítási járulék és szociális hozzájárulási adófizetés alól az összevont adóalapba 

tartozó jövedelmek után. A mentesség 2025 végéig felső korlát nélkül alkalmazható volt, 

azonban 2026. január 1-től szociális hozzájárulási kötelezettsége keletkezik azon sajátjogú 

nyugdíjas édesanyáknak, akik jogosultak anyák kedvezményét igénybe venni, és az összevont 

adóalapba tartozó jövedelmük eléri az éves átlagkereset négyszeres összegét (2026-ban ez az 

összeg 34.356.720 Ft). 

Az anyák kedvezménye alatt a következő személyi jövedelemadó kedvezmények értendők: 

• négy vagy több gyermeket nevelő anyák 

• három gyermeket nevelő anyák 

• két gyermeket nevelő anyák 

személyi jövedelemadó kedvezménye. 

Két gyermeket nevelő anyák kedvezményének korhatára az alábbi módokban fog változni a 

következő négy évben: 

• 2026. január 1-jétől - a 2025. december 31-ét követően - a 40. életévüket, 

• 2027. január 1-jétől - a 2026. december 31-ét követően - az 50. életévüket, 

• 2028. január 1-jétől - a 2027. december 31-ét követően - a 60. életévüket 

betöltő anyák válnak jogosulttá a kedvezményre. 

2029-től pedig életkori megkötés nélkül mentesül a személyi jövedelemadó alól minden, 

legalább két gyermeket nevelő anya a kedvezmény alapját képező jövedelmei után. 

Az anyák kedvezménye az alábbi jövedelmekre vonatkozik: 

• munkaviszonyból származó fizetés és egyéb bérjellegű jövedelmek1 

• egyéb, nem klasszikus munkaviszonyban végzett, de munkához hasonló 

tevékenységből származó jövedelmek, a végkielégítés törvényes összegét meghaladó 

része nélkül 

• egyéni vállalkozó vállalkozói kivétje 

• egyéni vállalkozó átalányadózás esetén az átalányban megállapított jövedelme 

• mezőgazdasági őstermelő tevékenységéből származó jövedelem 

 
1 Ezek közé tartozik minden adóköteles, munkához vagy munkát helyettesítő ellátáshoz kapcsolódó jövedelem, így az alkalmazotti és 

közfoglalkoztatási bér, a társadalombiztosítási és szociális ellátások, az álláskereséssel összefüggő juttatások, a tartalékos katonai 

szolgálat díjazása, az ilyen jövedelmeket pótló kártérítések és egészségkárosodási ellátások, valamint a nevelőszülői tevékenységért 
kapott díjazás. 
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• európai parlamenti képviselői tevékenységből származó jövedelem 

• helyi önkormányzati képviselői tevékenységből származó jövedelem 

• választott könyvvizsgálói tevékenységből származó jövedelem 

• nem egyéni vállalkozóként, például megbízási szerződés alapján végzett munka 

díjazása 

Vagyis, a szabályozás csak és kizárólag azon Tbj. szerinti sajátjogú nyugdíjas édesanyákat 

érinti, akik jogosultak igénybe venni a fenti kedvezmény valamelyikét. 

2) Gyakorlati példák 

Példa 1: 

Nyugdíjas édesanya három gyermeket nevel, illetve napi négy órában dolgozik, az éves 

jövedelme bruttó 4.800.000 Ft. 

• A nyugdíjas édesanya érvényesíti a három gyermeket nevelő anyák kedvezményét, 

ezért személyi jövedelemadó fizetési kötelezettsége nem keletkezik 

• Mivel az éves jövedelme nem haladja meg az éves átlagkereset négyszeresét, ezért nem 

keletkezik szociális hozzájárulási adókötelezettsége sem. 

Példa 2: 

Nyugdíjas édesanya 60 éves, és két gyermeket nevel. A 2026. évben nyugdíjasként munkát 

vállal, mint ügyvezető igazgató, és a bruttó éves jövedelme 48.000.000 Ft. 

• A nyugdíjas édesanya az életkorára való tekintettel nem jogosult a két gyermeket 

nevelő édesanyák kedvezményére, ezért a munkabére után személyi jövedelemadó 

fizetési kötelezettsége keletkezik. 

• Mivel nem jogosult anyák kedvezményét igénybe venni, ezért rá nem vonatkozik az 

új szabályozás, és nem keletkezik szociális hozzájárulási kötelezettsége, függetlenül 

attól, hogy az értékhatárt elérte a jövedelme. 

Példa 3: 

Nyugdíjas édesanya négy gyermeket nevel, illetve munkaviszonya van egy jól fizető cégnél, az 

éves jövedelme 60.000.000 Ft. 

• A nyugdíjas édesanya érvényesíti a négy gyermeket nevelő anyák kedvezményét, vagyis 

nem keletkezik személyi jövedelemadó kötelezettsége 

• A jövedelme meghaladja a 34.356.720 Ft-os értékhatárt, ezért az értékhatáron túli, 

25.643.280 Ft után 13% szociális hozzájárulási adókötelezettsége keletkezik. 

Amennyiben a fenti tájékoztatásunkkal kapcsolatban bármilyen további kérésük, 

kérdésük lenne, állunk szíves rendelkezésükre. 

 
Kiváló Tisztelettel: 

Bergmann Iroda 

munkatársai 

 


