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EMLEKEZTETO AZ EGYSZERUSITETT FOGLALKOZTATAS
LEGFONTOSABB SZABALYAIRA

Az egyszerUsitett foglalkoztatas keretében térténé munkavégzésre az alabbi f6 szabalyok
vonatkoznak.

Idétartam korlatok:

Egy munkavallalé legfeljebb 5 egymast koveté napig foglalkoztathaté, egy hénapon belil
maximum 15 napig. Egy munkavallalé 6sszesen legfeljebb 120 napot dolgozhat egy évben
alkalmi munkavallaloként (ha valaki tobb cégnél dolgozik alkalmi munkaban, a napok
O0sszeadodik)

Létszamkorlat:

A munkaltato altal egyszeruUsitett foglalkoztatas keretében foglalkoztatott munkavallalok
szama nem haladhatja meg a féallast dolgozok 1étszamahoz viszonyitott toérvényi korlatot.
Ennek megfeleléen egy adott napon 1-5 {6 allandé munkavallal6 esetén legfeljebb 2 6, 6-20
f6 kozott legfeljebb 4 {6, 20 {6 felett az allando6 létszam legfeljebb 20%-a foglalkoztathaté EFO
keretében.

Munkabér:

Az EFO keretében fizetett napi munkabérnek el kell érnie a koételezd legkisebb munkabér
jogszabalyban rogzitett aranyos részét. A kifizetett bér nem haladhatja meg a minimalbér
(illetve szakképzettséget igénylé munkanal a garantalt bérminimum) napi 0Osszegének
kétszeresét, ellenkez6 esetben tovabbi kozteherfizetési kotelezettség keletkezik.

Az egyszerusitett foglalkoztatasban dolgoz6 munkavallalét is megilletik a Munka
Torvénykonyve szerinti bérpotlékok.

Adotartozas:

Egyszerusitett foglalkoztatas nem létesitheté, ha a munkaltaténak az allami adé- és
vamhatésagnal 300 000 Ft-ot meghalad6, netté modon szamitott adotartozasa all fenn

* 239 EgyszeruUsitett foglalkoztatasbél ered6é Szocialis hozzajarulasi adé

* 119 Rehabilitacios hozzajarulas

* 258 Szocialis hozzajarulasi ado

* 103 Személyi jévedelemado
adénemeken.

Az egyszerUisitett foglalkozas zavartalan fenntartasa érdekében kérjuk, hogy kiemelt figyelmet
forditsanak a fenti eléirasok betartasara, ktilénos tekintettel a Nemzeti Adé és Vamhivatal
utébbi idében megsokasodé célzott ellenérzéseire, melyek meg nem felelésség esetén gyakran
munkaviszonnya torténé atmindsitéssel zarulnak. Felhivjuk a figyelmét, hogy a Bergmann
Ugyfélportal EFO feliilete megkénnyiti az egyszerUsitett foglalkoztatas bejelentésének
folyamatat, de a feltételek fennallasanak ellenérzése minden esetben a bejelentést végzo
személy feleléssége.

Amennyiben igény tart ra, kérjuk, jelezze konzultacios szandékat, adotanacsado csapatunk
rendelkezéstikre all az elmult évek utdlagos atvizsgalasa tekintetében. (Madarasi Eszter
értékesitési asszisztens: eszter.madarasi@bergmann.hu; +36-20-328-9178)

Kivalo tisztelettel:
A Bergmann Iroda munkatarsai
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